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b Du Comité deS AGES du Pays Trithois
SEANCE DU 12 JUIN 201

.. LT T T T P e el

L’an deux mille dix huit, le douze juin & 18h00, le comité syndical du Comité deS
AGES du Pays Trithois s’est réuni au Comité deS AGES du Pays Trithois a Aulnoy lez
valenciennes, Sous la présidence de Norbert JESSUS, Président du Comité deS AGES
du Pays Trithois.

' Date de la convocation : | 06 juin 2018
Membres en exercice : | 32
Présents : I 7+3 pouvoirs

Présents Titulaires : JOURNEZ Robert « Artres », DUSART Julien « Aulnoy lez
valenciennes », SOUPLET Marie Claude « Haulchin », SOPO Bemadette « La
Sentinelle », DOLEZ Charline et DUMOULIN Henn « Maing », DILIBERTO Martine
« Petite Forét», CHOAIN Isabelle « Prouvy », PILLON Michel « Raismes »,
GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant », JESSUS Norbert et HONORE
Claudette « Trith-Saint-Léger »

Présents Suppléants: COSTANTINI Clorinda « Aulnoy lez valenciennes »,
ARMAND Mauricette « Haulchin » LASSELIN Marie Jeanne « Hérin », JOUET
Claudine « La Sentinelle ».

Excusés-Absents : ANDRE Liliane « Artres », RENARD Gérard « Aulnoy lez
valenciennes », BRUNET Joél et PAMART Jean Baptiste « Famars », BAILLELX
Marie Claire « Haulchin », SCARTOCCETI Franck et KERN Claudine « Hérin »,
GOUGET Jeannine « La Sentinelle » METAYER Jean Maurice et HAMIEAU Maud
« Monchaux sur Ecaillon », TIMPANO Pascal « Petite Forét », MOYAUX Isabelle
pouvoir donné 8 CHOAIN Isabelle « Prouvy », MAITTE Marie Pascale et MAITTE
Sarah « Quérénaing », POTIER Sylvia « Raismes », MAJDALANI Aboud et DOYEN
Michel « Rouvignies », GILLERON Marc pouvoir donné a JESSUS Norbert et
DUPONT Michel pouvoir donné i Yvette GARCON « Verchain Maugré »

La secrétaire de séance : Yvette GARCON
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10.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

¢ du Jour nce :

. Approbation du procés verbal du 13 décembre 2017

Modification de la liste des emplois du Comité deS AGES du Pays Trithois

Durée des biens acquis pour le budget annexe « CIG » durant 'année 2017, dotation
aux amortissements 2018

Tarification du service « Préposé d’établissement pour les personnes dgées dont le
J.A.F. a prononcé une mesure de protection (curatelle, tutelle) en structure et 4 domicile

Fixation du nombre de représentants du personnel au Comité technique et décision de
recueil de I"avis des représentants de I’administration

Convention de partenariat entre le Comité deS AGES du Pays Trithois et le CCAS, la
résidence autonomie « Arthur Musmeaux » & Raismes dans le cadre de la mise en place
d’ateliers mémoire

Choix de I'opérateur pour la construction d’une « Maison'ige » sur la commune de
Prouvy

Régime indemnitaire « Astreintes »

Approbation du Compte Administratif 2017 du budget principal « Comité deS AGES
du Pays Trithois »

Approbation du Compte de gestion 2017 du budget principal « Comité deS AGES du
Pays Trithois »

- Affectation des résultats 2017 du budget principal « Comité deS AGES du Pays

Trithois »

. Indemnité de conseil exercice 2017

Approbation du Compte Administratif 2017 du budget annexe « CIG »
Approbation du Compte de gestion 2017 du budget annexe « CIG »

Affectation des résultats du budget annexe « CIG »

Décisions modificatives n®1- Ouvertures de crédits 2018 « budget annexe CIG »

Deécisions modificatives n°2 — Ouvertures de crédits 2018 « budget principal Comité
deS AGES du Pays Trithois »

Délégation du comité syndical au président « Article 1.2122-22 & 1.2122-23 du Code
Genéral des Collectivités Territoriales

Ainsi fait

Pour extrait conforme,

Signé,
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Du Peays Gritheis

SEANCE DU 12 JUIN 2018

N° 20180001

L'an deux mille dix huit, le douze juin & 18h00, le comité syndical du Comité deS
AGES du Pays Trithois s'est réunj au Comité deS AGES du Pays Trithois a Aulnoy lez
valenciennes, Sous la présidence de Norbert JESSUS, Président du Comité deS AGES
du Pays Trithois,

' Date de la convocation : ﬂﬁ_]uin 2018

Objet :
Membres en exercice : | 32 bjet

Présents : 17+ 3 Pouvoirs 20180001 : Approbation du procés
UNANIITHTE verbal du comité syndical du 13
| décembre 2017

[ Voix pour

Voix contre

Abstention(s)

Présents Titulaires : JOURNEZ Robert « Artres », DUSART Julien « Aulnoy lez
valenciennes », SOUPLET Marie Claude « Haulchin », SOPO Bemadette « La
Sentinelle », DOLEZ Charline et DUMOULIN Henri « Maing », DILIBERTO Martine
«Petite  Forét », CHOAIN Isabelle « Prouvy », PILLON Michel « Raismes »,
GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant », JESSUS Norbert et HONORE
Claudette « Trith-Saint-Léger »

Présents Suppléants : COSTANT INI Clorinda «Aulnoy lez valenciennes »,
ARMAND Mauricette « Haulchin » LASSELIN Marie Jeanne « Hérin », JOUET
Claudine « La Sentinelle »,

Excusés-Absents : ANDRE Liliane « Artres », RENARD Gérard « Aulnoy lez
valenciennes », BRUNET Joél et PAMART Jean Baptiste « Famars », BAILLEUX
Marie Claire « Haulchin », SCARTOCCETI Franck et KERN Claudine « Hérin ",
GOUGET Jeannine « La Sentinelle », METAYER Jean Maurice et HAMIEAU Maud
« Monchaux sur Feaillon », TIMPANO Pascal « Petite Forét », MOYAUX Isabelle
pouvoir donné & CHOAIN Isabelle « Prouvy », MAITTE Marie Pascale et MAITTE
Sarah « Quérénaing », POTIER Sylvia « Raismes », MAIDA LANI Aboud et DOYEN
Michel « Rouvignies ». GILLERON Marc pouvoir donné a JESSUS Norbert ot
DUPONT Michel pouvoir donné & Yvette GARCON « Verchain Maugré »

La secrétaire de séance : Yvette GARCON
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Monsieur le Président DONNE LECTURE a I'assemblée du procés verbal des
délibérations prise en séance du 13 décembre 2017.

LE COMITE SYNDICAL,
APRES AVOIR DELIBERE,

Le Comite Syndical approuve a I'unanimité sans observations, ni modifications le
procés verbal des délibérations prise en séance du 13 décembre 2017.

Ainsi fait et délibéré Délibération télétransmise
Pour extrait conforme, en Sous Préfecture de Valenciennes

Signé, le:
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COMITE SYNDICAL
SEANCE DU 13 DECEMBRE 2017

PROCES VERBAL DES DELIBERATIONS

18.
19.
20,

21

22.

24,
25.

L’an deux mille dix sept, le treize décembre & 18h00, le comité syndical du Comité
deS AGES du Pays Trithois s"est réuni au Comité deS AGES du Pays Trithois 4 Aulnoy
lez valenciennes, Sous la présidence de Norbert JESSUS, Président du Comité deS
AGES du Pays Trithois.

Date de la convocation ; | 06 décembre 2017
Membres en exercice : | 32
Présents : 22 présents |

Présents Titulaires : ANDRE Liliane et JOURNEZ Robert « Artres », DUSART Julien
et RENARD Gérard « Aulnoy lez valenciennes », BRUNET Joél et PAMART Jean
Baptiste « Famars », BAILLEUX Marie Claire et SOUPLET Marie Claude
« Haulchin », KERN Claudine « Hérin », DOLEZ Charline et DUMOULIN Henri
« Maing », CHOAIN Isabelle « Prouvy », MAITTE Marie Pascale « Quérénaing »,
MAJDALANI Aboud et DOYEN Jean Claude « Rouvignies », JESSUS Norbert et
HONORE Claudette « Trith-Saint-Léger », GILLERON Marc « Verchain Maugré »

Présents Suppléants : LASSELIN Marie Jeanne « Hérin », DE CECCO Giséle « La
Sentinelle », HAVEZ Christine « Prouvy », GABELLE Jean Claude « Verchain
Maugré »

Excusés-Absents : SCARTOCCETTI Franck « Hérin », GOUGET Jeannine et SOPO
Bernadette « La Sentinelle », METAYER Jean Maurice et HAMIEAU Maud
« Monchaux sur écaillon », DILIBERTO Martine et TIMPANO Pascal « Petite Forét »,
MOYAUX lsabelle « Prouvy », MAITTE Sarah « Quérénaing », POTIER Sylvia et
PILLON Michel « Raismes », GARCON Yvette el LIONNE Annie Claude « Thiant »,
DUPONT Michel « Verchain Maugré »

Administratifs présents : Christien VALETTE, Peggy FREUZE, Marie Ange ALLARD,
RODOT Denis

Approbation du procés verbal du 19 octobre 2017
Rapport d’orientation budgétaire 2018
Débat d’onentation budgétaire 2018

. Prise en charge partielle de la rémunération des agents en charge du montage et
I"élaboration du projet « Maison’Age » de Prouvy par le budget principal « Comité deS
AGES du Pays Trithois »

Décision modificative n°5 — ouverture de crédits 2017 budget CIG
- Décision modificative n®6 — virement de crédits 2017 budget CIG
Décision modificative n°7 — virement de crédits 2017 budget CIG
Modification de la liste des emplois du Comité deS AGES du Pays Trithois
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26.
27

28.
29,

30.

<

32.

33.
34,

35.

Participation des communes ~budget 2018 du Comité deS AGES du Pays Trithois

Versement d’une compensation historique aux avantages acquis du personnel du
Comité deS AGES du Pays Trithois

Subvention 2018 : Prise en charge des amortissements du budget annexe « CIG »

Subvention 2018 : Prise en charge partielle de la prime de fin d’année du personnel du
Comité deS AGES du Pays Trithois

Subvention 2018 : Prise en charge particlle de la subvention du Comité des ceuvres
sociales du Comité deS AGES du Pays Trithois

Subvention 2018 : Prise en charge partielle du régime indemnitaire pour le budget
annexe « CIG »

Subvention 2018 : Prise en charge partielle des cotisations mutualistes pour le personnel
du Comité deS AGES du Pays Trithois

Budget principal « Comité deS AGES du Pays Trithois » 2018

Modification des statuts du Comité deS AGES du Pays Trithois et création du Centre
Intercommunal des Maison’Age « CIMA »

Modification du contrat de séjour des résidences du Comité deS AGES du Pays Trithois

Points abordés au Comité
Syndical

Explications Décisions

| Approbation du proces
20170036 | verbal du comité syndical
-& du 19 octobre 2017

Monsieur le Président donne lecture du procés verbal |  Adopté a
des délibérations prises en séance du 19 octobre 2017 I"unanimité

Le Comite syndical aprés avoir entendu Monsieur le
Président, et aprés lecture du ROB, prend acte des

20170039

20170037 ! Eﬁ;‘:m z{fl;“e“‘a““" éléments détaillés du rapport dorientation budgétaire | | u‘::]‘l'::nji "

2018 etabli sur la base des données disponibles de
| I’année 2017.

Le Comité syndical aprés en avoir discuté prend acte m

20170038 Débat d’orientation | pour le budget principal « Comité deS AGES du Pays | Adopté a

budgétaire 2018 Trithois » 2018, de la tenue du DOB le 04 décembre | 'unanimité

2017. '
Monsieur le Président informe le Comité syndical que | ]

Pine. dn, phirge pentiatie | développement du projet « 'accompagnement de la
de la rémunération des | Vicillesse dans le cadre d'hébergements collectifs

agents en charge du

3 “ juillet 2 Adopté i
l:f‘lf)l‘ltﬂgl: | et _de de 35 000€ par an et ce & compter du 1 juillet 2017. I‘un::ﬂ:t;:é
I";:fb.“"“‘,‘;’“ d“ Pm{:* Monsieur le Président propose a I'assemblé que cette
;m]f:;un ge.» © | subvention est versée afin de prendre en charge une

le département du Nord a octroyé au Comité deS
AGES du Pays Trithois, une subvention pour le

« Maison’age » sur la commune de Prouvy a hauteur

partie de la rémunération des agents en charge de ce
projet.

Il demande d'ouvrir les crédits sur le budget
CDESAGES
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Décision  modificative | Monsieur le Président propose & I'assemblée de Adopié 3
20170040 | n°5 — ouverture _de | procéder & des ouvertures de crédits sur le budget 2017 | | ACOPE 0
| crédits 2017 budget CIG | du CIG comme présenté dans le document de travail. .
+ Décision  modificative | Monsieur le Président propose & I'assemblée de Adopté &
20170041 | n°6 — virement de crédits | procéder aux virements de crédits sur le budget 2017 I unanimité
2017 budget CIG du CIG comme présenté dans le document de travail. ]
Décision  modificative | Monsieur le Président propose a |'assemblée de Adopté i
20170042 | n®7- virements de crédits | procéder a des ouvertures de crédits sur le budget 2017 l'una.l:l:imitc
2017 budget CIG du CIG comme présenté dans le document de travail. -
Monsieur le Président propose a ['assemblée de
modifier la liste des emplois en :
Liste des emplois du | Supprimant : ; AdGothi
20170043 | Comité deS AGES du | un poste de rédacteur principal de 2™ classe l'uﬂalf'jmi h_
Pays Trithois 5 postes d’adjoint administratif
19 postes agent social 15h
| 9 postes agent social 10h L
Faracpition Vi 2;:; Monsieur le président propose a I'assemblée de passer 2;" "']:tx e
20170044 | IS deS AGES dy | 18 participation des communes du Comité deS AGES {fm R
Pays Trithois « du Pays Trithois & 3.30€/habilant pour 2018, Aulnoy lez vals)
; Monsieur le Président demande a I'assemblée de | 20 voix pour
Vi:rsemml' . drune I"autoriser a signer la convention entre le Comité deS | Mr JESSUS et
compensation historigue ik : :
20170045 | aux avantages acquis du AF%ES du Pays Trithois et la commune de Tnth-Sa[_nt- Mme
: / d’une compensation | HONORE ne
personnel du Comité de$ ;chgcr_ concemant le versement . p .
AGES du Pays Trithois ustorique aux avantages acquis du personnel du | prennent pas
|~ Comité deS AGES du Pays Trithois de 243 918.43€. part au vote
Subvention 2018 :
Amortissements des | Monsieur le Président Propose & ’assemblée de verser
biens acquis avant 2000 | pour I'année 2018 une subvention pour :
budget annexe « CIG »
Amortissement 2017 des biens acquis avant 2000 de
Prime de fin d’année du | § 219.02¢
personnel du Comité deS
20170046 | AGES du Pays Trithois | Prise en charge partielle de la prime de fin d’année
20170047 . 2018 du personnel du Comité deS AGES du Pays )
20170048 | COS du Comité deS | Trithois pour 108 110€. Adopté a
AGES du Pays Trithois I"unanimit¢
20170049 ' Prise en charge partielle de la subvention du COS du
20170050 | Régime  indemnitaire | Comité deS AGES du Pays Trithois pour 82 420€

pour le budget annexe
« CIG »

Cotisations  mutualistes
pour le personnel du
Comité deS AGES du
Pays Trithois

Prise en charge partielle du régime indemnitaire du
personnel de 32 600€

Prise en charge partielle des cotisations mutualistes du
personnel pour 11 120€

20170051

Budget principal
« Comité deS AGES du
Pays Trithois » 2018

Monsieur le Président demande & |’assemblée
d’approuver le budget principal du « Comité deS
AGES du Pays Trithois » 2018, tel qu'il ressort du
document budgétaire présenté au Comité Syndical

20 voix pour et
2 abstentions
(commune
| Aulnoy lez vals)

Fin de la séance & 20h

207800017
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Foya Brithois

Du Comité deS AGES du Pays Trithois
SEANCE DU 12 JUIN 2018
N° 20180002

L’an deux mille dix huit, le douze juin @ 18h00, le comité syndical du Comité deS
AGES du Pays Trithois s’est réuni au Comité deS AGES du Pays Trithois & Aulnoy lez
valenciennes, Sous la présidence de Norbert JESSUS, Président du Comité deS AGES
du Pays Trithois.

| Date de la convoeation : | 06 Juin 2018

Membres en exercice : | 32 — | e
| Présents : | 17+ 3 Pouvoirs _' 20180002 : Modification de la liste
. UNANIMITE des emplois du Comité deS AGES duy
Voix pour l [ Pays Trithois
~ Voix contre 1
Abstention(s) _ |

Présents Titulaires : JOURNEZ Robert « Artres », DUSART Julien « Aulnoy lez
valenciennes », SOUPLET Marie Claude « Haulchin», SOPO Bernadette « La
Sentinelle », DOLEZ Charline et DUMOULIN Henri « Maing », DILIBERTO Martine
«Petite  Forét », CHOAIN Isabelle « Prouvy », PILLON Michel « Raismes »,
GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant », JESSUS Norbert et HONORE
Claudette « Trith-Saint-Léger »

Présents Suppléants : COSTANTINI Clorinda « Aulnoy lez valenciennes ",
ARMAND Mauricette « Haulchin », LASSELIN Marie Jeanne « Hérin », JOUET
Claudine « La Sentinelle »,

Excusés-Absents : ANDRE Liliane « Artres », RENARD Gérard « Aulnoy ez
valenciennes », BRUNET Jo#l et PAMART Jean Baptiste « Famars », BAILLEUX
Marie Claire « Haulchin » SCARTOCCETI Franck et KERN Claudine « Hérin 3,
GOUGET Jeannine « La Sentinelle », METAYER Jean Maurice et HAMIEAU Maud
« Monchaux sur Ecaillon » TIMPANO Pascal « Petite Forét », MOYAUX Isabelle
pouvoir donné & CHOAIN Isabelle « Prouvy », MAITTE Marie Pascale et MAITTE
Sarah « Quérénaing », POTIER Sylvia « Raismes », MAJDALAN] Aboud et DOYEN
Michel « Rouvignies », GILLERON Marc pouvoir donné a JESSUS Norbert ot
DUPONT Michel pouvoir donné i Yvette GARCON « Verchain Maugré »

La secrétaire de séance - Yvette GARCON
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Monsieur le Président INFORME ["assemblée qu’il y a lieu de procéder 4 la
modification de la liste des emplois du Comité deS AGES du Pays Trithois comme ci-

dessous :
Au b
13/12/ 16/05/2018
2017
Nbre | + | Nbre | Postes Pt st
Filiere Durée de ou de | poury
pourvus
postes | - | postes | us
FILIERE ADMINISTRATIVE
Administrateur territorial 35H 1 1 1 0
Attaché territorial 35H| 4 4 2 2 ||
Rédacteur principal de 1 classe 35H| 3 3 1 2 ]
Rédacteur 35H| 3 3 3 0
Adjoint administratif principal 17° classe 35H 3 3 3 0
Adjoint administratif principal 2™ classe 35H| 7 7 7 0
Adjoint administratif 35SH| 4 4 4 0
FILIERE TECHNIQUE |
Adjoint technique | 3s5H] 12 | | 12 | 11 1
FILIERE ANIMATION ol
Animateur territorial 35H 1 1 1 0
Adjoint d"animation 35H| 1 1 1 0
FILIERE MEDICO-SOCIALE
Meédecin territorial 3L5H| 1 | 1 1 0
Psychologue ) 30| 1 ] 1 0|
Psychologue 17.5H 1 1 1 0
Cadre de sante infirmiére 35H| 3 3 2 1
Infirmiére en soins généraux de classe supéricure 35SH| 5 5 5 0o
Infirmiére en soins généraux de classe supérieure 17.5H 1 1 1 0
Infirmiére en soins généraux de classe normale 35H| 7 7 6 T
Techniciens paramédicaux — ergothérapeutes 35H 5 5 4 I
Techniciens paramédicaux — psychomotriciens 35H 5 5 4 |
Assistant socio-éducatifs éducateur spécialisés 35H 3 3 2 1
Assistant socio-éducatifs assistante sociale 35H ] 1 I 0
Auxiliaire de soins principal 1% classe 35H ] +4 5 1 4
Auxiliaire de soins principal 1% classe 21H| 1 1 1 0
Augiliaire de soins principal 2 classe SH| 47 47 41 6
Auxiliaire de soins principal 2™ classe 28H 9 9 7 2
Auxiliaire de soins principal 2™ classe 2IH| 2 2 I 1
Auxiliaire de soins principal 2™ classe 17.5H]| 7 7 2 5

20780002
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Nbre
Nbre | Posles
. . de | +ou Postes non
Filiére Durée po:ic 2 p{f;:cs puuswu pourves
FILIERE MEDICO-SOCIALE (SUITE) LY
Agent social principal de 1 classe I5H| 6 6 5 1|
Agent social principal de 17° classe 20H| 4 4 4 0 |
Agent social principal de 1°° classe 175H| 1 1 | 0o
Agent social principal de 2™ classe 35SH| 6 6 6 (
_ Agent social principal de 2™ classe 20H| 7 7 7 0 ]
_Agent social principal de 2™ classe 175H| 1 1 ! 0
Agent social 35H| 32 32 32 0 |
| Agent social 28H| 5 5 5 0
 Agent social 27H| 0 | +25 | 25 0 25
Agent social 20H | 48 48 48 0
Agent social 17.5H | 38 38 38 0
_ Agent social 10H| | ! ! 0
Agent social 5H | | 1 0o

LE COMITE SYNDICAL
VU I'exposé de Monsieur le Président,
Aprés en avoir délibéré,

ACCEPTE les modifications de la liste des emplois du Comité deS AGES du Pays
Trithois comme proposés ci-dessus.

DIT que la délibération n°20170029 en date du 19 octobre 2017 concemant le régime
indemnitaire dans la cadre des IHTS. s’applique de plein droit et immédiatement a la
liste des emplois du Comité deS AGES du Pays Trithois, comme s’appliquera de plein
droit et immédiatement toutes modifications a cette délibération n20170029 en date du
19 octobre 2017.

Ainsi fait et délibéré Délibération télétransmise
Pour extrait conforme, en Sous Préfecture de Valenciennes
Signé, /,_) le:

B Paign Ledbhols
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= EO S Du Comité deS AGES du Pays Trithois
SEANCE DU 12 JUIN 2018
N° 20180003

L’an deux mille dix huit, le douze juin & 18h00, le comité syndical du Comité deS
AGES du Pays Trithois s’est réuni au Comité deS AGES du Pays Trithois & Aulnoy lez
valenciennes, Sous la présidence de Norbert JESSUS, Président du Comité deS AGES
du Pays Trithois.

Date de la convocation : | 06 juin 2018 ‘ Objet :
Membres en exercice : | 32
Présents : _ | 17+ 3 Pouvoirs 20180003 : Durée des biens acquis
: UNANIMITE pour le budget annexe « CIG » durunt
;_anx pour I"année 2017, dotation aux
Voix contre amortissements 2018
Abstention(s)

Présents Titulaires : JOURNEZ Robert « Artres », DUSART Julien « Aulnoy lez
valenciennes », SOUPLET Marie Claude « Haulchin », SOPO Bernadette « La
Sentinelle », DOLEZ Charline et DUMOULIN Henri « Maing », DILIBERTO Martine
«Petite Forét », CHOAIN Isabelle «Prouvy », PILLON Michel « Raismes »,
GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant », JESSUS Norbert et HONORE
Claudette « Trith-Saint-Léger »

Présents Suppléants - COSTANTINI Clorinda  « Aulnoy lez wvalenciennes ».
ARMAND Mauricette « Haulchin », LASSELIN Marie Jeanne « Hérin », JOUET
Claudine « La Sentinelle »,

Excusés-Absents : ANDRE Liliane « Artres », RENARD Gérard « Aulnoy lez
valenciennes », BRUNET Joél et PAMART Jean Baptiste « Famars », BAILLEUX
Marie Claire « Haulchin », SCARTOCCETI Franck et KERN Claudine « Hérin ",
GOUGET Jeannine « La Sentinelle », METAYER Jean Maurice et HAMIEAU Maud
« Monchaux sur Ecaillon », TIMPANO Pascal « Petite Forét », MOYAUX Isabelle
pouvoir donné & CHOAIN Isabelle « Prouvy », MAITTE Marie Pascale et MAITTE
Sarah « Quérénaing », POTIER Sylvia « Raismes », MAJIDALANI Aboud et DOYEN
Michel « Rouvignies », GILLERON Mare pouvoir donné & JESSUS Norbert
DUPONT Michel pouvoir donné & Yvette GARCON « Verchain Maugré »

La secrétaire de séance ! Yvette GARCON
= stcrelaire de seance
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Monsieur le Président INFORME ["assemblée qu'il y a lieu de délibérer sur la durée
d’amortissement des biens acquis pour le budget annexe « CIG » durant I'année 2017,

sclon le tableau ci-dessous.

M DUREE D'AMORTISSEMENTS DES BIENS ACQUIS EN 2017 DU CIG B
IWE: sabve Libellé immobilisation Imput | Durge Base
20171052 | Logiciel de dématérialisation Budget Totem 205 1 360,00 €
20171043 | Plantations diverses Intérieurs « Harmonie » 2188 | 2 549,21 i_.
20171053 | Logiciel de messagerie + Mise en service 205 | 3 5 806,44 € |
20171060 | Poste informatique cadre de santé 2183 | 3 994,68 €
20171061 | Lave vaisselle Bosch « Harmonie » 2188 | 3 400,00 €

120171063 | Frais de mise en service Logiciel XIMI 205 3 1428,00 €|
20171074 | Combine DECT « Les Godenettes » 2188 3 474,00
20171075 | Combine DECT « Harmonie » 2188 | 3 564,00
20171037 | Four multifonction Candy » La Relaillience » 2188 | 3 339,98 €
20171078 | Lave vaisselle SABA « Harmonie » 2188 | 3 279,99

| 20171069 | Ecrans PC «SPASAD » 2183 3 1156,80
20171073 | Lave Vaisselle « Harmonie » 2188 3 313,70 €
20171065 | Desherbeur thermique 2154 3 479,00
20171042 | Combines DECT « Les Godenettes » 2188 | s 819,00 €
20171046 | Matériel de jardinage 2154 | S 8319,14 €
20171047 | Matériel de jardinage Pulvérisateur + Scarificateur 2154 5 715,54 €

20171048 | Matériel de jardinage Coupe Bordures Taille Haie 2154 5 589,70 €
20171049 | Tables Lit avec plateau « Harmonie » 2154 5 1 650,00 €
20171062 Serrure & code mécanique + Cylindres Les Godenettes | 2188 5 847,20€

| 20171072 | Cuisine équipée « Harmonie » 2184 | s | 1060,09¢ |
20171051 | Matelas + Housses « Les Godenettes » 2188 | 5 | 1389,11€
20171067 | Perceuse Perforeuse Meuleuse Scie sauteuse 2154 5 1114,61

20171070 | Tablettes + Adaptateurs « SPASAD » 2183 5 6492,43
20171077 | Réfrigérateurs chambre « Harmonie » 2188 5 943,00
20171056 | Citroen C1 2182 6 9646,76 €
20171056 | LETTRAGE 2182 | 6 495,60 €

| 20171038 | Radiateurs pour Hall d'entrée « Harmonie » 2181 | 10 819,26 €

207180003 2/3
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DUREE D'’AMORTISSEMENTS DES BIENS ACQUIS EN 2017 DU CIG

Nb-

. Libellé immobilisation Imput | Durée Base
Inventaire
Tables avec plateau Inclinable + ceinture pelvienne « Les
20171039 | . ﬂden&nﬂ': pe b15a | 10 | 1866,00€
20171041 | Fourniture pose d'un coulissant 2 vantaux « Les Godenettes » 2181 10 229296 €
20171044 | Four Mixte électrique a injection « Harmonie » cuisine 2154 10 6132,00 €
20171045 | Adoucisseur pour four mixte « Harmonie » 2154 10 718,00 €
Matériaux pour étagéres de rangement « Harmonie et 848 34 €

20171059 | Yokoso » 2181 10 '
20171066 | Matériel électrique Interphone Portail cuisine 2154 10 1934,17€
20171071 | Serveur Informatique 2183 10 34 560,19€ |
20171050 | L'ensemble du mobilier du hall d'entrée « Harmonie » 2184 10 2563981 €
20171054 | Réaménagement chambre 28 « Harmonie » 2181 15 4 595,34 €
20171055 | Fourniture et pose d'un bar « Harmanie » 2181 10 3 507,00 €
20171057 | Mur d'étanchéité puits thermique 2141 20 3978,05¢€
20171058 | Dépose et repose pavés pour accés « Les Godenettes » 2181 20 1540,72 €
20171036 | Matériel pour création faux plafond 2181 25 2712,64€
20171040 | Matériel pour faux plafond « Harmonie » 2181 25 1226,20€
20171035 | Création d'un accés extérieur « Relaillience » 2145 a0 2084124 €
20171076 | Travaux en régie 2017 Réhabilitation des Appartements HC 2181 30 55578,41€
20171068 | Programme Travaux UNIT2 « Harmonie » 2181 30 2 760,00€

Le Comité syndical
Vu ’exposé de Monsieur le Président,
Et aprés en avoir délibéré

DECIDE d’amortir les biens selon les durées du tableau ci-dessus.

Ainsi fait et délibéré
Pour extrait conforme,
Signé, le :

20780003

Délibération télétransmise
en Sous Préfecture de Valenciennes

3/3
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7582 Extrait du Registre des Délibérations
E@@&%% s AGES Du Comité deS AGES du Pays Trithois
? SEANCE DU 12 JUIN 2018
N° 20180004
L'an deux mille dix huit, le douze juin & 18h00, le comité syndical du Comité deS

AGES du Pays Trithois s’est réuni au C omité deS AGES du Pays Trithois 4 Aulnoy lez
valenciennes, Sous la présidence de Norbert JESSUS, Président du Comité deS AGES

du Pays Trithois.
Date de la convocation : | 06 juin 2018 B [
. : - Objet :
Membres en exercice : | 32
Présents : 17+ 3 Pouvoirs | 20180004 : Tarification du service
UNANIMITE « Préposé d’établissement pour les
. Voix pour personnes dgées dont le JAF. g
Voix contre | | prononcé une mesure de protection
| Abstention(s) | B | (curatelle, tutelle) en structure et §
domicile

Présents Titulaires - JOURNEZ Robert « Artres », DUSART Julien « Aulnoy |ez
valenciennes », SOUPLET Marie Claude « Haulchin», SOPO Bernadette « | g
Sentinelle », DOLEZ Charline et DUMOULIN Henri « Maing », DILIBERTO Martine
«Petite Forét», CHOAIN [sabelle « Prouvy », PILLON Michel « Raismes »,
GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant », JESSUS Norbert et HONOR 2
Claudette « Trith-Saint-Léger »

ésents _Suppléants - COSTANTINI Clorinda « Aulnoy lez valenciennes 0,
ARMAND Mauricette « Haulchin », LASSELIN Marie Jeanne « Hérin », JOUET
Claudine « La Sentinelle ».

Excusés-Absents : ANDRE Liliane « Artres », RENARD Gérard « Aulnoy lez
valenciennes », BRUNET Joél et PAMART Jean Baptiste « Famars », BAILLEUX
Marie Claire « Haulchin », SCARTOCCETI Franck et KERN Claudine « Hérin »,
GOUGET Jeannine « La Sentinelle », METAYER Jean Maurice et HAMIEAU Maud
«Monchaux sur Ecaillon » TIMPANO Pascal « Petite Forét » MOYAUX Isabelle
pouvoir donné & CHOAIN Isabelle « Prouvy », MAITTE Marie Pascale et MAITTE
Sarah « Quérénaing », POTIER Sylvia « Raismes », MAIDALAN] Aboud ¢t DOYEN
Michel « Rouvignies », GILLERON Marc pouvoir donné a JESSUS Norbert ¢t
DUPONT Michel pouvoir donné i Yvette GARCON « Verchain Maugré »

La secrétaire de séance - Yvette GARCON
A secretaire de seance

20780004 1/2
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Monsieur le Président INFORME ['assemblée que depuis le mars 2018, Madame
BYRTUS Charlotte, assistante sociale du Comité deS AGES du Pays Trithois est
autorisee 4 exercer des mesures de protection des majeurs au titre du mandat spécial
auquel il peut étre recouru dans le cadre de la sauvegarde de justice ou au titre de la
curatelle ou de la tutelle, pour les établissements et services du Comité deS AGES du
Pays Tnithois.

Monsieur le Président PROPOSE & I'assemblée de délibérer les tarifs de frais de
gestion sur la base des ressources pergues de la personne dgée, I'avant derniére annce
selon les barémes ci-dessous fixés par décret n®2012-663 du 04 mai 2012 relatif aux
modalités de gestion des biens des personnes protégées, dont la protection est confiée i
un mandataire judiciaire, personne ou service préposé d'une personne morale de droit
public :

BASE DE CALCUL TAUX
TRANCHE 1 2 m 0%
TRANCHE 2 : ;‘:u}:: %
TRANCHE 3 é?ﬁ; = 15%
TRANCHE 4 ﬁg ;’l“gc 2%
Le Comité syndical

Vu I'exposé de Monsieur le Président,
Et aprés en avoir délibéré

ACCEPTE de tarifer les frais de gestion sur la base des ressources pergues de la
personne dgée, I'avant derniére année selon les barémes ci-dessous fixés par décret
n“2012-663 du 04 mai 2012 relatif aux modalités de gestion des biens des personnes
protegees, dont la protection est confiée 4 un mandataire judiciaire, PETSONNE U service
préposé d’une personne morale de droit public

B BASE DE CALCUL TAUX 1
TRANCHE | ? m 0% |
TRANCHE 2 : ;‘E*C 7% |
TRANCHE 3 ;?S’I:E - = 15%
TRANCHE 4 ﬁgmc | 2%

Ainsi fait et délibéré

Pour extrait conforme,

Signé,

G S8 A

fis Pergw Birdthria

Délibération télétransmise

en Sous Préfecture de Valenciennes

le:

L

20780004

2/2
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@I@i% éﬁ%s AGES Extrait du Registre des Délibérations

Pays Brithsis

Du Comité deS AGES du Pays Trithois
SEANCE DU 12 JUIN 2018
N° 20180005

L’an deux mille dix huit, le douze juin & 18h00, le comité syndical du Comité de$
AGES du Pays Trithois s’est réunj au Comité deS AGES du Pays Trithois & Aulnoy lez
valenciennes, Sous la présidence de Norbert JESSUS. Président du Comité deS AGES
du Pays Trithois.

[ Date de Ia convocation | 06 juin 2018 j Obiet -
' Membres en exercice : | 32 S

Présents : 17+ 3 Pouvoirs 20180005 : Fixation du nombre de

| UNANIMITE | représentants du personnel au Comité
Voix pour | technique et décision de recueil de
~ Voix contre N Pavis  des  représentants  de
| Abstention(s) __| l'administration

Présents Titulaires : JOURNEZ Robert « Artres », DUSART Julien « Aulnoy lez
valenciennes », SOUPLET Marie Claude « Haulchin », SOPO Bemadette « La
Sentinelle », DOLEZ Charline et DUMOULIN Henri « Maing », DILIBERTO Martine
« Petite Forét », CHOAIN Isabel le «Prouvy», PILLON Michel « Raismes »,
GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant », JESSUS Norbert et HONORE
Claudette « Trith-Saint-Léger »

Présents Suppléants - COSTANTINI Clorinda « Aulnoy  lez valenciennes »,
ARMAND Mauricette « Haulchin », LASSELIN Marie Jeanne « Hérin », JOUET
Claudine « La Sentinelle »,

Excusés-Absents : ANDRE Liliane « Artres », RENARD Gérard « Aulnoy lez
valenciennes », BRUNET Joél et PAMART Jean Baptiste « Famars », BAILLEUX
Marie Claire « Haulchin ». SCARTOCCETI Franck et KERN Claudine « Hérin ».
GOUGET Jeannine « La Sentinelle », METAYER Jean Maurice et HAMIEAU Maud
« Monchaux sur Ecaillon » TIMPANO Pascal « Petjte Forét », MOYAUX Isabelle
pouvoir donné a CHOAIN Isabelle «Prouvy », MAITTE Marie Pascale et MAITTE
Sarah « Quérénaing », POTIER Sylvia « Raismes ». MAJDALANI Aboud et DOYEN
Michel « Rouvignies », GILLERON Mare pouvoir donné 4 JESSUS Norbert et
DUPONT Michel pouvoir donné i Yvette GARCON « Verchain Maugré »

La secrétaire de séance * Yvette GARCON

20780005 1/2
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Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique territoriale et notamment ses articles 32,33 et 33-1,

Vu le décret n® 85-565 du 30 mai 1985 relatif aux comités techniques des collectivités
terrtoriales et de leurs établissements publics el notamment ses articles 1,2,4,8 et 26.

Vu le décret n®2018-55 du 31 janvier 2018 relatif aux instances de représentation
professionnelle de la fonetion publique territoriale,

Considérant que la consultation des organisations syndicales est intervenue le 17 mai
2018 soit plus de 10 semaines avant la date du scrutin,

Considérant que I'effectif apprécié au 1 janvier 2018 servant 4 déterminer le nombre
de représentants titulaires du personnel est de 252 agents, réparti comme suit ;

Effectils globaux

| CATEGORIE A 18
CATEGORIE B 17
CATEGORIE C 201
HORS CATEGORIE (Apprenti, emploi d'avenir, CAE) 16
TOTAL 252

Répartition équilibrée femmes/hommes ; 87.30% de femmes
12.70% d’hommes

Le Comité syndical
Vu Pexposé de Monsicur le Président,
Et aprés en avoir délibéré

I. Fixe le nombre de représentants titulaires du personnel a 3 (et en nombre égal le
nombre de représentants suppléants),

2. Décide le maintien du paritarisme numérique en fixant un nombre de représentants de
I"administration égal 4 celui des représentants du personnel titulaires et suppléants,

3. Décide, le recueil, par le comité technique, de I'avis des représentants  de
"administration en relevant,

Ainsi fait et délibéré Délibération télétransmise
Pour extrait conforme, en Sous Préfecture de Valenciennes
Signé, le :

e -
207800085 2/2
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e@ﬁ}ﬂi% ébs AGE@’ Extrait du Registre des Délibérations

TR Nations Du Comité deS AGES du Pays Trithois
SEANCE DU 12 JUIN 2018
N° 20180006

L’an deux mille dix huit, le douze juin & 18h00, le comité syndical du Comité deS
AGES du Pays Trithois s'est réuni au Comité¢ deS AGES du Pays Trithois 4 Aulnoy lez
valenciennes, Sous la présidence de Norbert JESSUS, Président du Comité deS AGES
du Pays Trithois.

'Date de Ia convocation : | 06 juin 2018 | Objet :
ice: |32 | . :

Fgf%—ﬂﬂmm f? + 3 Pouvoirs | 20180006 : Convention de partenariat
. — UNANIMITE — entre le Comité deS AGES du Pays

Voi : T | Trithois et le CCAS. la résidence

Vﬂ,”" POY - © autonomie « Arthur Musmeaux » a
| g‘x ontre _ l Raismes dans le cadre de la mise en
L Abstention(s) ' — place d"ateliers mémoire

Présents Titulaires : JOURNEZ Robert « Artres », DUSART Julien « Aulnoy lez

valenciennes », SOUPLET Marie Claude « Haulchin »  SOPO Bemadette « La
Sentinelle », DOLEZ Charline et DUMOULIN Henri « Maing », DILIBERTO Martine
«Petite Forét », CHOAIN Isabelle « Prouvy », PILLON Michel « Raismes »,
GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant », JESSUS Norbert et HONORE
Claudette « Trith-Saini-Léger »

Présents Suppléants - COSTANTINI Clorinda “Aulnoy lez valenciennes »,
ARMAND Mauricette « Haulchin », LASSELIN Marie Jeanne « Hérin », JOUET
Claudine « La Sentinelle ",

Excusés-Absents : ANDRE Liliane « Artres », RENARD Gérard « Aulnoy ez
valenciennes », BRUNET Jog @ PAMART Jean Baptiste « Famars », BAILLEUX
Marie Claire « Haulchin » SCARTOCCETI Franck et KERN Claudine « Hérin ",
GOUGET Jeannine « La Sentinelle », METAYER Jean Maurice et HAMIEAU Maud
« Monchaux sur Ecaillon » TIMPANO Pascal « Petite Forét », MOYAUX Isabelle
pouvoir donné 4 CHOAIN Isabelle « Prouvy », MAITTE Marie Pascale et MAITTE
Sarah « Quérénaing », POTIER Sylvia « Raismes », MAJDALANI Aboud et DOYEN
Michel « Rouvignies », GILLERON Mare pouvoir donné a JESSUS Norbert el
DUPONT Michel pouvoir donné & Yvette GARCON « Verchain Maugré »

La secrétaire de séance - Yvette GARCON

20780006 1/4
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Monsieur le Président PROPOSE i |'assemblée de mettre & disposition le personnel
du Comité deS AGES du Pays Trithois auprés de la résidence autonomie « Arthur
Musmeaux » &4 Raismes dans le cadre de la mise en place d’ateliers mémoire.

Monsieur le Président PROPOSE 4 |'assemblée de délibérer sur la convention de
partenariat entre le Comité deS AGES du Pays Trithois et le CCAS de Raismes, dans le
cadre de la mise en place d'ateliers mémoire a la résidence autonomie « Arthur
Musmeaux » de Raismes.

Monsieur le Président PROPOSE & |'assemblée de tarifer 4 150€ la séance de 2h
(personnel, matériel, supports et déplacements compris).

Le¢ comité syndical
Vu Pexposé de Monsieur le Président,
Et aprés en avoir délibéré

AUTORISE Monsieur le Président 4 signer la convention de partenariat entre le
Comité deS AGES du Pays Trithois et le CCAS de Raismes dans le cadre de la mise en
place d’ateliers mémoire i la résidence autonomie « Arthur Musmeaux » de Raismes.

ACCEPTE de tarifer & 150€ la séance de 2h (personnel, matériel, supports et
déplacements compris)

Ainsi fait et délibéré Délibération télétransmise
Pour extrait conforme, en Sous Préfecture de Valenciennes
Signé, le :
(RS &
Co Fatya

20780006 2/4
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cw;% éas AG“ Convention de partenariat

Entre le Comité deS AGES du Pays Trithois
Et
Le Centre Communal d’Action Sociale de Raismes,
Dans le cadre de la mise en place d’ateliers mémoire a la
Résidence autonomie « Arthur Musmeaux »

Entre les soussignés :

Le Comité deS AGES du Pays Trithois
Rue Pierre Brossolette

59300 AULNOY-LEZ-VALENCIENNES

Norbert JESSUS, Président du Comité deS AGES du Pays Trithois
Et

Le Centre Communal d*Action Sociale de Raismes

La résidence autonomie « Arthur Musmeaux »

Rue Marcel Sembat

59590 Raismes

Aymeric ROBIN, Président du CCAS de Raismes

Article 17" : Objet de la convention

La présente convention a pour objet la mise & disposition, aupres de la résidence
autonomie « Arthur Musmeaux », du personnel du Comité deS AGES du Pays Trithois
dans le cadre de la mise en place d’atelicrs mémoire.

Article 2 : Durée, dénonciation et reconduction

La presente convention est conclue pour une durée de douze mois & compter du 1
juillet 2018.

Elle sera reconduite chaque année par tacite reconduction pour une durée équivalente,

La présente convention prendra fin en tout état de cause et selon les modalités et dans le
cas suivants :

Dénonciation de I'une des parties notifiée a I'autre partie par lettre recommandée avee
avis de réception,

Cette dénonciation fera I'objet d"un délai de prévenance d’un mois courant i compter de
la premiére présentation du courrier de dénonciation.

Article 3 : Conditions

Le Comité deS AGES du Pays Trithois met a disposition du personnel dans le cadre de
la mise en place d’ateliers mémoire, auprés des résidents de la résidence autonomie
« Arthur Musmeaux ».

20780006 3/4
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Les ateliers sont organisés sur la base de séance de 2 heures,
1 fois/semaine
De 14h30 a 16h30

Ces plages horaires ne pourront étre modifiées sans I'accord du directeur de la
résidence.

Le Comité deS AGES du Pays Trithois fournira :

Le personnel
Le marériel nécessaire a | 'organisation de | 'atelier memoire
Les supports

En contrepartic de la mise a disposition du personnel et du matériel uniquement du
Comit¢ deS AGES du Pays Trithois, il est convenu que le CCAS, la résidence
autonomie « Arthur Musmeaux » s’acquittera de la facturation du tarif de 150 € la
séance (personnel et déplacement compris).

Article 6 : Date de prise d’effet.

La mise a disposition prendra effet au 1% juillet 2018,

Fait & Aulnoy-lez-Valenciennes
Le

Pour le Comité deS Ages du Pays Trithois
Norbert JESSUS
Président du Comité deS AGES du Pays Trithois

Fait 4 Raismes
Le

Aymeric ROBIN
Le président du CCAS

20780006 44
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c%i% é@s AGEs Extrait du Registre des Délibérations

PR ol Du Comité deS AGES du Pays Trithois
SEANCE DU 12 JUIN 2018
N° 20180007

L’an deux mille dix huit, le douze juin a 18h00, le comité syndical du Comité deS
AGES du Pays Trithois s est réunj au Comité deS AGES du Pays Trithois a Aulnoy lez
valenciennes, Sous la présidence de Norbert JESSUS, Président du Comité deS AGES

du Pays Trithois.

@g;g de la convocation |] 06 juin 2018 | Objet :
ice: |3
;:EE:,T “hexercice | li + 3 Pouvain 20180007 : Choix de I"opérateur pour
' UNANIMITE la construction d’une « Maison'age »

[ Voix pour —T — sur la commune de Prouvy

Voix contre .
| Abstention(s) 1

Présents Titulaires - JOURNEZ Robert « Artres », DUSART Julien « Aulnoy lez
valenciennes », SOUPLET Marie Claude « Haulchin » SOPO Bemadette « La
Sentinelle », DOLEZ Charline et DUMOULIN Henri « Maing », DILIBERTO Martine
« Petite  Forét », CHOAIN Isabelle « Prouvy », PILLON Michel « Raismes »,
GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant », JESSUS Norbert et HONORE
Claudette « Trith-Saint-Léger »

Présents Suppléants : COSTANTINI Clorinda  « Aulnoy lez valenciennes »,
ARMAND Mauricette « Haulchin », LASSELIN Marie Jeanne « Hérin »w, JOUET
Claudine « La Sentinelle »,

Excusés-Absents : ANDRE Liliane « Artres », RENARD Gérard « Aulnoy ez
valenciennes », BRUNET Jogl et PAMART Jean Baptiste « Famars », BAILLEUX
Marie Claire « Haulchin », SCARTOCCETI Franck et KERN Claudine « Hérin »,
GOUGET Jeannine « La Sentinelle », METAYER Jean Maurice et HAMIEAU Maud
« Monchaux sur Ecaillon », TIMPANO Pascal « Petite Forét », MOYAUX Isabelle
pouvoir donné &4 CHOAIN Isabelle « Prouvy », MAITTE Marie Pascale et MAITTE
Sarah « Quéréming », POTIER Sylvia « Raismes », MAJDALANI Aboud et DOYEN
Michel « Rouvignies », GILLERON Marc pouvoir donné i JESSUS Norbert ¢
DUPONT Michel pouvoir donné i Yvette GARCON « Verchain Maugré »

La secrétaire de séance : Yvette GARCON

20780007 1/2
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Monsieur le Président RAPPELLE 2 'assemblée la délibération de la ville
de Prouvy en date du 25 mars 2013 regu en sous préfecture le 29 mars 2013
concernant la cession de terrain & I'Euro symbolique a |’opérateur qui sera
désigné par le Comité deS AGES du Pays Trithois, en vue de la construction

d'une « @Hmm&ﬂe » sur la commune de Prouvy.

Monsieur le Président RAPPELLE a |'assemblée la délibération du
Comité deS AGES du Pays Trithois en date du 22 mai 2013 regu en sous
préfecture le 23 mai 2013 concernant la reconnaissance d'intérct

intercommunal du projet d'une « @Ita.ma.q.g » sur la commune de Prouvy.

Monsieur le Président INFORME ['assemblée que ce dossier a é1é mené
conjointement avec 1'organisme HLM. Habitat du Nord, et propose donc de
le désigner comme opérateur aux fins de permettre a la ville de Prouvy de
céder comme prévu, le terrain « parcelle AB n°1167 et AB n® 1171d une
contenance de 7 640.71 m* & Habitat du Nord.

Cette cession se fera 4 |"Euro symbolique, vu la nature de cet équipement.

Le Comité Syndical,
Vu Pexposé de Monsieur le Président,
Et aprés en avoir délibéré

CONFIRME désigner 'organisme HLM, Habitat du Nord demeurant 10 rue
du Vaisseau a Villeneuve d’ Ascq comme opérateur pour la construction de la
« Maison’ige » sur la commune de Prouvy comme cela avait été prévu dans
le dossier déposé et approuvé auprés des services du Département,

Ainsi fait et délibéré Délibération télétransmise
Pour extrait conforme, ¢n Sous Préfecture de Valenciennes
Signé, le :

20780007 2/2
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e@[ﬂﬂi% é@s AGES Extrait du Registre des Délibérations

ETERDe W Hoke Du Comité deS AGES du Pays Trithois
SEANCE DU 12 JUIN 2018
N° 20180008

L'an deux mille dix huit, le douze juin a 18h00, le comité syndical du Comité deS
AGES du Pays Trithois s’est réuni au Comité deS AGES du Pays Trithois & Aulnoy lez
valenciennes, Sous la présidence de Norbert JESSUS, Président du Comité deS AGES

du Pays Trithois.
| Date de la convocation : | 06 juin 2018 __| Objet:
ice 2 ; : . .
Engm Exereiee ?’H 3 Pouvoirs 20180008 : Régime indemnitaire
B UN ANLMITEL - « Astreintes »
:Voix pour - N _ ]
Voix contre
Abs:e_ntinn{s}_ ]

Présents Titulaires : JOURNEZ Robert « Artres », DUSART Julien « Aulnoy lez
valenciennes », SOUPLET Marie Claude « Haulchin », SOPO Bernadette « La
Sentinelle », DOLEZ Charline et DUMOULIN Henri « Maing », DILIBERTO Martine
« Petite  Forét », CHOAIN Isabelle « Prouvy », PILLON Michel « Raismes »,
GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant », JESSUS Norbert et HONORF
Claudette « Trith-Saint-Léger »

Présents  Suppléants - COSTANTINI Clorinda  « Aulnoy lez valenciennes »,
ARMAND Mauricette « Haulchin », .LASSELIN Marie Jeanne « Hérin », JOUET
Claudine « La Sentinelle ».

Excusés-Absents : ANDRE Liliane « Artres », RENARD Gérard « Aulnoy ez
valenciennes », BRUNET Jog| et PAMART Jean Baptiste « Famars », BAILLEUX
Marie Claire « Haulchin », SCARTOCCET! Franck et KERN Claudine « Hérin »,
GOUGET Jeannine « La Sentinelle », METAYER Jean Maurice et HAMIEAU Maud
« Monchaux sur Ecaillon », TIMPANO Pascal « Petite Forat », MOYAUX Isabelle
pouvoir donné & CHOAIN Isabelle « Prouvy », MAITTE Marie Pascale et MAITTE
Sarah « Quérénaing ». POTIER Sylvia « Raismes », MAJIDALAN] Aboud et DOYEN
Michel « Rouvignies ». GILLERON Marc pouvoir donné a JESSUS Norbert of
DUPONT Michel pouvoir donné a Yvette GARCON « Verchain Maugré »

La secrétaire de séance : Yveite GARCON
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Vu le décret n°2001-623 du 12 juillet (JO du 14 juillet 2001)

Vu le décret n°2005-542 du 19 mai 2005 (JO du 27 mai 2005)
Vu le décret n°2002-147 du 7 février 2002 (JO du 8 février 2002)
Vu "arrété du 03 novembre 2015 (JO du 11 novembre 2015)

Vu le décret n®2015-415 du 14 avril 2015 (JO 16 avril 2015)

Vu I'arrété du 14 avril 2015 (JO du 16 avril 2015)

Monsieur le Président RAPPELLE 4 'assemblée de la délibération du 19 octobre
2017 ayant pour objet le régime indemnitaire « Astreintes ».

Monsieur le Président INFORME ["assemblée qu'il y a lieu de modifier la liste des
emplois pouvant y prétendre en ajoutant dans la filiére sanitaire et sociale : auxiliaire de
soins principal et agent social.

A savoir :
¢ Agents titulaires et stagiaires
* Agents contractuels exergant des fonctions équivalentes

Relevant des cadres d'emplois généraux ci-dessous :

Filiére administrative
¢  Administrateur territorial
s Attaché territonial
* Rédacteur territorial
¢ Adjoint administratif territorial

Filiere technique
e Adjoint technique

Filiére sanitaire et sociale

Infirmier en soins généraux
Cadre de santé infirmier
Auxiliaire de soins principal
Agent social

Monsieur le Président PRECISE que les agents seront rémunérés sur la base des
astreintes de sécurité pour une semaine compléte.

Le montant sera revalorisé par arrété ministériel.

20780008 2/3
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Modalités d'organisation

Emplois Missions Modalités

Astreinte de sécurité

Tout au long de |'année

Filiére technique Gestion des urgences dans les
différentes  structures  (fuite
d’eau, incendie, intempérie.....)

Semaine compléte

Moyens de communication :
téléphone portable mis i
disposition

Astreinte de sécurité

Tout au long de I'année pour
gérer les urgences et assurer la
continuit¢ du service (gestion | Semaine compléte

Filiere des  remplacements,  des | Moyens de communication :
administrative incidents...). teléphone  portable mis &
disposition

Plan bleu (grippe, canicule,
intempérie....) qui sont
déclenchés par I'ARS ou la
préfecture.

Semaine compléte

Moyens de communication :
téléphone portable mis a
disposition

Astreinte de sécurité
Filiére sanitaire et
sociale Tout au long de I'année pour
gérer les urgences médicales

Le Comité syndical
Vu I'exposé de Monsieur le Président
Aprés en avoir délibéré

DONNE son accord pour modifier la délibération du 19 octobre 2017 ayant pour objet
le régime indemnitaire des fonctionnaires territoriaux dans le cadre des astreintes
comme ci-dessus.

DECIDE d'instituer le régime des astreintes selon les modalités exposées ci-dessus.

ACCEPTE que les agents soient rémunérés sur la base des astreintes de sécurité pour
une semaine compléte.

DIT que le montant sera revalorisé par arrété ministériel.

Ainsi fait et délibéré Délibération télétransmise
Pour extrait conforme, en Sous Préfecture de Valenciennes
Signé, le:

3/3




27

cmi% s AGES Extrait du Registre des Délibérations

B Du Comité deS AGES du Pays Trithois
SEANCE DU 12 JUIN 2018
N° 20180009

L’an deux mille dix huit, le douze juin a 18h00, lc comité syndical du Comité deS
AGES du Pays Trithois s’est réuni au Comité deS AGES du Pays Trithois & Aulnoy lez
valenciennes, Sous la présidence de Norbert JESSUS, Président du Comité deS AGES
du Pays Trithois.

 Date de la convocation : | 06 juin 2018 Objet :
Membres en exercice : | 32 i .
Présesic: - 17+ 3 Poavois 20180009 : Approbation du compte

| administratif 2017  du budget

Voix ONANIMITE ['principa] « Comité deS AGES du
X pour Pays Trithois »

_Voix contre |

| Abstention(s) | ]

Présents Titulaires : JOURNEZ Robert « Artres », DUSART Julien « Aulnoy lez
valenciennes », SOUPLET Marie Claude « Haulchin » SOPO Bemadette «La
Sentinelle », DOLEZ Charline et DUMOULIN Henri « Maing », DILIBERTQ Martine
« Petite Forét », CHOAIN Isabelle « Prouvy », PILLON Michel « Raismes ».
GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant », JESSUS Norbert et HONORE
Claudette « Trith-Saint-Léger »

Présents Suppléants : COSTANTINI Clorinda «Aulnoy lez valenciennes »,
ARMAND Mauricette « Haulchin », LASSELIN Marie Jeanne « Hérin », JOUET
Claudine « La Sentinelle »,

Excusés-Absents © ANDRE Liliane « Artres », RENARD Gérard « Aulnoy ez
valenciennes », BRUNET Joél et PAMART Jean Baptiste « Famars », BAILLEUX
Marie Claire « Haulchin », SCARTOCCETI Franck et KERN Claudine « Hérin »,
GOUGET Jeannine « La Sentinelle », METAYER Jean Maurice et HAMIEAU Maud
« Monchaux sur Ecaillon », TIMPANO Pascal « Petite Forét », MOYAUX Isabelle
pouvoir donné & CHOAIN Isabelle « Prouvy », MAITTE Marie Pascale et MAITTE
Sarah « Quérénaing », POTIER Sylvia « Raismes », MAIDALAN] Aboud et DOYEN
Michel « Rouvignies », GILLERON Marc pouvoir donné 4 JESSUS Norbert o1
DUPONT Michel pouvoir donné & Yvette GARCON « Verchain Maugré »

La secrétaire de séance : Yvette GARCON

20780009 1/2
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Aprés avoir présenté le Compte Administratif 2017 du Budget Principal
(M14) du Comité deS AGES du Pays Trithois, Monsieur le Président quitte
la séance conformément a I"article L2121-14 du CGCT.

Le comité syndical, réuni sous la présidence de Mme la vice-présidente, vote
le Compte administratif de |'exercice 2017 pour le budget principal (M14)
du Comité deS AGES du Pays Trithois.

Le Comité Syndical,
Aprés en avoir délibéré,

Arréte a I'unanimité ainsi les comptes :

Résultat de I"exécution 2017 —|
| Mandats émis | Titres émis | Résultat
Total du budget 411 354.79€ | 550 287.30€ | 138 932.51€
Section de fonctionnement

409 525.43€ | 456 891.18€ | 47 365.75¢

(2017) gl
Section d'investissement | | ¢7639¢ | 93 396.12¢ | 91 566,76¢
| (2017) | U
Ainsi fait et délibéré Délibération télétransmise
Pour extrait conforme, en Sous Préfecture de Valenciennes
Signé, _ e

20780009 2/2
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e@mi% %s AGEs Extrait du Registre des Délibérations

Du Paye Brithoin

Du Comité deS AGES du Pays Trithois
SEANCE DU 12 JUIN 2018
N° 20180010

L’an deux mille dix huit, le douze juin a 18h00, le comité syndical du Comité deS
AGES du Pays Trithois s’est réuni au Comité deS AGES du Pays Trithois 4 Aulnoy lez
valenciennes, Sous la présidence de Norbert JESSUS, Président du Comité deS AGES
du Pays Trithois.

[ Date de Ia convocation - 06 juin 2018 Objet :
' Memb xercice : | 3
—Pr:snen? R Sxercice % ]-zf 3 Pouvoirs 20180010 : Approbation du Compte

de gestion du budget principal

Voix pour UNAN”?HTE 1 «Comité deS AGES du Pays
Voﬂi:»? f.:me 4 Trithois »
| Abstention(s) __.

Présents Titulaires : JOURNEZ Robert « Artres », DUSART Julien « Aulnoy lez
valenciennes », SOUPLET Marie Claude « Haulchin », SOPO Bemadette « g
Sentinelle », DOLEZ Charline et DUMOULIN Henri « Maing », DILIBERTO Martine
« Petite  Forét », CHOAIN Isabelle « Prouvy », PILLON Michel « Raismes »,
GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant », JESSUS Norbert et HONORE
Claudette « Trith-Saint-Léger »

Présents Suppléants : COSTANTINI Clorinda « Aulnoy lez valenciennes »,
ARMAND Mauricette « Haulchin », LASSELIN Marie Jeanne « Hérin », JOUET
Claudine « La Sentinelle »,

Excusés-Absents - ANDRE Liliane « Artres », RENARD Gérard « Aulnoy lez
valenciennes », BRUNET Joél et PAMART Jean Baptiste « Famars » BAILLEUX
Marie Claire « Haulchin » SCARTOCCETI Franck et KERN Claudine « Hérin »,
GOUGET Jeannine « La Sentinelle », METAYER Jean Maurice et HAMIEAU Maud
« Monchaux sur Ecaillon » TIMPANO Pascal « Petite Forét », MOYAUX Isabelle
pouvoir donné & CHOAIN Isabelle « Prouvy », MAITTE Marie Pascale el MAITTE
Sarah « Quérénaing », POTIER Sylvia « Raismes », MAJDALAN I Aboud et DOYEN
Michel « Rouvignies », GILLERON Marc pouvoir donné a JESSUS Norbert ¢
DUPONT Michel pouvoir donné & Yvette GARCON « Verchain Maugré »

La secrétaire de séance : Yvette GARCON

207800170 1/2
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Aprés s’étre fait représenter :

Le budget primitif du Comité deS AGES du Pays Trithois de 1'exercice 2017

Les délibérations modificatives qui s’y rattachent

Les titres définitifs de créances  recouvrer

Le détail des dépenses effectuées

Les mandats délivrés,

Les bordereaux de titres de recette, les bordereaux de mandats

Le compte de gestion dressé par le receveur accompagné des états de développement
des comptes de tiers, ainsi que I'état de I'actif, I'état du passif, 1’état des restes &
recouvrer et |'état des restes a payer.

Apres s’étre assurer que Monsieur le receveur a repris dans ses écritures le montant de
chacun des soldes figurant au bilan de I'exercice 2017, celui de tous les titres de recettes
¢mis et celui de tous les mandats de paiement ordonnancés et qu'il a procédé a toutes les
opérations d'ordre qu'il lui a été prescrit de passer dans ses écritures.

Considérant qu’il convient d"approuver les comptes de gestion 2017 de Monsieur le
Receveur de I'établissement.

1% statuant sur 'ensemble des opérations effectues du 17 janvier 2017 au 31
décembre 2017, y compris celles relatives  la journée complémentaire,

2° statuant sur I'exécution du budget de I'exercice 2017 en ce qui concerne les
différentes sections budgétaires et budgets annexes,

3° statuant sur la comptabilité des valeurs inactives.

Le comité syndical
Vu I'exposé de Monsieur le Président,
et aprés en avoir délibéré

Déclare que le compte de gestion du Comité deS AGES du Pays Trithois dressé pour
Pexercice 2017, par le receveur visé et certifié conforme par I’ordonnateur, n’appelle ni
observation, ni réserve de sa part,

Ainsi fait et délibéré Délibération télétransmise

Pour extrait conforme, En Sous Préfecture de Valenciennes
Signé, Le:

Le Président

Norbert JESSUS

ff_..-"

20780070 2/2
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E@mi% é@s AGES Extrait du Registre des Délibérations

S Aok Du Comité deS AGES du Pays Trithois
SEANCE DU 12 JUIN 2018
N° 20180011

L'an deux mille dix huit, le douze juin a 18h00, le comité syndical du Comité deS
AGES du Pays Trithois s’est réuni ay Comité deS AGES du Pays Trithois a Aulnoy iez
valenciennes, Sous la présidence de Norbert JESSUS, Président du Comité deS AGES

du Pays Trithois.
| Date de la convocation - 06 juin 2018 Iumﬂ:

' Membr ice: |32

M. &fmexﬁmce - 20180011 : Affectation des résultats
Présents : | 17+ 3 Pouvoirs . 2
- — 2017 du Budget Principal « Comité

— UNANTMITE deS AGES du Pays Trithoi
Voix pour :I = du rays 1 nthos »
Voix contre |

- )

| Abstention(s)

Présents Titulaires JOURNEZ Robert « Arires », DUSART Julien « Aulnoy lez
valenciennes », SOUPLET Marie Claude « Haulchin », SOPO Bernadette « La
Sentinelle », DOLEZ Charline et DUMOULIN Henri « Maing », DILIBERTO Martine
« Petite Forét», CHOAIN Isabelle « Prouvy », PILLON Michel « Raismes »,
GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant », JESSUS Norbert et HONOREF
Claudette « Trith-Saint-Léger »

Présents Suppléants COSTANTINI Clorinda « Aulnoy lez valenciennes ».
ARMAND Mauricette « Haulchin », LASSELIN Marie Jeanne « Hérin », JOUET
Claudine « La Sentinelle »,

Excusés-Absents : ANDRE Liliane « Artres », RENARD Gérard « Aulnoy lez
valenciennes », BRUNET Joé] et PAMART Jean Baptiste « Famars », BAILLEUX
Marie Claire « Haulchin ». SCARTOCCETI Franck et KERN Claudine « Hérin »,
GOUGET Jeannine « La Sentinelle », METAYER Jean Maurice et HAMIEAU Maud
« Monchaux sur Ecaillon », TIMPANO Pascal « Petite Forét », MOYAUX Isabelle
pouvoir donné & CHOAIN Isabelle « Prouvy », MAITTE Marie Pascale et MAITTE
Sarah « Quérénaing », POTIER Sylvia « Raismes », MAJDALAN] Aboud et DOYEN
Michel « Rouvignies », GILLERON Marc pouveir donné a JESSUS Norbert et
DUPONT Michel pouvoir donné & Yvette GARCON « Verchain Maugré »

La secrétaire de séance : Yvette GARCON

207800117 1/3
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Monsieur le Président FAIT PART & I’ Assemblée, qu'en vertu de ['Instruction M14,
le Comité Syndical doit délibérer sur les résultats définitifs du Compte Administratif et
affecter ces résultats au Budget de I'exercice suivant,

Pour I'exercice 2017, les résultats comptables du Budget principal « Comité deS AGES
du Pays Trithois » sont les suivants :

1 - DETERMINATION DU RESULTAT D' INVESTISSEMENT DE L’EXERCICE 2017 :

Total des Charges : 1 829.39€
Total des Produits : 19 263.32€
Résultat de cloture 2017 : + 17 433.96€
Report du résultat 2016 + 74 132.80€

Report des recettes:  /

Report des dépenses : /
RESULTAT D’INVESTISSEMENT CUMULE 2017 : 91 566.76€

2 - DETERMINATION DU RESULTAT D'EXPLOITATION DE L’EX
Total des Charges : 400 525.43€
Total des Produits : 448 991.18€
Résultat de cloture 2017 39 465.75¢€
Report du résultat 2016 7 900.00€

| RESULTAT D’EXPLOITATION CUMULE 2017 47 365.75€

3— AFFECTATION DU RESULTAT D'EXPLOITATON DE L’EXERCICE 2017 :

L g

Monsieur le Président PROPOSE d’affecter les crédits selon les priorités suivantes :

Couverture du déficit d"exploitation par réduction de charges :

Couverture du besoin de financement (cpte 1068) : 47 365.75€
Autofinancement complémentaire (article 1068) :

Report & nouveau (article 110) :

20180011 2/3
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Monsieur le Président RAPPELLE 2 |’assemblée que I'arrété du /6 décembre 1983 a
défini les conditions de I'indemnité de conseil susceptible d*étre versée au comptable du

Trésor Public exercant les fonctions de Receveur Financier du SIVU « Comité deS
AGES du Pays Trithois ».

En application dudit arrété, cette indemnité peut étre accordée par voie délibérative. Elle
est acquise au comptable pour toute la durée du mandat municipal, elle peut €tre
toutefois supprimée ou modifiée & tout moment également par voie délibérative. Par
ailleurs, une nouvelle délibération doit étre prise & 1"occasion de tout changement de
comptable.

Le comité syndical
Vu I'exposé de Monsieur le Président,
et aprés en avoir délibéré

DECIDE que:

Monsieur DELSIGNE Denis percevra pour la période du 01 janvier au 31 décembre
2017, une indemnité conseil (montant brut) de :

1359.43€ pour le Budget Principal « Comité deS AGES du Pays Trithois»

DIT que les dépenses seront couvertes par des crédits ouverts aux articles
correspondants dans le budget.

Ainsi fait et délibéré Délibération télétransmise

Pour extrait conforme, En Sous Préfecture de Valenciennes
Signé, Le:

Le Président

Norbert JESSUS

20780012 2/2
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Apres avoir présenté le Compte Administratif 2017 du budget annexe (M22)
du CIG, reprenant I'ensemble des budgets des établissements et services
sociaux et médico-sociaux relevant de I'article L.312-1 Alinéas 6 et 7 du
CASF actuellement existants, tel qu®il ressort du document budgétaire joint 4
la présente délibération, élaboré dans le strict respect du formalisme imposé
par les instructions budgétaires et comptables, intégrant notamment les
annexes telles que prévues a larticle 1.2313-1 du Code Général des
Collectivités territoriales.

Monsieur le Président quitte la séance conformément a I"article L2121-14 du
CGCT.

Le Comité syndical, réuni sous la présidence de Madame la Vice-présidente.
vote le Compte Administratif de I'exercice 2017 pour le budget annexc
(M22) du Centre Intercommunal de Gérontologie.

Le comité syndical
Vu I'exposé de Monsieur le Président,
Et aprés en avoir délibéré

ARRETE ainsi les comptes comme présenté ci-dessous en annexe,

Ainsi fait et délibéré Délibération télétransmise

Pour extrait conforme, En Sous Préfecture de Valenciennes
Signé, Le:

Le Président

Norbert JESSUS

207800173 2/34
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TN [ Dotations de soies EHPAD pipieaaze | oo sonEE 948 22847 E 1944 329,00 £
205221 | Participetios tépartcmes Febergemen aisdmane]  1massle 5 R2e 15 E SEERI9AIE |
115222 | Parteapaiion d Dépendwce BIRSEO0E ] 26697824 1100154 € _SHIOT6MNE |
TASA)  Partcipaition heberpés {EFIPAIN JIEROTI0E] (OIS SIAMOE 1046 511,00 € 206201381 ¢ |
T8 |Parsicigetion afreme b ks dépendancs (Sciet ¥ 22AMIEE 614 F 71 MIGOTE 15631421 €|
TIN | Purcipeton offEvone: dépeaduce (éparemen) 476 LEEE 160708 € 181 E 11042384 |
7381 |Frodain i be charge de s CAF (EFIPADY - 340 100 € 1} TR0 § 75 S0 E S8 TIBAZE
THI_Prdat i bs charge & ln CAF {Risidence Astercmac) o - . E . E o =~ ¥
THS cipation crésaciers SAAD 1N7 IAL80 £ 57 15543
-._'—n..-,.— T i
| Dol ul ¢

704 |Prestations d services TELKIE & 1, 00 & 2IWE|

Adres p

1LaE Lomwe]  10m20€]

I3 45T 19 G e

Mnndats mmulés (sor exercioo sstérieurn)

presse|  1saos e YT N S YT TN
' ____“

Produits de cessiens déléments dactil

Z‘P
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COMPTE ADMINISTRATIF 2017- DEPENSES DE FONCTIONNEMENT
SPASAD
Pivaca 7 | Famosic | HowesChins | Godses | LaRchaillioce | Yolose SIAD | ESAD SAAD Réalisé 2017
Exit ¢l aseaini ssement B2 E 1528047€ 1091443 4595778 Hl4u1€ 56,55 € T A4 € i, 01 € IBLISE A3 |
60611 |Energie, électricité TOROLE]  IRATW0EL  1310R06E|  153ORETE 142091 1 349,68 € 87,71 € 26,97 ¢ WLTE|  SI8156¢ |
60613 [Chaflge MEGSRINE|  JOTHIRIE|  JI606RE|  2EBSANE B : 24814 € 241386€ - 118596 € 110 306,98 €
80621 |Combantbics e carbarants N 152€ 3EI5.00€ 30993 € 295730€ 1I845€ 29648€ § $53.16€ | 896,61 € ISMAGEL  MONSIE
60622 [Prochits destretien MGIR0E] 1220106 498TEL BoOTIE 9M92€ 1314,18€ t6152€ 1IM%E 331991 €
60623 |Foumitures datelier SLITEME|  ITOT3IE|  IBRISTE I003.77€ mae LIRIT: g [I634€ 39,
60624 _|Fouminures adminisiratives NIR40€ SORLISE 4316,15€ I368A8E 70,26 € §T895 ¢ 7,4 8448 € 1 880,714 € 1768135€ |
60625 {Fovansitures scolaires, éducatives e de loisirs | 7941 £ 14981 € 49,81 £ 12521 € MME RERLT 1411966
606261 |Couches, akéses, produits ahsordants WIMGTE|  1400186€ 18189786 3191646
606268 [Avres foarmitiees Wtelires 10 9615 € 1003346 103,35 € 20600€ - £ H9iE ! 2267606
60623 | Autves fourmitres noe stocies 190,01 € ITTASE 20.85¢ 3M83€ TUS0€ 7€ UITE 51654 € 1599321 €
6063 |Alimestation I00ME|  IITILETE|  BSSIME|  15025807€ JE55E 5217866 k(] | :
6066 | Foumnitures médicales PUGIOIE|  Mas6E 26 783,20 9 € 139,66 € 187356 :
Ty
81118 |Prestations i carsetére médical IS4IRG1E]  114i07RE 1432563 € 17 29985 € | 1317
6112 |Prestations & caractire médico-social LI 95760 € Y760 BIE o . 54 599,01 € 1
Vi 2
6251 | Voyages of déplacements LIRWE 1 397.09€ 63981 € WNE Bo7E 1 33186€ nEuE|  paussiel W
6256 | Missiom 165006 - £ - F - El - . B - E - '8 - + &
6157 _|Réceptions 2000 € - € - € - € i - £ - & - € ' £
6261 |Frais daffranchissements 729,00 ¢ 1 T3L36€ | 03801 € 148,15 € 08084 € 616,84 € 0874 € 106,40 € 100,71 € 056
6262 |Fris de sélécommmmication L4155 9 508,28 € 4sTE|  sinne 468071 € 2 146,11 € 11.20€ 57,15 5 806.02€
6281 _|Presttions de blanchissage & Petérios ISSUSTE|  seoinue - €| 1msmssE
6282 | Presations dlimemtation  Tcwiriar UIWE - £ . € - £|  menpe|l smme $ 34068
243 lhmwd:mgirm&w -l - -8 - £ ] =il
s K (3 ] ;

& B

- €|

eV
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COMPTE ADMINISTRATIF 2017- DEPENSES DE FONCTIONNEMENT

SPASAD
m ] Labellé Prévuca 017 Harmoes: Heoes Olres. | Godooeses | La Belaillionce Yoo S81AD ESAD SAAD Réalisd 2017
e .
6218 | Autres persannels eviéricurs pliled (e 3 - B o - < E - B
(225 | Indemnités u comypinble et aux répsseurs 15674076 WO w06 £ 171,346 STIE 148 € 138,46 € ALE
6226 | Homorsires 2184975 £ 2697026 95,00 € 219346€ ] 13mss0e 19 308E
6237 [Frum dackes of de conlentiem - Ml € £ - . £ - £ |
" T
€331 | Verscemend st BOEIIR2E M mawe 41Mu € 2IE J08182€ 228686 LE A L4MmE MEIME L R NLTIE
331 | Allocation logrment HIMKE #0035 E | 38051 € SHE6TIE HEATE 96,21 € 15%TIE WA E sistseel  224NME
8333 des i In formaban profoscenlic £ 10 M2 55 € 1305376 986533 € 1 30745 € 107543 € ] 3 ) 34 iesanel )
B4111 | Rémumdration fitthipale (personne] titlaire) LTORORONIE | 388 021,00 ¢ 167633446 | 3 I0RI9E 1790825 € 12 368,51 € 52 209,00 € 81 476,70 € 1 %33 K304 €
64117 INBY, indemmitd de rsidence et supplénent fimilial R UERETY 10 60,50 € 5 18TRE 07536 € 18523 ¢ LT L] 145611 & 17 566,07 € 4 6,
B4T188 | Astres indemmiis 356 420,40 € 73461 21 € 1 B46 KD ¢ BOT13E 2 TR 6K € 1 8687 € £ AR011E 1013 058,00 € I6THITTLE
54131 |Mémmmétation principale {persannc non iilare) 260120281 136 13300€ mareme|  1IGBSTEE 10 82150 € B4 TR £ 40 (46366
11 At indemetis 35444 0 EMAIE 5 4806 € 684251 € IRI485€ 2IMAE 14112€ 1795TE §5TI6LE
#4151 Remmiratios princrpule |posome] de rorpla oment) 204 UEIEH 65 00429 € 1071237 € IE (3328 € 5T IB412€
64158 | Anres indesnmits 147248 148164 € - < E 2413926
B416 | Fmpleis dimertion 315 17591 € s B 54 £ BEORS0E | 125 TOLI0E 17 TRLO0E £
61T | Apprentis 16 54451 € 1 406,69 € H9L02E i, -
6421 | Rdmunéesiion d persvemel midical RS R0 34A | 61 dszI3E « E|  smene H73ee8e | 112507456 M226TIE 042,37 € 76280 €
425 | Cinrdes i Ao WL 12 084,00 € o 10 76204 € - 5 3802
PR A qiriomame |  1s483005€ - Bl mmmsie 19088 13 ¢ 18 056,57 € Bl 28553 € 1635132 € TIEETE
&4511 R’mm.m:_umun&dl 00K E 117 16890 E 42 RSORE EI5067€ 610 (R E 1 TEl 2 € TAOTE 167 39570 €
84512 |Cotrations se mturclles (peroanc] me médicall 16140 € - E < @ - K '
B4517 | Commations sus caisues de reimaite (peroene) pon méddical) T2 Te6 5% 155216 1 a33e 231137 | 8307 € IATE £6 W06 E
#4914 | Cotisations b FASSEDIC {persomme! pon médical) 45 521,088 15 BI963 E 750926 € 10 582,49 € 1 680 € = f 18 53843 €
64515 |Cotisations & ls CNEACL [persoane) non méddical) FEARANE | 128 226 16€ A5 ATIBA € 113 93304 € 5 (06,16 3IRLME 1 589,37 € 52 IH29E
S4S1% | Cofiamtions nus dires orpanismes socing 1043050 € ISRRTSE | 184 20 € J41450€ 187,16 € 11291 € AT E 1 G230 €
4521 |Catisntions i FURSSAT {persoonc] médical) INGATLIZE] 108 TRAE . 1345TT65€ | 0 990.75¢€ TIETR IS E 48 68107 € 17 B85 4 € | 73942 €
4522 |Cotiation aum matoelles {personnel médical) 261904 € o K = =
64513 Cotsuationy s cadsses de retraite {persoone] médicall 2241056 E 3 150,66 € - EIBME SMARE 131296 € ISBmE 129940 € 12187€}
6454 Cotiution & FASSEDIC {porsoonc] médical) 31581124 31607 E . 1228058 € TEEIIE 1 960,54 € IS I3E TTAO € TIALL:
B4325  |Consaions b I CNRALL {poromn! médical) HMIMME| 9 nseE - F| 1m3some DEITHE 2590925 € S MIME 1293155 € | 3599 €
F4ST8  |Catisabieen s astres orgarssmes socin 15 627,50 ¢ 4TI IE - IT21E 4B € THES € | 817,796 A3 € W
£475 | Middecine du travail 7538 08¢ 566 80 € PALN ] 167736 3208 2080 i1 60 € . € 6640 €
£45H 67713 E 25 607,15 € 20 192.10¢ $AA3E 2741 E B0 THE 17 847706
LT 16T =R FOdr AT R § ' y 44, A BE L E R E AL
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COMPTE ADMINISTRATIF 2017. DEFENSES DE FONCTIONNEMENT

SPASAD
-MI'-:! Litellé Prtvaea 2017 Memvme Hewes Cleirn [ 12 Refasdbmnce Yiokoss SSIAD ESAD SAAD Reéalg 2017
.
s
6133 [Localions imemchilitzes AN E 22645),39¢ 15927756 12126068 € M ISI5€ . L 03390 S1110€ 1T
6135 |Locaions mobdliéres B8 78100 §THTASE 1367006 RaH0 126 DSR2 € 19MA2E | 953.00€ 142110 € 21 40,54 £
51521 |Fraresien ot ripomations s buem smmehilicns | Bitmesss ) 10 34000 ¢ | BIT00 € 1135016 TEETE 1200€ - € - £
61528 | Entretien of réparanives w biens immobitiers | Autres) o - o L[S - EL - §
BESSI | Eniretien et réparations var mabéric] mdical | 410, 120,00 # - I -
61558 _|Entrelien et réparntions sue astres misériels el outllages WITAIE 126,11 ¢ 1904,64 £ 1057688 € 1R0RIRE TSRS € | 12497 ¢ 1 065 6 € T2 E
BE561  |Msimesance infoematique 1S 2I100€ 068,20 € 161217€ §70290¢ o7LI6E 950,54 € 1IMITE 1507 € 430761 E
615 _|Muisnerance mmenel midical 120000¢ 506,40 € - € £15.20€ :
S136 | Maintcmne astres museriehs 1535200 47426 $017.50¢€ 10 898,156 FRIE -~ £ 13.0¢ $1.20€ |
G162 |Assaunce dommpe-consmation 404400 L1048 € AL 4059 ¢ |4,04 € |21 E AS48E HALE T e
Al61 [ Adsarance ranspon 16 19631 £ | 1T02E 1237024 L9124 ¢ 951 ¢ 19,63 € 9GRS £ 40431 E W96LE |
5165 | Awserance respomsabilié civile 2761 M€ 66,61 € £1.75¢ 636.75E 1175 175€ 19075 € SI50€ 630§
S16k | Asseramor-antres risgues 1200.90¢ i 1 16 E JRI9€ 3385 JBE5E 1408 E A€ S E
618 |Doeumentution pirerale of tochmyoe £ 104 E 15976 820 ¢ | B3 505,68 £ 0968 € 195,75 € 12909 105 €
B18H | Autres Frais divers i} pib s | 14495 ¢ 24i5,10¢€ 1478336 1 33L67€ SITIRE 198,67 € 507,34 €
623 |Informatioms, peblications, relaticns publigues 0 (10 & 313 1IR5.2%6 193,70 € 11680€ 11680€ 10,17 000§
627 [Services hancaires of smimilés 1 000,00 € 5 i ¥ 500,00 : [ [ £
6578 [ Aumres mubventions iR E 20 810,008
6611 imbéeits des cmprusss of denes 0000 € £ A6 WD € HOSTE Lo,
B503  |Imnins det limes de crodht e mésorene S 15728 € 197219 € 6,10 o859 § 197LIKE 3
658 [Astres [Eranciéne |} &6 00 € e . - B s i X 1 i &
711 |Piénalinés, smendes fiicales el pémles < - P a1 = et - .- 8 - « £ . &
673 |Charpes e excercices sérieurs 20871008 10 348,18 € IS8 E (Rl A E
518 ey ' - & . B - - €] P e - E . C -
B8111  [hmmohilisatices incorporelies 1333 ane M7 E | BRI 14 € i6HLTIE 1L1E RHO2BE | 40056 € B2 E 1 me ’
63112 |immobilisations les 216441 2OL1E 3141 27E R 7o A% F TIM460€ |} 45317 1145758 E - 4 100,27€ |
a0l fxctiomenee #TASTE 3754615 € 142LT1€ Bnimwel mimnel 2

Sy
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RESIDENCE HARMONIE
RESULTAT DE L'EXECUTION 2017
Mandat émis Titre émis Résultat
Section de fonctionnement 2017 2877 477,63 € 2915255,84 € 7 7eLE
Report résultat (2015) - € - € 4451,18€
Risuitat & affecter au BF 2019 42 233,396
| Section d'investissement 2017 113 055,69 € 116 036,85 € 1981,17€
Report résultat (2016) - MBATIE
Résutat 3 affecter au 5P 2018 - N WL E
) RESIDENCE HARMONIE
RECETTES D'INVESTISSEMENT 2017
N= Kature A= Atice H = Héberpemert  DmDépendance S= Soins
165 el cautionnemert regus 12 379,08 € 0 3 33 055,98 € - & e 33 055,98 €
i R, B L S | RS -
28013 |Frais dévahuation 1000,29 € 1000,00 € 1000,29€ - £ - €] 1000,29¢€
28031 |Frais 'itudes MLI0E 340,00 € M1,10 € - - € 1,106
605 Concessions et droits similaires, brevets 1 666,55 € 1 660,00 € 153838 € - € - €] 1 538,38 €
2arg ancemeets o aminagunes die 1476,78 € 1050,00 € 1051,15€ € i 105115 €
28141 |Construct sur sol d'autry, batim publics 124824€ 15000 € 124824 € £ €| 1248246
Corstructions sur sof ¢ autrui, inst
IO e, Soiemants. stabondiiti M IBE 500,00 € 1H38€ ‘ E, 43438 €
28153 |Installations & caractére spécifique 22467 € 230,00 € 1469 € £ - €] 2459 €
25154 |Matériel et cutilage 1261361 € 11 350,00 € 710193 € - £ 412301 € 11 32585 €
Instadations oénérales, agencements, I
311 7 1 3 = g 2 £ n €
IE181 aminsgements dvers 2987 € 30 930,00 € 30 022,05 435,83 460,88
26182 |Matériel de transport 6 504,16 € £ 940,00 € £93858 € €| . E 603858 €
28183 |Matériel de bureau et informatique 4 746,5 € 5 080,00 € 240,30 € £ - 5 240,39 €
12 B40,69 € 14.010,00 € 13 046,16 € - € 1 062,95 € 14 109,11 €
mmma;r% 692110 € B 80144 € 6 605,05 € 302,40 € 900 700744 €
- CHAP | B121009€| EIMLA4E| 74852796 30240€| 782569€| 82980,88€
DOI - Excedent dvestssemett reporté == = E - € oy 3 ] |
TOTAL CUMULE 93589,17€ | 103141 44€| 10790877 € 30240€| 78I569€| 11603686€
= RESIDENCE HARMONIE
| ) DEPENSES D' INVESTISSEMENT 2017
N=Nature A= Atice H = tébergement DeDépendance  S= Sois
N
A LIBELLE REALISE 2016 PREVU 2017 TOTAUK 2017
13188 |Autres subventions - E = E = £ = ¥ « £ -
TOTAL CHAPITRE 13 P - € P P . € —
1588 |Autres provisions - £ = = & - & - £ - €
AL 15 - £ . £ & & - £ > &
165 _|Dépis et cautionnement regus 11 035,34 € 73 000,00 € 25 685 98 € - £ -_€ 2558598 €
TOTAL CHAPITRE 16 11 €| 2300000€] 25 € - € - €| 2598598€
013 |Frass d'évahation - € - € - € - € - £ - €
205 _|Concessions et drofs similaires, brevets 120421 € 5 000,00 € 161305 € - € -_&] 191305 €
TOTAL CHAPITRE 20 1204,21 € 5 000,00 € 1913,05€ - € - € 1913,05¢€ |
i TSl bt 403,77 € - - € - € . € €
Constructions sur sol d'autros, inst
2 4 - -
145 | £ 3 000,00 € 5 000,00 € 3 er 5 000,00 €
2154 |Matériel et outillage 1637,66 € 14 830,00 € 759539 € € 165000 € 524539 €
Installations générales, agercements, r
2181 amiingiiients dvers 50 78245 € 11 000,00 € 42 B9554 € £ E 41 69564 €
2182 |Matériel de transport 260890 € 7 000,00 € - £ o €l . :
7153 |Matériel de bureay of informticue IBNE 4 400,00 € 9EMTIE - £ - €l 9634716
2184 [Mobier de bureay 17 150,81 € 5 000,00 € 15 680,00 € - € 3 15 880,00 €
218 |fuitres immobdsations corporefies 765155 € 181184 € 2 700,90 € - £ - £ 270050 €
__TOTAL CHAPITRE 21 93587,34€] 7514144€] BIS0GE6C - €| 1650,00€ 85 156,66 €
001 - Défickt dewestissement reporté 2B 860,11 € - € - € - € - €
TOTAL CUMULE _ 10583089€| 103141,44€] 11140569€ - €] 165000€] 11305569€

207800173 11/34
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RESIDENCE HARMONIE
RECETTES DE FONCTIONNEMENT 2017

|N= Nnture A= Aficke H = Hébergement  D=Dépendance S= Soine
L8 . : : ]
A LIBELLE REALTSE 2016 PREVU 2017 52 : TOTAUX 2017
g H B s 3

GROUPE I
mmlmmumﬁmm #35 336,06 € HHY 01,592 € 995 500,68 € [ 995 500,68 ¢
735021 mm“;]hm"“w 170 891,45 € 158 646,30 € 170 21564 € - g o - 170 215,64 &
mmi;“"“'“"‘m“"" 33 46,06 € 11 900,00 € €| meomsme € 266 975,26 €
Produtts & 3 charge de MNusager ) b
73531 |\ abergement) 1042 019456 (  1O7P 172006 1005512806 [ «s' § 015 512,80 @
73532 |Produits 3 la chasge de Tusager (GIR 5-6) 90 966,62 € a7 647,00 € 3 76 504,14 F S 76 504,14 ¢
Faaiy (L 00ME 3 ks Chiege O Tusagee MM TEE 225 565,53 € (3 10 079,06 € = € 10 079,06 &
| 7358 ala de b CAF | 4B 673,20 € . g 50) 865,00 € - § - €| soesso0¢
TOTAL GROUPE I | 2456478,63€ Hﬂml 75€| 1236597,44€ | 353558,46€ | 995500,68€ | 258565658 ¢
6419 :me"m“'““'*' nnations du 10461,95€|  2245250€| 1010e0E| WESE € 131 424,57 €
706 |Prestatcss 08 services 002 € 3 500,00 € TRILEIE S € TELEG &
MEA [Autres prodults des activiés annenes 1885,10€ - E 470,70 € € £ 2470704
72 |Immobiisations corporelies (bx en rga) 9 983,00 € 24 251,00 € 16 150,41 € - & - & 18 250,41 &
7478 |Subvention el partcipations 157 178,60 € 158 700,00 € - - - € - g
7488 |Autres participations . 17 500,00 € 140 GORED € 15 623,31 € [ 165 621,93 €
7548 | Autres rembourssments de fras 243475 € 3 130,00 € 1 053,76 € S - 1053,76 €
7588 Protts dhoe i getion 2 158,00 € € il € = - €
 omaL GRovseTT [_3atoisie | 283ssr40€]| as02186€ = €l 339603 ¢
€ £ - € - € €
£ - € € € - €
. & ol - € £ €
= € = & = € - £ - £ =€
.« & - € - & - € - € 445118 € |
€1 29003685€ | 1530 17884€ €] 995 500,68€ | 2919711,02 €|
RESIDENCE HARMONIE DEPENSES DE FONCTIONNEMENT 2017

M= Notute A= Atticke M = Héterpement  D=Dépendance 5= Soink
60611 |Eau et assaintsement 19 689,01 € 16 575,00 € 15 280,47 € - £ - £ 1528047 €
60617 |Energie, dlectricitd 76 376,23 € 13 144,00 € 18 478,70 € € [ 1B478,70 €
60613 | Crauffage 43 626,06 € 51 885,00 € W TEIEE - € - € W 7516 €
BG2] | Combustiles & carburand I052.55€ 37313006 163500 € . € 362509 €
E0622 |Produits denirelien 10 58155 € 10 757.00 € B GGE2E € 1533,14€ € 12 2014 €
E0627 (Fournitures d'atelier 12 632,05 € 0 FI300 € 170831 € O € 1707831 €
G064 |Fournitures adminstratives 4 589,56 € 5 340,00 € 508L15€ - € € 5081,15 €
6062 |Fournitures scolsires, Sducatives el oisis 40,20 € 100,00 € 145,81 € - E € 149,81 €
606261 | Couches, Alises, produts absorbanty 16 53,55 € 17 016,66 € - E 14 001,85 € E 14 001,86 €
606268 | Autres fourmdtunes hiteidres B E 150,00 € 100334€ - E - € 100334 6
GOGZH |Autres foumitures non stockées TIWALE 591299 € B7ITASE € € B 73745 €
6063 [Alimentabon 100 606, 74 & 100 000,00 € 102 FOLETE € - € 102 701,57 €
6066 |Fournitures WBTAISE 71 B6Z61 € . - & 456,77 £ 28456.25 K |
T 60 274 463,64 € €] Jj0sss0B€| 1753500€ 23 € 1¢]
61110 |Prestat de services & caractére médical 25 404,08 € B 4B3,64 € - € - E 1141078 € 11 410,76 €
€112 [Prestal de service b caranibre mid-sotial 1 098,60 € 420,00 & 85760 € € - £ 957,50 €
TOTAL CHAPITRE 61 26 957,60 € - €| 1aw,78€ 1236838 €
6251 (Voyages ot 151670 € 650,00 € BeIlE 17944 € NEHE 1375 €
6256 (Missians SO0 E 750,00 € o R - & - &
6257 |Réception - € 100,00 € - € - £ - € - ¥
G261 |Frais daffranchissement 917761 € 2 350,00 € 1 731,36 € - E € 17HIE
6262 (Fras de telacommunication B282736 § ¥50,00 € 5 508,28 € S € Q5DEZE €
6281 |Fras de blanchisage & Texténew 62 1146 € 71 143,00 € SH 812,71 € BASTE £ BADIT 4 €
EJEE Madres tervices __STEIE - €& - £ - E - € e
"'"'i‘ﬁ'ﬁ%ﬁl‘%m —ﬁM B4 043,00 € 70 951,06 € € EFTWTY S 96 [1
TOTAL 1 38375663 €] 432 14585€ | 2466,74€ | A291967€| 401B545¢€ 375 6 €

12/34
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S E g £ € n ol
W17 E € 292,97 € - € € 25297 €
4 100,00 € - € 269702 € . £l 169702 €
£ = K . - € [3 P
__Ltl%ﬂj. [4 - £ - € [3
G5 E 21 Te.00 € SEMITE 403977 € 1001186 € E] €
5 510,04 € 5 531,00 € 159607 € 105 T E 146857 & gm.:!se
£ 4 1 €
€1 i atemoel T8 Gee0sEl 681,00 €] 169047 €40 408,30€
a7 € 61 046,00 € BOT0LI0E 65 148,19 € B MI0E 30 0IL09 E |
WHIATE 10 877,00 & § 03573 € 1 567,16 € TS 10 960,80 €
5 458,03 € 90 972,00 € 55 575,78 € 118306 604154 € 7146121 €
168 529,16 € 138 507,00 € 116 720,12 € 15 51288 € : E 136 233,00 €
L aK 06 E 12 73700 € 11 396,61 € 164128 € £ 590,54 & 206816
21 616,94 € mmm: 50 145,45 € 14 858,83 € . ol 65 004,20 €
| 281,77 € 199,67 & € 1 481,54 €
114 444,77 IIJIJ?,WE 70 071,38 € 17 795,26 € € 96 866,64 €
- E __i50opE Ban e € IELIE |
41 WBEL € 465 03 M € [ WESETE| SHTRNE S LE
10 164,00 € 14 095,05 € = e - & 12 066,00 & 12 0BE,0C €
|1 3EABOE| 147 MEEEE -_§ WM_‘“EE_
116 280,97 € 116 767,00 € G1511,72€ 19 827,63 E % 729,55 E 117 168,90
o - E . & . .
13 603 € 14 097,00 € 13 54,48 € 1 Fa73E € 155?&.1&
1448222 € 15 305,00 € 1315746 € 18T E . B 15 649,61 €
135 736,85 € 135 800,00 & 91 206,08 € 24 406,00 € 10 434,00 € 128 235,16 €
1957236 347200 € 2634396 63753 & NATE 156975 €
1 630,80 € 114 585,17 € £ 17 131,53 € B #36,31 € 105 967,84 £ |
- 799,64 € £ - K . & <K
1485,29 € 5 829,55 € £ 46,26 € 2 6440 € 3 050,66 €
3 488,16 & 10 820,12 € £ 67165 & 7 486,62 € 31160,27 €
116 £ €] Mmise ,
3 £ €
3 £ €
i} G

207800173

D=Dégendarce  S= Soi
S =
A UBELLE REALISE 2016 PROV 2017 . TOTA 217
693 € 12113600 € 126 451,39 € £ . 216 451,35 €
7 29147 E 14 300,00 € 84765 E € € B 747,65 €
2 286,60 € 2 20000 € 1 807,00 € € € 1 807,00 €
Be52 € 410,00 € - € £ 120,00 € 120,00 €
TITRE2 € E 200,00 € 7I6EILE € € 7 e E
B 630,37 € &431,00€ | 6 066,20 € € - g 6 068,20 €
506,40 £ 510,00 € - £ 506,40 € 506,40 £
73,77 € 5 572,00 € 4 797,62 € € - € 4 797,67 €
952,95 € 950,00 € 1 010,48 € € . g 1010,44 €
1 752,196 3 80000 € 123702 & € - & 103700 €
47,36 € 50,00 € 766,562 € € « 766,62 €
16,37 € 330,00 € 365,58 € € . i W5 58 €
| 071,28 € 1 500,00 € 1 025,97 € £ - 102597 €
| 586,90 € 170,00 & 127,37 € £ - € _ 2liarE
T3E€ | 2697 1€ - € emane ui#;‘ﬂz
EETT 100000 € | 11303 € € - € 1934 €
- & £ | 1 € 3 - € 1 3
| 1533,02€ _3000,00 € 4139, M€ 4 €
- € ] 197218€ € i 1 I8
125296 fi [ A - g - E
i € 4%%* 1972,18€ L = £ 1872,16€
- € 10 000,00 € 355,96 £ | 992,97 € -~ f 10 346,10 €
- € 10000,00 € 596 % LRI i
ImIEE 000,00 € 187977 € o - € BT €
78 02,15€ B 14144 § 190 E H2a0E TEESEOE 80 101,11 €
- € - & = - € - &
8121010€ | #314144C  J4@siisc|  30ae0€] 7 L: €
_TOTAL CUMUL GROUPE Tit aasiac | Talome] Imosae] Taee]  SeRoel I1TMHME
002 - de fonctionnemant = - K ! € - £ - € - €
TOTAL CUMUL GROUPE T+ 114111 A677536,97€ | 2909368,25€ | 150539522€ ) ID874R52€ ) 97333189€]| 2877 "”-“'E

!
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RESIDENCE HEURES CLAIRES - RESULTAT DE L'EXECUTION 2017
TH9 944,56 £ T4 686,66 € 45 157, €
Report résultat (2015) £ €| 37 6,15 €
Résubat & affecter au BP 2019 - B2 804,05 €
Section d'investissement 2017 65 215,81 € 4T4N957€ |- 12726,4€
Repon risulkst (2016) - € 18 564,60 €
Résubat & affecter au BP 2018 - 416064 €
RESIDENCE HEURES CLAIRES - RECETTES D'INVESTISSEMENT 2017
N= Nature A= Anke H = Héberpement  R= Restauration
5 LIBELLE REALISE 2016 | PREVU 2017 ! A 2heins
165 |Dépiits o cautonnement regus 4 865,16 € 4 000,00 € f 686,16 € 3 6 686, 16 €
TOTAL CHAPITRE 16 AB65,16€ |  400000€ |  6686,16€ | 6686166
24013 |Frais d'dvabiation R4943€ 850,00 € 84943 € . E B49,43 €
28031 |Freis d'éoudes WLI0E MIA0E - € uLe 31,006
2805  |Concessions e drofts simihires, brevety 152€ 450,00 € 465,61 € ef 46561 €
2812 | Ageocements of aménagements des terrains 1245456 1325006 13mEE el 1amme
38131 |Constructions sur sol propre, bitments 4075 € 410,00 € s1075€ ef 410,75 €
28141 |Constructions sur sol & autri, bitiments publics | 4823 € 1 245,00 € 4TIE 1iwaszef 1 4823 €
18145 |Constructions sur sol & autrul, ms! générakes, 494,30 € 495,00 € IIBO0E 159,30 ¢ 494,39 €
28153 |Installations & caraciire spécilique 69,00 € 70,0 € BO50 E - € 60,00 €
28154 | Mamériel et outiliage 129257€ 3ISS00E 1 271,76 € 216050 € 3441.26¢
28151 |Insaliations pinérales, agencements, aménapements 15728590 € IS295.00€ | 15 18227€ | 22860 € 16 410,87 €
28153 | Matériel de burcau et miomatique YIS M E 45,00 € BA362E £ BIB2 ¢
23184 |Mobiber R32634€ § 260,00 € S9TL41 € 285 THE B 260,17€
28188 | Autres mmmobilsatims carporelles I 672,73 € 1R0525€ 1 480,43 € 139,84 € I 640,27 €
TOTAL CHAPITRE 28 IS4 E | ISTHEAEE | 2826570€(  TRMTIE 35 80341 ¢
001 - Exciden & myvestisement reporié 15 k02,21 € L8 564,60 € = € - €
TOTAL CUML ssR12a3€ | ssaa2se| memsse| rane 42 489.57¢
RESIDENCE HEURES CLAIRES- DEPENSES D'INVESTISSEMENT 2017
W= MNature A= Anticle H = Héberpement R Restuuration
N ' CREDITS EMPLOYES
X LIBELLE REALISE 2016 | PREVU 20017 E%HSAT[GNS 7 TOTALY 30i7
H it
I65 |Dépits o cautonnement rigus JUIEAI € 4 000,00 € TT457RE € TS, TRE
TOTAL CHAPITRE 16 JoiE41E 4 000,00 ¢ THSTRE TTHETRE
2013 [Fres d'évaluation . € - € £ - € ¢
205 |Concessions el droils similares, brevens 723,53 € - E TEI21E - € 783,22 €
TOTAL CHAPITRE 20 722,53 € - & 89,22 ¢ 789,22 €
212 |Agencements ef nménagements des lermaing ABTTE - € - € - € €
2154 |[Maséricl et ounillage 1 63768 € 4B 65 € 316998 € 142540€ 75958 €
2181 |lnmall pénérales, apencements, aménag divers W4HIE S B0E | 29081 50€ 3 29 081,40 €
2183 |Matériel de burcau et mformatique | 272,00 € & S IR403E € 518400 €
2184 |Mobilier 17406 €| 14mI9%0€ ¥ 14 819,90 €
2188 | Autres nmobllisations corporelles 6H155 € 5 300,00 € - E - & -
TOTAL CHAPITRE 21 33 506,79 € S4313,25€ 53 215541 ¢ Jals40 € 56 660,81 €
TOTAL CUMULE NUITAE SR313.25¢€ 61 79041 € 342540 € 65 M58 €

207800173
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2071800173

RESIDENCE HEURES CLAIRES- RECETTES DE FONCTIONNEMENT 2017
Ne= Nature A= Anicle H=I~Eh:;g_mm R= Restauration
N CREDITS EMPLOYES
A LIBELLE REALISE 2016 | PREVU 2017 |  REALISATIONS 2017 TS
H R
T34} |Produis 4 &k charpe du dépamement 325999 € 9B0598 € - € 29 805,98 €
73418 |Participations des héberpts SSTITIR9€ | K21360.29€ | M63S634€| 1989304 € 545 286,58 €
7381 |Produits i b charge de s CAF ITTILOSE 33 TRO.00 £ - € 33 789,00 €
TOTAL GROUPE | GLTR4400€ | 1369296 | 409951526 19BOMME 608 881.56 €
6419 |Remboursement sur rémunérations du persone| 4100952€] 167006 | 1287091€| 27 119.05€ 39 989,96 €
106 | Prestations de services 6 641,60 € SUIL00E | 620600€ = B i 206,00 €
088 | Autres produits des activités annexes 2 601,66 € €| 249560€ 700€ [ 272,60 €
722 |Immobilsations corporelles (Tx Régic) 2ITE| 273B00€| 273800€ t 27 328,00 €
7488 | Subvention et participations WRS6S6€ |  M6T2S00€| 3232543€|  TWITTIE 39 343,14 €
7548 | Autres remboursements de frais 118 € - E 21540 € + 21540 €
TSER | Autred produits divers de gestion courante TRE00 £ - - € o [
TOTAL GROUPEII 11359624€ | 8671200€ | B14di3d4e| 3436376€]  11580510€
776 | Autres produits exceptionnels €
TOTAL GROUPE 111 Y = - E - € - £
TOTAL CUMULE TALELI €| %08081.29€ | 49139286€ | 233293806 ] T2 68666 €
RESIDENCE HEURES CLAIRES-DEPENSES DE FONCTIONNEMENT 2017
Ne= Nature A= Artick H = Héberpement R= Restauration
N = CREDITS EMPLOYES
b LIBELLE REALISE 2016 | PREVU 2047 REALISATIONS 2017 AT
H i
60611 |Esu et asssmisement Mne92€| s TIE|  EENEE| 1092996 10 914,63 €
60612 |Enerpe, électriciné INB4258€ | 20990786 | HMETOE| 4M927€ 13 198,06 €
60613 |Chauffage NTME|  I99362€| 2026346€ | 1134300€ 31 606,48 €
60621 |Combustibles et carburant 2 280,68 € 242900€ | 302993€ - € 102993 €
60622 |Produits d'entretien 415194 € 3 664,63 € 487,30 € | J43R4RE 49257 €
60621 | Fournitures d'atelier 21884 €| MA23378€ | 1850678 € 384,79 € Ik 891,57 €
60624 | Fournitures administratives 339200 € I00000€|  431615€ - € 4316,15€
GUERS | Fournfures scolaires, éducatives ¢t loisas - E - E 14981 € £ 149,81 €
60626% | Autres foumnitures hiteliéres 202 € 1092,82 € £l 100335€ 1003,35 €
60628 | Autres fournitures non stockées 332679 € 250000€ | 1479186 TH43TE 2223,88¢
6063 | Alimentation BAO2S71€|  91686.79€ - €| 85527.09€ 85 51"'-“"‘5;,.
_ TOTAL CHAPITRE 60 17706989 € | 19538096 | 6430304€ | 11483366 | 175 TR0 €
6112 |Prestations de service 3 caractére médico social 1 098,60 € 9223 € .- 957,60 € 957,60 €
TOTAL CHAPITRE 61 1 098,600 € mLue =% 9570 € | 956N E
6251 |Voyages et déplscements 66287 € 470,00 € 639.81 € = B 63981 €
6256 |Missions 2500 € 200,00 € € - € 3
6257 |Réception 3 200,00 € = € € - €
6261 |Frais & sffranchissement 119578 € 1 360,00 € 1 038,01 € = g 1 03801 €
6262 |Fras de télcommunication 178891 € IETRO0€E| 4 SBSTIE = 458571 €
BIEE | Autres services exéncurs 19781 € - £ = £ = € - €
ba03re]  euwswe] ewse] - €]  6268¢
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N~ Nature A= Artick H = Hébergement

RESIDENCE HEURES CLAIRES-DEFENSES DE FONCTIONNEMENT 2017

R= Restauration

- LIBELLE REALISE2016 | PREVU 2017 |

6225  |Indemnités comptable + régmseur 107 06 € 5T AT E

6126 |Honoraies 441 89¢€ 212875€

300,00 € 3
IS0IR2E 269085 € 1 625,59 € 43 ME
6332 127500 € 1 214,62 € 479,21 € ansre | 1 380,53 €

!
Panxip des employeurs & b formation profesonnele 2IME5E 684 99 € 1 74T 46 € 55791 € 230537€
© TOTAL CHAF AP AT MRS T SERIE] TRIT
REMUNERATION PERSONNEL NON MEDICAL B

64111 |Rémunération principal (T fulaires) 129867746 | 211 92582€ | 123690,76€ | 43I B4268€ 16753344 €
64112 [NBI, suppkiment familial & indemnié de résidence 61271 74€ $91323€ 438908 € BOK 7T E S25705€
641188 | Autres mdemniiés 3525035 € 36 521,69 € 10 900,67 € TR5.96 € |8 846,81 €
64131 |Rémunération procipale {personnel Non tiulaie) £] 476,60 € B4 35802 € 7303253 € b AT E 75 439,00 €
64138 |Autres indemnités 019,68 € 08423 € B252,19€ 193 87 € 8 446,06 €
fid1 51 [Rémunération principake (personne| de remplicement) FSI2BIE 186,79 € 93803 € 18434 € 0TI E
6416 |Emplots dinsertion 248071 € $24291 € €] 506598€ 35 065, 98 €
6417 | Appreniis £ 16 344,81 € € 691,02 € 691,02 €

CHARGES PERSONNEL NON MEDICAL ; -
64511 |Cotisations & TURSSAF 4) 34293 € M 6RE| 32esTIE|  1019280€ 42 850,08 €
4512 |Cotisations pux mutuelles - 161 60 € € [ - E
64513 [Cotisations sux caisses de retrage 985261 E 1441758 € G4 42€ 171289 € 10313 €
54514 |Cotmations & TASSEDIC 7 0EL51 € S 42600 € 501928 ¢€ 4R GRE 750926 €
B4518 |Cotisations & ln CNRACL 41 986,76 € 46 21445€ | 32EMMIVE | 1280354€ A54TT B4 E
64518 |Cotisations fux autres Orgsnsmes SoCBuy 122,00 € | Mis6E B84 € IMASE I 184,29 €
6475 |Medecine du travail 43280 € 29998 € 223,30 € 5200€ 275,20€
fd88 | Autres churges diverses de personsel 571997 € 19 435,02 € SEATIIE 953,63 € & 800,86 €
TOTAL CHAPITRE 64 737736 2WIBT45€ | 6001 € | 120977406 BTHTAIE
TOTAL CUMUL GROUPE 11 25720466 | S16017.30€ | 31232360 €| 123566216 445 8BOBIE
6132 |Locutions immobiliéres T8 17066 € Bo 11821 €| 5763 42E| 24 16423€ THGITTSE
6135  |Locatons mobiines TITAIE & 650,00 € TS6T96E : e 7 367,96 €
61521 |Entretien et réparations sur boens mmmohibers 1539,57¢€ 2 000,00 € 904,01 € 231,00 € 113501 €
f15%8 |Entreten ot réparations sur outres matércls et 520628 € 4 024,13 € F64004 € 265,50 € 00564 E
61561 |Maistenance miormaniqoe 1285,10 € 3 600,00 € 190759 € THERE 263227€
61568 |Maimtenance autres metércs of outillages 701362 € 4 260,00 € I4192€ 17358 € 4017,50¢€
fi62 | Assurance dommoge - constructin 912,26 € 450,00 € 674,40 € 9245 € UAT M E
6163 |Assursnce de transport 1 416,77 € | 420,00 € 1 237,02 € - € 1 231.02€
6164 |Responsabilité civile Bl 6iE 100,00 € BIT5€ - € BT €
G168 | Prime d'assurance € auires fegues IS T0E 40,00 € 6 E E 54,16 €
6152 |Pocumentation ginénle ef technigues 449,12 € #50,00 € 38721 € £ 38T21E
Gi% | Antres frais divers 69]. 40 € 200,00 € 1144 95 ¢ - E 114495 €
TOTAL CHAPITRE 61 107 143,25€ | 11284234€ ) TTO072€| 2605L44€ 103 58,56 &
621  |Publicid, publicatons, relstions pubbques 1 268,03 € | (KM, 00 € 2185.25€ . € 218825¢
617 |Services hancaines of susmmilés - € 44,63 € - € - € - €
TOTAL CHAPITRE 62 T268036] 104463 € 2185,15€ - € 18515 €
668 | Autres charges financidres - E e = < € £
TOTAL CHAFITRE 66 - - £ . g - € - €
#8111 | Amonssements mmobifisations incorporelles | 482445 € | 643,40 € 1 319,04 € Mi10€ 1 660, 14 €
#8112 | Amornmsements mmobilisations corporelies 3366249 € MI0525€6 | 2694666€ T 196,61 34143276
TOTAL CHAPITRE 6% IS E | I5T4RESE| IB26ST0E| TEILTIE 3580341 €
TOTAL CUMUL GROUPE 111 143586,22€ | 149635.62€ | 107455.07€| 3ISHONSE|  M104T2¢€
002 |Déficit de fonctionnement 56935186 | 37 546,15 € - ¢t} S} 37 546,15 €
TOTAL CUMUL GROUPE 14114111 S1080972€| 90562744 E ; DEH596,3; 807 490,71 €
207800173 Xalogr™ Bps 16/34
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RESIDENCE LES GODENETTES- RESULTAT DE L'EXECUTION 2017

Report résultat (2015) .- e o . Gl w2127,

Résultat 2 affecter au B 2019 313&1.6217.

Report résultat [2016) 44472435 4
Résultat 2 affecter au BP 2018 507 29495 |

RESIDENCE LES GODENETTES- RECETTES D'INVESTISSEMENT 2017

M= Nature A= Article H = Hébergement  D=Dépendance 5= Soping _
A LIBELLE REALISE 2016 PREVU 2017 | ¥ : =7 TOTAUX 2017
165 |Dépits et cautionnement requs 13938324 20000,00 € 1440154 € - £ - €] 1448154 €
1681 |Autrese ts 0.00 €] G B 750,00 € - € L 875000 €
b g ITRE16. 2393832€]  2000000€|  2323)1,54€] '

2761 _|Créances diverses - € - € -_€ - € - € . €
; ; 7 Ty . & - € : s &

28011 |Prais d dablissements 6H3, 04 £ RO, £ BB3.04 € - £ - €] 681,04 €
28031 |Frats d études 105774 € 1 060,00 £ 106774 € OB € i 1057744
28033 |Frais d'insertion S « € - € - £ €] . @
28051 |Conces ¢ droits similaires. brevets 1488.60 € 1 560,00 € 189001 € « £ € i 189001 ¢
612 |Agencts ¢t aménagts des terrzins 131331€ 131000 € 131331 € - € Cr 131331 €
29153 |Insallations b caractire spécifigue 414.74€ 410,00 € 1474 € - £ » €] 41474
28154 |Matériel et outillage 246276 € 1367000 € 1607667 € 1526,78€ 676686 € | 24331 €
281681 |Installat générales, agencts, aménagts divers 1073305 € 10 740,00 € 12210,04 € 460,595 € S 1Z67L02E
2H1B2 Matériel de transport 635477 € 6 355,00 € 638477 E - € B ' 6 354,77 €
28183 |Matériel de bureau et informatique 159994 € 1 BOO00 € 18B9,18 € - € - € 188918 €
28184 [Mobilier 3002881 € 25 520,00 € 2447040 € - £ §55BA1€ [ 3002881 €
28188 |Autres immobil corporelles B702.24 € 1284500 € 772434 € - € - €]  77434¢

28 8583900 € Ba04000€|  74084.24€| 198776€| 12325274 :

Exrédent dinvestissment reportd 415H3TRE 420 440,00 £ i - £ - £ .
_TOTAL CUMULE SISININE]  S2648000E] 9731578 198776€] 12325276 11162881¢

RESIDENCE LES GODENETTES- DEPENSES D'INVESTISSEMENT 2017
N=Nature A=Article H= Hébergement  D=Dépendance 5= Solns

N REL
. LIBELLE REALISE2016 |  PREV 2017 - _ _ _ - T0TAUX2017

1388 _{Autres Subvention . € 94 660,00 € . € - €
TOTAL CHAPITRE 15 94 660,00 € = &

1641 |Emprunts aupris dorganismes de eridits - £ . - € - € - £ - €
165 |Dépbts el cautionnement requs LI HBIHE 2300000 £ 1458176 4€ - € € 1456176 €
1681  |Autres emprents 1297453 € 13 40,00 € 426677 L - € £ 4 266,77 £
AL CHAPITRE 16 40227298 364000 € 1882 - E . £ 1882853 €

2051 |Concesslons et drojts similaires, brovets 1204218 5 000,00 € 976,52 € - € - £ 976,52 € |
TOTAL CHAP 0 120421 € 5 000,00 € 976,52 € 976,52 €|

2141 |Construsur sal d'autrud (Bitiments publics) BE 500000 € E9TR0G € - £ . 397805 €
2145 {Construsur sol d autrul (Instal. générale) £ - € 5 000,00 € € o 500000 €
2154 |Matériel et outillage B43385 ¢ 004000 € 2406,11€ . 1 666,00 € 42711 €
2181 |Instailat générales, agencts, aménagts divers GTRALE 41435404 JEILHE € = & . - N
2182 |Matériel de transport . 14 000,00 € = £ £ + K
2183 |Matériel de bureau et informatique 1 Z7E00 £ 100000 € B64005€ £ - g BE40,05 €
2184 |Mobilier - 5300000 € - - € - € + B
2188 |Autres immobillsations corporelles 5578,90 € 246 304,60 £ 214020 € = £ 1389.11€ 352531 € |
TOTAL CHAPITRE 21 060,21 € 350 780,00 € 25 998,09 - € 325511€ 2925320 €

2761 |Créances diverses _ o .- =7
TOTALCHAPITREZ7 - € - € N » B = &

TOTAL CUMULE B0 39671 € 526 480,00 € 14 € + £ 3 1 4905825 €

207180013 17/34
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RESIDENCE LES GODENETTES- RECETTES DE FONCTIONNEMENT 2017

N=Nature As Article Hs Hibergement D-Dépendance 5= Soins

735123 [Dotation globale de financement soins B4 DOL 26 & RS B63,00 € - € €| U4BE2BAZE MEBIBAZE
735221 |Prodult 4 s charge du département (Hebt) 151 293,90 € 266 718,00 € 29562419 € S € 295 624,19 €
735222 |Produit A la charge du département (dép.) € 50 655,00 € - €| 32300154€ . €[ amonsee
73531 |Participation du résident 1 045 055,00 € 1241 72520€ | 104651101 € - & - €] 1MESIL0E
73532 |Particlp aférente b la dépendance [GIRS-6) THESIAT € 119 627,16 € . €| 7381007€ . £  Tnsowme
73533 [Participation afférente A la dépendance 2290651 € 250 577,95 € - € 1%a3ne€ e[  196322€
7iSE! |Produits & la charge de la CAF 5300360 € € 7546002 € - £ - £ T5 460,02 €
TOTAL GROUPE I 2640 941,78 € IMSETEINE| 1417 €| 3987TAB3E| MBBBAZE| LT6519BATE

6419 |Remboursem sur rémunérat du personnel 11438985 € MIDISTGE 10808744 € 22404 TR E « £ 137 492 1B €
706  |Prestations de services 4662 € 6379 € - € € 62379 €
Toed produits dactivités annexes 213420€ 421776 € € T L2117 THE
722 |tmmobilisations corporelles € - £ € £ S
7488 |Autres subventions &t participations 12 716,00 € - € . - £
7548 |Autros remboursements de Frals Bl401 € 105376€ £ - £ 105376 €
| 758A |Autres n courants 2350,00 € - . £ - il . €
TOTALGROUPEDN 133 158684 142 D35.76 € 11398275 € 2940474 € - £ 143 30749 €

778 | Autres Produits exceptionnels € ¢ 35606 G 3560 €
TOTAL GROUPE [l € L4 3569 € - £ £ 569 €

002 |Excédent de fonctionmement 32 661,74 € [ - g = £
OTALCUMU ] - ;uﬁ;@"‘? 53161366 €| 428179,57€| 94RN2AA2 6] 290862165¢€]

RRSWELHEGBEHE‘ITE— DEPENSES DE FONCTIONNEMENT 2017
N=Nature A= Article H= Hébergement D=Dépendance 8= Solns

A e REALSE2016 |  PREVUZ017 EALISATIO 1 Toramzor
60611 |Eau et assainissement 5228707 € 43 000,00 & 459577 € = K - € 4 SH.T'F'E
60612 |Energpe, électricité 30 769,08 € 2005623 € ISB9887 E - £ € 1589687 €
60613 [Chauffage 306740 € 4470740 € I2BBSE3 € - & " 1288563 €
60621 |Combustibles et carburant 2970.72 € 4467 € 295730€ - £ - € 195730€
6622 |Produits ' entretien 1327408 15 EE AT € 05588 € 403085€ £ 1073 €
60623 |Fournitures d'atelier 148405 € 1M E I003TTE S £ I0NTTE
60624 |Fournitures administratives 34T € 54945 € 156848 € [ - £ 156840 €
60625 |Fournitures scolalres. £ducatives et loisirs 0370¢€ 941 € 12521€ - £ - £ 12521 €
606261 |Couches, Alkses, prodults sbsorbants 145765 € nurne - € 1818978 € € 18 189,78 €
06268 |Autres fournitures hiteliéres 115435 € BEITTME 21600 € - € € 216,00 €
GOGZA [Autres fowrnitures non stockees ITTAME GGIZ1TE 324283 € - £ - € J2EIE
6063 |Allmentation 142 43,36 € 154 (0,00 € 150 258,07 € - € 150 258,07 €
2638987 € 62 354,00 € - £ - ] 2 ?a3.2¢£ 26 783,20 € |

317 RIZ26E 027N E|  225B1181€] 2222063€| 26TH320€ i

1118 Frﬂmlonl e services 4 caractére médical 137711 € 20 B9800 € - £ - f 1452563 € 14 525,63 €
6112 |Prestat de service re médico social 120120 € 411612 € G76,80 € £ < § 976,80 €
TALCHA 6l 1490832 & 25015126 9IGH0E - €| 1452563€|  1550243€

8251 [Vovages et déplacements 431,67 € 1 004,00 € 2087 € 1929 £ 16,06 € 35822 €
6256 |Misstons 200,00 € 1 Todn00 € - € P . - £
6257 [Réception £ 1 700.00 € . € - € - €
6261 |Frais &' affranchissement 1 G404 £ | 2 000,00 € 144815 € - £ « & 144815 €
6262 |Frals de télécommunication 14B1BT5 € | 1514705 € 1451232 € - € - £ 1451232 €
6281 |Frais de blanchissage d |'extérieur IRETR T ARSI L B4 6TBIS E 619019 € S 120 B6854 €
6268 |Autres Services extérieurs BE1IE € o - £ - £ 2 €
62 11239373 € 115975462 € 100 €] 3620948¢€ 18,06 € 137 167,23 €

] 4550543110 531 26187 € 32774830€|  sE43001€| W1 g’ﬁ: 42750530 €

6218 |Personnel exvérieur i Fénblissement S 10 11942 € - £ - € - £
6225 |Indemnités comptable + régisseur 1TLME € 17034 € L I 17L34 €
6226 |Honoraknes BEITITE 154100 € 219346 € £ - 215346 €
TOTAL CHAPITRE 62 BBA9I1E 1171042 € 236480 € - « & 236480 € |

6331 [Versement de fransport 11 M0i6S5 € 240500 € B43700€ 391549€ 1024342 € 2159591 €
6332 |Allocation Iu;rmm SHLAGE 5 616,00 € 210677 € 98115 € Z55881¢€ S646,73E
6333 |Parich d-lu 1% & la formation prof 048756 € 9 574,00 € 40284 € 166073 € 460576 € 4 669,33 €
m&mmus 3723247 € 47 559,00 € 1394661 € 655737€] 1740799& 3791197 €

201800173
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RESIDENCE LES GODENETTES- DEPENSES DE FONCTIONNEMENT 2017

M= Nature A= Article H = Héberpemenot Dlmpeﬂh_y 3¢ S4ms

RESIDENCE LES GODENETTES- DEPENSES DE

HREALISE 2016 FREVU 2017 .
i ) s

EETRFIETT fT TR LT 24455228 ¢€ 43R130E 1393581 € | 2 IDIIE

NEI, suppd fEmilial et indem de résidence Pleaa2 € EVLDO 0 H633593¢ 128062 € 16081 € | 1007536 €
641188 |Autres indemnités Te 11688 ol 484004 SO0I513€ BEB4E3ZE 2065868 € BOSITA3E
64131 |Rémunérat principale [persoonel N otalsire) 130 444,06 € T2 620000 € 107 060,41 € 15 78535¢ - €]  usmsIee
64138 |Autres indemmnités I8 04780 € & S50.00 ¢ 260499 € 342170 € 2061574€ | HBAIEY €
64151 |Rémunérat principale {personned cemplact) 10 W53 € 10560 SeTOS0E BITAHIE IBHTS6E : 113384
4158 - prFE L E « g - - € = £
6416 13093166 € 159 Bh6&D0 € S5 094,50 € 26 &08,00 € € [ 125 70250 €
8417 |Appren ] ] i - € € -
6421 |Praticiens LN TEY 62 &93,00 4 € 1044 200,99 £ 485 B48.23 € 59304922 €
6425 |Gardes ot astreintes 10 650,00 € 10 50004 € - € 10 7hE,00 £ [ 10 76,00 €
G428 |Autres 97 #5354 10 %0 7,00 £ £ 13 745,92 £ BH 975,69 € 102 721,61 €

EL NONMEDICAL = - ; - '

4511 |Cotisations b FURSSAF BZ k6406 4 5 Bhe 00 € 65 D9HAT £ 1451199 € IHIBE BIS22ATE
64512 |Cotisations aux mutuclies | « . - AL - - K - E
64513 |Cotisations aux caisses de rotratte BlzaT14 0 B0 £ T143,01 € 157924 € 189,12 £ 891137 €
64514 |Cotisations & I'ASSEDIC 1 A136E 10 230.004€ THU504 € 229867 € 2EBIB € 10 582,45 €
64515 |Cotisations & la CNRACL 120 747 95 4 11 ATT 0 € U1 4TH,00 € 18 190,47 £ 436456 € 113 933,06 €
64510 |Cotisations aux autres organisies soclatix 3 76159 4 316004 2 10580 € 51361 € 106,00 € J414.50€
64521 Cnhnﬂm‘lﬁi I HRSE.AF 1362375 € 132 %0600 £ € 2290633 £ 11167132 134 577,60 €
4522 |Cotimations aux mutueites S | - f € = € - € - K
64523 |Cotisations sux calsses de retratte AZ4,108 ¢ i 00 o £ 140713 € 711871 € BE25.84 €
64524 |Cotizations & PASSEDIC 13125114 1A SIS 004 € 209186 &€ 1019772 £ 1238968 €
64525 |Cotisations 3 la CHRACL 107 856,61 € 100 Jed00 € £ 2156015 € 01 THRLI3E 12335028 €
64528 |Cotissthons aux sutres of gANismes SoClaix 1 3BEIA € i1¥T004 C - 6T4TLE 311649 € I €
(% i Hédn:im-dum“jl ATLED € T 48000 € 14407 € 49T 4% € 13580 E 167736 €
3201325 4¢ 0 040,00 € 7 12ZIRIAE 2919210 €
iRsuvec 3 5 520TE %g T lr%

1911 j% 715 ATAIEE € __gt 1 ;

FONCTHONNEMENT 21017

207180013

JNI.‘hnrrr.l.-Midt H=Hébergement  D=Dépendance 5= Soins
N
A LIBELLE REALISE 2016 FREVU 2007 TOTAUX 2017
#1312 [Locatioes immebil Eres 1neIT,me 125 Yrien £ 321 26088 € £ £ 3N 28068 €
6135  |Lecwtions mobilitres ETIRI9E 14 0,060 RES012 € € L 886012 €
(1521 [Entretien et rép sur bens immo. {Eitiments) LEEL R R | 5 000,00 € 152487 € € € 192487 €
%1528 |Entretien et rép sur biens immo. {Autres) [ [ F00 € € £ #1000 €
A1551 |Emtretien £ réparsbons matériels médicaux LAt LE 1 P00 € = € L € =
61558 |Emtretien et réparstions avtres matéricls [T L IR B 000,00 € 1057640 € € € 10 57648 €
61561 |Maintenance informatique S4T042 € i D00, 00 o 6790 € - & ER ST9250 €
61567 |Malntenance Matériel médical TS0 0 R0 D0 & - L - € &T520 € 67520 €
61568 |(Maintenance autres matéricts of outillages 159907 4 } 000,00 € 1009615 € € = K 1089815 €
6162 |Assurance dommage - construction 1 Tb00 € 1 090,00 € 470,90 £ - &€ - € ATNS9 €
G163 |Asurance de rensport A A HH A A B, 00 of 197924 € € € 197924 €
6165 |Responsabilité civile S d 0,00 G20.T5 € € & 626,75 €
6168 |Prime d'assurance ef sulres rlsgues 295,77 € nanan € NRITE LI - L newe
8102 |Dorumentation générate of technigues R R € 102597 € = € 1025897 €
B100  |Autres frais divers 1 30,05 & . 4 241510 € 3 & 2415108
TOTAL CHAPITRE 1 364 534,33 € 16926600 € | T67 959,44 € 67520€] 3

623 |Publicité, publicatons, relations publigees HEgE0 € A B0, a0 € 298970 € = K ER 298970 €
627 |Services baneaires et assimilés) — . [ — i ﬂ{l@l““ I R 1 004K £
TOTAL CHAPITRE 62 20250 € ] _AGRRTOE 398970 €

B57H  |Autres subventions 20010,00 € 21 00,00 € ZULDAD & - & = 20810, £
TOTAL CHAPITRE 65 20 #1000 8 LIAMGO0E [ ZOBE000E 20H10,00 € |

G611 |Intéréts des emprunts et dettes 120,00 € 00,00 € GH682 € £ € 686,82 €
615  |Intéréts des lignes decrédit de trésorerie o € 197219 t. £ - K 197819 €
hfl A cha financidres ada e e & oo o0 & £ £ - &
TOTALCHA 3954.35¢ & 000,00 & ZHLII 659,01 €

6712 |Pémalités, amendes fiscales et pénales - 4 - g - £ - i -«
671 |Titres 1iés {sur exercices antérieurs) . T :mz,_ut _ 1T7ALIZE| £ 9 703,58 €
TOTAL CHAPITRE 67 90,09 ¢ looeopoe|  794246€]  176112€ € 703,50 € |

E1111 |Amortissements immobil incorporelles InsIme X 300,00 € I6ILTYE 3 £ F630.TIE
EH112 |Amortissements immobilimtions corporelles Lr R R R A2 TAR00 £ TOASIAS € L9776 € 1232537 E B 766,48 €
TOTAL CHAPTTRE 68 RS ie.00 6 I BA0,00 € | T4 08424 € 1887766 12 : EB3I97.2TE
m WEEI0ITE | aseemso0e| 477444856  374888¢| 1300047€] 49e19430€]

] t de fanctionnement [N 14 112714 € . £ 14212 €
TOTAL CUMUL GROUPE [=114101 P ONTTS 95614213 € 1ﬁiﬂlﬂl
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RESIDENCE LA RELAILLIENCE- RESULTAT DE L'EXECUTION 2017

_ Mandat émis Titre émis ]

; TOTAL BUDGET 2597184 €

Section de fonctionnement 2017 15737385 € 39556580€ |  3B19204 € |
Report résultat (2015) - 2BI3LT0E
Résultat & affecter au BP 2019 15 059,34 €
Section d'investissement 2017 19 657,16 € T43696€ |- 1222020 €

Report résultat (2016) 18 765,97 € |
Résultat 3 affecter au BP 2018 654577 €

RESIDENCE LA RELAILLIENCE-RECETTES D'INVESTISSEMENT 2017
N= Natnje .A_- Article H= Héhm_'qum S= Soins

LIBELLE REALISE 2016

A TOTAUX 2017
Collectivités et émblissements publics 15 000,00 € €
28051  |Concessions et droits similaires, brevets 2mel 4000 € 112,28 € = 11228 €
2812 |Agencements et aménagements des terrains 16,18€ 1500 € 16,18 € 16,18 £
28154  |Matériel et outillage 510,036 m# S49.13€ | 549,13 €
Installations générales, agencements, IR e '
28181 : e 1721,14€ 1 720,00 € 1726,55 € 172655 E_
28183 |Matériel de bureau et informatigue 14.50€ 1500 € 14,50 € 14,50 €
28184 |Mobilier 4 728,10 € 4740006  472810€ - 472810 €
28188 | Awres immobilisations corporelies 856,16 € 00 290,22 € z 29072 €
001 Excédent ' Investissement JTOE 1876597 € - g = == 5

RESIDENCE LA RELAILLIENCE- DEPENSES IVINVESTISSEMENT 2017
N= Namwe A=Arnicle H= Hébergement 5= Soins
N = VES

TOTAUX 2017
2 520,63 €

1 HLZ# 'E‘ ' 14841.24 €

Eummx: Surscll d’lm intall pénérn]: E'

Installations générales, agencements,
2181 e £ 2 740,00 € - €
2183 [Matériel de bureau - € . € 1 712801 € 1 72801 € |
2184  |Mobilier - g 2 000,00 € - £ - E
2188 Amms mhll!satmm corporelles - g

| enesore]  woke 539,98 €
R il ToF T R ) L B T mae
n—__

rt-‘l'fh. 'l.'r_ T " A 1_:'_-' ﬁ.ﬁhgﬁﬁiﬂlﬁ‘r’* “-...”‘.M:[-'!'I "' e F'FLJ"]'T "t' 'L’
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RESIDENCE LA RELAILLIENCE- RECETTES DE FONCTIONNEMENT 2017
N= Netwre A= Article H = Hébergement 5= Soins -

A LIBELLE REALISE 2006 | PREVU 2017 K . LIS : TOTAUX 2017
731118 |Dowtion globale de financement soins 182 14834 € 261 605,70 € > 199 560,36 € 199 560,36 £
733128 |Dotation globale 4 000,00 € §400000€ | S400000€ 84 000,00 €
73313 [Prix de jounde ;

73418 [Prixdej 75 543,50 € 112404006 | 95863706 | 95 863,70 €
6419 Rembowrsements sir rémemération 12 12430 € E 1580913 € 1580913 €

Remboursements sur rémmmération | Pors. Tk [ 3 g,

i Médical ) - 8 = . e

Prestetrons de services a caraciere

e sl % 8 4 3.5
7088 | Autres produits dactivités annexes 232,00 € 22500 € _ 225,00 €
722 |bmmobilisations corporelles - € il - £
7548 |Autres remboursements de frais R 07,70€ | 107,70 E
7588 | Autres produits divers de pestion courante 163,00 € ' : € : ._€

RESIDENCE LA RELAILLIENCE- DEPENSES DE FONCTIONNEMENT 2017

M= Mature A= Article Ii-HEhetEmnm S+ Soim
/s LIBELLE REALISE 2016 | PREVU 2017 _%ﬁamm;;n TOTAUR 261
60611 |Fauet assaimissemen 5710,66 900,00 £ S K€ i 82483 ¢
60612 |Energie, électriciie 1 694,94 € 1 770,00 € 142991 € 1 42991 ¢
60613 |Clauffage 1 62,49 € 3 500,00 € - € - €
60621  |Combwsibles e carburant 229586 € 2 200,00 € IISBASE I28H 48 €
60622 |Produits d'entretien 1 454,84 € 1 800,00 € 43492 € 914,92 ¢
60623 |Foumitures datelier TH4, 51 € 1 200,00 € 42341 € 42341 €
H674 | Foumitores sdministratives 226251 € 1 500,00 € 970,26 € a70.26 €
625 |Fommtores scolaires, édducatives of loisirs TR 2€ | Ehd, 00 & T34 € ITAIME
GORI6E | Autres fournitures hitelidres 16,79 € 500,00 € - £ - €
GOEIN | Awtres fournitures non stnckees B 7,46 € 1 200,00 € 744 50 € 144,50 €
G163 |Alimentation 347240 € 3 280,00 € 1R2255€ IEI255€

TTIRE ES ﬁ TI96 €

6256 |Missions - & = £ - €
6257 |Receptions - € - £ - #
6261 Frais & affranchissement 751.2TE 700,00 € 68584 € 689,84 £
6262  |Frais de iéiécommmmncation 4 58075 € 4 800,00 € 4 680,71 € 4 680,71 €
6282  |Almentation exiériewre 16 806,88 € 19 000,00 € 1862129 € 18621.29€
6281 |Nefioyage extbricwr - & = € - €

6288 | Amires services extéricwrs ) iH.ﬂE'E - _ - £ - €

2071800173 21/34
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RESIDENCE LA RELAILLIENCE- DEPENSES DE FONCTIONNEMENT 2017
M= Niwre A= Article H = Hébergemend 5= Soins
i KIRRERE | REALISE2016 | PREVU2017 [T TREALISATIONS 2017 P
6228 |Indemnités compiahle « régiineur 87,116 500,00 € srite it . STI1E
£226  |Honoraires 480,00 € 1 000,00 € . | it €
6331 |Versemems: de tramsport 3 510,65 € 3 510,00 € 1 255,51 € 1 ROB11 € 3 063,62 €
6332 |Allocation logement 871771 € §80,00 € 31409 € 451 88 € 765,97 €
1 ] iardsed iy i Formmcon L S10.44 € 1 512,00 € 49397 € 813,68 € 1 307,65€
REMUNERATION PERSONNEL i E 5 - =
4111 |Rémunération principal (Toulaires) 16 038,57 € 15 608,00 € 1 908,25 € 17 90825 €
64112  |NBI, suppl familial et indem de résidence STHITE 580,00 € 44921 € 58971 €
B 18 |Autres indenmt 499897 € £ 27000 € 2 786,68 € 2 786,68 €
64131 |Rémuné principale (personnel M titalsire) Q797,78 E & 350,00 € 10 821,60 € 10 821,60 €
64138 [Autres indemmités 473081 € $62.00 € | 02452 € 2 7R9.63 € IEI445E
64181 |Rémunération principale (personne] de ! - . ;s = 2 e
6416 |Emplois dinsertion 17 300,93 € 1725000€ | 1778200e] 17 TEL00€
6417 |Apprentis j . €] Pt aje
6421 |Praticiens 138 930,08 € 181 B67.00€ | 2091281 €| 9640187 € 117 314,68 €
6428 |Aurres 24 116,24 € 25 321,00 € 370406 € | 1628427 € 19 08833 €
CHARGES PERSONNEL ; ; ! :
64511 |Cotisstions & FURSSAF & 080 86 € 5903 00 € 6 389,18 € 6 389,18 €
64512 |Cotisations aun mutuelles - £ e s &
64513 |Cotismions aux caisses de retraite 1 700,81 € 1 656,00 € | 880,71 € - | BS0.T1 €
| 64314 |Cotisations & 'ASSEDIC 161471 € 1 SEE.00 € 1 6R0.46 € | 680 46 €
64515  |Cotisations & la CNRACL 487871 € 4901,00€ % (06,16 € 5 (06,16 €
4518 |Cotisations aux autres organismes sociaux 153,23 € 152._!!9___&‘ 1B7 16 € 1K7,16 €
64521 |Cotisations 3 'LURSSAF 2772195 € 27 §29,00 € 125630€ | 1773436€ 20 990,75 €
64522 |Cotisations aux mutuelles - - £ -
64521 |Cotisations aux cnisdes de retraite 1231,00 € 1 242,00 € 4,87 € 619,61 € 624 48 €
64524 |Cotisations 3 PFASSEDIC | B3I A1 E | 843,00 € 3.09 € TES24 £ 168,33 €
64525 |Cotsations & la CNRACL 31 820,99 31 G08,00 € sep071 €| 237662€ 26 63733 €
64528 |Cotisations aux autres organismes socims 1 026,52 € 1 02600 € 189,97 € 76467 € 954 64 &
6475 |Médecine du travail 44330 € 250,00 € 520€ - € SI0E
6458 | Awres charges diverses de 4 470,37 € 5 800,00 € 1 632,91 € 369152 € 531443 €
6132 |Loentions frmnabilidre 2822563 € 24450006 | 2425435 € 2425435 €
613%  |Locstions mobilidres 6 003,62 € 7 080,00 £ 9 256,21 € 9 256,21 €
61521 |Entretien et réparal sur bichs imimobilicrs £ 150,00 € 132,00 13200€
#1851 |Entreticn et réparat sur matériel médical = € - & - €
61558 E""F'.‘::fﬂ:;]““ e 506,44 € 500,00 € 280838 € 2 R038 €
&1%61  |Mai & infrrmatique 72181 € 780,00 € 972,16 € 97216 €
H156K  |Mm e sutres matéricls ef outillagss 127967 € 130000 € B98.02 £ B98,02 €
6162 | Assurance dommage - comtructinm 121,38 € 130,00 € 104,04 € 104,04 € |
6163 |Asswrance de wanspon 1 44528 € 1 400,00 € R, 62 € 9RO 62 €
6165  |Hesponsabilite civile BI04 E 100,00 € £1,73 € 8175 €
G168 |Prime dassurgnce of nutres risques 35,70 € 40,00 € IIBS € 55 €
6187 |Documentstion gendralie ef techmgues A7R54 € 150,00 € 500,68 € 200 68 €
623 | Publiciné, publicatons, relations publiques 116,80 € 150,00 € 116,80 € 116,80 €
60,57 £ 360,57 €
_ GRG0 E 986,10 €
- e - 'E
11228 € 11228 €
71240686 |

T 12468 €
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RESIDENCE YOKOSO- RESULTAT DE L'EXECUTION 2017

Mandat émis Titre émis Résultat
OTALB "
Section de fonctionnement 2017 310 898,61 € 290671,60€ |- 2022701 €
Report résultat (2015) - €
Résultat & allecter au BP 2019 2022701 €
Section d'investissement 2017 7131,44 € 1233345 € 5202,01€

Report résultat (2016) 170 913,61 €
Résultat & affecter au BP 2018 17611562 €
RESIDENCE YOKOSO-RECETTES D'INVESTISSEMENT 2017
N= Nature A= Article H= Hébﬂmmum 5= Soins
N i : CREDITS EMPLOYES
A LIBELLE REALISE2016 | PREVU 2017 ﬂl%gqsanm zn}? TOTAUR 2017
.. |Subventions collectivités
1312 |t Brablissements publics & e € = & €
13188 |Autres subventions 50 000,00 € - & - € . &f 2 §
TOTAL CHAPITRE 13 50 000,00 € - & ~ € - € - €
28051 |Conceasionset drajts 800,00 € 800,00 € 880,28 € £ 880,26 €
similiaires I

28154 |Matériel et outillage 121845 € 2 100,00 € 1619,34 € 139,18€ | 1 758,52 €
28181 |Installations générales, et 1 639,78 € 1820,00 € 1 685,43 € C 168543 €
28182 |Matériel de transport 233785 € 2 340,00 € 233785€ €l 233785€
28183 (Matériel de bureau 569,50 € 570,00 € 569,50 € - £ 569,50 €
28184 |Mobilier 426471€ 4 460,00 € 453650 € €[ 453650 €
28188 |Autres immob. Corporelles 408,94 € 490,00 € 565,37 € £ 56537 €
TOTAL CHAPITRE 28 1123923€| 1258000€| 12194,27€ 139,18€ | 1233345¢€
01 Excédent d'Investissement repo 125 584,65 € 170913.61 € S = g
TOTAL CUMULE | 18682388€] 18349361¢€ 1219427 € 139,18 € 1233345 €

RESIDENCE YOKOSO- DEPENSES D'INVESTISSEMENT 2017

N= Nature A= Article H= Hébergement  S= Soins
N CREDITS EMPLOYES
A LIBELLE REALISE2016 | PREVUZ2017 R:HJE&TIUHEEG;T TOTAUX 2017
13188 |Autres Subventions £ 104 619,00 € - £ € - €
TOTAL CHAPITRE 16 €] 10461900€ - £ - &
2011 |Frais de constitution - £ - £ £ - £
2051 Equs_si ons et droits simila 240,84 € £ 22730 € € 22730 €
TOTAL CHAPITRE 20 240,84 € = 227,30 € - € 227,30 €
2145 |Const Sur sol! d'autrui - £ S 250000 € - € 2 500,00 €
2154 |Matériel et outillage 10 801,40 € 5 000,00 € 2406,08 € - € 240608 €
Installations générales,
Z1B1 |agencements, 1368,00€ 5 000,00 € 27005 € £ 270,05 €
aménagements divers
2182 |Matériel de transport € - £ - € € - £
2183 |Matériel de bureau - € 500,00 € 172801 € € 172801 €
2184 |[Mobilier 271787 € 1 080,00 € € € - €
Zige pAuTesimmobilisaions 7BLI6€|  6729461€ € € €
carporelles o
TOTAL CHAPITRE 21 1566943 € 7887461 € 690414 € - £ 6904,14 €
001 Déficit d'Investissement reporté - € - €
TOTAL CUMULE 15910,27€| 18349361€ 713144 € - g 713144 €

2078001713
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RESIDENCE YOKOS0- RECETTES DE FONCTIONNEMENT 2017
N= Nature A= Article H = Hébergement 5= Soins
. LIBELLE REALISE 2016 :
PREVU 2017 % I ¢
A : 20 n‘gnusn _2'—“157—.-.-.— TOTAUX 2017
Datation globale de ; z
731118 i ansemisrit S0k 133 694,00 € 200968113 € - £ 13504477 € 13504477 €
733128 |Dotation globale 72 000,00 € 72 000,00 € 72 000,00 € €l 72 000,00 €
73313 |Prix de journée - € - € S €] €
Prix de journée
73418 hébergement 53 756,16 € 96 460,00 £ 69 925,75 € - & 6992575 €
25045216 €| 369441,13€| 14192575€| 135044,77€[ 276 €
6419 Remboursements sur 14 127 56 € 2
rémunération a6 € 15 680,00 € 13 248,38 € 13248,38 €
Remboursements sar r
6429 |rémunération (Pers. - £ I3 £ €
Meédical)
Prestations de services & [
706 | aractére médical = € £ €
Autres prodults d'activités
7HH#A e 162,50 € € 345,00 € 345,00 €
Immobilisations 1
722 carporelles 1 368,00 € € € - €
7548 |Autres rembis de frais - & - £ 107,70 € 107,70 €
Autres Produits de gestion
7588 pERRIAY 393,00 € - £ £ - €
TOTAL GROUPE 11 16251,06€| 15680,00€| 13701,08€ - €| 13701,08€
Autres produits
78 exceptionnels = 4 € € €
TOTAL GROUPE 1} - € - € - € . € W
2 Excédent de lonctionnement repor =l - .- & - £
TOTALCUMULE 27570322€| 385121,13€| 15562683 €| 13504477€] 290 671,60 €
RESIDENCE YOKOS50- DEPENSES DE FONCTIONNEMENT 2017
M= Nature A= Article H = Hébergement S= Soins
N _ C 5| LOYES
A LIBELLE REALISE 2016 | PREVU 2017 EEH lﬁ.&‘i‘!ﬂi!ﬂ;‘l TOTAUX 2017
60611 |Eau et assainissement 540,26 € HO0,00 € 65655 € - £ 656,55 €
60612 |Energie, électricité 163700 € 1 450,00 € 134968 € - & 134968 €
60613 |Chaulfage 237753 € 2 400,00 € 246224 € - & 246224 €
60621 |Combustibles ¢t carburam 285575 € 2 500,00 € 24989648 € € 2 996,48 €
60622 |Prodults d'entretien 1 808,24 € 1 950,00 € 131418 € € 131418 €
60623 |Fournitures d atelier 246870 € 1 020,00 € 481,34 € € 481,34 €
Fournitures
= 7
60624 administratives 97849 € 1 000,00 € 57895 € £ 578,95 €
Fournitures scolaires,
60625 sducatives et lolsirs 560,77 € 200,00 € 713,19€ € 713,19 €
Autres fournitures .
3 €
606208 hitelibres 16,79 € 100,00 € 44,93 € € 44,93
60628 ‘:t":f;:;:f"""“m nan 842,86 € 800,00 € 499,97 € . € 45997 €
6063 |Alimemation 4 284406 € 2 020,00 € S 217.86€ - £ 521786 €
6066 |Fournitures médicales 93.29€ - € - €| 139,66 € 139,66 €
TOTAL CHAPITRE 60 18 464,22 € 14 240,00 € 1631537€|  13966€| 1645503 €
6112 Fres umnns_il caractére 570,05 € _— € o
médico-social
TOTAL CHAPITRE 61 570,05 € € - € - € - €]
6251 |Voyages etdéplacements - & « & - £ € €
6256 |Missions - & - € - £ € [
6257 |Réception - € - £ - £ € - €
6261 |Frais d'affranchissement 44948 € 440,00 € 61684 € - £ 61684 €
szez |FreiRes 1 906,70 € 2 200,00 € 214613 € € 2146,13 €
télécommunication
6262 |Alimentation extérieurs 13 345,04 € 15 280,00 € 1570363 € - & 1570363 €
6203 |Meuoyape extérieur - & - - £ £ - €
6208 |Autres services extérieurs 144,50 € - & - & £ - &
TOTAL CHAPITRE 62 15 84632 € 17 920,00 € 18 466,60 € 18 466,60 €
TOTAL GROUPE 1 34 BRO.59 € 32 160,00 £ 34 7TB1,97 € 139,66 £ 34 921,63 €

207180013
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RESIDENCE YOKOS0- DEPENSES DE FONCTIONNEMENT 2017
N=Nature A= A.rt!clf H= mbl'_-_'_rlrmrl:rl 5= Snins

N i
A LIBELLE REALISE 2016 | PREVUZ017 - TOT. Mlﬁ iﬂl 7
6225 |Indemnpités comptable + réglssear 1248 € 200,00 € 148 € . L8 €
6226 |Honoraires 12 093,84 € 17 130,00 € 13 785,60 € 3 13 785,60 €
TOTAL CHAPITRE 62 1210632 € 17 430,00 € 13 787,08 € 13 787,08 £ |
6331 |Versement de transport 2 969.66 € 2 047,00 € 628,14 € 166054 £ 228868 €
6332 |Allocation logement T4ZT5€ 760,00 € 15718 € 43910 € | 596,28 €
a3k, [TrIspdes coiiapiuns i i Soation 127274 € 130500 € 265,34 € 790,09 € 107543 €
professionnelle
TOTAL CHAPITRE 63 4 985,15 € 5112,00€ 1 070,66 € 288973 € 3 960,39 €
REMUNERATION PERSONNEL
64111 |Rémunération principal (Titulaires) 1106987 € 10 700,00 € 12 368,93 € - &f 1236893 €
64112 |NEL supplément familial indem de résidence 43430 € 460,00 € 3148 € - €[ 38148 €
64118 Autres indemnités 269198 € 312500 € 1B68.7T6 £ - K : 1 B68.76 €
64131 |Rémunérat principale (personnel N tulaire] . - = 4 - & - 4 - €
64138 |Autres indemnités 217159 € - g - & 237962 € 237962 €
64151 |Rémunérat princip [personnel de remplact) » € - - g - £ €
6416 |Emplols d'insertion 1708929 € 17 460,00 € - & = £ Lo
6417 [Apprentls - & = - € - K - &
6421 |Praticlens 125 65548 € 127 860,00 € 2269776 € B9 815,69 £ 11251745 €
6428 |Autres 24 BBA6 34 € 26 595,00 € 562900 € 1242757 € 1805657 £
CHARGES PERSONNEL
64511 |Cotisatlons 3 TURSSAF 2 560,65 € 2 670,00 € 174821 € - £ 174821 €
64512 |Cotisations aux mutuelles R - & - & € 5
654513 |Cotsations aux caisses de retralte 665,75 € 720,00 € 2367 € € 2367 &
64514 |Cotlzatlons & 'ASSEDIC 100240 € 1 100,00 € - - € -
64515 |Cotisations & la CNRACL 310633 € 312000 € 318294 € - & 318294 ¢
64518 |Cotisations aux autres organismes soclaux 8571 € 70,00 € 112934 - € 11293 &£
64521 |Cotisations i 'URSSAF 27 39T 14 € 28 150,00 € 160661 € 2007154 € 2367815 €
64522 |Cotizations aux mutuelles - £ - £ - - € -
64523 |Cotisations aux caisses de retraite 158636 € 1 680,00 € = 131296 € 131296
64524 |Cotisations & PASSERIC 245263 € 2 580,00 € - % 196095 € 1 960,95
64525 |Cotisatlons & la CNRACL 2567828 € 25 680,00 € 6 568,21 £ 19 361,04 € 259293254
64528 |Cotisat aux sutres organismes sociaux 796,493 £ 770,00 £ 20334 € 551,51 € 754,85 ¢
6475 |Médecine du ravall 308,10 € 250,00 € - £ 2080 € 20,80 4
6488 | Autres charges diverses de personnel 260210 £ 3 900,00 £ B4898 € 188845 € 273743 ¢ |
TOTAL CHAPITHRE 64 252 244,32 € | 256 B90,00 € 50740,82€ | 14979413€ | 20903495+ |
TOTAL CUMUL E_II'DUFE ] 2693357946 | Z79437,00€ 74 098,56 € 152 6H3.B6H € 216 THZ 42 4:_
6132 |Locations immobilléres 23 986,70 € 30 000,00 € 27 505,53 € - € 2750553 C
6135 |Locations mohilidres 254153 € 3 000,00 € 297662 € - & 297662 ¢
61521 |Entretlen et réparat sur blens immaohil - B 1 000,00 £ - £ T i
61551 |Entretien et réparat matériel médical - B = 1§ - K - & - K
61558 |Entret et réparat sur autres matériels ef outil 193,64 € 1 310,00 € 758354 - £ 758354
61561 |Malntenance informatigue 20274 € 1 330,00 € 958,54 € € 958,54 4
61568 |Maintenance autres matériels ot outillages 520,15 € 111000 € - € - € - 4
6162 |Aszurance dommage - constructions 120,90 € 130,00 € 112,61 € - K 112,614
6163 | Assurance de transport 185893 € 1 900,00 € 989,62 € - £ 989,62 €
6165 |Responsabllité civile #1.64 € 100,00 € 81,75 € € H1.754
6168 |Prime d'assurance et aulres risques 40.80 € 100,00 € 3385€ - £ 33854
6182 |Documentat génér et techniques 47775 € 600,00 € 509,68 € - € 509,68 ¢
6188 |Autres frais div:rﬁ__l 1 ll__gﬂ € 1 000,00 € 133167€ | - € I 330167 E_|
TOTAL CHAPITRE 61 31241,77 € 41 580,00 € 35258,22 € € 35258,22 €
623 |Publicité, publicat, relations publi 293,68 € 810,00 € 116,80 € - £ 116,80 ¢
627 [Services Hancaires et assimilés € - & 500,00 € - £ 500,004
TDT&LCHAPlTﬂ_.EEZ 293,00 € 810,00 £ 616,80 € ; 616,80 E_
6578 |Autres subventions i - € S, S, - - &
TOTAL CHAPITRE 65 _ - £ - € a_i§ - ¢ - €]
6615 |Intéréts des lignes de crédit de trésorerie € - g 986,09 € - £ 986,00 €
G668 [Autros charges financléres _ € - € - & € = &
TOTAL CHAPITRE 66 - € = 4 986,09 € = 986,09 € |
673 tre annulés {sur exer antérieurs) € € = 4 - % € |
- TOTAL CHAPITRE 67 = & = € - & £ x €]
68111 [Amortiss immaobilisat Incorporelles BO0,00 & |00,00 € BED.2H € - € 880,28 €
68112 |Amortiss immaobilisat corporelles 1043923 € 11 780,00 € 1131399 € 139,18 € 1145317 €
TOTAL CHAPITRE 68 1123923 € 12 580,00 € 12 19427 € 139,18 € 1233345 €
L TOTAL CUMUL GROUPE ITI 42 774,88 € 5497000 £ 49 055,38 € 139,18 € 49 19456 €
002 - Défcit de fonctionnement reparté - € 1855913 € el - 4
TOTAL CUMUL GROUPE 1+11+111 34699126 € 385121,13 € 15793591 £ 152 962,70 € 310 898,61 €
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~ SERVICE DE SOINS INFIRMIERS A DOMICILE "SSIAD"

RESULTAT DE L'EXECUTION 2017

Report résultat (2015)

Résuitatiaffecter au BP 2[319

Report résultat [znlﬁ]
|Résultat & affecter au BP 2018

1819322 €
592103 €

SERVICE DE SOINS INFIRMIERS A DOMICILE "SSIAD"-RECETTES D'INVESTISSEMENT 2017

H- Hatun: A- Art:v:le

Fraisd évaluaﬁ on =

163154 € |

1 ﬁ31 54 £
28051 |Concessions et droits similaires, brevets, 32,00€ 3200€ 169,04 €
Installations générales, agencements,
28181 aménagements divers 31702 € 21500 € 21527 €
28182 |Matériel de Transport 11803,13 € 9 840,00 € 1143596 €
28183 |Matériel de bureau et informatique 185,05 € 540,00 € 532,80 €
28184 |Mobilier 127351€ 127500 € 127355 €
28188 |Autres immobilisations corporelles 13581 € 230,00 € €
TEITL PITRE 28 15 3'?8 ﬂﬁ € i 15 258, 16 €

N= Hatum A= ﬁmr:le H= Héhergﬂ_nent 5= Soins

SERVICE DE SOINS INFIRMIERS A DOMICILE "SSIAD"- DEPENSES D'INVESTISSEMENT 2017 ,I

e LIBELLE REALISE2016 | PREVU2017 | REALISEZ017
2013 |Frais d'évaluation - € - € - £
205 _|Concessions et droits similaires, brevets, .. 24084 € - € 41462 €
TOTAL CHAPITRE20 240,84 € - € _a1a52€
2182  |Matériel de transport 9621,56€ 13 764,00 € 1014236 €
2183  |Matériel de bureau et informatique 104321 € - g 172801 €
2188 |Autres immobilisations corporelles £ - £ 349,00 €
TOTAL CHAPITRE 21 m 664,77 €| 13764,00€ 12219,37 €
TOTAL CUMULE 1090561€| 13764,00€ | 12633,99€
SERVICE DE SOINS INFIRMIERS A DOMICILE "SSIAD"-RECETTES DE FONCTIONNEMENT 2017
N=Nature A= Article H=Hébergement 3= Soins
2 LIBELLE REALISE2016 | PREVU2017 | REALISE2017
731112 | Dotation soins . 71344322€ | 73648200 € 736 482,00 €
TOTAL GROUPEI 71344322€| 736482,00€ 736 482,00 €
6419 |rembours sur rémunérat du personnel - € - € - €]
TOTAL GROUPE 11 - € . g e
778 _|Autres produits exceptionnels 3328804 € € - €
TOTAL GROUPEIII “ﬂﬂ,ﬁ#ﬁ . - € €
TOTAL CUMUL 74673126 € | 736482,00 € 736 m,mi €
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SERVICE DE SOINS INFIRMIERS A DOMICILE "SSIAD™-DEPENSES DE FONCTIONNEMENT 2017
709,60 € 916,00 € F09.44 €
60612 |(Energle, ¢dlectricité 115657 € 916,00 € H57.71 €
60613 [Chaulfage 192111 € 1 578,00 € 241386 €
60621 |Combustibles et carburant 5 350,671 4 6 975,00 € L GEI 16 €
60622 |Produits d'entretien 671,92 € BOG6,00 € 667.92 €
G623 |Fournitures o atelier 3210« - & = e
60624 |Fournitures administratives 9R8EI € 1 147,00 € 907,14 €
H06268 |Autres [ournitures hiteliéres - £ 475,00 € = €
60628 [Autres fournitures non stockées o228 € 1 457,00 € 3437 £
6063 [Allmentation « & - € - &
ales  |Fournltures médicales 574,00 € 187 55 €
61118 |[Prestations de services b ca tére médical 123 25 125 000,00 € 107 23985 €
6251 [Voyages et déplacements 1 366,67 € 1 752,00 € 1 333,86 €
6256 |[Missions 300,00 € - # - &
6261 |Frais daffranchissemnt 437, 7T € 370,00 € 398,74 €
6262 |Frais de télécommuniention 1 401,57 € 70,00 ¢ 2 241,20 €
GZBB  |Autres services extérieurs 10 - -
6225 |Indemnités comptable » régisseur - £ - £ €
6226 |Honoraires [
6331  [Versement de transport 651746 € 5 409,00 € 626955 €
6332 |Allocation logement 163266 € 1 504,00 € 1 556,71 €
gaay; |Faricipstion deskinplayaursdiafmmaion 2 936,39 € 5 964,00 € 2 802,27 €
O T (o g =
REMUN aN P NEL NON MEDICAL
64111 |Rémunération principal (Timlaires) 44 690,60 € 36 266,00 € 52 200,00 €
64112 |NBL supplém fRmilial ot indemn de résidence 143532 € 1 230,00 € 145611 €
641188 |Autres indemnités 12 90998 € 13 144,00 € 688911 €
64138 |Autres indemnités 2659558 € - L 141222 4€
64151 |Rémundérat princip (personnel de remplac) - £ - & - &
B4l17  |Apprentis = L3 i .
_____ REMUNERATION PERSONNEL MEDICAL T e s T A N
6421 |Praticiens 274 555,09 € 262 602,00 £ 262 267,33 €
#4225 |Gardes #f astreintes 5 8O0H00 € 9 734,00 € 533832 €
6428 |Autres _ = o 61 738,19 € 79 072,00 € 61 285,53 €
CHARGES PERSONNEL NON MEDICAL
64511 |[Cotizations a PURSSAF T 24511 € 5 B47,00 & 7 46407 &
64513 [Cotizations aux caisses de rotraite - € - & - &
64514 [Cotlsations a PASSEDIC - £ - # - &£
(4515 |[Cotisations & la CNRACL 1317072 € 9 /AL00 13 509,37 €
64518 [Cotlantions aux autres organismes sociauy 403,21 € 612,004 409,47 € |
CHAHRGES PERSONNEL MEDICAL
64521 |[Cotizsations a I'URSSAF 125095,51 € 62 133,00 € 58 BA1.03 €
64522 |Cotisations aux mutuelles - & 1 820,00 € - &
#4523 |Cotisations aux caisses de rotraite 4 480,95 € 3 643,00 € 3 525,00 €
64524 [Cotirations a "ASSEDIC 307969 € 1 928,00 € 2 005,13 €
64525 [Cotisations a la CNRACL RRAIS016 € SE BHA, LD € 58 2A2,94 €
64528 [Catikntions aux autres organlsmes sociauy 161782 € 3 643,00 € 181779 €
6475 |Médecine du travail BIZ.00 € 936,00 € 9360 €
G4RE | Autres charges diversos de personne] Ho09.51 € 14 175,00 4 800923 § |
TOTAL CHAPITRE 64 621768149 € | 565312006 54493533 €
TOTAL CUMUL EEWFE n 632 B‘?ﬂ_‘.ﬂﬂ L 578 189,00 € 555 5@;“!
6132 |Locations immobilidres & 908,36 € & 682,00 € 929390 €
6135 |Locations mobiliéres 181712 € 47,00 € 1953,00 €
#1521 |Entret et réparatsur biens immob 61,48 £ « & - €
61556 |Entret ¢t réparat sur autres matériels outil 2 6HT 85 ¢ 515100 € 112497 €
£1561 [Malntonance informatigue 165289 € 1 649,00 € 227837 €
£1568 |Maintenance autres matériels et outillages 194,42 £ - & 128,22 €
6162 |Assurance dommage - constructions 80,62 € - € A5,448 €
G163 |Assurance de transport 470154 € 231420 € 2 96885 €
6165 |Responsabilité civile 190,50 € - € 190,75 €
6168 |Prime d assurance et autres risques 91,79 € € 11509 €
6182 |Documentation générale et techniques 15267 € - & 195,75 €
6188 |Autres fraisdivers 596,52 € 2 289,84 € 527,48 € |
TOTAL CHAPITRE 61 19 137,7 18 733,04 € 18 861,76 €
623 |Publieitd, publicato elations publiguo 180,0 R 109,17 &
i TOTAL CHAPITRE 62 180,00 € | - & 109,17 € |
68111 |Amortissemts immobllisat Incorpore] 1 663,54 € 1 664,00 € 1 B00.58 €
GH112 |Amortissemts immobilizat corporel 13 714,52 £ 12 100,00 € 13 457,58 €
TOTAL: 15 3.&2& ! 13 7 15 2;-_‘!.!5 €
TOTA UPE N 34 695,82 € 32497,04 &£ 3422900 €
== DEFICIT BE FONCTIONK M ENT HEFDRTE 234622 € 1819322 € |
TOTAL CUMUL G PE1+11+111 807 70 7536
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EQUIPE SPECIFIQUE ALZHEIMER A DOMICILE "ESAD"- RESULTAT DE L'EXECUTION 2017

Mandat émis Titre émis Résultat
Section de fonctionnement 2017 139944,00€ | 16320253 € 25853 €
Report résultat (2015)
Résultat & affecter au BP 2019 ) 2?_253,53 €
Section d'investissement 2017 4 455,30 € 80,28 € |- 437502 € |
Report résultat (2016) 788,45 €
Résultat b alfecter au BP 2018 3 586,57 €

r

EQUIPE SPECIFIQUE ALZHEIMER A DOMICILE "ESAD"- RECETTES D'INVESTISSEMENT 2017
N= Nature A= Anrticle

: LIBELLE REALISE 2016 | PREVU 2017 REALISE 2017
28051 |Conces et droits similaires, brevets - £ - £ B0.28 €
28182 |Matériel de transport 2 985,02 € 307500 € R, -

TOTAL CHAPITRE 28 2 985,02 € 3 075,00 € | 80.28 € |
Excédent d'investissement reporté 64517 € 788,45 € - €
TOTAL CUMULE 11 630,19 € 3863,45€ 80,28 €

EQUIPE SPECIFIQUE ALZHEIMER A DOMICILE

“"ESAD"- DEPENSES D'INVESTISSEMENT 2017

N= Nature A= Article H = Hébergement 5= Soins
ﬁ LIBELLE REALISE 2016 | PREVU 2017 | REALISE 2017

2051 |[Concess et droits simil, brevets, licences 240,84 € - £ 22730 €
TOTAL CHAPITRE 21 240,84 a B 227,30 €

2145 |Constru. Sur sol d'avtrul - € - £ 2500,00 €
2183 [Matériel de bureau et informatique € 307500 € 1728.00 €
2184 |Mobiller = £ «~ £ €
2188  |Autres immaobilis carporelles - & TE8,45 € =g
TOTAL CHAPITRE 21 - €| 3863as€|  837800€

TOTAL CUMULE 240,84 € 3H6345€ 445530 €

EQUIPE SPECIFIQUE ALZHEIMER A DOMICILE "
M= Nature A= Article

ESAD"- RECETTES DE FONCTIONNEMENT 2017

N

A LIBELLE REALISE 2016 PREVU 2017 REALISE 2017
| 731112 [Dotation soins 161 565,00 € 166 910,00 € 163 202,53 €
TOTALGROUPE] 161 565,00 € 168 910,00 € 163 202,53 €
6419 |Remboursem sur rémun du personnel - £
TOTAL GROUFPE 1l - € -
TOTAL GROUPE 111 - € - € .
TOTAL CUMULE 161 565,00 € 168 910,00 € 16320253 €

r

EQUIPE SP ECIFIQI.IE;H.ZH EIMER A DDﬁiElLE "ESAD"- DEPENSES DE FO NCTIONNEMENT 2017
N= Nature A= Article

: LIBELLE REALISE 2016 PREVU 2017 REALISE 2017
60611 |Eau et assainissement - £ 182,00 € 69,63 €
60612 |Energie, électriciné G083 € 182,00 € 206,93 €
60613 |Chaullage 41342 € 273,00 € - £
60621 |Combustibles et carburant 226837 € 3 545,00 € 1 896,61 €
60622 |Produits d'entretien - £ 182,00 € - &
60624 |Fournitures administratives 134,60 € 454,00 € 3B4.48 €
60625 |Fournit scolaires, éducatives et lolsirs - £ - € - £
606268 |Autres fournitures hitelidres - & 136,00 € - £
60628 |Autres fournitures non stockées - & 364,00 € .
6066 |Fournitures médicales . 136,00 € - €

TOTAL CHAPITRE 60 Z2B77.22 € 5 454,00 € 2 557,65 €

6251 |Vovages et déplacements 115879 € 316100 € 23525 €
6256 |Missions = € - £ - €
6261 Frais d'affranchissement 167,23 € 1093.00 € 106,40 €
6262 |[Frais de télécommunications 658,94 € - £ 576,15 €
6288 |Auires Services Externes 25,00 € = € = £
TOTAL CHAPITRE 62 200996 € 4 254,00 € 917,80 €

TOTAL CUMUL GROUPE 1 4 8087,18€ 9 708,00 € 347545 €
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1473,10€

1133,00€

EQUIPE SPECIFIQUE ALZHEIMER A DOMICILE "ESAD"- DEPENSES DE FONCTIONNEMENT 2017
N= Hamre A= Arnr.le

i 1,
147402 €

6332 |Allocation logement 36822 € 412,00 € 368,46 €
6333 Partici[f des employeurs formation 662,89 € 1546,00 € 663.25 €
professionnelle
TOTAL CHAPITRE 63 250421 € 3091,00€ 250573 €
REMUNERATION PERSONNEL NON MEDICAL
641888 |Autres indemnités - £ € - €
64138 |Autres indemnités 296953 € € 278957€
REMUNERATION PERSONNEL MEDICAL
6421 |Praticiens 7031090 € 79 305,00 € 7004237 €
6428 |Autres 1627326 € 2452700 € 16551,32€
CHARGES PERSONNEL MEDICAL
64521 |Cotisations i I'URSSAF 17 974,60 € 2008400 € 17 886,98 €
64522 |Cotisations aux mutuelles - £ - € - €
64523 |Cotisations aux caisses de retraite 125483 € 1107,00 € 129943 €
64524 |Cotisations a I'ASSEDIC 77427 € 775,00 € 778,04 €
64525 |Cotisations a la CNRACL 1444763 € 19 752,00 € 1293195 €
64528 |Cotisations aux autres organismes sociaux 405,54 € 1330,00 € 41653 €
6475 |Médecine du travail 208,00 € 260,00 € - €
6488 |Autres charges diverses de personnel 167615 € - £ 160244 €
TOTAL CHAPITRE 64 126294,71€ | 147140,00€ | 12429863 €
TOTAL CUMUL GROUPE T 12879852€ | 150231,00€ 126804,36 €
6132 |Locations immobiliéres 604862 € 1338,00 € 511710 €
6135 |Locations mobiliéres 589,18 € 4 558,00 € 1823,18€
61558 |Entretien et réparat sur aut matériels et outil 43473 € - £ 1065,66 €
61561 |Maintenance informatique 100,20 € £ 63587 €
6162 |Assurance dommage - constructions - € - € 2441 €
6163 |Assurance de transport 614,01 € € 49481 €
6165 |Responsabilité civile 5443 € € 54,50 €
6168 |Prime d'assurance et autres risques 2040 € - € 40,62 €
6182 |Documentation générale 7727€ - € 129,09 €
6188 |Autres frais divers 24437 € s 4B 198,67 €
TOTAL CHAPITRE 61 B818321€ 5896,00 € 9583,91 €
68111 |Amortissemts immobilisat incorporel - £ - € 80,28 €
68112 |Amort immaobilisat corporel 2985,02 € 307500 € - £
TOTAL CHAPITRE 68 2985,02€ 3075,00 € 80,28 €
TOTAL CUMUL GROUPE 1ll 11168,23 € 8971,00€ 9664,19€
TOTAL CUMUL GROUPE I+11+111 14485433€ | 16891000 € 139944,00 €
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SERVICES EXTERNES - RESULTAT DE L'EXECUTION 2017 ]

s Mandatémis | Titre émis Résulat

p——

Section de fonctionnement 2017

186114029 € 188164013€| 20499846

Report résultat (2015)
Résultatd affecter au BP 2019 49584 €
Section d'investissement 2017 1565239 € 6548,06€ |- 910433 €
(Report résultat (2016) 1418603 €
Résultat 3 affecter au BP 2018 SOBLTOE
SAAD "Service d'Aide et d'Accompagnement & Domicile™- RECETTES D'INVESTISSEMENT 2017
b . . .| Restpration i | Toesport | jardizage et .
X LIBELLE Resisl20l6 | Pwl | Pemole | Madmie | o SR e Réaksé 2017
20013 [Frais f bvaluation 75571 16000 1€ ' TETE
3 o R 2G000€|  1emseE|  sssie 1 §5208€
Instaations générakes aencements Pt ek : .
26181 Lm & LM w000€ TpeE 151€ '\ et
26187 (Matérieldetransport W53 AGa000E | 1396.20€ N
JB183 [Matérielde bureay 101932 106000¢ W€ 1450 | ' G673¢
28184 _[Mobilier ST ST00€ 41606 X1 45163€
- ¢ - €f5 ot [ - £

18188 | Autres immohilisations corpanele 1934 3000€

SAAD "Service d'Aide et d Accompagnement 3 Domicile”™- DEPENSES DINVESTISSEMENT 2017

N . . .| Restapmation i | Transport &

Rialid 2016 o e | Mandaie . naspor, | Bedlageet | o ioony

A LIBELLE Préw 201 Prestata bomici i :

s [Concesons el oy, Deves, MS4E e e 119136
s | _
Iustmunslganurs - £ °F

2182 | Matériel de tramspont . | - £

2063 Matiie de buree IR REiE

214 | Wobiler TWohE ¢ ¢

1188 | Atresimmobilistions 16 £ - £
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£1.00810c

re/ae

SAAD "Service d'Aide et d'Accompagnement i Domicile" DEPENSES DE FONCTIONNEMENT 2017

Hature Libellé Réalisé 2016 | Préw2017 | Prestataive | Mandataire | FSAtond | Transpor | fandinageet | o0,
Article _ = _ Domicile accompapné | bricolage

60 | ACHATSETVARIATIONDESSTOCKS | 21714236  1376400€ 9,19€| 81065 056,52 €
60611 | Eau et Assainissement 69533 € 680,00 € 27286 € 10919 € 38205 €
60612 | Flectricité - Gaz T2T0€ 58700 € 33036 € 13234 € 46270€
50613 | Chauffage 1 7STATE 1782,00 € B5350€ 32746 € 118696 €
60621 | Combustibles et Carburant 376148 € 5025,00 € 30780 € 327169 € 357949€
60622 | Produits d'entretien 221222€ 261800 € 310283€ 82,13 € 118496 €
60623 | Fournitures d'atelier 3210 11634 € . f 116,34 €
60624 | Fournitures Administratives 192598 € 281800 € 169054 € 19020€ 1880,74 €
60628 | Autres Fournitures non stockées 6344.10€ 25400 € 4515€ - £ 65,39 € 51054 €
6063 | Alimentation 425846 € 4TS24 € . 475274 €
6112 | Prestations i caractére médico-social 69913926  B096300€ 6489901 € | 6489901 €
6251 | Voyages et déplacements 2822083 € 3494500 € 2640351 € 2640351 €
6256 | Missions 30000 € 115,00 € - €h - £
6257 | Réception - & - €l
6261 | Frais d"Affranchissement 942699€ 897900 € 809627 € 35208€ 652.36 € 910071€
6262 _| Frais et Télécommunications 698768 € 717000 € 4856726 950,20 € 5806926
6282 | Alimentations extérieures 100,00£ - £ 534068 € 534068 €
6268 | Autres 2500£ | £ - £
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SAAD “Service d'Alde et d' Accompagnement 4 Domicile™- DEPENSES DE FONCTIONNEMENT 2017

Libellé

Indemeites Accrssoire. ai lf.um etaux
Régisspury

- i ! Ay by

Réallsd 2016

#

Prévu 2017

00,00 €

110,77 €

Mandataire

Restauration 3
Bmid]:

Réalise 2017

13846 €

: 43397 -i'.'i

[ Cotisation Transpo 19553,00€ | 22854806 769,04 € 547,25 € 2426309 €
6332 | Cotisations versées au FNAL CHIL0LE 5 150,00 € 579621 € 19223 € 14320 € 22.92€ b 15456 €
Panticipations des emplayeurs 3 la form. 021036  1038700¢€ 974180€ 24578 ¢ 1037483 €

[RAFP s FNC]

T ERSONNEL | 155042206E] 48 988,00 1 224313 :
64111 | Rémunération Principale (Personnel Tiulaire)|  87079679€ | 823331006 | 80595202€ | s4ven0€| 28743mee|  472083€ 883 476,79 €
s4112 ;:::ij'l:““ deResiteniee Bl SUppiment WEIZATE | 2490000€ | 1496857€|  23samie 562,86 € 1583€ 17966,07 €
54118 | Autres Indemnités 14324381€ ]  13921000€ |  0347415€ |  647416E 1532726 157697€ 10303800 €
gy |DERRESKIGETSpe (sl avm somsee| 15077006  e3z0873€ 149825 € € 64 706,98 €
64138 | Autres Indemnités 686232 € 722000€|  954090¢€ 274€ € 9ST3HAE |
gasy | imenination Princiie (Phsoane WS24939€ | 167420006 | 257164126 . 257 164,12 €
Remplagant]

54158 _| Autres Indemnités BBO69 € 75000 € 243392€ 243392€
5421 | Praticiens 163666 € 469000 € 726260 € 726260 € |
6428 | Autres 7453 € 780,00 € T3S67€ 7I567€
B4511_| Cotisations URSSAF 140496076 |  13097400€ | 147658366 |  655487€|  739994€ € 162395.70€
64512 | Cotisations aux mutuelles s -
64513 | Cotisations aux caisses de retraise A0 286,69 € 3379000 € 4592897 € T4 E T1345€ £l &5 64966 €
64514 | Cotlsations & I'ASSEDIC 1237054 € 15 063,00 € 17 476,66 € - £ 105977 € . € 1853843 € |
64515 | Cotisations & la CNRACL 61290206 | 44755006 | 35547536 |  1193063¢€ 134689€ | 1AZ524€ 5225029¢€
64518 f::f;f'g:“g’“m“"“”“‘“ i 1907.35€ 1487.00€ 110299 € 36876 € 10331 € 504 € 162090€
64521 _| Cotisations URSSAF [personnel médical) T6BLE T90.00 € 173962¢€ 173962€
(4523 | Cotisatinns dux caisses de retraite - € £ 12187 € 12187 €
64524 _| Cotisations ) IASSEDIC =" =" 18717 € 187,17 €
64525_| Cotlsations 4 la CNRACL 137598 € 135000 € 1389,99 € 138999 €
4578 Cotisations aux autres Organismes Sociaux WI0€ 50,00€ MIIE MTIE
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Lc;gtiur;s Immokbiliéres

£100810¢2

Hd

ey vieg T

Ve

ve/e

581759€ 421000 € 278815€ 92039 € 371754 €

Locations Mobiligres 1800941 € 1548800 £ 662731€ 9343 € 1140994 €
Btiments publics 51.76€ - € - £ - € - €
Entretien et réparation sur biens Mobiliers 113626€ 1 188,00 € 7302 € 7302 €
Maintenance informatique 566414 € 544100 € 379102 € 51661 € $ 30763 €

(1568 | Maintenance autres matériels 163,72 € 115,00 € 3B47€ 1282€ | 5129 €
6162 | Assurance dommage - Constructions 67RIE TRO0 € 60,74 € 1125 € T199€
6163 | Pnmes 4 Assurances Transport 138152 € 186200 € 40481€ 4481 E 9962 E
6165 | Responsabilité civile 87087 € 121100 € B9925€ 2735€ 92650 €
6168 | Autres risques 40285€ 47300 € 67022 € 677€ 6,77 € 683,76 €
6182 | Documentation Générale et techmigue SHEN0E 408,00 € 258,16 £ 6240€ | 31056 €
6188 | Autres frais divers 29202 € 239600 487,36 € 20,00 € 50738 €
623 | Publicité Publications, relations publiques 2000€ 12700€ 50,00 € , - ' 50,00 €
- € 185,00 € 1000,00 € ' ' 1000,00 €

gasimies
.-' I'.:.:_ . 2:"_' {k'? ;-II ':'r':"'_-;_" k I.:'I. DR B L 1 A o | 11 L3730 E
6615 | Intéréts des lignes de crédit de trésorerie £ 197218€ ' 1972,18€

668 | Autres charpes financiéres 645059 € 346,00 € - £} ' | 1 - €
6712 | Pénalités, amendes fiscales et pénales 448€ - € ' . T
673 | Titres annubés [sur exercices antérieurs) - £ 57700 € 14228 € - ' 44228 € |
678 | Autres charges exceptionnelles 12060 € - £ - i ! e 5 o

111 | Dotations sur immobilisations incorporelles 281387 € 2 7ﬂg,_ﬂﬂ£ 239227 € 5552€ ! 24T TOE
68112 | Dotations sur immobilisstions fies 633756 € i £ 168276 € 1931€ 13 £ 410027 €
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- Extrait du Registre des Délibérations
g@i@‘&%ﬂ%@s Acm Du Comité deS AGES du Pays Trithois
SEANCE DU 12 JUIN 2018
N° 20180014

L’an deux mille dix huit, le douze juin & 18000, le comité syndical du Comité deS
AGES du Pays Trithois s’est réuni au Comité deS AGES du Pays Trithois a Aulnoy lez
valenciennes, Sous la présidence de Norbert JESSUS, Président du Comité deS AGES

du Pays Trithois.

Date de la convocation : | 06 juin 2018 | Objet :

Membres en exercice : | 32 f .

Présents : [ 17+ 3 Pouvoiss K dIﬂlEﬂ{II:]tié Ai;p[;mt:atmn du %{EPIE
UNANIMITE ¢ gestion du budget annexe « »

Voix pour '

Voix contre

Abstention(s) , ]

Présents Titulaires : JOURNEZ Robert « Artres », DUSART Julien « Aulnoy lez
valenciennes », SOUPLET Marie Claude « Haulchin »  SOPO Beradette « La
Sentinelle », DOLEZ Charline et DUMOULIN Henri « Maing », DILIBERTO Martine
«Petite  Forét », CHOAIN [sabelle « Prouvy », PILLON Michel « Raismes »,
GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant », JESSUS Norbert et HONORE
Claudette « Trith-Saint-Léger »

Présents Suppléants - COSTANTINI Clorinda « Aulnoy lez valenciennes »,
ARMAND Mauricette « Haulchin », LASSELIN Marie Jeanne « Hérin », JOULT
Claudine « La Sentinelle ",

Excusés-Absents : ANDRE Liliane « Artres », RENARD Gérard « Aulnoy lez
valenciennes ». BRUNET Joél et PAMART Jean Baptiste « Famars », BAILLEUX
Marie Claire « Haulchin », SCARTOCCETI Franck et KERN Claudine « Hérin »,
GOUGET Jeannine « La Sentinelle », METAYER Jean Maurice et HAMIEAU Maud
« Monchaux sur Ecaillon », TIMPANO Pascal « Petite Forét » MOYAUX Isabelle
pouvorr donné & CHOAIN Isabelle « Prouvy », MAITTE Marie Pascale et MAITTE
Sarah « Quérénaing », POTIER Sylvia « Raismes », MAIDALAN] Aboud et DOYEN
Michel « Rouvignies », GILLERON Mare pouvoir donné & JESSUS Norbert of
DUPONT Michel pouvoir donné & Yvette GARCON « Verchain Maugré »

La secrétaire de séance : Yvette GARCON

20780014 172
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Apres s’étre fait représenter :

Les budgets primitifs du Comité deS AGES du Pays Trthois et du budget annexe
« CIG » de I'exercice 2017

Les délibérations modificatives qui s’y rattachent

Les titres définitifs de créances & recouvrer

Le détail des dépenses effectuées

Les mandats délivrés,

Les bordereaux de titres de recette, les bordereaux de mandats

Le compte de gestion dressé par le receveur accompagné des états de développement
des comptes de tiers. ainsi que I'état de I'actif, 'état du passif, I'état des restes &
recouvrer el |"état des restes & payer.

Apres en avoir entendu et approuvé le compte administratif du budget annexe « CIG »
pour I'exercice 2017.

Apres s'€tre assurer que Monsieur le receveur a repris dans ses écritures le montant de
chacun des soldes figurant au bilan de 1'exercice 2017, celui de tous les titres de receties
émis et celui de tous les mandats de paiement ordonnancés et qu'il a procédé a toutes les
opérations d’ordre qu’il lui a été prescrit de passer dans ses écritures,

Considérant qu'il convient d’approuver les comptes de gestion 2017 de Monsieur le
Receveur de |'établissement.

1° statuant sur I'ensemble des opérations effectuées du 19 janvier 2017 au 31
décembre 2017, y compris celles relatives 4 la journée complémentaire,

2° statuant sur I'exécution du budget de I'exercice 2017 en ce qui concemne les
différentes sections budgétaires et budgets annexes,

3° statuant sur la comptabilit¢ des valeurs inactives.

Le comité syndical
Vu I'exposé de Monsieur le Président, et aprés en avoir délibéré

Déclare que les comptes de gestion du budget annexe « CIG » dressé pour I'exercice
2017, par le receveur visé et certifié conforme par I'ordonnateur, n’appelle ni
observation, ni réserve de sa part.

Ainsi fait et délibéré Délibération télétransmise

Pour extrait conforme, En Sous Préfecture de Valenciennes
Signé, Le:

Le Président
Norbert JESSUS

20780074 2/2
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Extrait du Registre des Délibérations
Du Comité deS AGES du Pays Trithois
SEANCE DU 12 JUIN 2018
N° 20180015

le douze juin & 18h00, le comité syndical du Comité deS
t réuni au Comité deS AGES du Pays Trithois a Aulnoy lez

valenciennes, Sous la présidence de Norbert JESSUS, Président du Comité deS AGES
du Pays Trithois.

Date de la convocation : | 06 juin 2018

Membres en exercice : | 32

| Présents :

| 17+ 3 Pouvoirs

UNANIMITE

| Voix pour

Voix contre

Abstention(s)

Objet :

20180015 : Affectation des résultars
du budget annexe « CIG »

Présents Titulaires : JOURNEZ Robert « Artres », DUSART Julien « Aulnoy les
valenciennes », SOUPLET Marie Claude « Haulchin », SOPO Bemadette « La
Sentinelle », DOLEZ Charline et DUMOULIN Henri « Maing », DILIBERTO Martine

« Petite  Forét »,
GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude «

Claudette « Trith-Saint-Léger »

CHOAIN lsabelle « Prouvy », PILLON Michel « Raismes »,
Thiant », JESSUS Norbert et HONORE

Présents Suppléants : COSTANTINI Clorinda « Aulnoy lez valenciennes »,
ARMAND Mauricette « Haulchin » LASSELIN Marie Jeanne « Hérin » JOUET
Claudine « La Sentinelle »,

Excusés-Absents : ANDRE Liliane « Artres », RENARD Gérard « Aulnoy lez
BRUNET Joél et PAMART Jean Baptiste « Famars », BAILLEUX

valenciennes »,
Mane Claire « Haulchin
GOUGET Jeannine « La

« Monchaux sur Eecaillon
pouvoir donné & CHOAIN Isabelle «
Sarah « Quérénaing »,

», SCARTOCCETI Franck et KERN Claudine « Hérin »,
Sentinelle », METAYER Jean Maurice et HAMIEAU Maud
», TIMPANO P

ascal « Petite Forét », MOYAUX Isabelle

Prouvy », MAITTE Marie Pascale et MAITTE
POTIER Sylvia « Raismes », MAJDALAN]I Aboud et DOYEN

Michel « Rouvignies », GILLERON Marc pouvoir donné & JESSUS Norbert et

DUPONT Michel pouvoir donné a Yvette GARCON « Verchain Maugré »

La secrétaire de séance : Yvette GARCON

20780016

1/2
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Monsieur le Président FAIT PART & |'Assemblée que le Comité Syndical doit délibérer
respectivement sur les résultats définitifs des Comptes Administratifs du CIG, et d'affecter les
résultats au budget de I'exercice suivant pour la section d'investissement, au budget de
I"exercice n+2 pour la section de fonctionnement dans I'attente des décisions des autorités de
tarification.

Pour I"exercice 2017, les résultats comptables du Budget du C.1G. sont les suivants :

Détermination du résultat d’investissement de I'exercice 2017

Total des charges 286 860,03 €

Total des produits _ 311812.15€
| Résultat de cloture 2017 24 952,12 €
| Report du résultat 2016 643 658.66 €

Report des recettes

Report des dépenses

Résultat d’investissement cumulé 2017 668 610.78 €

Détermination du résultat d’exploitation de 'exercice 2017

Total des charges 9 892 254.01€

Total des produits 10 016 130.30€

Résultat de cléture 2017 123 876.29

Report du résultat 2015 - B8 633.60€

Report des recettes

Report des dépenses

Résultat d’exploitation cumulé 2017 35 242.69€

Monsieur le Président PROPOSE d’affecter les crédits selon les priorités suivantes :

Affectation du résultat d’exploitation de I'exploitation de "exercice 2017
Couverture du besoin de financement (cpte 10 682)
Reéserves de compensation (cpte 10 6860) - 35 242.69€ |

 Report i nouveau

Le comité syndical
Vu I'exposé de Monsieur le Président, et aprés en avoir délibéré,

DECIDE d’affecter les résultats comme suit -

- le résultat d’exploitation de I’exercice au compte 002 pour

- le besoin de financement au compte 10682 pour

- Réserves de compensation au compte 106860 pour 35 242.69€
- le résultat de la section d’investissement au compte 001 pour 668 610.78¢

DIT que le résultat d’investissement de I'exercice 2017 sera repris au Budget primitif de
I"Exercice 2018 des différents budgets autonomes du Centre Intercommunal de Gérontologie
et que le résultat d’exploitation de I"exercice 2017 sera repris au Budget primitif des différents
budgets autonomes de I"exercice 2019 du Centre Intercommunal de Gérontologie.

Ainsi fait et délibéré Délibération télétransmise

Pour extrait conforme, En Sous Préfecture de Valenciennes
Signé, Le:

Le Président

Norbert JESSUS

7

@roit: =5 AGES
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Cainits cle§ AGES

By Faye Tritheis

Extrait du Registre des Délibérations
Du Comité deS AGES du Pays Trithois
SEANCE DU 12 JUIN 2018

N° 20180016

L’an deux mille dix huit, le douze juin i 18h00, le comité syndical du Comité deS
AGES du Pays Trithois s’est réuni au Comité deS AGES du Pays Trithois & Aulnoy lez
valenciennes, Sous la présidence de Norbert JESSUS, Président du Comité deS AGES
du Pays Trithois.

Date de la convocation : | 06 Juin 2018 44 Objet :
Srembres en exercice: | 32 ~] 20180016 : Décisions modificative

= Joscnts T 27+ 3 Pouvoirs n°l — ouvertures de crédits 2018
NANIMITE ~— « Budgel CIG »
Voix pour | « DBudgel annexe
Voix contre
| Abstention(s) ]

Présents Titulaires : JOURNE7Z Robert « Artres », DUSART Julien « Aulnoy lez
valenciennes », SOUPLET Marie Claude « Haulchin », SOPO Bemadette « La
Sentinelle », DOLEZ Charline et DUMOULIN Henri « Maing », DILIBERTO Martine
« Petite  Forét », CHOAIN Isabelle « Prouvy », PILLON Michel « Raismes ».
GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant », JESSUS Norbert et HONORE
Claudette « Trith-Saint-Léger »

Présents Suppléants : COSTANTINI  Clorinda « Aulnoy lez valenciennes M,
ARMAND Mauricette « Haulchin », LASSELIN Maric Jeanne « Hérin », JOUET
Claudine « La Sentinelle W,

Excusés-Absents : ANDRE Liliane « Artres », RENARD Gérard « Aulnoy lez
valenciennes », BRUNET Joél et PAMART Jean Baptiste « Famars », BAILLEUX
Marie Claire « Haulchin »., SCARTOCCETI Franck et KERN Claudine « Hérin »,

« Monchaux sur Ecaillon », TIMPANO Pascal « Petite Forét », MOYAUX Isabelle
pouvoir donné & CHOAIN Isabelle « Prouvy », MAITTE Marie Pascale et MAITTE
Sarah « Quérénaing », POTIER Sylvia « Raismes », MAIDALANI Aboud et DOYEN
Michel « Rouvignies ». GILLERON Marc pouvoir donné 4 JESSUS Norbert e
DUPONT Michel pouvoir donné i Yvette GARCON « Verchain Maugré »

La secrétaire de séance : Yvette GARCON

207800176 1/2
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Monsieur le Président PROPOSE a |"assemblée de procéder aux ouvertures de crédits
sur le Budget 2018 du Centre intercommunal de Gérontologie comme suit :

Recettes :

- 001 « Excédent d'investissement reporté » 668 610.78¢
Dépenses :

- 13188 « Autres Subventions » 135 230.00€
- 212 « Agencements, aménagements des terrains 15 000,00€
- 2181 « Installations générales, aménagements divers » 50 000.00¢
- 2184 « Mobilier » 40 000.00€
- 2188 « Autres immobilisations corporelles » 428 380.78¢
Le comité syndical

Vu I'exposé de Monsieur le Président,

et aprés en avoir délibéré,

DECIDE de procéder aux ouvertures de crédits comme ci-dessus sur I'exercice 2018 du
Centre intercommunal de gérontologie.

Ainsi fait et délibéré Délibération télétransmise

Pour extrait conforme, En Sous Préfecture de Valenciennes
Signé, Le:

Le Président

Norbert JESSUS

20780076 2/2
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Conits cls§ AGES

By Pays Grithois

Extrait du Registre des Délibérations
Du Comité deS AGES du Pays Trithois
SEANCE DU 12 JUIN 2018
N°20180017

L’an deux mille dix huit, le douze juin & 18h00, le comité syndical du Comité deS
AGES du Pays Trithois s’est réuni au Comité deS AGES du Pays Trithois a Aulnoy lez
valenciennes, Sous la présidence de Norbert J ESSUS, Président du Comité deS AGLS
du Pays Trithois.

' Date de la convocation - 06 juin 2018 | Objet:
Membres en exercice : | 32
t’rz:jen::% e 17+ 3 Pouvoirs 20180017 : Décisions modificative
' : UNANIMITE | n°2 - ouvertures de crédits 2018
Voix pour T « Budget principal Comité deS
;_'u'nix ;_F:mm | AGES du Pays Trithois »
| Abstention(s) _ ]

Présents Titulaires : JOURNEZ Robert « Artres », DUSART Julien « Aulnoy lez
valenciennes », SOUPLET Marie Claude « Haulchin », SOPO Bernadette « La
Sentinelle », DOLEZ Charline ¢t DUMOULIN Henri « Maing », DILIBERTO Martine
« Petite Forét», CHOAIN Isabelle « Prouvy », PILLON Michel «Raismes ».
GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant », JESSUS Norbert et HONORE
Claudette « Trith-Saint-Léger »

Présents Suppléants: COSTANTINI Clorinda « Aulnoy lez valenciennes »,
ARMAND Mauricette « Haulchin ». LASSELIN Marie Jeanne « Hérin ». JOUET
Claudine « La Sentinelle »,

Excusés-Absents : ANDRE Liliane « Artres », RENARD Gérard « Aulnoy ez
valenciennes », BRUNET Joél et PAMART Jean Baptiste « Famars », BAILLEUX
Marie Claire « Haulchin ». SC ARTOCCET! Franck et KERN Claudine « Hérin »,
GOUGET Jeannine « La Sentinelle ». MET. AYER Jean Maurice et HAMIEAU Maud
« Monchaux sur Ecaillon », TIMPANO Pascal « Petite Forét », MOYAUX Isabelle
pouvoir donné 4 CHOAIN lsabelle « Prouvy », MAITTE Marie Pascale et MAITTE
Sarah « Quérénaing », POTIER Sylvia « Raismes », MAJDALANI Aboud et DOYEN
Michel « Rouvignies », GILLERON Mare pouvoir donné & JESSUS Norbert ef
DUPONT Michel pouvoir donné i Yvette GARCON « Verchain Maugré »

La secrétaire de séance : Yvette GARCON

207180017 1/2
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Monsieur le Président PROPOSE 4 I'assemblée de procéder aux ouvertures de
crédits sur le Budget 2018 du SIVU « Comité deS AGES du Pays Trithois »,
comme suit :

Investissement
Receties :

- 001 « Excédent d'investissement reporté » 91 566.76€
-1068  « Excédent de fonctionnement capitalisé » 47 365.75€

Dépenses

-2031 « frais d”études »
7 800.00€
- 204182 « Sub. investissement versée aux autres Etab. publics » 126 132.51€

Le comité syndical
Vu Iexposé de Monsieur le Président,
et aprés en avoir délibéré,

DECIDE de procéder aux ouvertures de crédits comme ci-dessus sur |'exercice
2018 du SIVU « Comité deS AGES du Pays Trithois ».

Ainsi fait et délibéré Délibération télétransmise

Pour extrait conforme, En Sous Préfecture de Valenciennes
Signé, Le:

Le Président

Norbert JESSUS '

4

20780017 2/2
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Capits cls§ AGES

Bu Payo Grithcins

Extrait du Registre des Délibérations
Du Comité deS AGES du Pays Trithois
SEANCE DU 12 JUIN 2018
N°20180018

L’an deux mille dix huit, le douze juin & 18h00, le comité syndical du Comité deS
AGES du Pays Trithois s'est réuni au Comité deS AGES du Pays Trithois & Aulnoy lcz
valenciennes, Sous la présidence de Norbert J ESSUS, Président du Comité deS AGES
du Pays Trithois.

 Date de la convocation : [ 06 juin 2018 —| Objet :
Memb ice: |3
T enoxeleice: |32 1 20180018 : Délégation du Comité
Présents : 17+ 3 Pouvoirs ; : :
B UNANIMITE Syndical au Président « Article
BT L2122-22 & L2122-23 du Code
b Général des Collectivités Territoriales
| Voix contre
| Abstention(s)

Présents Titulaires : JOURNEZ Robert « Artres », DUSART Julien « Aulnoy lez
valenciennes », SOUPLET Marie Claude « Haulchin », SOPO Bernadette « La
Sentinelle », DOLEZ Charline ¢t DUMOULIN Henri « Maing », DILIBERTO Martine
« Petite  Forét », CHOAIN Isabelle « Prouvy », PILLON Michel « Raismes ",
GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant », JESSUS Norbert et HONORE
Claudette « Trith-Saint-Léger »

Présents Suppléants: COSTANTINI Clorinda « Aulnoy lez valenciennes ».
ARMAND Mauricette « Haulchin », LASSELIN Marie Jeanne « Hérin », JOUET
Claudine « La Sentinelle »,

Excusés-Absents : ANDRE Liliane « Artres » RENARD Gérard « Aulnoy lez
valenciennes », BRUNET Joél et PAMART Jean Baptiste « Famars », BAILLEUX
Marie Claire « Haulchin », SCARTOCCET! Franck et KERN Claudine « Hérin ».
GOUGET Jeannine « La Sentinelle », METAYER Jean Maurice et HAMIEAU Maud
«Monchaux sur Ecaillon », TIMPANO Pascal « Petite Forét », MOYAUX Isabelle
pouvoir donné & CHOAIN Isabelle « Prouvy », MAITTE Marie Pascale et MAITTE
Sarah « Quérénaing », POTIER Sylvia « Raismes », MAIDALANI Aboud et DOYEN
Michel « Rouvignies », GILLERON Marc pouvoir donné a JESSUS Norbert et
DUPONT Michel pouvoir donné & Yvette GARCON « Verchain Maugré »

La secrétaire de séance : Yvette GARCON

2071800178 1/3
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Monsieur le Président RAPPELLE & 'assemblée la délibération du 29 avril 2014
regue en sous préfecture le 05 mai 2014 portant délégation du Comité syndical au
président.

Monsieur le Président RAPPELLE & I’assemblée "article 1.2122-22 & 1.2122-23 du
Code Général des Collectivités Territoriales qui spécifie que le Comité Syndical peut
deléguer une partie de ses pouvoirs au Président, et pour la durée de son mandat.
Monsieur le Président RAPPELLE a I'assemblée que cette délégation a pour but
essenticl d'alléger les ordres du jour des séances du Comité Syndical et de simplifier les
formalités administratives,

Monsieur le Président INFORME ['assemblée qu'il y a lieu d’ajouter a cette
délégation le point suivant :

12. De créer, modifier ou supprimer les régies comptables nécessaires au
fonctionnement des services.

Le Comité Syndical
Aprés en avoir délibéré

ACCEPTE d’ajouter un point n°12 4 la délibération du 29 avril 2014 portant délégation
du Comité syndical au président,

DIT que le Président sera chargé pendant toute la durée de son mandat :
1. D"arréter et modifier I'affectation des propriétés du Syndicat,

2. De fixer, dans les limites déterminées par le Comité Syndical, les droits prévus au
profit du Syndicat qui n"ont pas de caractére fiscal.

3.De procéder a la réalisation des emprunts destinés au financement des
nvestissements prévus par le budget et de passer, & cet effet, les actes nécessaires,

4. De prendre toute décision concernant la préparation, la passation, I'exécution et le
reglement des marchés de travaux, de fournitures et de services qui peuvent étre sans
formalité préalable en raison de leur montant, lorsque les crédits sont inscrits au budget.

3. De passer les contrats d’assurance,

6. De créer les régles comptables nécessaires au fonctionnement des services du
Syndicat,

7. D’accepter les dons et legs qui ne sont grevés ni de conditions ni de charges,
8. De décider I'aliénation de biens mobiliers jusqu'i 4 600€,

9. De fixer les rémunérations et de régler les frais et honoraires, notaires, avoués.
huissiers de justice et experts,
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10. D’intenter au nom du syndicat les actions en justice ou de déférer le syndicat dans
les actions intentées contre elle, dans les cas définis par le Comité Syndical,

11. De régler les conséquences dommageables des accidents dans lesquels sont
impliqués des véhicules syndicaux.

12. De créer, modifier ou supprimer les régies comptables nécessaires au
fonctionnement des services.

DEMANDE que les actes et décisions qui auront été pris par le Président dans le cadre
de cette délégation soient réguliérement portés a sa connaissance lors des réunions du
Comité Syndical

Aiinsi fait et délibéré Délibération télétransmise

Pour extrait conforme, En Sous Préfecture de Valenciennes
Signé, Le:

Le Président

Norbert JESSUS
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Catpi®é cle§ AGES  FEUILLET DE CLOTURE

Du Pays Britthols Séance du 12 Jﬂiﬂ 2018

20180001 Approbation du procés verbal du 13 décembre 2017
20180002 Modification de 1a liste des emplois du Comité deS AGES du Pays Trithois

20180003 Durée des biens acquis pour le budget annexe « CIG » durant | année 2017, dotation
aux amortissements 2018

20180004 Tarification du service « Préposé d’établissement pour les personnes agées dont le
J.AF. a prononcé une mesure de protection (curatelle, tutelle) en structure ef & domicile

20180005 Fixation du nombre de représentants du personnel au Comité technigue et décision
de recueil de I'avis des représentants de I"administration

20180006 Convention de partenariat entre le Comité deS AGES du Pays Trithois et le CCAS,
la résidence autonomic « Arthur Musmeaux » & Raismes dans le cadre de la mise en place
d’ateliers mémoire

20180007 Choix de I'opérateur pour la construction d’une « Maison’dge » sur la commune de
Prouvy

20180008 Régime indemnitaire « Astreintes »

20180009 Approbation du Compte Administratif 2017 du budget principal « Comité deS
AGES du Pays Trithois »

20180010 Approbation du Compte de gestion 2017 du budget principal « Comité deS AGES
du Pays Trithois »

20180011 Affectation des résultats 2017 du budget principal « Comité deS AGES du Pays
Trithois »

20180012 Indemnité de conseil exercice 2017

20180013 Approbation du Compte Administratif 2017 du budget annexe « CIG »
20180014 Approbation du Compte de gestion 2017 du budget annexe « CIG »

20180015 Affectation des résultats du budget annexe « CIG »

20180016 Décisions modificatives n°1- Ouvertures de crédits 2018 « budget annexe CIG »

20180017 Décisions modificatives n°2 — Ouvertures de crédits 2018 « budget principal Comité
deS AGES du Pays Trithois »

20180018 Délégation du Comité syndical au président « Article 1.2122-22 & L2122-23 du
code général des Collectivités Territoriales
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ANDRE Liliane TITULAIRE ARTRES
ARMAND | Mauricette | SUPPLEANT |  HAULCHIN ,[5]1% ;,M,.} .
BAILLEUX Edmonde | SUPPLEANT HAULCHIN J
BAILLEUX | Marie Claire |  TITULAIRE HAULCHIN .
BARA Jean Frangois | SUPPLEANT ARTRES i
BAUDRIN Philippe SUPPLEANT MAING i
BAUWENS Mirella SUPPLEANT | PETITE FORET i
BECQUERIAUX | Marie Christine |  SUPPLEANT THIANT ]
N
BISIAUX Christian SUPPLEANT VERCHAIN
BRUNET Joél TITULAIRE FAMARS ]
CHAVALLE Leila SUPPLEANT FAMARS 1
g
CHOAIN isabelle TITULAIRE PROUVY Cﬁ__
COSTANTINI |  Clorinda | SUPPLEANT auNoY | (et 1
DE CECCO Gisele SUPPLEANT | LA SENTINELLE ‘
DEGRANDSART|  Marie SUPPLEANT | PETITE FORET
Geneviéve .
DOLEZ Charline TITULAIRE MAING J,{ngﬁ;jy
DOYEN JeanClaude | TITULARE | ROUVIGNIES -
DILIBERTO Martine TITULAIRE | PETITE FORET c:&:%]
DUBOIS Joél SUPPLEANT ARTRES -
DUMOULIN Henri TITULAIRE MAING @#‘"‘
DUMOULIN | Edmonde | SUPPLEANT THIANT
DUPONT Michel TITULAIRE VERCHAIN
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AULNOY
——]
FRANCOIS | Stéphane | SUPPLEANT | QUERENAING
GABELLE | JeanClaude | SUPPLEANT VERCHAIN
GARCON Yvette TITULAIRE THIANT Al W
GENARD Christelle SUPPLEANT PROUVY o
GILLERON Marc TITULAIRE VERCHAIN
GOUDRIN Alison SUPPLEANT | MONCHAUX
GOUGET Jeannine TITULAIRE | LA SENTINELLE
HAMADACHE |  Belkacen SUPPLEANT | ROUVIGNIES
HAMIEAU Maud TITULAIRE MONCHAUX !
HAVEZ Christine SUPPLEANT PROUVY
HONORE Claudette TITULAIRE | TRITH ST LEGER ]
JESSUS Norbert TITULAIRE | TRITH ST LEGER
JOUET Claudine SUPPLEANT | LASENTINELLE | u
JOURNEZ Robert TITULAIRE ARTRES ‘
KACZOR André SUPPLEANT RAISMES 1
KERN Claudine TITULAIRE HERIN
LASSELIN Marie-Jeanne SUPPLEANT HERIN /ﬂ’
LEFEBVRE Alain SUPPLEANT | QUERENAING |
LEVAN Denise SUPPLEANT AULNOY
UONNE | Annieclaude | TITULAIRE THIANT | lé {,ﬂu“""’i
LUBERDA Sandrine SUPPLEANT | MONCHAUX
MAITTE Marie Pascale TITULAIRE QUERENAING
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MAITTE Sarah TITULAIRE | QUERENAING
MAJDALANI Aboud TITULAIRE ROUVIGNIES
METAYER Jean Maurice TITULAIRE MONCHAUX
MOYAUX Isabelle TITULAIRE PROUVY
PAMART | JeanBaptiste | TITULAIRE FAMARS
PIETROIUSTI Bruno SUPPLEANT | TRITH ST LEGER ﬂ
PILLON Michel TITULAIRE RAISMES &/HPL} J
POTIER Sylvia TITULAIRE RAISMES :
PREVOT Michele SUPPLEANT FAMARS
PREVOT | Jean Philippe | SUPPLEANT | TRITH ST LEGER
RAMEZ Damien SUPPLEANT MAING
RAOUT Michel SUPPLEANT | ROUVIGNIES
RENARD Gérard TITULAIRE AULNOY
SANS Patrick SUPPLEANT HERIN
SCARTOCCETTI|  Franck TITULAIRE HERIN
SOPO Bernadette | TITULAIRE | LASENTINELLE 2?’
SOUPLET | Marie Claude |  TITULAIRE HAULCHIN | { u{b&
TIMPANO Pascal TITULAIRE PETITE FORET | 'r
TOUSSAINT Aurélie SUPPLEANT RAISMES
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C@mﬂiﬁ% %s AGES Registre des Délibérations

D e Buttinie Du Comité deS AGES du Pays Trithois
SEANCE DU 16 OCTOBRE 2018

L’an deux mille dix huit, le 16 Octobre 2018 & 18h00, le comité syndical du Comité
deS AGES du Pays Trithois s’est réuni au Comité deS AGES du Pays Trithois 4 Aulnoy
lez valenciennes, Sous la présidence de Norbert JESSUS, Président du Comité deS
AGES du Pays Trithois.

Date de la convocation : | 10 octobre 2018
Membres en exercice : | 32
Présents : 19+1 pouvoir

Présents Titulaires : ANDRE Liliane et JOURNEZ Robert « Artres », BRUNET Joél
« Famars », BAILLEUX Marie Claire et SOUPLET Marie Claude « Haulchin »,
DOLEZ Charline et DUMOULIN Henri « Maing », MOYAUX Isabelle « Prouvy »,
MAITTE Marie Pascale « Quérénaing », POTIER Sylvia « Raismes », MAJDALANI
Aboud et DOYEN Michel « Rouvignies », JESSUS Norbert et HONORE Claudette
« Trith-Saint-Léger », DUPONT Michel « Verchain Maugré »

Présents Suppléants : ARMAND Mauricette « Haulchin », LASSELIN Marie Jeanne
« Hérin », HAVEZ Chnstine «Prouvy» et GABELLE Jean Claude « Verchain

Maugré »

Excusés-Absents : DUSART Julien et RENARD Gérard « Aulnoy lez valenciennes »,
PAMART Jean Baptiste donne pouvoir a BRUNET Joél « Famars », SCARTOCCET]I
Franck et KERN Claudine « Hérin », SOPO Bemadette et GOUGET Jeannine « l.a
Sentinelle », METAYER Jean Maurice et HAMIEAU Maud « Monchaux sur
Ecaillon », DILIBERTO Martine et TIMPANO Pascal « Petite Forét », CHOAIN
Isabelle « Prouvy », MAITTE Sarah « Quérénaing », PILLON Michel « Raismes »,
GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant » , GILLERON Marc « Verchain
Maugré »

La secrétaire de séance : Honoré Claudette
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rdre du Jour de la S [
1 : Approbation du procés verbal du 12 juin 2018

2 : Annulation de la délibération du 19/10/2017 concemnant la modification des statuts du
comité¢ deS AGES du Pays Trithois et la création du Centre Intercommunal des Maison’age
« CIMA »

3 Modification de la liste des emplois

4 : Délibération de principe autorisant le recrutement d’agents contractuels en cas de besoin lié
& un accroissement temporaire et/ou saisonnier d’activité (application de I'article 3-1° et 3-2°
de la loi n°84-53 du 26/01/1984)

5 : Délibération de principe autorisant le recrutement d’agents contractuels de remplacement en
application de I'article 3-1 de la loi n°84-53 du 26/01/1984)

6 : Régime indemnitaire de la filiére médico-sociale
7 1 Décisions modificatives n®3 — ouverture de crédit 2018 budget principal « SIVU »

8 : Décisions modificatives n°4 — virement de crédit 2018 budget principal « SIVU "SIVOM"
de Trith-Saint-Léger & Environs »

9: Prise en charge partielle de la rémunération des agents en charge du montage et de
I'élaboration du projet «Maison’dge » de Prouvy par le budget principal « Comité deS AGES
du Pays Trithois »

10 : Tarification actes de pédicure effectué auprés des résidents du Comité deS AGES du Pays
Trithois

11 : Budget 2019 EHPAD Harmonie

12 : Budget 2019 EHPAD Les Godenettes

13 : Budget 2019 résidence autonomie « Heures Claires »

14 : Budget 2019 accueil de jour Alzheimer « La Relailience »
15 : Budget 2019 accueil de jour Alzheimer « Yokoso »

16 : Budget 2019 SPASAD

17 : Budget annexe « CIG » 2019

18 : Tarification 2019 pour I'ensemble des établissements et services

Ainsi fait
Pour extrait conforme,
Signé,
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- Extrait du Registre des Délibérations
9@5}?}@%@5 AG% Du Comité deS AGES du Pays Trithois
' SEANCE DU 16 Octobre 2018

N° 20180019

L’an deux mille dix huit, le seize octobre 4 18h00, le comité syndical du Comité deS
AGES du Pays Trithois s’est réuni au Comité deS AGES du Pays Trithois 4 Aulnoy lez
valenciennes, Sous la présidence de Norbert JESSUS, Président du Comité deS AGES
du Pays Trithois.

;Eah: de la convocation : | 10 octobre 2018 Objet :
Membres en exercice : | 32 -
 Prdsents s 19:+1 pouvoir 1 20180019 : Approbation du proces
. UNANIMITE verbal du comité syndical du 12 juin
Voix pour 2018
Voix contre
Abstention(s) ]

Présents Titulaires : ANDRE Liliane et JOURNEZ Robert « Artres », BRUNET Joél
« Famars », BAILLEUX Marie Claire et SOUPLET Marie Claude « Haulchin »,
DOLEZ Charline et DUMOULIN Henri « Maing », MOYAUX Isabelle « Prouvy »,
MAITTE Marie Pascale « Quérénaing », POTIER Sylvia « Raismes », MAJDALANI
Aboud et DOYEN Michel « Rouvignies », JESSUS Norbert et HONORE Claudetie
« Trith-Saint-Léger », DUPONT Michel « Verchain Maugré »

Présents Suppléants : ARMAND Mauricette « Haulchin », LASSELIN Marie Jeanne
« Hérin », HAVEZ Christine « Prouvy» et GABELLE Jean Claude « Verchain
Maugré »

Excusés-Absents : DUSART Julien et RENARD Gérard « Aulnoy lez valenciennes »,
PAMART Jean Baptiste donne pouvoir 8 BRUNET Joél « Famars », SCARTOCCETI
Franck et KERN Claudine « Hérin », SOPO Bemadette et GOUGET Jeannine « La
Sentinelle », METAYER Jean Maurice et HAMIEAU Maud « Monchaux sur
Ecaillon », DILIBERTO Martine et TIMPANO Pascal «Petite Forét », CHOAIN
Isabelle « Prouvy ». MAITTE Sarah « Quérénaing », PILLON Michel « Raismes »,
GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant » , GILLERON Marc « Verchain
Maugré »

La secrétaire de séance : Honoré¢ Claudette
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Monsieur le Président DONNE LECTURE 4 |'assemblée du procés verbal des
délibérations prise en séance du 12 juin 2018,

LE COMITE SYNDICAL,
APRES AVOIR DELIBERE,

Le Comité Syndical approuve & |'unanimité sans observations, ni modifications le
procés verbal des délibérations prise en séance du 12 juin 2018.

Ainsi fait et délibéré Délibération télétransmise

Pour extrait conforme, en Sous Préfecture de Valenciennes
Signé, le :

eanith 4§ A6BS

D Peiem Tt
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Camite ciz§ AGES COMITE SYNDICAL

Do Paye Grithals

SEANCE DU 12 JUIN 2018
PROCES VERBAL DES
DELIBERATIONS

L’an deux mille dix huit, le douze juin & 18h00, le comité syndical du
Comité deS AGES du Pays Trithois s’est réuni au Comité deS AGES du
Pays Trithois 4 Aulnoy lez valenciennes, Sous la présidence de Norbert
JESSUS, Président du Comité deS AGES du Pays Tnthois.

Date de la convocation : | 06 juin 2018
Membres en exercice : | 32
Présents : 17 présents et 3 procurations

Présents _Titulaires : JOURNEZ Robert « Artres», DUSART Julien
« Aulnoy lez valenciennes », SOUPLET Marie Claude « Haulchin », SOPO
Bernadette « La Sentinelle », DOLEZ Charline et DUMOULIN Henni
« Maing », DILIBERTO Martine «Petite Forét», CHOAIN Isabelle
« Prouvy », PILLON Michel « Raismes », GARCON Yvette et LIONNL
Annie Claude « Thiant », JESSUS Norbert et HONORE Claudette « Trith-
Saint-Léger »

Présents Suppléants : COSTANTINI Clorinda « Aulnoy lez valenciennes »,
ARMAND Mauricette « Haulchin », LASSELIN Marie Jeanne « Hérin »,
JOUET Claudine « La Sentinelle »,

Excusés-Absents : ANDRE Liliane « Artres », RENARD Gérard « Aulnoy
lez valenciennes », BRUNET Joél et PAMART Jean Baptiste « Famars »,
BAILLEUX Marie Claire « Haulchin », SCARTOCCETI Franck et KERN
Claudine « Hérin », GOUGET Jeannine « La Sentinelle », METAYER Jean
Maurice et HAMIEAU Maud « Monchaux sur Ecaillon », TIMPANO Pascal
« Petite Forét », MOYAUX Isabelle pouvoir donné a CHOAIN Isabelle
« Prouvy », MAITTE Marie Pascale et MAITTE Sarah « Quérénaing »,
POTIER Sylvia « Raismes », MAJDALANI Aboud et DOYEN Michel
« Rouvignies », GILLERON Marc pouvoir donné & JESSUS Norbert ¢t
DUPONT Michel pouvoir donné a Yvette GARCON « Verchain Maugr¢ »

La secrétaire de séance : Yvette GARCON

Administratifs présents : Christien VALETTE, Peggy FREUZE, Maric Ange
ALLARD, RODOT Denis

Ordre du Jour de la Séance :
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11.

12,

13.

14.

15.

16.

17.

18.
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Approbation du procés verbal du 13 décembre 2017
Modification de la liste des emplois du Comité deS AGES du Pays Trithois

Durée des biens acquis pour le budget annexe « CIG » durant I’année 2017, dotation
aux amortissements 2018

Tarification du service « Préposé d’établissement pour les personnes dgées dont le
J.LA.F. a prononcé une mesure de protection (curatelle, tutelle) en structure et &
domicile

Fixation du nombre de représentants du personnel au Comité technique et décision
de recueil de I'avis des représentants de 1’administration

Convention de partenariat entre le Comité deS AGES du Pays Trithois et le CCAS,
la résidence autonomie « Arthur Musmeaux » & Raismes dans le cadre de la mise en
place d'ateliers mémoire

Choix de I'opérateur pour la construction d’une « Maison’age » sur la commune de
Prouvy

Régime indemnitaire « Astreintes »

Approbation du Compte Administratif 2017 du budget principal « Comité deS
AGES du Pays Trithois »

Approbation du Compte de gestion 2017 du budget principal « Comité deS AGES
du Pays Trithois »

Affectation des résultats 2017 du budget principal « Comité deS AGES du Pays
Trithois »

Indemnité de conseil exercice 2017

Approbation du Compte Administratif 2017 du budget annexe « CIG »
Approbation du Compte de gestion 2017 du budget annexe « CIG »

Affectation des résultats du budget annexe « C1G »

Décisions modificatives n®1- Ouvertures de crédits 2018 « budget annexe CIG »

Décisions modificatives n°2 — Quvertures de crédits 2018 « budget principal Comité
deS AGES du Pays Trithois »

Délégation du comité syndical au président « Article 1.2122-22 & 12122-23 du
Code Général des Collectivités Territoriales
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Monsieur Norbert JESSUS, demande a I’assemblée d’ajouter le point 18, A
"ordre du jour de la séance.
Accepté a I'unanimité par le comité syndical.

N°® Points abordés au
Délibération Comité Syndical Ezpl!uﬂm Décisions
Monsieur le Président donne lecture a I"assemblée
du procés verbal des délibérations prise en séance
Approbation du procés | du 13 décembre 2017. Adopté &
20180001 | verbal du comité syndical e
du 13 décembre 2017 Celui-ci est approuvé sans observations ni
modifications
Monsieur le Président demande a [’assemblée
d'ajouter sur la liste des emplois du Comité deS
AGES du Pays Trithois :
4 postes « auxiliaire de soin principal 1er classe »
Modification de la liste | 25 postes « agent social 27h » afin de nommer les
20180002 des emplois du Comité | auxiliaires de vie sociale & domicile a| Adoptéa
deS AGES du Pays | 27h/semaine au lieu de 20h/semaine. I"unanimité
Trithois
1l précise que lors d'un prochain Comité Syndical
aprés accord du Comité Technique, il sera
demandé de supprimer 25 postes «agent social
20h »
Durée des biens acquis | Monsieur le Président donne lecture i I’assemblce
pour le budget annexe | du tableau « Durée d’amortissements des biens Adonté &
20180003 | «CIG » durant I'année | acquis en 2017 du CIG » et demande de délibérer | . unmfimilé
2017  dotation  aux | comme chaque année sur la  durée
amortissements 2018 d’amortissement.
Monsieur le Président informe |’assemblée que
depuis mars 2018, Mme BYRTUS assistante
sociale du Comité deS AGES du Pays Trithois est
Tarification du service | autorisée & exercer des mesures de protection des
« Préposé majeurs au titre du mandat spécial auquel il peut
d'établissement pour les | étre recouru dans le cadre de la sauvegarde de
20180004 | Personnes dgées dont le | justice ou au titre de la curatelle ou de la tutelle, |  Adopté a
JLAF. a prononcé une | pour les établissements et services du Comité deS | ['unanimité

mesure  de  protection
(curatelle, tutelle) en
structure et @ domicile

AGES du Pays Trithois.

11 y a donc lieu de délibérer les tarifs de frais de
gestion sur la base des ressources pergues de la
personne fgée, 1'avant demiére année (décret
n°2012-663 du 4 mai 2012)

207800179
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Monsieur le Président informe I’assemblée qu’il y
a lieu de déterminer le nombre de représentants
Fixation du nombre de | titulaires du personnel au sein de la structure.
représentants du
personnel au Comité | Considérant que I'effectif apprécié au 1% janvier Adocts
20180005 | technique et décision de [ 2018 servant & déterminer le nombre de ].lmfimh y
recueil de 1'avis des | représentants titulaires du personnel est de 252
représentants de | agents, il propose de fixer le nombre de
I"administration représentants titulaires du personnel & 3 (et en
nombre égal de nombre de représentants
suppléants).
Convention de | Monsieur le Président demande a I’assemblée de
partenariat  entre  le | I'autoriser & signer une convention de partenariat
Comité deS AGES du | entre le Comité deS AGES du Pays Trithois et le
Pays Trithois et le | CCAS Raismes, dans le cadre de la mise en place
20180006 CCAS, la résidence | d'ateliers mémoire a la résidence autonomie | Adopté
autonomie « Arthur | « Arthur Musmeaux » de Raismes. I"'unanimité
Musmeaux » a Raismes
dans le cadre de la mise | Il demande de tarifer 150€ la séance de 2h
en place  d'ateliers | (personnel, matériel, supports et déplacements
mémoire COmpris).
Monsieur le Président demande a I"assembice de
désigner comme 1] était prévu lors du dépot de
dossier auprés des services du Département, La
société HLLM Habitat du Nord comme opérateur
chargé de la construction de la « Maison’age » de
Choix de [I’opérateur | Prouvy.
20180007 | POUT la  construction Adopté &
' d’une « Maison’age » sur | Il laisse le soin @ Mme CHOAIN d'annoncer la | 1'unanimité
la commune de Prouvy | date de la pose de 1" pierre de cette |
I « Maison 'age ».
| Mme CHOAIN annonce done a l'assemblée que |
la pose de la 1" pierre awra lieu le samedi §
septembre a 10h30.
Monsieur le Président demande a 1’assemblé de
modifier la liste des emplois pouvant prétendre au
régime indemnitaire « Astreintes ».
| —_ , .
T : .. .| 1l demande d’y ajouter dans la filiére sanitaire et .
20150008 | Régime indemnitaire | (i he cadre d'emploi : auxiliaire de soins | . 00Dt 2
« Astreintes » I"'unanimité

1

principal et agent social.

Cela dans le but de pouvoir programmer au sein
du SPASAD des astreintes sécurité pour les
auxiliaires de vie sociale du domicile.

207800179
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20180009

20180010

Approbation du Compte
administratif 2017 du
budget principal
« Comité deS AGES du
Pays Trithois »

Approbation du Compte
de gestion 2017 du
budget principal
« Comité deS AGES du
Pays Trithois du Pays
Trithois »

Monsieur le Président présente 4 ’assemblée le
compte administratif 2017 du budget principal
(M14) du Comité deS AGES du Pays Trithois.
aprés avoir donné tous les explications, il quitte la
séance et demande 4 Mme CHOAIN, vice-
président de bien vouloir procéder au vote de ce
compte administratif.

Monsieur le Président informe 1’assemblée que le
compte de gestion du Comité deS AGES du Pays
Trithois dressé pour I'exercice 2017, par le
receveur visé et certifié conforme par
I"ordonnateur, n’appelle ni observation ni réserve
de sa part, il demande donc de bien vouloir
|"approuver.

Adopté &
I'unanimité

20180011

Affectation des résultats
2017 du budget principal
« Comité deS AGES du
Pays Trithois »

Monsieur le Président propose a I’assemblée
d’affecter les résultats 2017 du budget principal
comme suit :

Compte 001 / 91 566.76€
Compte 1068/ 47 365.75€

Adopté a
I"unanimité

20180012

Indemnité de conseill de
"exercice 2017

Monsieur le Président demande a 1’assemble de
verser au receveur financier du SIVU « Comité
deS AGES du Pays Trthois » une indemnité
conseil (montant brut) de: 1359.43€ pour le
budget principal « Comité deS AGES du Pays
Trithois ».

Adopté a
I"unanimité

20180013

20180014

Approbation du compte
administratif 2017 du
budget annexe «M22»
du CIG

Approbation du Compte
de gestion 2017 du
budget annexe « CIG »

Monsieur le Président présente & I’assemblée le
compte administratif 2017 du budget annexe CIG
(M22) du Comité deS AGES du Pays Trithois.
aprés avoir donné tous les explications, il quitte la
séance ¢t demande & Mme CHOAIN, vice-
président de bien vouloir procéder au vote de ce
compte administratif.

Monsieur le Président informe 1’assemblée que le
compte de gestion du CIG dressé pour I'exercice
2017, par le receveur visé et certific conforme par
I"ordonnateur, n'appelle ni observation ni réserve
de sa part, il demande donc de bien vouloir
I’approuver.

Adopté a
I"unanimité

20180015

Affectation des résultats
du budget annexe CIG

Monsicur le Président propose a ['assemblée
d’affecter les résultats 2017 du budget annexe
CIG comme suit :

Compte 001 / 668 610.78€
Compte 106860/ 35 242.69€

Adopté a
I"unanimité

207800179
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Monsieur le Président PROPOSE a I’assemblée
de procéder aux ouvertures de crédits sur le
Budget 2018 du Centre intercommunal de
Gérontologie comme suit :
Recettes : 001 excédent d’invest reporté :
Décisions modificatives 005/010.18¢
20180016 n°1 ~ — ouverture de Dépenses : *ﬁdoqiél!i
crédits 2018 «budget | 13188 - Autres subventions : 135 230€
212 : Agencemts, aménagemts des terrains :
15 000€
2181 : Installat génér, aménagemts divers :
50 000€
2184 : Mobilier : 40 000€
2188 : Aut immobilisat corporelles : 428 380.78€
Monsieur le Président PROPOSE a I'assemblée de
procéder aux ouvertures de crédits sur le Budget
2018 du SIVU «Comité deS AGES du Pays
Trithois », comme suit :
Investissement
Décisions modificatives
n°2 - ouverture de |Recettes: Adopté 3
20180017 | crédits 2018  budget |001« Excédent d’investis reporté » 91 566.76€ I it
principal « Comité deS |1068« Excédent de fonct capitalisé »47 365.75€ oo
AGES du Pays Trithois »
Dépenses
2031« frais d’études »
7 800.00€
204182« Sub. investis versée aut EP »
126 132.51€
o ... |Monsieur le Président demande a 1'assemblée
Délégation du Comité |, coor 4 Ja délibération du 29 aveil 2014
Syndical au Président s p : ;
CAticle 1212222 & concernant la delf&g'atmn du comité syndiga! aul dopté &
20180018 | 1515991 du  Code f’réﬁldf:m du Comité ng AGES 'du Pays Tnthms, I’ unanimité
oz o e point 12. A savoir de créer, modifier ou
Général des Collectivités : o ;
Territoriales | Supprimer les régies -::/c_:rmptablcs nécessaires au
| fonetionnement des services. ]
Fin de la séance & 19h45
Yvette GARCON Norbert JESSUS
Secrétaire Président
@it 08 AGED
o]

207180019
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c@mi% AG% Extrait du Registre des Délibérations

P Fes Trithets Du Comité deS AGES du Pays Trithois
SEANCE DU 16 OCTOBRE 2018
N° 20180020

L’an deux mille dix huit, le seize octobre & 18h00, le comité syndical du Comité deS
AGES du Pays Trithois s'est réuni au Comité deS AGES du Pays Trithois a Aulnoy lez
valenciennes, Sous la présidence de Norbert JESSUS, Président du Comité deS AGLS
du Pays Trithois.

Objet :

Date de la convocation ; | 10 octobre 2018 20180020 :  Annulation  de  la

Membres en exercice: | 32 : délibération du 19/10/2017
Présents : . 19+1 pouvoir . concernant la modification des statuts

: UNANIMITE | du comité deS AGES du Pays
Vcr!:n; pour Trithois et la création du Centre
Voix contre Intercommunal des  Maison'dge
Abstention(s) | « CIMA »

Présents Titulaires : ANDRE Liliane et JOURNEZ Robert « Artres », BRUNET Joél
« Famars », BAILLEUX Marie Claire et SOUPLET Marie Claude « Haulchin »,
DOLEZ Charline e¢ DUMOULIN Henri « Maing », MOYAUX Isabelle « Prouvy »,
MAITTE Mane Pascale « Quérénaing », POTIER Sylvia « Raismes », MAJDALANI
Aboud et DOYEN Michel « Rouvignies », JESSUS Norbert et HONORE Claudetie
« Trith-Saint-Léger », DUPONT Michel « Verchain Maugré »

Présents Suppléants : ARMAND Mauricette « Haulchin », LASSELIN Marie Jeanne
« Heérin », HAVEZ Christine « Prouvy» et GABELLE Jean Claude « Verchain

Maugré »

Excusés-Absents : DUSART Julien et RENARD Gérard « Aulnoy lez valenciennes »,
PAMART Jean Baptiste donne pouvoir 8 BRUNET Joél « Famars », SCARTOCCETI
Franck et KERN Claudine « Hénin », SOPO Bemadette ¢t GOUGET Jeannine « La
Sentinglle », METAYER Jean Maurice et HAMIEAU Maud « Monchaux sur
Ecaillon », DILIBERTO Martine et TIMPANO Pascal « Petite Forét », CHOAIN
Isabelle « Prouvy », MAITTE Sarah « Quérénaing », PILLON Michel « Raismes »,
GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant » , GILLERON Marc « Verchain
Maugré »

La secrétaire de séance : Honoré Claudette

20780020 1/2
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Monsieur le Président RAPPELLE 2 lassemblée la délibération du
19/10/2017 recue en Sous Préfecture le 20/10/2017 concernant la modification
des statuts du Comité deS AGES du Pays Trithois et la création du Centre
Intercommunal des Maison'age « CIMA »,

Monsieur le Président EXPLIQUE & |assemblée que vu la nouvelle
réglementation du Code de la construction et de I'habitation, cette délibération
n‘a plus lieu d'étre.

Monsieur le Président PROPOSE 3 I'assemblée d'annuler cette délibération.

Le Comité syndical
Vu I'exposé de Monsieur le Président
Aprés en avoir délibéré

ACCEPTE a l'unanimité d‘annuler la délibération du 19/10/2017 recue en Sous
Préfecture le 20/10/2017 concernant la modification des statuts du Comité deS
AGES Eu Pays Trithois et la création du Centre Intercommunal des Maison'adge
« CIMA »,

Ainsi fait et délibéré Délibération télétransmise
Pour extrait conforme, en Sous Prefecture de Valenciennes
Signé, le :

e it 4 2680 —

=r

20780020 2/2
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Compi®e s AGES

Du Pays Grittheis

Extrait du Registre des Délibérations

Du Comité deS AGES du Pays Trithois
SEANCE DU 16 OCTOBRE 2018
N° 20180021

L’an deux mille dix huit, le seize octobre a 18h00, le comité syndical du Comité deS
AGES du Pays Trithois s'est réuni au Comité deS AGES du Pays Trithois & Aulnoy lez
valenciennes, Sous la présidence de Norbert JESSUS, Président du Comité deS AGES
du Pays Trithois.

Date de la convocation : | 10 octobre 2018 Objet :

Membres en exercice : | 32 '

Présents : 1941 pouvoir . . . .
TNANIMITE igslz:]nﬂ;zﬂs Modification de la liste

Voix pour

Voix contre

Abstention(s)

Présents Titulaires : ANDRE Liliane et JOURNEZ Robert « Artres », BRUNET Joél
« Famars », BAILLEUX Marne Clare et SOUPLET Mane Claude « Haulchin »,
DOLEZ Charline et DUMOULIN Henri « Maing », MOYAUX Isabelle « Prouvy »,
MAITTE Marie Pascale « Quérénaing », POTIER Sylvia « Raismes », MAJDALANI
Aboud et DOYEN Michel « Rouvignies », JESSUS Norbert e¢ HONORE Claudette
« Trith-Saint-Léger », DUPONT Michel « Verchain Maugré »

Présents Suppléants : ARMAND Mauricette « Haulchin », LASSELIN Marie Jeanne
« Hérin », HAVEZ Christine « Prouvy» et GABELLE Jean Claude « Verchain
Maugré »

Excusés-Absents : DUSART Julien et RENARD Gérard « Aulnoy lez valenciennes »,
PAMART lean Baptiste donne pouvoir & BRUNET Joél « Famars », SCARTOCCETI
Franck et KERN Claudine « Hérin », SOPO Bernadette et GOUGET Jeannine « l.a
Sentinelle », METAYER Jean Maurice et HAMIEAU Maud « Monchaux sur
Ecaillon », DILIBERTO Martine et TIMPANO Pascal « Petite Forét », CHOAIN
Isabelle « Prouvy », MAITTE Sarah « Quérénaing », PILLON Michel « Raismes »,
GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant » , GILLERON Marc « Verchain
Maugré »

La secrétaire de séance : Honoré Claudette

20780027 1/3
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Vu le code général des collectivités territoriales

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations
des fonctionnaires

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires
relatives  la fonction publique territoriale

Conformément a |'article 34 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée,
les emplois de chaque collectivité ou éablissement sont créés par |'organe
délibérant de la collectivité ou de I'établissement.

11 appartient donc au Comité syndical de fixer I"effectif des emplois & temps
complet et & temps non complet nécessaire au fonctionnement des services.

Monsieur le Président INFORME ['assemblée qu'il y a lieu de créer des
postes supplémentaires sur la liste des emplois du Comité deS AGES du Pavs
Trithois comme ci-dessous :

Au
12/06/ 16/10/2018
2018 |
Nbre | + | Nbre | Postes PGt i
Filiére Durée de ou de pourv
postes | - |postes| us | POUVYS
FILIERE ADMINISTRATIVE
Administrateur territorial 3SH| 1 1 1 0
Attaché territorial 35H 4 4 2 2 |
Rédacteur principal de 17 classe 35H| 3 3 1 2 |
Rédacteur principal de 2°™ classe 35H| 0 41 1 0 / '
Rédacteur 35H 3 3 2 ' S
Adjoint administratif principal 17° classe 3SH| 3 3 0 L/
Adjoint administratif principal 2™ classe 35H 7 +1 8 7 B
Adjoint administratif | 35H| 4 4 3 ]
FILIERE TECHNIQUE ]
Adjoint technique | 35H[ 12 | 12 | 10 | 2 |
o FILIERE ANIMATION il
Animateur territorial 35H | 1 0 |
. Adjoint d’animation 35 H| 1 1 = | 0o |
- FILIERE MEDICO-SOCIALE |
Meédecin termitorial | 31.5H 1 1 1 0|
Psychologue 35H| 1 1 1 0 |
Psychologue | 17.5H 1 1 0 !
Cadre territoriaux de santé paramédicaux 35SH| 3 3 2 1
Infirmiére en soins généraux de classe supérieure 35H| 5 5 4 I
Infirmiére en soins généraux de classe supérieure 17.5H | 1 0 I |
Infirmiére en soins généraux de classe normale 35SH| 7 7 5 2

20780027 1/3



Au |
12/06/2 16/10/2018
018
Nbre | Postes
Filiére Durée | Norede | +ou| T | poury | Postenmon
postes ~ | postes| s pourvus )
Techniciens paramédicaux — ergothérapeutes 35H 5 5 1 4
Techniciens paramédicaux — psychomotriciens 35H 5 5 2 3
Assistant socio-éducatifs éducateur spécialisés 35H 3 3 2 1
Assistant socio-éducatifs assistante sociale 35H 1 1 1 0 -
Auxiliaire de soins principal 1°* classe 35H 5 5 5 0
Auxiliaire de soins principal 1™ classe 21H 1 I 0 ]
Auxiliaire de soins principal 2°™ classe 35H 47 47 32 15 __
Auxiliaire de soins principal 2°™ classe 28H 9 9 4 - I
Auxiliaire de soins principal 2™ classe 21H 2 2 2 ]
Auxiliaire de soins principal 25 classe 17.5H 7 7 2 .
| Agent social principal de 17 classe 35H| 6 6 0 6 |
| Agent social principal de 17" classe 20H 4 4 0 4
E Agent social principal de 17° classe 17.5H 1 1 0 1]
Agent social principal de 2°™ classe 35H 6 +1 7 6 I |
_ Agent social principal de 2°™ classe 27H 0 +3 3 0 3
Agent social principal de 27 classe 20H 7 7 3 4
| Agent social principal de 2™ classe 17.5H 1 1 1 0|
_ Agent social 35H| 32 32 24 8§
| Agent social 28H 5 5 5 0 |
Agent social 27H 25 25 17 8
| Agent social 20H| 48 48 | 28 20 |
| Agent social 17.5H] 38 B | 3 | 35
Agent social 10H | 1 0 1
| Agent social 5H I 0o

LE COMITE SYNDICAL

VU I'exposé de Monsieur le Président,

Aprés en avoir délibéré,

ACCEPTE a I'unanimité la création d’emplois supplémentaires sur la liste des emplois

du Comité deS AGES du Pays Trithois comme proposes ci-dessus.

DIT que la délibération n°20170029 en date du 19 octobre 2017 concernant le régime
indemnitaire dans la cadre des THTS, s’applique de plein droit et immédiatement a la
liste des emplois du Comité deS AGES du Pays Trithois, comme s’appliquera de plein
droit et immédiatement toutes modifications a cette délibération n°20170029 en date du

19 octobre 2017.

@iy 08 AGERinsi fait et

et Putm TiiBhole Pour ex

Délibération télétransmise

en Sous Préfecture de Valenciennes

le :

1/3
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. Extrait du Registre des Délibérations
ggm%%@ 5@5 AGEs Du Comité deS AGES du Pays Trithois
e e SEANCE DU 16 OCTOBRE 2018

N° 20180022

L'an deux mille dix huit, le vingt deux octobre & 18h00, le comité¢ syndical du
Comité deS AGES du Pays Trithois s'est réuni au Comité deS AGES du Pays Trithois &
Aulnoy lez valenciennes, Sous la présidence de Norbert JESSUS, Président du Comité
deS AGES du Pays Trithois.

Date de la convocation : | 10 octobre 2018 | =

Membres en exercice : | 32 20180022 : Délibération de principe

Présents : | 19+1 pouvoir autorisant le recrutement d’agents
| UNANIMITE contractuels en cas de besoin lié & un

Voix pour accroissement  temporaire  et/ou

Voix contre saisonnier d’activité (application de

Abstention(s) I'article 3-1° et 3-2° de la loi n°84-53

du 26/01/1984)

Présents Titulaires : ANDRE Liliane et JOURNEZ Robert « Artres », BRUNET Jodl
« Famars », BAILLEUX Marie Claire et SOUPLET Marie Claude « Haulchin »,
DOLEZ Charline et DUMOULIN Henri « Maing », MOYAUX Isabelle « Prouvy »,
MAITTE Marie Pascale « Quérénaing », POTIER Sylvia « Raismes », MAJDALANI
Aboud et DOYEN Michel « Rouvignies », JESSUS Norbert et HONORE Claudette
« Trith-Saint-Léger », DUPONT Michel « Verchain Maugré »

Présents Suppléants : ARMAND Mauricette « Haulchin », LASSELIN Marie Jeanne
« Hénn », HAVEZ Christine « Prouvy» e GABELLE Jean Claude « Verchain
Maugre »

Excusés-Absents : DUSAR'T Julien et RENARD Gérard « Aulnoy lez valenciennes »,
PAMART lJean Baptiste donne pouvoir 8 BRUNET Joél « Famars », SCARTOCCETI
Franck et KERN Claudine « Hérin », SOPO Bemadette ¢t GOUGET Jeannine « La
Sentinelle », METAYER Jean Maurice et HAMIEAU Maud « Monchaux sur
Ecaillon », DILIBERTO Martine et TIMPANQ Pascal « Petite Forét », CHOAIN
Isabelle « Prouvy », MAITTE Sarah « Quérénaing », PILLON Michel « Raismes »,
GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant » . GILLERON Marc « Verchain
Maugré »

La secrétaire de séance : Honoré Claudette

20780022 1/2



Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et
obligations des fonctionnaires.

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions
statutaires relatives a la Fonction Publique Territoriale. notamment
son article 3-1° et 3-2°

Considérant que les besoins du service peuvent justifier I'urgence de
recrutement d’agents contractuels pour faire face 4 un besoin li€ & un
accroissement temporaire et/ou saisonnier d’activité.

Monsieur le Président DEMANDE a ['assemblée de I'autoriser a
recruter des agents contractuels pour faire face & un besoin lié & un
accroissement temporaire d’activité dans les conditions fixées par
I’article 3-1° de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 précitée pour une
période de 12 mois maximum pendant une méme période de 18 mois.

Monsicur le Président DEMANDE a I'assemblée de I'autoriser &
recruter des agents contractuels pour faire face 4 un besoin lié 4 un
accroissement saisonnier d'activité dans les conditions fixées par
I'article 3-2° de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 précitée pour une
période de 6 mois maximum pendant une méme période de 12 mois.

LE COMITE SYNDICAL
VU I'exposé de Monsieur le Président,
Aprés en avoir délibéré,

Autoriser 4 I'unanimité Monsicur le Président & recruter des agents
contractuels pour faire face 4 un besoin lié & un accroissement
temporaire d’activité dans les conditions fixées par |"article 3-1° de la
loi n°84-53 du 26 janvier 1984 précitée pour une période de 12 mois
maximum pendant une méme période de 18 mois.

Autoriser 4 "'unanimité Monsieur le Président i recruter des agents
contractuels pour faire face & un besoin lié a un accroissement
saisonnier d’activité dans les conditions fixces par "article 3-2° de la
loi n°84-53 du 26 janvier 1984 précitée pour une période de 6 mois
maximum pendant une méme période de 12 mois.

Dit qu’il sera chargé de la constatation des besoins concerné ainsi que
de la détermination des niveaux de recrutement et de rémunération des
candidats selon la nature des fonctions et de leur profil. La
rémunération sera limitée a I"indice terminal du grade de référence.

Dit que les dépenses seront couvertes par des credits ouverts aux
articles correspondants dans le budget.

Ainsi fait et délibéré Délibération télétransmise
Pour extrait conform en Sous Préfecture de Valenciennes
Signé, le:
eauishs
Cax Pty

2/2
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° Extrait du Registre des Délibérations
cml% é@s AGES Du Comité deS AGES du Pays Trithois
Du Peys Grithols SEANCE DU 16 OCTOBRE 2018
N° 20180023

L’an deux mille dix huit, le seize octobre a 18h00, le comité syndical du Comité deS
AGES du Pays Trithois s’est réuni au Comité deS AGES du Pays Trithois & Aulnoy lez
valenciennes, Sous la présidence de Norbert JESSUS, Président du Comité deS AGES

du Pays Trithois.

Date de la convocation : | 10 octobre 2018 Cbgec:

Membres en exercice: | 32 _ 20180023 : Délibération de principe

Présents : 19+1 pouvoir autorisant le recrutement d’agents
: UNANIMITE contractuels de remplacement en

Voix pour | application de I'article 3-1 de la loi

Voix contre | n°84-53 du 26/01/1984)

Abstention(s)

Présents Titulaires : ANDRE Liliane et JOURNEZ Robert « Artres », BRUNET Joél
« Famars », BAILLEUX Marie Claire et SOUPLET Marie Claude « Haulchin »,
DOLEZ Charline et DUMOULIN Henri « Maing », MOYAUX Isabelle « Prouvy »,
MAITTE Marie Pascale « Quérénaing », POTIER Sylvia « Raismes », MAJDALANI
Aboud et DOYEN Michel « Rouvignies », JESSUS Norbert et HONORE Claudette
« Trith-Saint-Léger », DUPONT Michel « Verchain Maugré »

Présents Suppléants : ARMAND Mauricette « Haulchin », LASSELIN Marie Jeanne
« Hérin », HAVEZ Christine «Prouvy » et GABELLE Jean Claude « Verchain
Maugré »

Excusés-Absents : DUSART Julien et RENARD Gérard « Aulnoy lez valenciennes »,
PAMART Jean Baptiste donne pouvoir 8 BRUNET Joél « Famars », SCARTOCCET]
Franck et KERN Claudine « Hérin », SOPO Bernadette et GOUGET Jeannine « la
Sentinelle », METAYER Jean Maurice et HAMIEAU Maud « Monchaux sur
Ecaillon », DILIBERTO Martine et TIMPANO Pascal « Petite Forét », CHOAIN
Isabelle « Prouvy », MAITTE Sarah « Quérénaing », PILLON Michel « Raismes »,
GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant » ., GILLERON Marc « Verchain
Maugré »

La seerétaire de séance : Honoré Claudette

20780023 1/2



Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations
des fonctionnaires.

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions
statutaires relatives a4 la Fonction Publique Territoriale, notamment son
article 3-1,

Considérant que les besoins du service peuvent justifier le remplacement
rapide de fonctionnaires territoriaux ou d'agents contractuels indisponibles.

Monsieur le Président DEMANDE 4 "assemblée de I'autoriser a recruter
des agents contractuels dans les conditions fixées par I"article 3-1 de la loi
du 26 janvier 1984 précitée pour remplacer des fonctionnaires ou des agents
contractuels momentanément indisponibles.

LE COMITE SYNDICAL
VU 'exposé de Monsieur le Président,
Aprés en avoir délibéré,

Autoriser & I'unanimité Monsieur le Président a recruter des agents
contractuels dans les conditions fixées par I'article 3-1 de la loi du 26
janvier 1984 précitée pour remplacer des fonctionnaires ou des agents
contractuels momentanément indisponibles.

Dit qu'il sera chargé de la détermination des niveaux de recrutement et de
rémunération des candidats retenus selon la nature des fonctions concernées,
leur expérience et leur profil.

Dit que les dépenses seront couvertes par des crédits ouverts aux articles
correspondants dans le budget.

Alnsi fait et délibéré Délibération télétransmise
Pour extrait conforme, en Sous Préfecture de Valenciennes
Signé, le:

it 88 46

g Py Tirithels

20780023 2/2
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. Extrait du Registre des Délibérations
C@mﬂf@é é@s AGE‘.’ Du Comité deS AGES du Pays Trithois
B Fitys, Getiols SEANCE DU 16 OCTOBRE 2018

N° 20180024

L’an deux mille dix huit, le 16 OCTOBRE a 18h00, le comité syndical du Comité
deS AGES du Pays Trithois s’est réuni au Comité deS AGES du Pays Trithois a Aulnoy
lez valenciennes, Sous la présidence de Norbert JESSUS, Président du Comité deS

AGES du Pays Trithois.

Date de la convocation : | 10 octobre Objet :

Membres en exercice : | 32 . ) .

Présents - 19+1 Pouvoir ?B;?ﬂ;!d éd E{égl‘mcf a;11«|in3|11n|tmm de
UNANIMITE a filiére médico-sociale

Voix pour

Voix contre

Abstention(s)

Présents Titulaires : ANDRE Liliane et JOURNEZ Robert « Artres », BRUNET Joél
« Famars », BAILLEUX Marie Claire et SOUPLET Marie Claude « Haulchin ».
DOLEZ Charline et DUMOULIN Henri « Maing », MOYAUX Isabelle « Prouvy ».
MAITTE Marie Pascale « Quérénaing », POTIER Sylvia « Raismes », MAJDALANI
Aboud et DOYEN Michel « Rouvignies », JESSUS Norbert et HONORE Claudette
« Trith-Saint-Léger », DUPONT Michel « Verchain Maugré »

Présents Suppléants : ARMAND Mauricette « Haulchin », LASSELIN Marie Jeanne
« Hérin », HAVEZ Christine «Prouvy» et GABELLE Jean Claude « Verchain
Maugré »

Excusés-Absents : DUSART Julien el RENARD Gerard « Aulnoy lez valenciennes ».
PAMART Jean Baptiste donne pouvoir & BRUNET Joél « Famars », SCARTOCCETI
Franck et KERN Claudine « Hérin », SOPO Bemnadette et GOUGET Jeannine « La
Sentinelle », METAYER Jean Maurice et HAMIEAU Maud « Monchaux sur
Ecaillon », DILIBERTO Martine et TIMPANQO Pascal « Petite Forét », CHOAIN
Isabelle «Prouvy », MAITTE Sarah « Quérénaing », PILLON Michel « Raismes ».
GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant » , GILLERON Marc « Verchain
Maugré »

La secrétaire de séance : Honoré Claudette

20780024 1/4



105

Au vu de la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Au vu de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives i la
Fonction Publique Territoriale,

Au vu du décret n°90-693 du 1% aolit 1990 relatif & 1'attribution d’une indemnité de
sujétion spéciale aux personnels de la Fonction Publique,

Au vu du décret n°91-875 du 06 septembre 1991pris pour I"application du premier
alinéa de I'article 88 de la loi du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires
relatives a la Fonction Publique Territoriale,

Au vu du décret n"98-1057 du 16 novembre 1998 relatif au régime indemnitaire de
certains personnels paramédicaux,

Au vu de I'arrété du 24 mars 1967 relatif aux conditions d’attribution de primes de
services aux personnels de certains établissements,

Au vu de la délibération du 22 septembre 1999 regue en Sous-préfecture le 27
septembre 1999 octroyant aux infirmiers et aux auxiliaires de soins des primes et
indemnités légales,

Au vu de la délibération du 27 juin 2001 regue en Sous-préfecture le 06 juillet 2001
précisant la délibération du 22 septembre 1999,

CONSIDERANT que le régime indemnitaire est un élément accessoire a la
rémunération, qu'il constitue un complément de traitement et qu’il doit étre institué par
décision de I’organe délibérant,

CONSIDERANT que les cadres d'emploi « Technicien paramédicaux » peuvent
prétendre a la prime de service et indemnité de sujétions spéciales,

Monsieur le Président DEMANDE de préciser la délibération du 22 septembre 1999
et 27 juin 2001 comme suit :

Les primes

Prime de service

Conformément aux dispositions du décret n®98-1057 du 16/11/1998 et de |'arrété du
24/03/1967, les cadres d'emplois suivants peuvent prétendre a la prime de service :

Cadres de santé paramédicaux

Infirmier(e)s en soins généraux

Infirmier(e)s

Techniciens paramédicaux — ergothérapeutes
Techniciens paramédicaux — psychomotriciens
Auxiliaire de soins
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Cette prime est calculée sur la base d’un crédit global égal & 7.5% des traitements bruts
des personnels pouvant prétendre 4 la prime.

Le montant maximum individuel est fixé dans les limites d’un montant maximum ¢gal a
17% du traitement brut de |'agent.

Indemnité de sujétions spéciales

Conformément aux dispositions du décret n°90-693 du 1% aoit 1990, les cadres
d’emplois suivants peuvent prétendre a 'indemnité de sujétions spéciales :

Cadres de santé paramédicaux

Infirmier{e)s en soins généraux

Infirmier(e)s

Techniciens paramédicaux — ergothérapeutes
Techniciens paramédicaux — psychomotriciens
Auxiliaire de soins

Cette indemnité ne peut étre allouée que si certaines conditions d’octroi sont réunies, A
savoir exercer dans un établissement, des fonctions comportant des sujétions
particuliéres, liées 4 la permanence et au contact direct des malades.

Le montant de cette indemnité est égal & 13/1900°™ de la somme du traitement brut
annuel et de I'indemnité de résidence servies aux agents bénéficiaires.

Prime spéciale de sujétions des auxiliaires de soins

Conformément aux dispositions de 1"arrété du 23 avril 1975, les cadres d’emplois
suivants peuvent prétendre a la prime spéciale de sujétions :

e Auxiliaire de soins

Cette prime est calculée sur la base d'un taux égal 4 10% du traitement brut de I"agent
(traitement de base, non compris I'indemnité de reésidence).

. Dispositions diverses

Bénéficiaires ; Fonctionnaires titulaires et stagiaires du cadre d’emplois concerné et
contractuels sur emploi permanent (CDD-CDI).

Abattements applicable : Ces primes suivent le sort du traitement.

Périodicité de versement
Le versement des primes et indemnités fixées par la présente délibération sera effectué
mensuellement

Clause de revalorisation
Les primes et indemnités susvisées seront revalorisées en fonction des textes en vigueur.

207180024 3/4
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Le Comité syndical
Vu I'exposé de Monsieur le Président
Aprés en avoir délibéré

DONNE a |"'unanimité son accord pour préciser la délibération du 22 septembre 1999 ¢t
27 juin 20011 octroyant aux infirmiers et aux auxiliaires de soins des primes et
indemnités 1égales comme ci-dessus.

DIT que les primes et indemnités susvisées seront revalorisées en fonction des textes en
vigueur.

Alinsi fait et délibéré Délibération télétransmise
Pour extrait conforme, en Sous Préfecture de Valenciennes
Signé, le:

eaitt ks A6

Eat Peys Grifhels

20780024 4/4
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c@ﬂﬂi% é@s AGES Extrait du Registre des Délibérations

T T R Du Comité deS AGES du Pays Trithois
SEANCE DU 16 OCTOBRE 2018
N° 20180025

L’an deux mille dix huit, seize octobre 4 18h00, le comité syndical du Comité deS
AGES du Pays Trithois s’est réuni au Comité deS AGES du Pays Trithois & Aulnoy lez
valenciennes, Sous la présidence de Norbert JESSUS, Président du Comité deS AGES

du Pays Trithois.

Date de la convocation : | 10 octobre 2018 Objet :

Membres en exercice : | 32

Pricants © 19+1 pouvoir 20180025 : Décisions modificatives
UNANIMITE 3—ouverture de crédit 2018 budget

Voix pour principal « SIVU »

Voix contre

Abstention(s)

Présents Titulaires : ANDRE Liliane et JOURNEZ Robert « Artres », BRUNET Jocl
« Famars », BAILLEUX Marie Claire et SOUPLET Marie Claude « Haulchin »,
DOLEZ Charline et DUMOULIN Henri « Maing », MOYAUX Isabelle « Prouvy »,
MAITTE Marie Pascale « Quérénaing », POTIER Sylvia « Raismes », MAJDALANI
Aboud et DOYEN Michel « Rouvignies », JESSUS Norbert et HONORE Claudette
« Trith-Saint-Léger », DUPONT Michel « Verchain Maugre »

Présents Suppléants : ARMAND Mauricette « Haulchin », LASSELIN Marie Jeanne
« Hérin », HAVEZ Christine « Prouvy» et GABELLE Jean Claude « Verchain
Maugreé »

Excusés-Absents : DUSART Julien et RENARD Gérard « Aulnoy lez valenciennes »,
PAMART Jean Baptiste donne pouvoir 4 BRUNET Joél « Famars », SCARTOCCET]
Franck ¢t KERN Claudine « Hérin », SOPO Bemadette et GOUGET Jeannine « La
Sentinelle », METAYER Jean Maurice et HAMIEAU Maud « Monchaux sur
Ecaillon », DILIBERTO Martine et TIMPANO Pascal « Petite Forét », CHOAIN
Isabelle « Prouvy », MAITTE Sarah « Quérénaing ». PILLON Michel « Raismes »,
GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant » . GILLERON Marc « Verchain
Maugré »

La secrétaire de séance : Honoré Claudette

20780025 1/2
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Monsieur le Président RAPPELE & ’assemblée la délibération du Comité Syndical en
date du 12 Juin 2018 portant sur les ouvertures de crédits sur le Budget 2018 du SIVU
« Comité deS AGES du Pays Trithois », comme suit :

Investissement

Recettes :

- ‘001 « Excédent d'investissement reporié » + 91 566.76€
- 1068 « Excédent de fonctionnement capitalisé » +47 365.75€
Dépenses

- 2031 « Frais d’études » +7 800.00€
- 204182 « Sub, Investissement versée aux autres Etab. Publics » +126 132.51€

Monsieur le Président INFORME ['assemblée qu'il y a lieu de constater un écart de
5 000€ qu’il convient de créditer au compte 204182,

Monsieur le Président PROPOSE i I'assemblée de procéder a une ouverture de crédit
supplémentaire sur le Budget 2018 du SIVU « Comité deS AGES du Pays Trithois »,
comme suit :

-204182 « Sub. Investissement versée aux autres Etab. Publics »  +5 000.00€

Le Comité Syndical
Vu I'exposé de Monsieur le Président,
Et aprés en avoir délibéré,

DECIDE 2 I'unanimité de procéder & I'ouverture de crédit supplémentaire comme ci-
dessus sur I'exercice 2018 du SIVU « Comité deS AGES du Pays Tnithois ».

Ainsi fait et délibéré Délibération télétransmise
Pour extrait conforme, en Sous Préfecture de Valenciennes
Signé, le :

20780026 2/2
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C@mi% é@s AGES Extrait du Registre des Délibérations

e o cioas Du Comité deS AGES du Pays Trithois
SEANCE DU 16 OCTOBRE 2018
N° 20180026

L’an deux mille dix huit, le seize octobre 4 18h00, le comité syndical du Comité deS
AGES du Pays Trithois s"est réuni au Comité deS AGES du Pays Trithois 4 Aulnoy lex
valenciennes, Sous la présidence de Norbert JESSUS, Président du Comité deS AGES

du Pays Trithois.

Date de la convocation : | 10 octobre 2018 Objet :

Membres en exercice : | 32 50180036 : Décisi odificats

Pré : 1041 : : Décisions modificatives
resents poLvolr 4 virement de crédit 2018 budget

UNANIMITE cinal SIVU

Voix pour pHbER

Voix contre

Abstention(s)

Présents Titulaires : ANDRE Liliane et JOURNEZ Robert « Artres », BRUNET Joél
« Famars », BAILLEUX Marie Claire et SOUPLET Marie Claude « Haulchin »,
DOLEZ Charline e¢ DUMOULIN Henri « Maing », MOYAUX Isabelle « Prouvy »,
MAITTE Marie Pascale « Quérénaing », POTIER Sylvia « Raismes », MAIDALAN]
Aboud et DOYEN Michel « Rouvignies », JESSUS Norbert et HONORE Claudette
« Trith-Saint-Léger », DUPONT Michel « Verchain Maugré »

Présents Suppléants : ARMAND Mauricette « Haulchin », LASSELIN Marie Jeanne
« Hénn », HAVEZ Chnistine « Prouvy» et GABELLE Jean Claude « Verchain
Maugre »

Excusés-Absents : DUSART Julien et RENARD Gérard « Aulnoy lez valenciennes ».
PAMART Jean Baptiste donne pouvoir &8 BRUNET Joél « Famars », SCARTOCCET!
Franck ¢t KERN Claudine « Hérin », SOPO Bernadette et GOUGET Jeannine « La
Sentinelle », METAYER Jean Maurice et HAMIEAU Maud « Monchaux sur
Ecaillon », DILIBERTO Martine et TIMPANO Pascal « Petite Forét », CHOAIN
Isabelle « Prouvy », MAITTE Sarah « Quérénaing », PILLON Michel « Raismes »,
GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant » , GILLERON Marc « Verchain
Maugre »

La secrétaire de séance : Honoré Claudette
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Monsieur le Président PROPOSE & |'assemblée de procéder aux virements de crédits
sur le Budget 2018 du SIVU « Comité deS AGES du Pays Trithois », comme suit :

Fonctionnement

Dépenses

- 6064 « Fournitures administratives » -4 000.00 €
- 6257 « Réceptions » -2 000.00 €
- 62872 « Remboursement de frais aux budgets annexes » -6129.00€
- 6336 « Cotisations aux Centre de Gestion et CNFPT » + 6 000.00 €
- 6455 « Cotisations pour assurance du personnel » +6129.00 €
Le Comité Syndical

Vu I'exposé de Monsieur le Président,
Et aprés en avoir délibéré,

DECIDE & I'unanimité de procéder aux virements de crédits comme ci-dessus sur
"exercice 2018 du SIVU « Comité deS AGES du Pays Trithois ».

Ainsi fait et délibéré Délibération télétransmise
Pour extrait conforme, en Sous Préfecture de Valenciennes
Signé, le:

207180026 2/2
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Capite cles AGES

Du Pays Gritheis Extrait du Registre des Délibérations

Du Comité deS AGES du Pays Trithois
SEANCE DU 16 OCTOBRE 2018

HEpEea——-

L’an deux mille dix huit, le seize octobre a 18h00, le comité syndical du Comité deS
AGES du Pays Trithois s’est réuni au Comité deS AGES du Pays Trithois & Aulnoy lez
valenciennes, Sous la présidence de Norbert JESSUS, Président du Comité deS AGES

du Pays Trithois.
Date de la convocation ; | 10 octobre 2018 Objet :
Membres en exercice : | 32 20180027 : Prise en charge partielle
Présents : 19+1 pouvoir de la rémunération des agents en
UNANIMITE charge du montage et de
Voix pour | I"élaboration du projet
Voix contre « Maison’age » de Prouvy par le
_ Abstention(s) budget principal « Comité deS

AGES du Pays Trithois »

Présents Titulaires : ANDRE Liliane et JOURNEZ Robert « Artres », BRUNET Joél
« Famars », BAILLEUX Marie Claire et SOUPLET Marie Claude « Haulchin »,
DOLEZ Charline et DUMOULIN Henri « Maing », MOYAUX Isabelle « Prouvy »,
MAITTE Marie Pascale « Quérénaing », POTIER Sylvia « Raismes », MAJDALANI
Aboud ¢t DOYEN Michel « Rouvignies », JESSUS Norbert et HONORE Claudette
« Trith-Saint-Léger », DUPONT Michel « Verchain Maugré »

Présents Suppléants : ARMAND Mauricette « Haulchin », LASSELIN Marie Jeanne
«Hérin », HAVEZ Christine « Prouvy» et GABELLE Jean Claude « Verchain
Maugré »

Excusés-Absents : DUSART Julien et RENARD Gérard « Aulnoy lez valenciennes »,
PAMART Jean Baptiste donne pouvoir 8 BRUNET Joél « Famars », SCARTOCCETI
Franck ¢t KERN Claudine « Hérin », SOPO Bemadette et GOUGET Jeannine « [.a
Sentinelle », METAYER Jean Maunice et HAMIEAU Maud « Monchaux sur
Ecaillon », DILIBERTO Martine et TIMPANO Pascal « Petite Forét », CHOAIN
Isabelle « Prouvy », MAITTE Sarah « Quérénaing », PILLON Michel « Raismes »,
GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant » , GILLERON Mare¢ « Verchain
Maugré »

La secrétaire de séance : Honoré Claudette

207180027 1/2
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MONSIEUR LE PRESIDENT INFORME I’assemblée que le Conseil Départemental
du Nord a octroyé au Comité deS AGES du Pays Trithois une subvention pour le
développement du projet de la « Maison’Age » sur la commune de Prouvy en faveur de
personnes agées a hauteur de 17 S500€ pour I'année 2018.

MONSIEUR LE PRESIDENT EXPLIQUE a I'assemblée que cette subvention est
versée afin de pouvoir rémunérer les agents chargés du montage et de 1’élaboration de
ce projet.

MONSIEUR LE PRESIDENT RAPPELLE a |'assemblée que les agents en charge
du montage et de |'élaboration de ce projet, sont rémunérées sur le budget annexe
« CIG » et que cette subvention est versée sur le budget principal « Comité deS AGES
du Pays Trithois ».

MONSIEUR LE PRESIDENT PROPOSE a l'assemblée qu'une partie de la
rémunération de ces agents, & hauteur de la subvention allouée, soit refacturée au budget
principal « Comité deS AGES du Pays Trithois ».

MONSIEUR LE PRESIDENT PROPOSE a I'assemblée d’ouvrir les crédits sur le
budget principal « Comité deS AGES du Pays Trithois » :

7473 : Participations Départements : + 17 500€
62872 : Remboursement de frais aux budgets annexes : + 17 500€

LE COMITE SYNDICAL
VU ’exposé de Monsieur le Président,
Aprés en avoir délibéré,

ACCEPTE & l'unanimité qu'une partie de la rémunération des agents chargés du
montage et de 1'élaboration du projet de la « Maison’ Age » sur la commune de Prouvy
en faveur de personnes dgées, soit refacturée au budget principal « Comité deS AGLS
du Pays Trithois » & hauteur de la subvention allouée.

ACCEPTE & I'unanimité d’ouvrir les crédits sur le budget principal « Comité deS
AGES du Pays Trithois » comme ci-dessus.

RAPPELLE que la recette correspondante sera inscrite au budget annexe « CIG »

RAPPELLE que la dépense correspondante sera inscrite au budget principal « Comité
deS AGES du Pays Trithois ».

Ainsi fait et délibéré Délibération télétransmise
Pour extrait conforme, en Sous Préfecture de Valenciennes
Signé, le:

@i, 8 2683

T Peiyd

20780027 2/2
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c@:ﬁmi% é@s AGES Extrait du Registre des Délibérations

S R Du Comité deS AGES du Pays Trithois
SEANCE DU 16 OCTOBRE 2018
N° 20180028

L’an deux mille dix huit, le seize octobre & 18h00, le comité syndical du Comité deS
AGES du Pays Trithois s'est réuni au Comité deS AGES du Pays Trithois & Aulnoy lez
valenciennes, Sous la présidence de Norbert JESSUS, Président du Comité deS AGES

du Pays Trithois.
Date de la convocation : | 10 octobre 2018 Objet :
Memb: ice: |32 gy o
— reg: e : 20180028 : Tarification actes de
Présents : 19+1 pouvoir : - .
UNANIMITE pédicure effectué aupres des résidents
: du Comité deS5 AGES du Pays
SO . Trithois
Voix contre .
Abstention(s) |

Présents Titulaires : ANDRE Liliane et JOURNEZ Robert « Artres », BRUNET Joél
« Famars », BAILLEUX Marie Claire e¢ SOUPLET Marie Claude « Haulchin »,
DOLEZ Charline et DUMOULIN Henri « Maing », MOYAUX Isabelle « Prouvy »,
MAITTE Marie Pascale « Quérénaing », POTIER Sylvia « Raismes », MAJDALANI
Aboud et DOYEN Michel « Rouvignies », JESSUS Norbert ¢t HONORE Claudetie
« Trith-Saint-Léger », DUPONT Michel « Verchain Maugré »

Présents Suppléants : ARMAND Mauricette « Haulchin », LASSELIN Marie Jeanne
« Hérin », HAVEZ Christine « Prouvy» et GABELLE Jean Claude « Verchain
Maugré »

Excusés-Absents : DUSART Julien et RENARD Gérard « Aulnoy lez valenciennes »,
PAMART Jean Baptiste donne pouvoir 8 BRUNET Joél « Famars », SCARTOCCETI
Franck et KERN Claudine « Hérin », SOPO Bernadette et GOUGET Jeannine « [.a
Sentinelle », METAYER Jean Maurice ¢t HAMIEAU Maud « Monchaux sur
Eecaillon », DILIBERTO Martine ¢t TIMPANO Pascal «Petite Forét », CHOAIN
[sabelle « Prouvy », MAITTE Sarah « Quérénaing », PILLON Michel « Raismes »,
GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant » , GILLERON Marc « Verchain
Maugré »

La secrétaire de séance : Honoré Claudetie

20780028 1/2



Monsieur le Président RAPPELLE a I"assemblée la délibération du 21
décembre 2011 ayant pour objet la signature d’une convention entre le CIG
et les pédicures libéraux.

Monsieur le Président RAPPELLE a I'assemblée que les honoraires
versés aux pédicures libéraux intervenant auprés des résidents du Comité
deS AGES du Pays Trithois étaient de 11€ pour un acte de pédicure.

Monsieur le Président PROPOSE a |’assemblée de passer ce tarif & 15€
par acte de pédicure assuré auprés des résidents du Comité deS AGES du
Pays Trithois.

Le Comité syndical
Vu I'exposé de Monsieur le Président
Aprés en avoir délibéré

ACCEPTE a I'unanimité de passer a 15€ I’acte de pédicure assuré auprés des résidents
du Comité deS AGES du Pays Trithois 4 la demande du service.

Ainsi fait et délibéré Délibération télétransmise
Pour extrait conforme, en Sous Préfecture de Valenciennes
Signé, le:

COToind daS AGES
e Py

20780028 2/2
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cmi% AG% Extrait du Registre des Délibérations

BT Rwiiate Du Comité deS AGES du Pays Trithois
SEANCE DU 16 OCTOBRE 2018
N° 20180029

L’an deux mille dix huit, le seize octobre a 18h00, le comité syndical du Comité deS
AGES du Pays Trithois s’est réuni au Comité deS AGES du Pays Trithois & Aulnoy lez
valenciennes, Sous la présidence de Norbert JESSUS, Président du Comité deS AGES
du Pays Trithois.

Date de la convocation : | 10 octobre 2018 Objet :

Membres en exercice : | 32
| Préaenis - 19+1 pouvoir 20180029 : Vote du budget EHPAD
| - UNANIMITE « Harmonie » 2019

Voix pour 1

Voix contre

Abstention(s)

Présents Titulaires : ANDRE Liliane et JOURNEZ Robert « Artres », BRUNET Joél
« Famars », BAILLEUX Marie Claire et SOUPLET Marie Claude « Haulchin »,
DOLEZ Charline et DUMOULIN Henri « Maing », MOYAUX [sabelle « Prouvy »,
MAITTE Marie Pascale « Quérénaing », POTIER Sylvia « Raismes », MAJDALANI
Aboud et DOYEN Michel « Rouvignies », JESSUS Norbert et HONORE Claudette
« Trith-Saint-Léger », DUPONT Michel « Verchain Maugré »

Présents Suppléants : ARMAND Mauricette « Haulchin », LASSELIN Marie Jeanne
« Hérin », HAVEZ Christine « Prouvy» et GABELLE Jean Claude « Verchain
Maugré »

Excusés-Absents : DUSART Julien et RENARD Gérard « Aulnoy lez valenciennes »,
PAMART Jean Baptiste donne pouvoir 8 BRUNET Joél « Famars », SCARTOCCETI
Franck et KERN Claudine « Hérin », SOPO Bemadette ¢t GOUGET Jeannine « La
Sentinelle », METAYER Jean Maurice et HAMIEAU Maud « Monchaux sur
Ecaillon », DILIBERTO Martine et TIMPANO Pascal « Petite Forét», CHOAIN
Isabelle « Prouvy », MAITTE Sarah « Quérénaing », PILLON Michel « Raismes »,
GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant » ., GILLERON Marc « Verchain
Maugré »

La secrétaire de séance : Honoré Claudette

20780029 1/8
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VU I'instruction budgétaire et comptable M22

Monsieur le Président PRESENTE a I'assemblée le budget prévisionnel 2019 de
I’EHPAD « Harmonie ».

Monsieur le Président DEMANDE 2 'assemblée d'approuver le budget prévisionnel
2019 de 'EHPAD « Harmonie » tel qu'il ressort du document budgétaire joint i la
présente délibération, élaboré dans le strict respect du formalisme imposé par
I'instruction budgétaire et comptable M22.

Le Comité syndical
Vu I'exposé de Monsieur le Président
Aprés en avoir délibéré

ADOPTE a I'unanimité le budget prévisionnel 2019 de ’'EHPAD « Harmonie », tel
qu’il est présenté et charge Monsieur le Président de son exécution

Ainsi fait et délibéré Délibération télétransmise
Pour extrait conforme, en Sous Préfecture de Valenciennes
Signé, le:

T S AGES

20780029 2/8
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RECETTES INVESTISSEMENT 2019 EHPAD HARMONIE

CHAP. LIBELLES HEBERGEMENT| DEPENDANCE|  SOINS | TOTAUX 2019 ”"“’z"['l'i;“”re
165 Dépdts et cautionnements recus 20 000,00 € 0,00 € 0,00 €| 20000,00€] 20000,00€
TOTAL CHAPITRE 16 20 000,00 0,00 0,00 | 2000000 €
28013 |Frais d'évaluation 1000.00 € 0,00€]  100000€] 100000€|
28031 |Frais d'etudes 340,00 € 0,00 € 340,00 € 340,00 €
zgps | [Concessions et drolts similaives, 134500 € 000€| 134500€| 111000€
brevets,
gpyy  |EERcEmEntaetaménigements 970,00 € 000€|  97000€|  98000€
des terrains i
Constructions sur sol d'autn,
B | s publics 1250,00 € 0,00€ 1250,00€ 125000€
Constructions sur sol d'autrui,
28145 |inst Générales, agencements, 440,00 € 0.00 € 440,00 € 500,00 €
aménagements ]
28153 [nstaliations & carackire 70,00 € 0,00 € 70,00 € 70,00 €
spécifique it
28154 |Matériel et outillage 7 000,00 € 5590,00€[ 1259000 €] 12100,00€
Installations générales,
28181 |agencements, aménagements 29980,00 € 0,00€| 299B000€| 29760,00€
divers
28182 |Matériel de Transport 3 860,00 € 000€]  386000€] 694000€
28183  |Matériel de Bureau et informatiq 3 670,00 € 0,00 € 3 670,00 € 2 160,00 €|
28184 |Mobilier 12 650,00 € 1060,00€| 13710,00€] 13265,00€
28188 f:;;i;ﬁ;:”"“”“”“"s 5480,00€|  30000€|  10000€ 588000€| 531000€
TOTAL CHAPITRE 28 68 055,00 € 300,00€] 6750,00 € 75105,00 €| 7478500€
" Total Cumulé| _ 88055,00 300,00 €] 6750,00€ 95105,00€ 0478500€
DEPENSES INVESTISSEMENT 2019 EHPAD HARMONIE
CHAP. LIBELLES HEBERGEMENT|DEPENDANCE|  SOINS | TOTAUX 2019 P““r;;f;’"'”
165 Dépots et cautionnements recus 20 000,00 € 20 000,00 €] 20000,00 €
TOTAL CHAPITRE 16 20 000,00 € 0,00 € 0,00 € 20 000,00 € 20000,00 €
205 E::::;mm et drolts similaires, 5 000,00 € po0€El  S00000€  5000,00€
TOTAL CHAPITRE 20 5 000,00 € 0,00 € 0,00 € _5000,00€ _ 500000€
Constructions sur sol d'autrui,
2145  |inst Générales, agencements, 20 000,00 € 2000000 €| 2500000€
aménagements
2154 |Matériel et outillage 8550,00 € 6750,00 €] 15300,00€] 1423500€
Installations géndrales,
2181 agencements, amiénagements 15 105,00-€ 15 105,00 € 7 940,00 €
divers ]
2182 Matériel de Transport 10 000,00 € 10 000,00 €] 10 000,00 €]
2183 |Matériel de Bureau et informatiny 4400,00 € 440000 €] 440000 €
2184 |Mobilier 5 000,00 € 5000,00€| 500000 €
Autres immobilisations
2088 [ lles 0,00 € 300,00 ¢ 300,00€| 3210,00€
TOTAL CHAPITRE 21 63 055,00 € 300,00 €] 6750,00€ 7010500€| 6978500€
Total Cumulé | 88055,00 €, 300,00 ﬂ 6750,00 € 95 105,00 € 94 785,00 €

20780029
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RECETTES FONCTIONNEMENT 2018

SECTION HEBERGEMENT
RESIDENGE "HARMONIE"
| pupger |BUDGETRETENUI o ey
| PROPOSE DA CONSEHL PROPOSE
i DEPARTEMENTAL
i 2018 2018 2019
GROUPE |

-.735211 Tarf hébergment (EHPAD) -

DEPARTEMENT 152 641,28 € 145 648,30 €] 153 B04,00 €
735311 Tarif hébergement (EHPAD) -
i HEBERGE 1 105 B60, 95 € 1004 183,71 €1 056 183,00 €
T35BT |andutsahdﬂfgndulaw 51 690,00 €|

TOTAL GROUPE | 1 258 502,23 € 1 153 832,01 €|1 261 677,00 €
GROUPE Il

‘6419 Remboursement sur rémundrations du
i rsonnel 183 363,45 € 155 000,00 € 100 000,00 €
|706 Prestations de senices 3 500,00 € 3 500,00 € 3 500,00 €
{747 Subventions el participations 133 230,00 € 133 230,00 €] 133 230,00 €
7548 JAutres remboursements de frals
! TOTAL GROUPE Il 330 093,45 € 291 730,00 € 236 730,00 €
‘002  |Excédent de fonctionnement 14 285,74 €
Total Cumulé |1 588 595,68 € 1 445 562,01 €1 512 682,74 €

DEPENSES FONCTIONNEMENT 2019

SECTION HEBERGEMENT
RESIDENCE "HARMONIE"
paroixses comrins. | S || PARCONGR, | (NSNS
2018  |CECARTEMENTALL o019
2018
GROUPE |
60611 |Eau el Assainissement 18 846 50 € 17 024.T3 € 19 041,00 €
60612 |Energie, Electricilé 33 B0G6, BB € 30 377,80 € 33 876,00 €
60613 |Chauffage 52 92270 € 4T 554 6T € 53 187,00 €
60621 |[Combustibles al carburant 3297 66 € 296317 € 3 314,00 €
60622 |Produits d'entratien 7 680,60 € 6 901,55 € 7719,00 €
60623 |Fournitures d'atelisr 10 200,00 € 9 165,40 € 10 251,00 €
60624 |Fourpitures administratives 5 a4 80 € 4 893,04 € 6 474,00 €
Goa0e E;;;Tr:urea scolaires, aducalivas ol 102.00.€ 01.68 € 103,00 €
606268 [Autres fournitures hoteliéres 102,00 € 91,66 € 103,00 €
60628 |Autres fournitures non stockées 6 031,20€ 5415 44 € 6 061,00 €
6063 |Fournitures alimamaires 102 000,00 € 91 654, 00 €| 102 510,00 €
Total Chapitre 60 240 536,34 € 216 137,12 €| 241 739,00 €
FPrestations de serice A caractére

6112 M L 93840 € 843,21 € 843,00 €
Total Chapitre 81 838,40 € B43,21 € 943,00 €
6251 |Voyages et déplacements 969,00 € 870,71 € 974,00 €
6256 |Missions 25500 € 228,14 € 256,00 €
6257 |Réception 102,00 € 81,66 € 103,00 €
6261 Frais d'affranchissement 239700 € 2 153,87 € 2 408,00 €
6262 |Frais de télécommunication 8 435,00 € 8 478,00 € 9 482,00 €
6281 |Blanchissage & l'extérieur 38 658,00 € 3473684 € 38851,00¢€
Total Chapitra 62 51 816,00 € 45 560,22 € 5207500 €
Total Cumulé GROUPE || 293 290,74 € 263 540,55 € 294 757,00 €

20
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BUDGET RETENU PAR

INTITULE DES COMPTES anp“'g:ﬁf;ma CONSEIL pﬁgpﬁ?mn

DEPARTEMENTAL 2018
GROUPE Il

18218 |Autres Personnels extériowrs 723,25 €| 653,48 €] 727.00 €]
6226 |Honoraires 0,00 € 0,00 €] 0,00 €
Total Chapitrs 62 723,25 € 653,48 € 727,00 €

6331 |Versement de transpori 10 BES 50 € 9 B38.08 € 10 843,00 €
8332  |Afocation 2 786 B4 € 2 517,81 € 2 B01,00 €]
8333 |Participat des employeurs format profession 4857 32 € 4 208,03 € 4 881,00 €|
Total Chapitre 63 18 332,46 € 16 563,92 €] 18 425,00 €|

64111 |Rémundration Principal { Titulaires) 202 438,08 € 264 226 40 €] 203 000,00 €
64112 |MNBI, suppl. familial, indermnité de résidance 0 472,74 € 8 558,80 € % 520,00 €
541188 | Autres indemnités 78 583,00 €| 71 101,44 € 19 088 00 €|
64131 |Rémundration principale (Person Non Ti) 148 B42 86 € 137 311,05€] 149 887,00 €
64138 [Autres indemnilés 10 769,56 €| 974868 € 10 843,00 €
[64151 |Rémunération principale (Person remplace) 22 970,40 € 20 730,39 €] 23 085,00 €
G416 |Empicis dinsertion 08 104,16 € 68 984,15 € 12 381,74 €|

c S PERSONNEL NON MEDIGAL

64511 |Cotisations 3 'URSSAF 88 223,98 € 88 748,24 € 88 715,00 €
64513 |Colisations aux caleses de retraite 12 725,52 € 11 407 88 € 12 769,00 €
(84514 |Cotisations & IASSEDIC 13 081,10 € 11 801,08 € 13 128,00 €
{84515 |Colisations & la CNRACL 108 131,22 € 07 699,74 €] 108 672,00 €
{64518 |Cotisations aux autres org. Sociaux 2 778,48 € 2 510,44 €| 2792,00 €
{6478  |médecine du Travail 1 162,80 € 1 050,52 € 1 150,00 €
{6488 |Autres charges diverses de personnel 62 877,70 € 47 B65.91 €] 53 243,00 €
Total 684 848 461,58 € B41 §36,83 S68 009,74 €|

Total Cumulé GROUPE |l 967 517,20 € 859 054,23 ABE 041,74 €]

GROUPE Il

(132  |Locatiors Immobilidres 216 318,38 € 206 664,18 €] 217 308,00 €
#135  |Locations moblléres & 936,00 € B 534,00 € 8 071,00 €
g15621 Entrathn réparations sur blens immabillers 2244 00 € 2 211,00 € 2 265 00 €
81658 |Entretien réparal sur autr matériels outitages 4 784,00 € 4 723,50 g 4 818,00 €
61581 |Maintanance informatigus & 550 62 € 6 463,15 €] @ 607.00€
§1568 |Mainienance auires malériels el outilages 5B83 44 € 5 58085 €| 6 712.00 €
6162 Amw B biens 97820 € o054 BO €| P84 00 €
8163 |Assurance de tramsport 3 876,00 € 3 819,00 € 3 865,00 €
81656 |Assurance responsabiité civile 663,00 € 653 25 € 466,00 €
#1688 |Prime d'asswance autres risques 335 80 € 331.65€ 338,00 €
6182 |Documentation géndrale el lechnique 102000 € 1 005,00 € 1 025,00 €
B1BE  |Autras Frais dhvers 785,40 € 773,85 € TAB,00 €
Tatal Chapitre 61 253 183,65 € 240 043,23 €] 254 456,00 €

623 [Publicité, publications, relations publiques 1020,00 € 1 005,00 € 1 026,00 €
Total Chapltre 62 1 020,00 € 1 005,00 €| 1025,00 €

B578  |Autres subventions 0,00 € 0,00 € 0.00 €
Total Chapitre 65 0,00 0,00 € 0,00 €

16611 Intdrits des emprunts et deltes 000 € 0,00 € 0,00 €]
668 Autres charges financiéres & 324 00 € & 231,00 € 6 256,00 €
Total Chapitra 66 6 324,00 € 6 231,00 € 6 356,00 €

168111 |Amorissements Immaobil incorporelles 2 450,00 € 301500 € 2 BAas 00 €
86112 |Amoriissements Immobil carparelies B4 BOD,00 € T2 673,00 € B5 370,00 €
Taotal Chapltre 68 67 250,00 € 75 688,00 € 88 055,00 €

Total Cumulé GROUPE il 327 TBT.E5 € 322 967,23 €| 320 894,00 €

DEPENSES DEXPLOITATION

Total GROUPE | 293 200,74 € 263 54055 € 204 757,00 €

Total GROUPE 0l ST 517,20 € B50 054,23 € BBE 041,74 €

Total GROUPE Il 327 TET 65 € 322 96723 €| 120 884,00 €

Reprise du résultat n-2 0,00 €
TOTAUX GENERAUX 1 588 595,68 € 1 445 562,01 € 1512 692,74 €
RECETTES D'EXPLOITATION
Total GROUPE | 1 258 502,23 € 1153 832 01 €| 1 281 677,00 €
Total GROUPE Ii 330 093 45 € 291 730,00 €] 236 730,00 €
Total GROUPE Il
Reprige du résuitat n-2 14 2B5.74 €
[l TOTAUX GENERALX 1 588 595,68 € 1445 562,01 €] 1512 682,74 €
Proposé 2048 Reteru 2018 proposd 2018

[Produits de & tarification 1 258 502,23 € 115383201 € 1261677,00€

MNombre de Journde 19016 18706 18208

Prix de Journds 66,18 € 61,38 € 85,68 €

soit -0,76% Proposé 2018/2018

20780029
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RECETTES FONCTIONNEMENT 2019
SECTION SOINS
RESIDENCE "HARMONIE"
BUDGET | BUDGET RETENU BUDGET

PROPOSE 2018/ PARARS 2018 | PROPOSE 2019

GROUPE |
735111 |Part afférentas aux soins (Hébargemant parmanant) 865 543,68 € 752 121,52 € 755 882,00 €
7351121 |Part afférentas aux soins (Hébergement lemporaire) 85 672,01 € 66 000,00 €
7351123 |Part afférentes aux soins (PASA) 4707657 € 47 312,00 €
TOTAL GROUPE | B65 543,68 € 864 870,10 € 869 194,00 €

GROUPE Il
7088 |Autres produits dactivités annexes 0,00 € 0,00 € 0,00 €
TOTAL GROUPE Il 0,00 € 0,00 € 0,00 €
002 |Excédent de fonctionnement 22 485,23 €
Total Cumulé | 865 543,68 € 864 870,10€]  891679.23 €

DEPENSES FONCTIONNEMENT 2018
SECTION SOINS
RESIDENCE "HARMONIE"
BUDGET | BUDGET RETENU BU

PRITHLEDES COMPTES PROPOSE 2018|  PAR ARS 2018 PRGPEEEEE;MQ

GROUPE |
6066  |Fournitures médicales 7186261 € 7186261€]  7222200€
Total Chapitre 60 7186261€ 71 86261€ 72222,00 €
81118  |Prestations & caractéres médicalos 848364 € 848364 € 8526,00€
Total Chapltre 62 B4BIG4E B4B3.64 € 8526.00€
Total Cumulé GROUPEI| B0 346.25€ 80346,25€ 80 748,00 €

GROUPE Il -
6331  |Versement de transport 711400 € T1400€ 7 185,00 €
§332  |Aliocation Logement 177800 € 1778,00 € 179600 €
6333 Participation des employeurs a la formalt profession 3201.00€ 3201.00€ 323300€
Total Chapitre 63 12 083,00 € 12093,00€ 12 214,00 €
6421 Rémunération Principal (T ilulaires) 402 744 3T € 402 070,79 € 416 ZFE.TE
6425  |Indemnités d'astreinte 14 447 47 € 14 447 4T € 14 957,00 €
6428  |Autres indemnités 134 600,83 € 134 600,83 €] 13934550 €
64521  |Colisations & 'URSSAF 103 830,00 € 103930,00€] 10759300 €
64522  |Colisations aux mutuelies 81983 € 819.63 € 848,00 €
64523  |Colisations aux caisses de retraite 563910 € 5 639,10 € 5 838,00 €
64524  |Colisations & FASSEDIC 10683,70 € 1068370 € 11.060,00 €
64525  |Colisations & la CNRACL 7020310 € 7920319 € 8189500 €
64528  |Cotisations aux autres org. Soclaux 501071 € 501071 € 518700 €
6475  |médecine du Travail 102000 € 102000 € 1030,00 €
6488 |Autres charges diverses de personnel 685043 € 6850,43 € 6919,00 €
Total Chaplire 64 764 949,43 € 764 27585€]  791047,23 €
Total Cumulé GROUPEIl] 777 04243 € TT636B85€| B03261,23€
207180029 6/8
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BUDGET BUDGET RETENU BUDGET
WEETTELE DED CORETED PROPOSE 2018|  PAR ARS 2018 | PROPOSE 2018
GROUFE Il
B1551  |Entretien réparations sur matérelioutiiage médical 410,00 € 410,00 €| 410,00 €
B1562 Maintenance maténel mbdical 510,00 € 510.00 €] £10,00 €
Total Chapitre 61 820,00 € 920,00 €| 820,00 €
68112 |Amorissements immobdisations corpormiies 723500 € 7 235,00 €] 6 750,00 €
Total Chapitre 68 721500 € 723500 € 6750,00€
Total Cumulé GROUPE II| 815500 € 8 155,00 €| 7 670,00 €
DEPENSES DEXPLOMATION :
Total GROUPE I| 50 348,25 € B0 346,25 € 80 748,00 €
Total GROUPE II] 777 042,43 € 776 366,85 €| 803 26123 €
Total GROUPE 1| B 155,00 € B 155,00 € 767000 €
Reprise du résultat n-2 0,00 €
TOTAUX GENERAUX| 865 543,668 € BG4 670,10€]  B91679,23€
RECETTES DEXPLOITATION
Total GROUPE I| 865 543 66 €] BG4 870,10€] BB019400€
Total GROUPE 1i 0,00 €
Total GROUPE 1l
Reprise du résultat n-2 7248573 €
TOTAUX GENERAUX| 865 543,68 € B64870,10€| 89167923 ¢€
RECETTES FONCTIONNEMENT 2019
SECTION DEPENDANCE
RESIDENCE "HARMONIE"
BUDGET RETENU
BUDGET PAR CONSEL BUDGET
PROPOSE 2018| DEPARTEMENTAL | PROPOSE 2018
2018
GROUPEI
7152121 |FORFAIT DEPENDANCE {EHPAD) - DEPARTEMENT 2064672 € 22597356€ 27316058 ¢€
73532 |TARIF DEPENDANCE (EHPAD) - HEBERGE (GIR 5-6) 8803580 € SO 4587 € 91 M0E
TOTAL GROUPE | 32766352€)  325019.43€|  372701.58¢
GROUPE I
6419 |REMBOURSEMENT SUR REMUNERATICONS DU PERSONNEL 3108906 € 800000 €
747 |SUBVENTIONS ET PARTICIPATIONS 25 470,00 €
TOTAL GROUPE Il 56 559,05 € 000€  8000.00€
b0z [EKCEBEHT DE FONTIONNEMENT 546242¢€
Total Cumulé | 38424257€  32501943€  386164,00€

207180029
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DEPENSES FONCTIONNEMENT 2019 I
SECTION DEPEMDAMNCE
RESIDENCE "HARMONIE™
UDGET Bu?ﬁiECT opelog i
=] P O
I LR LN COMMTS PROPOSE 2018 UEP‘HTEI::EFF-& Fﬂggggflﬁiﬂ
2018
GROUPE |
60822 |Produits qentretien 3 227,00 € 122700€] 3243004
BOG201 |Couches, aMees, produits sbsorbants 17 016,06 € 17 016.66 € 17 102,00 €|
606268 |Autres fourniures hitoldoes £0,00 € 50,00 € 50,00 & |
Total Chapitre 60 h:u.ugl 2028368¢| 203 «
[6281 _ |mianchissage & reseneur 16 243,00 € 18 243,00 € 18 324,00 &
Total Chapitrs 62 18 243,01 18 24300€]  1E32400¢
Total Cumulé G | ssssseee] 3871800¢
GROUPE I
6331 [|Versemant de franspor 3 580,04 € 26255 € 3 LET.00€
IBS:!? Allacation Lopgement 1 203,20 € GEE.E3 € 1 208,00 €
6333 |Participation des employaurs i la format professio 1 534 55 € 1 8085 8T € 1 844 00 €
Total Chapitre 63 & 8 567.36 €| & 740,004
111 |Remunération Principal (T uisires) Tagez 45 € 75 73047 €] 74 31200€
(2112 [NBL supplémant fzmillal st inasmait de rsidence 1 664,20 € 1381 E53€ 1 673,00 €
G41188 ].lu.rtru Indamnids 22 TAT T2 € 18 B74,58 € 22 851,00 €
84131 |m principals [Peracnnal Mon Titulain ) 30 738,25 € 26 263 10 E 48 24000 €
(64138 |Autres moemminis 1934 55 € 1 589,97 € 1944006
B4151 |Résunération prinsipale [Persennnl oo remplac) 2 646,07 € 216725 & 2 560,00 €
E4158 | Autres indemniés 240,45 € 168,60 & 242,00 €
G416 |Enptnis dingarion 22 73207 £ 5 000 00 € 5 050,00 €
6421  |Rémuniération Prncipal (Tiulaires) 64 403,68 € 53 451 48 € 64 726,00 €
&428 IWM 14 96T T1 € 12 424 7D E 15 043,00 €
84511 |Cotisations & 'URSSAF 24 704 38 € 20 376,00 € 24 918,00 €
64512  |Cotisations sux mutuslies 0,00 £ 0,00 € 0,00 €
13 |Cotsations aux ceisses 08 mimils 1534 58 € 1 605,87 €] 1 544,00 €
4514  |Cotisations & TASSEDC 3 208,18 € 2 563,08 'EI 322400 €
E4515 |Cotisations d la CHNRACL 0 ?Sﬂl!ﬁ € 25 616,82 | A0 #9200 €
64518  |Cotisations aux aulres ong. Sociaux 1 262,67 € 1 04831 € 1 260,00 §
64521  |Cotisations & "URSSAF 12 672 4T € 10 519,42 €| 12 736,00 €
lgasz2  |Cotisations sux mutuslies 0,00 & 0.00 € 0.00 €
64523  |Colisations pux caizsen deo retraite 781,11 € 831,80 € T65.00 €|
Ga524  |Cotisations 4 PASSEDIC 801,84 € B85 61 €| 806,00 €
64525 |Cotisations b s CNRACL 124011 € 10 204 .25 € 1245200 €
64528 |Cotisations aux Sutres org. Sociaux T1AZE 590,55 € T15.00 €
B475 hédecine du Travai 561,28 €] 485,00 € 5654 00 €
B4BE  |Autres charged diverses 00 persannel 14 504,53 € 12 114,52 € 14 66800 €
Total Chapitre 64 24D 461,97 € A2 EIG418] 342405004
Total Cumuld GROUPE I 347 168,02 € 268 182,77 € 349 145,00 €
GROUPE
§8112 |Amorissements immobilisations corporelies 300,00 € 300.00 € 200,00 €
Total Chapitre 68 300,00 € 300,00 € 300,00 €
Total Cumulék GROUPE Il 300,00 € 200,00 € 200,00 €
DEPENSES D'EXPLOITATION
Total GROUPE | 3 536,08 € 28 536 52 € 36 719,00 €
Total GROUPE §l] 247 15002 ¢ 288 182 7T 4| 245 14500¢€
Totsl GROUPE I A00 00 € 300,00 € F00.00 €
Roprise du résulial n-2| 247 Ti £ 0,00 €
TOTAUN GENERAUX 384 242,47 € 326 019,43 € ARE 164,00 €]
RECETTES D'EXNPLOITATION
Total GROUPE l] 327 BE3 52 E 226 018 43 € AT2 TO1 48 €
Total GROUPE II| 66 508,06 € B 000,00 €
Total GROUPE 11|
Reprise du résuitat n-2 5482 47 §
TOTAUX GENERAUX 384 2428570 326 015,43 € IBE 164,00 4
Froposd 2018 Retanu S018 Proposé 2019
Priaduits ge la warfcation 327 683 52 € 325 018,43 € AT2 701,58 €
|Mombre do Joumde 1BO44 1a7oE| 19073
GIR 1 at2 19,01 € 21,52 € 73,07 €
GIH3et4 13,78 € 13,66 € 14,84 €
4.THE 5.78 € 8,21 €
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C@ﬂﬁﬂi@@ AGEs Extrait du Registre des Délibérations

i g s e Du Comité deS AGES du Pays Trithois
SEANCE DU 16 OCTOBRE 2018
N° 20180030

L’an deux mille dix huit, le seize octobre a 18h00, le comite syndical du Comité deS
AGES du Pays Trithois s’est réuni au Comité deS AGES du Pays Trithois a4 Aulnoy lez
valenciennes, Sous la présidence de Norbert JESSUS, Président du Comité deS AGES

du Pays Trithois.
Date de la convocation : | 10 octobre 2018 | Objet :
[ Menibres on exercice: | 32 20180030 : Vote du budget EHPAD
Présents : 19+ i = YOG UNGEE
S UN AN[[‘l HTEI poTor « Les Godenettes » 2019
" Voix pour [
| Voix contre
Abstention(s) =

Présents Titulaires : ANDRE Liliane et JOURNEZ Robert « Artres », BRUNET Joél
« Famars », BAILLEUX Marie Claire et SOUPLET Marie Claude « Haulchin »,
DOLEZ Charline et DUMOULIN Henri « Maing », MOYAUX Isabelle « Prouvy »,
MAITTE Marie Pascale « Quérénaing », POTIER Sylvia « Raismes », MAJDALANI
Aboud et DOYEN Michel « Rouvignies », JESSUS Norbert et HONORE Claudette
« Trith-Saint-Léger », DUPONT Michel « Verchain Maugré »

Présents Suppléants : ARMAND Mauricette « Haulchin », LASSELIN Marie Jeannc
« Hérin », HAVEZ Christine « Prouvy » et GABELLE Jean Claude « Verchain
Maugré »

Excusés-Absents : DUSART Julien et RENARD Gérard « Aulnoy lez valenciennes »,
PAMART Jean Baptiste donne pouvoir 8 BRUNET Joél « Famars », SCARTOCCETI
Franck et KERN Claudine « Hérin », SOPO Bemnadette et GOUGET Jeannine « La
Sentinelle », METAYER Jean Maurice et HAMIEAU Maud «Monchaux sur
Ecaillon », DILIBERTO Martine et TIMPANO Pascal «Petite Forét », CHOAIN
Isabelle « Prouvy », MAITTE Sarah « Quérénaing », PILLON Michel « Raismes »,
GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant » , GILLERON Marc « Verchain
Maugré 0

La secrétaire de séance ; Honoré Claudette

20780030 1/8
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VU I'instruction budgétaire et comptable M22

Monsieur le Président PRESENTE & I'assemblée le budget prévisionnel 2019 de
I'EHPAD « Les Godenettes ».

Monsieur le Président DEMANDE 2 I'assemblée d’approuver le budget prévisionnel
2019 de I'EHPAD « Les Godenettes » tel qu'il ressort du document budgétaire joint 4 la
présente délibération, élaboré dans le strict respect du formalisme imposé par
I'instruction budgétaire et comptable M22.

Le Comité syndical
Vu I'exposé de Monsieur le Président
Aprés en avoir délibéré

ADOPTE & I’'unanimité le budget prévisionnel 2019 de 'EHPAD « Les Godenettes »,
tel qu'il est présenté et charge Monsieur le Président de son exécution

Ainsi fait et délibéré Délibération télétransmise
Pour extrait conforme, en Sous Préfecture de Valenciennes
Signé, le :

qMits 428 AGES

T Fuys Teithels

20780030 2/8
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RECETTES INVESTISSEMENT 2019 "GODENETTES"

CHAP. | BELLES HEBERGEMENT| DEPENDANCE | SOINS | TOTAIX 2018 P“'m"“m'“'*
165 [Dépbis ef cautlonnements recus 20,000,00 € 000000€]  2000000€
TOTAL CHAPITRE 16 2 0,00€] ao0€f 200 2000062€
28011 |Fras déabissements 530,00 883,00 €] B8000€
26031 |Frais deludes 1 060,00 €] 1080,00€ 1 080,00 €]
2805 ICencessions et droits simlares, brevels, %000 €] 0006 TH00€
2817 |Apencemenis/aménagaments des temang 273000€ 27H00€ 1 310,006
TS il oniade 20006 2000€ 2000€
28153 lmamw 4500 450 E 400 €
28154 |Matéiel el outllae 1631500 €] 1 525,00 BBRO0E  24TO0M0E 24545006
Installations génésales, agencements,
8181 : e 15520,00€ H000€] 158000€|  1288000€
26182 |Maene de Transpon 635500 € 635500€ 636500 €
25163 |Matériel de Bureau e informatique 3110,00€) 3110,00€ 0.0 €
78184  |Mobiier HE0E SSE000€ 20006 0080€
26188 |Auses immoblisations corporelies 850,00 € 4400060  BOA000E  BOROOCE
TOTAL CHAPITRE 28 EZSTRO0E 106500€)  1286000€ 742000€ 87 356,00 €|
Total Cumulé| mpsmspod]  stsssooe  12esas0el  smamendl  0736500¢
DEPENSES INVESTISSEMENT 2019 "GODENETTES"

CHAP, LBELLES HEBERGEMENT| DEPENDANGE |  SOINS | TOTAUX 2019 F“"'m"'é'w""’
165 | Déokis el cautionnements regus 0 0000€ 000000€  200000€
1681 |Aues Emprunts 44000 € 440006l 1504000€

TOTAL CHAPITRE 16 HAA000E 0.00¢] 000€]  244p000€] 330a000¢

205 |Concessions et dois similares, brevess, 500000€ 5000006 500000€

TOTAL CHAPITRE 20 500000€ 0006} 000€ 5 000,00 €] 500000¢

2141 ::ﬂ”m s R, 1000000€ 10000006 500000

N34 [Madce el outiizge HRNE 2860006 | BT  278E00¢
nstaliations pénéraies, agencement, .

2181 p 180,00 € 1193000€]  1000000€

2182 |Matérel de Transgor 1000000 € 1000000€]  400000¢

283 |Matéiel de Burea e informatique 440000 € 40006 200000€]

7184 |Mobier 5800,00€ 5800,00€ 3000.00€

288 |utres immobiisations coporelles 405500€ 168500 € E040M¢ 553000€

TOTAL CHAPITRE 21 T317500€ 1065006]  128e000€] eBOo00€] sesmOe

Total Cumulé | moasmspod]  rsssoodl  maesosoel  tirsaomne]  sorassone



127

20780030

RECETTES FONCTIONNEMENT 2019
SECTION HEBERGEMENT
RESIDENCE “LES GODENETTES™
BUDGET RETENU PAR
wmzn'ﬁm“ CONSEL BUDGET PROPOSE 2019
DEPARTEMENTAL 2018
GROUPE |
735211 | Tarl hébergement (EHPAD) - DEPARTEMENT 258 578,50 € 239 314,40 € 256 613,30 €
735311 | Taril hébergement (EHPAD) - HEBERGE 1245 861,80 € 1153 776,19 €| 1157812,70€
73581 |Produlls & la charge de la CAF 0,00 € 0,00€ 78 407 00 €
TOTAL GROUPE | 1 504 440,30 €| 13083 090,59 €| 149293200 €
GROUPE N
6419 |Remboursement sur rémunération du personnil 110 483,50 € 20 771,80 € 30 000 00 €
TOTAL GROUPE I 110 463,50 € 20 771,60 € 30 000.00 €|
002  |Excédent de fonctionnemant
Total Cumulé 1614 903,89 1413 862,19 € 152293300 €
DEPENSES FONCTIONNEMENT 2018
SECTION HEBERGEMENT
RESIDENCE "LES GODENETTES"
INTITULE DES COMPTES o “mmﬁ” o BUDGET PROPOSE 2019
DEPARTEMENTAL 2018
GROUPE | G Fis
|B0E11 {Eau el Assainissemon 4321500€ 41 806,715 € 42 016,00 €
80612 |Enerpie, Elecincité 20 156,51 € 19 499,67 € 19.507,00 €
60613 |Chaufiage 44 52002 € 4307795 € 43 263,00 €
80621 |Combustibles et carburant 451714 € 4 360,64 € 439200 €
60622 |Prodults dentreben 1114228 € 10779,20 € 1083300 €]
80623 |Fournitures d'statier 401524 € 308440 € 390400 €
G062 |Fournitures sdminisiratives 5 520,96 € §341.05€ 536800 €
80625 |Fournitures scolaires, éducatives et Lolsirs 501,91 €] 485 56 € 488,00 €
606268 | Autres fournitures hitalibres 401524 € 388440 € 3904,00 €
B60628 |Autres foumitures non slockées 663518 € 641885 € 645100 €
8063 |Fournitures alimentaires 164 770,00 € 148 163,18 € 148 904,00 €
Total Chagltre 60 299 018,49 € 207 711,05 € 289 150,00 €
oz, RSN SIRSAR 413670€ 400190 €] 402200€]
Total Chapitre 61 413670€ 4001,90 € 202200 ¢
6261 |Voyages st déplacements 1 005,00 € 672,25 € 977,00 €
8256 |Missions 1 708,50 € 165282 € 166100 €
6257 |Récepton 170850 € 1682826 166100 €
6261 |Frais dafiranchissement 201000€ 1644,50 € 165400 €
6262 |Frais do 6i6communication 15622279 € 14 726,73 € 14 800,00 €
8281 |Blanchissage & Mexidrieur 57 285,00 € 55 128,36 € 55 404,00 €
Total Chapitre 62 7893979 ¢€ 76 077,48 € 76 457,00 €
Total Cumulé GROUPE I| 382 084,97 € 367 790,43 € 368 620,00 €
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WTITULE DES COMPTES o et numﬁéraﬁrg i BUDGET PROPOSE 2018
DEPARTEMENTAL 2018
GROUPE Il ;
6218 [Autres Personnes extéripurs 243152 € 227095 €] 254300 €
E226  |Honorsires 1 598,96 € 149275 €] 1672,00€
Total Chapitre 62 403048 € 37 i 421600 €
B331  |Verssmant de transport 8 039,95 € 5 932,33 € G45300 €
6332 | Aiocation Logement 227331 € 187200 € 2ATTO0E
#3333 |Participat des employeurs i la format profess 4865 24 € 317464 € 3 B33.00 €
Taotal Chagpitre 63 14 878,52 €| 10 575,00 € 16 663,00 €
64111 |Rémunération Principal (Thulalres) 254 064,00 € 244 911,58 € 266 675,00 €
64112 [NBI, suppl famiial el indemnité de risidance 8 004,83 € 1570,85 € 837100 €
641188 | Autres indemnilés 58 224,85 € 20 603,81 60 BSG.00 €
84131 [Rémunération principale [Porson N Titulain) 107 52294 € S5 550,40 € 11243700 €
84138 |Actres indemnilés 231653 € 205878 € 242200 €
A4151 |Rémunéraion principata (Person de remplt) T 240,61 € 6 TH6,20 4 B ATT 46 €
84158 |Autres Indamiviés 726,08 € 677,66 € 759,00 €
6418 |Emplots dinserton 128 619,90 € 45 032,81 € 20 000,00 €]
CHARGES PERSONNEL NON MEDICAL
B4511 |Cotisations # 'URSSAF &7 TE228 € 50 249 46 € 70 B90.00 €
B4513 |Cotisations aux caisses de retralte B BB, 16 € &100.41 € 7 178.00 €
B4514 |Cotisations § 'ASSEDIC 8 362,61 € 7 43216 € @ 745,00 €
{84815 |Cobsations & la CNRACL 80 57540 € B8 496,20 € 104 126,00 €
!ums {Cotsations aux sutres o Sociaux 275673 € 245267 € 2 88600 €
{8478 |médecine du Travai 004,50 € #0386 €| §50,00 €
l6ass  |Autres charges diverses do parsonnel 20 100,00 € 17 863,50 €] 21 018,00 €
Total Chaplire 64 TT3084,25€ 604 576,36 €| 703 024,45 €
Total Cumulé GROUPE I 192 093.25 619 320,24 €| 722 89948 €
GROUPE
3132 |Locations Immabiides 302 171.78 € 282 271,80 € 283 708,00 €]
6135  |Locations mobilidres & 500,00 € & 500,00 € 6 530,00 €
61621 |Entrotion ol réparations sur biens immobiliers & 000,00 € 5 000,00 € & 02500 €
61558 Wndﬂm“ag'umhmw 4500C0€E 4 500,00 € 4 523,00 €
{61561 |Maintenance informatique 6 00000 € & 000,00 € €030,00 €
[p1508 [Maintenanos nutres matériols et cutillages 3 000,00 €] 3-000,00 € 3 015,00 €
G162 |Assurance SOMMAGE aux NS 1 800,00 € 1 800,00 € 1 808,00 €
£163  |Assurance de transport 3 500,00 €] 3 500,00 € 351800 €
#8185  |Assurance responsabilié chile 600,00 €| £00.00 € B03.00 €
G188 |Prime dassurance aulres (sgues 300,00 €] 30000 € 302,00 €
Total Chapitre 81 3333776 € 31347109 €| 315 053,00 €|
§23  |Publicité, publications, ralations publigues 2 000,00 € 2z 000,00 € 2 010,00 €
Total Ghapitre 62 2000,00 € 2 000,00 € 2010,00 €
6578 |Autres subveniions 21 380,00 € 21 380,00 € 21 380,00 €
Total Chapitre 65 21 380,00 € 21 380,00 € 1 380,00 €
6611 intéréts des emprunts ot detles 700,00 €] 700,00 €| 510,00 €
008 |Autres chorges financibras 5 300,00 € 5 300,00 € & 300,00 €
Tatal Chapitra 66 # 000,00 £ 000,00 € 6 910,00 €
68111 |Amortissements immabilisations incarporeiles 2 470,00 € 2 470,00 € 2 700,00 €
£8112 |Amormsemeonts Immobilisatont corparaies 70 100,00 €] 70 100,00 € 79 87500 €
Total Chapitre 68 72 570,00 € T2 570,00 € 82 575,00 €]
Total Gumislé GROUPE Il 435 321,78 € 415 421,80 € 426 938,00 €
DEPENSES DEXPLOITATION
Total GROUPE | 382 DB4. 57 € 3BT 70,43 € 389 629,00 €
Total GROUPE il 792 093,25 € 618 320,24 € T2 89946 €
Total GROUPE Il 435 371,78 € 415 421,88 € 426 BAE00 €
Reprise du résultal n-2 5 393 69 € 1132863 € 3 466,54 €
TOTAUX GENERAUX 1614 503,89 € 1413 BBZ,18 € 1522 533,00 €
RECETTES DEXPLOITATION

Total GROUPE I| 1 504 440,30 € % 393 090.50 €] 1402683300 €
Total GROUPE Il 110 463,55 € 20771.60 €] 30 000,00 €]

Total GROUPE I

Reprise du résultat n-2
TOTAUX GENERALIX 1 614 903,89 € 1413 862,19 € 1522 933,00 €
Base Prix de Journds 1 504 440,30 €] 1 383 090,50 €| 1402 633,00 €
Mombre de Journies 23230] 23300 23369
Prix de Jourméé £4.21 €] 59,70 €| 63,85 €
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RECETTES FONCTIONNEMENT 2019
SECTION SOINS
RESIDENCE "LES GODENETTES" |
BUDGET E%r%mirm BUDGET
PROPOSE 2018( ™ L " 0™ |PROPOSE 2018
GROUPE | ]
735111 |Fart afférente aux soins (Hébergement
permanent) 85261742€| 82183321€| B1796528¢€
7351121 Part afferenle aux soins (Hébergement
temporaire) 000€| 6304433 € 68 163,77 €
TOTAL GROUPE | BE2B1TM2€| BBABTT54 €| BBB 129,05 ¢
GROUPE II
6410 Remboursement sur rémundération du
personnel 0,00 € 0,00 € 0,00 €
TOTAL GROUPE Il 0,00 € 0,00 € 0,00 €
002 |Excédent de fonctionnement 708,04 €
Total Cumulé | ssz2e1742¢| sss558658€ 886 129,05 €
DEPENSES FONCTIONNEMENT 2019
SECTION SOINS
RESIDENCE "LES GODENETTES™
i BUDGET SURKIEY BUDGET
B METARE DES-COMPTES PROPOSE 2018 Ri@”&fgﬂ PROPOSE 2019|
GROUPE |
16066  |Foumitures médicales 62 364,00 €] 62 38400€ 62 364,00 €
1 Total Chapitre 60 62 364,00 €] 62 364,00 € 62 364,00 €
16118 |Prestations & caractére médical 20899,00€| 2089900€] 20899.00€
i Total Chapitre 62 20 899,00 €] 20 899,00 20 899,00 €
! Total Cumulé GROUPE I|  83263,00€] 8326300€| 8326300¢€
GROUPE II
16218 [Autres Personnels extérieurs 7700.00€] 2165858 € 7 387,34 €
'6226  |Honoraires 0,00 € 0.00 €
Total Chapitre 62 7 700,00 €| 2165658 € 7 387,34 €
16331 [Versement de transport 8 822,00 € 0,00 € 9 128,00 €
6332 |Allocation Logement 2 208,00 € 0,00 € 2 283,00 €
: Parlicipation des emploveurs 3 la formation
8333 lprotessionnetie 3 870,00 € 0,00 € 4 108,00 €
, Total Chapltre 63 14 998,00 € 0,00 € 15 519,00 €
16421 |Rémunération Principal (T itulaires) 40128842 €| 43453400€] 41521300¢€
6425  |Asweintes 10563,00€] 10583 00€ 10 930.00 €
6428 |Autres indemnités 93079.00€] ©93079.00€ 96 308,00 €
CHARGES PERSONNEL NON MEDICAL
164521 |Cotisations a4 'URSSAF 102 720,00 €] 103 494.00€| 106 294,00 €
84522 [Cotisations aux mutuelies 0,00 € 0.00 €] 0.00 €
184523 |Cotisations aux calsses de retraite 7036,00€] 703800€ 7 280,00 €
64524 |Cotisations a 'ASSEDIC 10 549,00€] 10 540,00 € 10 915,00 €
164525 |Cotisations a la CNRACL 83320,00€] 8332000€ 86 728,00 €
164528 | Cotisations aux autres org. Sociaux 2567,00€] 2567.00€ 2 656,00 €
6475 meédecine du Travail 1 040,00 € 1 040,00 € 1 076,00 €
6488 Aulres charges diverses de personnel 2000000 €] 20 00000€ 20 894,00 €
' Total Chapltre 64 732171,42 €| 766 182,00€] 758 096,00 €
i Total Cumulé GROUPE It| 754 869,42€| 787838,58€] 781 002,34 €
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BUDGET

INTITULE DES COMPTES FRS’LJSSGEEEN g|RETENU PAR mgggg:;n =
ARS 2018
GROUPE Ili
61551 |Entretien et Réparation matériel médical 100000€| 100000€ 1.000,00 €
61562 |Maintenance Malériel Médical 690,00 €| 690,00 690,00 'Eli
! Total Chapitre 61 1690,00€] 1690,00€ 1 690,00 €
i .
68112 | Amortissements Immobilisations corporelles| 12 7es.00¢] 1279500€]  1286000€
! Total Chapitre 68 12795,00€| 1279500€]  12860,00€
! Total Cumulé GROUPE Ill| 14 485,00€| 1448500€| 14 550,00 €!
BUDGET HEB‘.'L:EE:I?,IE;AR BUDGET
PROPOSE 2018| oo o0 o | PROPOSE 2019
DEFENSES D'EXPLOITATION
Total GROUPE || 8326300€| B8326300€| 83263,00€
Total GROUPE Il| 754 860,42 €| 78783858€| 78100234 €
Total GROUPE Ill 14 48500 €| 1448500€| 14 550,00 €
Reprise du résuitat n-2 T33T1E
TOTAUX GENERAUX| 852617,42€| 88558658 €| 886120,05€
RECETTES DEXPLOITATION
Total GROUPEI| 852617.42€| 88558658 €] 886 128,05€
Total GROUPE i 0,00 € 0,00 € 0,00€
Total GROUPE il
Reprise du résultat n-2 0,00 € 0,00€
TOTAUX GENERAUX| 852617,42€| 88558658 € 886 129,05€
RECETTES FONCTIONNEMENT 2019
SECTION DEPENDANCE
RESIDENCE "LES GODENETTES"
SuDGeT |BUDGET RETENU[ gipcer
propose | PARCONSEL | ponpose
oo1a  |DEPARTEMENTAL| "o 0
2018
GROUPE |
7352121 |Forfalt dépendance (EHPAD) - DEPARTEMENT | 302 138,87 € 262 308,72 €] 327 881,00 €
73532 | Tari dépendance (EHPAD) - HEBERGE (GIR 5-6) | 120 46224 € 124 345,00 €| 121 065,00 €/
TOTAL GROUPE | 422 602,11 € 386 653,72 €| 448 946,00 €
GROUPE I
6419 |Remboursement sur rémunération du personnel 34 050,76 € 0,00€ 10000,00€
TOTAL GROUPE Il 34 050,76 € 0,00 € 10 000,00 €
002  |Excédent de fonctionnement
Total Cumulé | 456 652,87 € 386 653,72 €| 458 946,00 €
20180030 7/8
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DEPENSES FONCTIONNEMENT 2018
SECTION DEPENDANCE
RESIDENCE "LES GODENETTES"” _
BUDGET E”Pa:?crﬁsﬁ'_““ BUDGET
INTITULE DES COMPTES PROPOSE PROPOSE
2018 DEPARTEMENTAL 2019
2018
GROUPE | Vi
B50622  |Produlls dantretien 4 77527 € 477527€| 4 799.00¢€|
6082681 |Couches, aléses, produits abeorbants 21T ATE 21297 BTE€| 2132400€
606268 |Autres loumitures hitelides 4 535 04 € 453504 €| 455800¢€
Total Chapitre 60 30 526,18 €| 30 528,18 €] 30 661,00 €
6281 |Bianchissage 4 Fesérieur 24 550,71 €| 24 550.71 €| 24 678,00€
Total Chapitre 62 24 560,71 €] 24550,71€| 24 0€
Total Cumulé GROUPE || 55 078,00 _ 55078,80€| 5538900€
GROUPE I
6331 Versement de tranaport & B14,06 € 4 248,10 € 4 BA5.00 €
6332 Allocation 1153,74 € 1061,55€| 123100€
6333 Participation des employeurs & la format profession 1 966,70 € 1 608,02 € 2 082,00€
Total Chapitre 63 7 73540 €| 71T I0€ 8 188,00 €
84111 |Rémunération Principai (Tilulaires) 58 79557 € s225712€| so13800€!
64112  |NBL supplément famsial ot indemnits de résidenca 1 033,14 € ©50,58 € 1 084,00 €
641188 |Autres Indemnités 10 601,75 € B 754,50 € 1122200€
64131 |Rémundration principale (Personnel Non Titulaire) 168 514,18 € 15 154,54 €| 14 780,00 €
64138  |Autres indemnités 426623 € 382532€] 451800€
54151 Rémunbération prindpale (Personnel de
remplacement) 2 090,00 € 184538 €| 2128,00 €
G416 Emplois dinsertion 32 166,03 € 28 590,00€| 12 00000€
6421 Rémundration Principal (T tulaires) 128 790,80 € 97 435,28 €] 137 016,00 €]
6428 |Autres incemnités 15 907,14 € 14 636,02 €] 16 838,00 €
CHARGES PERSONNEL NON MEDICAL
64511 [Colisations & I'URSSAF 15 493,08 € 15 175,12 €] 17 458,00 €
64513 |Cotsalions sux caisses de retraits 126228 € 1161.47€] 133800€
54514  [Colisations i TASSEDIC 182750 € 1773568 €| 2040,00€
64515  |Cotisations & la CNRACL 22 508,99 € 20 710,33 €| 23 826,00 €
64518  |Cotsations sux autres org. Soclaux 572,85 € 527.07 € 506,00 €
CHARGES PERSONNEL MEDICAL
64521 |Cotisations 8 rURSSAF 28 550,08 € 719704 €| 3307700€
54523 |Cotisalions aux calsses de retraite 1 B8z.a7 € 1731056 198200€
64524  |Cotisations a TASSEDIC 300083 € 27TE1.13€ 317000 €
64525 |Cobsalions & la CNRACL 2517123 € 2315084 €| 2E84400€
G4528  |Cotisations aux aulras org. Socisux 753,76 € eoa b2 € Ten 00 €
475 médecine du Travill 522,80 € 480,84 € 553,00 €
G488 Autres charges diverses de parsanniol 20 100,00 € 4493748 2127800€
Total Chapitre 64 281 848,53 €| 322 467,47 €] 383 414,00 €
Total Cumulé GROUPE 1| 388 584,02 €| 220 584,83 €| 401 602,00 €
GROUPE Il
68112 |Amortissements immobiisations corporaiies 1.990.00 € 19650.00€ 1985,00¢€
_ Total Chapitre 68 1 990,00 € 1990,00€| 198500 €
Total Cumulé GROUPE 1| 4 990,00 € 199000 €] 198800€
S DEPENSES D'EXPLOTATION
Total GROUPEI| 15 18454 € __S507880 €| 5535000 €
B Total GROUPE Ii 0.00€ 326 584,53 €] 401 602,00 €
Total GROUPE Il| 1 880,00 € 1690,00€ 1085006
Reprine du raultal n-2
TOTAUX GENERAUX| 17 184,54 € 386 653,72 €| 458 946,00 €|
RECETTES DEXPLOTATION
Total GROUPE I| -18 866,22 € 386 65372 €| 448 846,00 €
Total GROUPE | 3405078 € 10 000,00 €
Total GROUPE 1l
Reprise du résultat n-2 0.00 € 0.00€ 0,00 €
TOTAUX GENERAUX| 417 184,54 € 388 653,72 €| 458 946,00 €
Proposé 2018|  Retenu 2018 |Proposé 2018
Prodults de la tarification =16 868,22 € B08 B53, T2 €| 448 946 00 €
Nombre de Jourmde 23 308 22 B22 23 369
GIR 1at 2 21,72 € 2152 € 23,07 €
GIR3etd 13,78 € 13,66 € 14,64 €
T .M. 5,84 € 579 € 8,21 €

20780030

8/8



132

- Extrait du Registre des Délibérations
E@%}Eﬁéﬁs AGES Du Comité deS AGES du Pays Trithois
SEANCE DU 16 OCTOBRE 2018
N° 20180031

L’an deux mille dix huit, le scize octobre a 18h00, le comité syndical du Comité deS
AGES du Pays Trithois s’est réuni au Comité deS AGES du Pays Trithois 4 Aulnoy lez
valenciennes, Sous la présidence de Norbert JESSUS, Président du Comité deS AGES
du Pays Trithois.

Date de la convocation : | 10 octobre 2018 Objet :

Membres en exercice : | 32

P e 20180031 : Vote du budget résidence
: UNANIMITE autonomie « Heures Claires » 2019

Voix pour

Voix contre

Abstention(s) i

Présents Titulaires : ANDRE Liliane et JOURNEZ Robert « Artres », BRUNET Joél
« Famars », BAILLEUX Marie Claire et SOUPLET Marie Claude « Haulchin »,
DOLEZ Charline et DUMOULIN Henri « Maing », MOYAUX Isabelle « Prouvy »,
MAITTE Marie Pascale « Quérénaing », POTIER Sylvia « Raismes », MAJDALANI
Aboud et DOYEN Michel « Rouvignies », JESSUS Norbert ¢t HONORE Claudette
« Trith-Saint-Léger », DUPONT Michel « Verchain Maugré »

Présents Suppléants : ARMAND Mauricette « Haulchin », LASSELIN Marie Jeanne
« Hérin », HAVEZ Christine «Prouvy» et GABELLE Jean Claude « Verchain
Maugré »

Lxcusés-Absents : DUSART Julien et RENARD Gérard « Aulnoy lez valenciennes »,
PAMART Jean Bapliste donne pouvoir 8 BRUNET Joél « Famars », SCARTOCCET]I
Franck et KERN Claudine « Hérin », SOPO Bemadette et GOUGET Jeannine « La
Sentinelle », METAYER Jean Maurice et HAMIEAU Maud « Monchaux sur
Ecaillon », DILIBERTO Martine et TIMPANO Pascal « Petite Forét », CHOAIN
Isabelle « Prouvy », MAITTE Sarah « Quérénaing », PILLON Michel « Raismes »,
GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant » , GILLERON Marc « Verchain
Maugré »

La secrétaire de séance : Honoré Claudette
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VU I'instruction budgétaire et comptable M22

Monsieur le Président PRESENTE 2 |'assemblée le budget prévisionnel 2019 de la
résidence autonomie « Heures Claires ».

Monsieur le Président DEMANDE i I"assemblée d’approuver le budget prévisionnel
2019 de la résidence autonomie « Heures Claires » tel qu'il ressort du document
budgétaire joint a la présente délibération, élaboré dans le strict respect du formalisme
imposé par |'instruction budgétaire et comptable M22.

Le Comité syndical
Vu I'exposé de Monsieur le Président
Aprés en avoir délibéré

ADOPTE a |'unanimité le budget prévisionnel 2019 de la résidence autonomie
« Heures Claires », tel qu’il est présenté et charge Monsieur le Président de son
exéeution

Ainsi fait et délibéré Délibération télétransmise
Pour extrait conforme, en Sous Préfecture de Valenciennes
Signé, le:

ettt S A6
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INVESTISSEMENT
RECETTES 2019
RESIDENCE AUTONOMIE "HEURES CLAIRES"
CHAP. LBELLES HEBERGEMENT |  RESTO | TOTAUXaptg | MoUpren
165 Dépbls e cautionnements requs 6 000,00 €] 0,00 €] § 000,00 € & 0000
TOTAL CHAPITRE 16 6 000,00 €] 0,00 €] 6 000,00 € & 000.0
28013 | Frais d'dwaluation 850,00 €| 0,00 B50,00 € 8500
28031 |Frais dtudes 0.00 €] 340,00 €] 340,00 € 340,
2505 [Concessions et droits similaires, brevets, 710,00 € 0,00€] 710,00 € 570,0
2812 Agencements et aménagements des lamains 1240,00 € 0.00€ 124000 € 12450
28131 Constructions sur sol propre, hitments publics 410,00 € 0,00€ 410,00 € 4100
28141 Constructions sur sol d'autru, biliments publics 50,00 € 1 200,00 € 1.250.00 € 12500
[Constructions sur sol d'autrul, inst. Géndrales,
28148 s 340,00 €] 100,00 € 440,00 € f‘f
28153 Installations 4 caractire spécifique 70,00 € 0,00€ 70,00 € 70,0
28154 Matériel et cutitage 2 040,00 € 1820,00€ 186000 € 42350
28181 wwﬂm Sgencemanis, Bmdnagen=nty 15010,00€ 106000€]  1605000€ 166150
26183 Mathriel de Bureau el informatique 1120,00 € 0,00 €] 112000 € 7800
28184 Mebiliar 7 560,00 € 1 130,00 € B 650,00 € E 380,
28188 Autres immobisations corporelies 118500 € 160,00 € 1M4500€ 1.585,¢
TOTAL CHAPITRE 28 30.585,00 € § 730,00 €| 36 375.00 35 8250
Total Cumulé 36 685,00 €| 579000€]  4207500€] 418250
INVESTISSEMENT
DEPENSES 2019
RESIDENCE AUTONOMIE "HEURES CLAIRES"
CHAP. LBELLES HEBERGEMENT |  RESTO TOTAUX 2018 P“";f;""‘"
165 Dépbts 6t cautionmements regus 400,00 € 0,00€ 4 000,00 € 6000,
TOTAL CHAPITRE 16 4.000,00 € 0.00 € 400000 € § 000,0
2154 |Mstérial ot ousilage 174500 € 5 790,00 € 753500 € 68550
2181 'm"_m GINbrHos; UATIUEND, SEUTITS 30 840,00 diie 30 840,00 €] 23670,
2188 Autres immobifsations corporelles 0,00€ 0,00 € 0,00 € 0.0
TOTAL CHAPTTRE 21 3258500 € 5 TH0.00€ 18 A7500€ 38 825
Total Cumuld 3658500 € 5 790,00 € 42375006 418250
FONCTIONNEMENT HEBERGEMENT
RECETTES 2019
RESIDENCE AUTONOMIE "LES HEURES CLAIRES"
BUDGET HEEeréDN%EPT \r | BUDGET
PRSO':%SE DEPARTEMENT PR;’;{SSE
2018
GROUPE |
73418 |Participations des hébergés 487 845,96 € 480 550,62 €| 489 081,00 €
TOTAL GROUPE | 482 845,96 € 469 559,62 €|489 081,00 €
GROUPE Il
6418 |Remboursemenl sur rémuneration du personnel 6 246,00 € 6 246,00 €| 624600€
706 Preslations de services 5933,00 € 5933,00€ 593300€
747 Subventions et pariicipations 36 725,00 € 36 725,00 €| 36 725,00 €
7548  |Autres remboursements de frais 0,00 € 0,00 € 0,00 €
TOTAL GROUPE I 48 904,00 € 48 904,00 €| 48 904,00 €
002  |Excédent de fonctionnement
Total Cumulé |531749,96 €| 518 463,62 €| 537 985,00 €
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FONCTIONNEMENT HEBERGEMENT
DEPENSES 2019
RESIDENCE AUTONOMIE "LES HEURES CLAIRES"
BUDGET neﬁ%ﬁm BUDGET
INTITULE DES COMPTES PROPOSE PROPOSE
2018 |PF P‘”:J E"'E”T 2019

i GROUPE |
iﬁﬂﬁﬁ Eau el Assainissement 8 475,84 £ B210,00€] 8561.00€
60612 |Energie, Electricité 15 124,37 € 14 650,00 €] 15 278,00 €
{60613 |Chauffage 26 000,00 € 25 730,00 €] 26 260,00 €
60621 |Combustibles et carburant 2 507,65 242000€] 253300€
60622 |Produits d'entretien 1527.82 1480,00 €] 1543,00€
60623 |Fournitures d'atelier 3 624,46 €] 3604,35€] 3661,00€
160624 |Fournitures administratives 308712€ A000,00€] 3 128,00 €
160628 |Autres fournitures non stockées 2 580,95 € 250000€] 2e07.00€
6063 |Fournitures alimentaires 0,00 € 0,00 €| 0,00 €
i Total Chapitre 60 62 838,31 € 61 603,35 €] 63 569,00 €|
6251 _|Voyages et déplacements 485,22 € 470.00 €] 450,00 €
6256 |missions 206.48 € 20000€] 208,00 €
16257 |Réceplion 208,48 € 200,00 € 209,00 €
6261 |Frais d'affranchissement 1 404,04 € 1 360,00 €] 1418,00¢€
16262 |Frais de élécommunlcation 4 003,57 € 3B7TBO00€] 404400€
i Total Chapitre 62 6 305,79 € 6108,00€] &370,00€
: Total Cumulé GROUPE 1| &9 244,10 € 67 711,35 €] 69 935,00 €
! GROUPE 1l
16225  lindemnités comptable el Régisseurs 586,05 € 570,51 € 592,00 €
6226 |Honoraires 2 197,88 €| 2130,39€] 222000€
: Total Chapitre 62 ZTBITIE 27T09.90€] 2812,00€
16331 |Versemen! de transport 2 684,51 € ZE23.05€] 2721.00€
6332 |Aliocation Logement 938,43 € 913.54€] 94800€
16333 Participation des employeurs 2 la lormal prolession 168898 € 164418 € 1 706.00 €

Total Chapitre 63 532192 € 518077 €| 537500€
(64111 |Rémunéraiion Principal (Titulaires) 100 398,68 € BB 682,94 €] 101 403,00 €
64112 [NBIL supplément familial et indemnité de résidence 5 550,37 € E411,02€| S5E1500€
1641188 Jautres indemnités 2824798 € 27 458,81 €] 2B 530,00 €
64131 |Rémunération principale {Personnel Non Titulaire) B3 031,88 € 82 776.8B3 €] B3I BLZ 00D €
164138 JAutres indemnités 7 BOOD,B6 € 7EP3,78 €| 7VEBYSDOE
564151 mT::;::ir:Jprlnclparn (Personnel de 0,00 € e Gii0
54158 |Auvires indemnités 0,00 € 0.00 € 0,00 €
6416 |Emplois dinsertion 0,00 € 0,00 € 0,00 €
16417 |Apprentls 0,00 € 0.00 € 0.00 €
[ CHARGES PERSONNEL NON MEDICAL
64511 |[Colisations & TURSSAF 3156182 € 30 724,86 €] 31 BTEB00€
64512 |Cotisations aux mutuelies 0,00 € 0,00 € 0,00 €
64513 |Cotisations aux calsses de retralte 8 160,64 € 703448 €] B 232,00 €
‘64514 |Cotsations & TASSEDIC 4 550,73 € 443004 €] 459500¢€
64515 |Cotisations & la CNRACL 3317037 € 32 280.65€| 3350200 €
, 64518 |Cotisations aux autres org. Soclaux 911,59 € BB7.41 € 921,00 €
6475 |médecine du Travail 0,00 € 0,00 € 0,00 €
6488 |Auires charges diverses de personnel 1352243 € 13 163.80 €] 13 658,00 €
: Total Chapitre 64 316 906,35 € 312 395,52 €| 320 076,00 €
| Total Cumulé GROUPE Il|325 012,00 €] 320 286,19 €| 328 263,00 €
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BUDGET |  BWOBEY o | BUDGET
INTITULE DES COMPTES PROPOSE PROPOSE
2018 DEPARTEMENT 2019
2018
GROUPE Il

6132 |Locations Immobiliéras 50 504 36 € 4937043 €| 51 00800€
6135 |Localions mobiliéres 474298 € 4504 22€ 4T790,00€
61521 |Entretien et réparations sur biens immobiliers 3317.73€ 4504 22€ 3351 U_D.E
61558 |Entretien réparations sur autr matériels el outillages 277420 € 2687 10€| 280200€
81561 |Maintenance informatique 147704 € 1430, 71€] 149200€
61568 |Maintenance autres matériels et outillages 147704 € 1430,71€| 148200€
6163 |Assurance de transporl 71592 € 693,47 € T23,00 €
B168 |Prime d'assurance autres risques 152134 € 1473 62€| 153700€
6182 |Documentation générale et technigue 94895 € 919,19 € 958 00 €
Total Chapitre 61 67 479,66 € 67 193,76 €| 68 153,00 €

623 Publicité, publications, retations publiques 1 000,00 € 220668€| 100000€
627 Services bancaires et assimilés 44 30 € 4291 € 4500 €
Total Chapitre 62 104430 € 233959€| 104500¢€

88111 |Amortissements Immobilisations incorporelles 1420,00 € 000€| 1560,00€
B8112 |Amortissemenis Immobilisations corporelles 27 550,00 € 2093273 €] 28025.00€
Total Chapitre 68 28 970,00 € 20932,73 €| 30585,00€

Total Cumulé GROUPE lll| 97 493,86 € 90 466,08 €| 99 783,00 €

FONCTIONNEMENT HEBERGEMENT

2019
RESIDENCE AUTONOMIE"LES HEURES CLAIRES"
BUDGET B“éﬁ“ BUDGET
PRCELFESE DEE%; 1Ea et PR;J ;c;srz
DEPENSES D'EXPLOITATION o
Total GROUPE | 0.00 € 0.00 € 0.00€
Total GROUPE i 0,00€ 0,00 € 0,00 €|
Total GROUPE Il 2728 € 051 € 0,00 €|
Reprise du résultat n-2| 40000,00€ 40 000,00 €| 40 000,00 €
TOTAUX GENERAUX| 4002728 € 39 999,49 €| 40 000,00 €
RECETTES D'EXPLOITATION

Total GROUPE I| -887672€| 46955062€| -890400€
B Total GROUPE Il| 4830400€ 48 004,00 €| 48 904,00 €

Total GROUPE Il

Reprise du résultat n-2
TOTAUX GENERAUX| 40027,28€| 518 463,62 € 40000,00 €
Prix de journéee Ty
base de cacul .887B72€  46955062€ -8004,00€
Nombre de journée 17484 17210 17500
Prix de journéee 051€ 27,28 € 0,51 €
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FONCTIONNEMENT RESTAURATON

RECETTES 2019

RESIDENCE AUTONOMIE "LES HEURES CLAIRES"

BUDGET

BUDGET

- PR?:;DBEE PROPOSE 2018

GROUPE |
73418 |Panicipations des hébergés 348 738,18 €] 350482,00€
TOTAL GROUFE | 348 738,16 € 350 482,00 €]

GROUPE
6419 Iﬁumboursﬂmm sur rémunération du personnel 10 636,43 € 10 000,00 €
TOTAL GROUFPE Il 10 636,43 € 10 000,00 €

002  |Excédent de fonctionnement

Total Cumulé |350 374,61 €] 360 482,00 €

FONCTIONNEMENT RESTAURATION

DEPENSES 2019

RESIDENCE AUTONOMIE "LES HEURES CLAIRES"

BUDGET S LDGET
INTITULE DES COMPTES PRg::gEE pnognss e
GROUPE |
60811 |Eau et Assainissemant 7 838,81 € 7 844,00 €
60612 |Energie, Electricité & 459,30 € & 503,00 €|
60613 |Chauffage 14 557 89 € 14 566,00 €
60622 |Produits dentretien 2 230,25 € 2 240,00 €
BOB268 | Autres fournitures hitelitres 112014 € 1 120,00 €
6063 |Fournftures alimentaires 9307065 € 84 036,00 €
Total Chapitre 60 126 234,24 €] 126 308,00 €
6112 |Prestaions de service & caractére médico-social 955,54 € 956,00 €
Total Chapitre 61 455,54 € 856,00 €
Total Cumulé GROUPE l|127 189,78 €] 127 264,00 €
GROUPE Il
6331 Versement de transpor 122387 € 1 236.00 €
6332 |Aliocation Logement 374,76 € 379,00 €
6333 |Participation des employeurs a la format profession 517521 € 522T.00 €
Total Chapitre 63 677364 € 6842 00 €
64111 |Rémunération Principal (THulaires) 68 537,17 € 09 650,00 €
64112 |NBL supplémaent familial &t indemnilé e résidence 541 44 € 547 00 €
1641188 |Autres indemnités ' =—= 5 380,68 € 9 483,00 €
64131 |Rémunération principale (Personnael Non Titulaire) 9422 B5 € 8 517,00 €
64138 |Autres indemnilés 541 44 € 547,00 €
84151 Il_zeiﬂr:::::;:u:nr:}prtnmpaln [Parsonnel de 806 46 € kit
64158 |Autres indemnitds 0,00 € 0,00 €
6416 |Emplois dinsartion 537386 € 5428,00 €
6417 |Apprantis 16 95843 € 17 128,00 €
CHARGES PERSONNEL NON MEDICAL
64511 |Cotsations & [URSSAF 14 667 42 € 14 814,00 €
64512 |Cotlsations aux mutuelles 165 64 € 167,00 €
64513 |Cotisations sux calsses de reiralle G 685,64 € 6 752,00 €
64514 |Cotisations & IASSEDIC 104353 € 1054,00 €
64515 |Cotisations & la CNRACL 14 438 56 € 14 581,00 €
64518 |Colisations aux autres org. Soclaux 472,07 € 477,00 €
6475 |médecine du Travail 307 AT € 350,00 €
6488 |Autres charges diverses de personnel 4 448 40 € 4 491,00 €
Total Chaplire 64 183 795,18 € 185 801,00 €
Total Cumulé GROUPE Il|190 ses 82 € 182 543,00 €
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BUDGET | gypgeT

INTITULE DES COMPTES PRSI;I;SE PROPOSE 2019
GROUPE Il

6132 |Locations immobiligres 3360878 € 33 630,00 €
61558 |Entretien réparations sur aut matériels outillages 1182,23 € 1 155,00 €
Total Chapitre 61 34 761,01 € 34 785,00 €
68111 [Amortissements immobilisations incorporelles 340,00 € 340,00 €
68112 |Amortissements Immeobilisations corporelles B 515,00 € 5450,00 €
Total Chapitre 68 6 855,00 € 5 790,00 €
Total Cumulé GROUPE Illl| 41616,01¢€ 40 575,00 €

FONCTIONNEMENT RESTAURATION

2019
RESIDENCE AUTONOMIE "LES HEURES CLAIRES"
BUDGET SR
Pﬂg‘;‘gsE PﬂoPoséE ;mg
DEPENSES D'EXPLOITATION
Total GROUPE || 542800€| 127 264,00 €
Total GROUPE Il 000€| 192B4300€
Total GROUPE 111|350 482,00 € 40 575,00 €
Reprise du résultat n-2
TOTAUX GENERAUX|355 810,00 € 360 482,00 €
RECETTES D'EXPLOITATION
Total GROUPE 1|34527357€| 35048200 €
Total GROUPE Il| 1063643 € 10 000,00 €
Total GROUPE Il
Reprise du résultat n-2
TOTAUX GENERAUX| 255 910,00 €] 360 482,00 €
TARIF RESTAURATION
Repas midi + Potage 15,54 15,55
Repas midi + Potage + plateau repas 18,42 18,60
2071800317 7/7
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Extrait du Registre des Délibérations

Cap 16 dz8§ AGES  Pu Comité deS AGES du Pays Trithois

Du Pays Britheis SEANCE DU 16 OCTOBRE 2018
N° 20180032
L'an deux mille dix huit, le seize octobre & 18h00, le comité syndical du Comité deS

AGES du Pays Trithois s’est réuni au Comité deS AGES du Pays Trithois 4 Aulnoy lez
valenciennes, Sous la présidence de Norbert JESSUS, Président du Comité deS AGES

du Pays Trithois.
Date de la convocation : | 10 octobre 2018 Objet :

| Membres en exercice : | 32 :
Prisents : 19+1 pouvoir 20180032 : Vote du budget accueil de

UNANIMITE jour pour personnes atteintes de la

Voix pout maladie d’ Alzheimer et/ou apparentée
s eaiee « La Relaillience » 2019

| Abstention(s) |

Présents Titulaires : ANDRE Liliane et JOURNEZ Robert « Artres », BRUNET Jogl
« Famars », BAILLEUX Marie Claire et SOUPLET Marie Claude « Haulchin »,
DOLEZ Charline e¢ DUMOULIN Henri « Maing », MOYAUX Isabelle « Prouvy »,
MAITTE Marie Pascale « Quérénaing », POTIER Sylvia « Raismes », MAJDALANI
Aboud et DOYEN Michel « Rouvignies », JESSUS Norbert et HONORE Claudette
« Trith-Saint-Léger », DUPONT Michel « Verchain Maugr¢ »

Présents Suppléants : ARMAND Mauricette « Haulchin », LASSELIN Marie Jeanne
« Hérin », HAVEZ Christine « Prouvy» ¢t GABELLE Jean Claude « Verchain

Maugré »

Excusés-Absents : DUSART Julien et RENARD Gérard « Aulnoy lez valenciennes ».
PAMART Jean Baptiste donne pouvoir 8 BRUNET Joél « Famars », SCARTOCCETI
Franck et KERN Claudine « Hérin », SOPO Bemadette et GOUGET Jeannine « La
Sentinelle ». METAYER Jean Maurice et HAMIEAU Maud « Monchaux su
Ecaillon », DILIBERTO Martine et TIMPANO Pascal « Petite Forét », CHOAIN
Isabelle « Prouvy », MAITTE Sarah « Quérénaing », PILLON Michel « Raismes »,
GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant » , GILLERON Marc « Verchain
Maugré »

La sccrétaire de séance : Honor¢ Claudette

20780032 1/6
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VU I'instruction budgétaire et comptable M22

Monsieur le Président PRESENTE a I'assemblée le budget prévisionnel 2019 de
I'accueil de jour pour personnes atteintes de la maladie d’Alzheimer et/ou apparentée
« La Relaillience ».

Monsieur le Président DEMANDE 4 |'assemblée dapprouver le budget prévisionnel
2019 de I'accueil de jour pour personnes atteintes de la maladie d’Alzheimer et/ou
apparentée « La Relaillience » tel qu'il ressort du document budgétaire joint a la
présente délibération, élaboré dans le strict respect du formalisme imposé par
I’instruction budgétaire et comptable M22.

Le Comité syndical
Vu I'exposé de Monsieur le Président
Aprés en avoir délibéré

ADOPTE i I'unanimité le budget prévisionnel 2019 I'accueil de jour pour personnes
atteintes de la maladie d’ Alzheimer et/ou apparentée « La Relaillience », tel qu’il est
présenté et charge Monsieur le Président de son exécution

Ainsi fait et délibéré Délibération télétransmise
Pour extrait conforme, en Sous Préfecture de Valenciennes
Signé, le :

R

o g b 0 [
Eat Pays

207180032 2/6
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RECETTES INVESTISSEMENT 2019 ACCUEIL DE JOUR "LA RELAILLIENCE"

CHAP. LIBELLES HEBERGEMENT SOINS TOTALX 2019 |Pour Mémaira 2018
7805  |Concessions el drolls similares. loencss, 180,00 €| 190,00€ 160,00 €
2812 |Agencaments ol aménagements des terrains 20,00 €| 20,00€ 15,00 €
28145  |Constructions sur sol dautrul 35,00 €] 995,00 € 148000 €
28154 |Maténel et cuilage 43000 € £3000€ 55000 €
ga1g)  |neimtsfons m' sgencemars. 268000 €] 268000 € 173000 €
28163 |Matiriel de Bureau et rlomatique 170,00€ 170,00 € 0.00¢
28184 |Mobiier 473000 47000 € 473000 €
26188 [Autres immobilisations corporalles 240,00 €} 240,00 € 185,00 ¢

TOTAL CHAPITRE 28 g 0.00 545500€ BAI000E
Total Cumulé 455,00 oo0e] imj BE70,00¢€,
DEPENSES INVESTISSEMENT 2019 ACCUEIL DE JOUR "LA RELAILLIENCE"
CHAP. LBELLES HEBERGEMENT SOINS TOTAUX 2018  |Pour Mémoire 2048
1641 |Emprunds en Eurct ITH0E 274000 € 260000 €
TOTAL CHAPITRE 16 274000€ 000¢€ 274000 2600,00¢
2181 "“"’m"‘“;": g, 4000,00€ £000,00€ 274000€
2184 |Mobiler 180000€ 180000 € 2000,00¢
2188 |Autres immabilisatons corporelies 91500 € 91500 € 153000 €
TOTALCHAPITRE2! 671500 000€ BT1500€ 6210,00€
Total Cumulé §455.00 0,00 945500 BETOmOE
FONCTIONNEMENT ACCOMPAGNEMENT
RECETTES 2019
ACCUEIL DE JOUR "LA RELAILLIENCE"
COMPTE LIBELLE BUDGET PROPOSE 2018 | BUDGET PROPOSE 2019
GROUPE |
133118 | Dotation gobele 8400000€ 84 000,00€
73418 Prix d& joumée 118 84500 € 4R 0E
TOTAL GROUPE | 202 845,00 € 208 685,00 €
Total Cumule NIUENE 20868500€
20180032 3/6
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FONCTIONNEMENT ACCOMPAGNEMENT
DEPENSES 2019
ACCUEIL DE JOUR "LA RELAILLIENCE"
COMPTE LIBELLE BUDGET BUDGET
PROPOSE 2018 | PROPOSE 20189
GROUPE |
60611 Eau et Assainissement 1 DOO0.00 € 101000 €
BOE12 Energle, Electricité 1 800,00 € 1 825,00 €
(60613 |Chauffage 3 000,00 € 4 040,00 €
B0621 Combustibles et carburant 2 500,00 € 253500 €
60622 Prodults d'entretien 1 800,00 € 1 620,00 €
60823 Foumitures d'atalier 1 200,00 € 1 220,00 €
60624 Foumnitures administratives 1 200,00 € 1 220,00 €
60625 Fournitures scolaires, éducatives et Loisirs 600,00 € 810,00 €
B06268 [Autres fournitures hiteliéres 500,00 € 810,00 €
B0G628 Autres foumniiures non stockées 1 000,00 € 1 010,00 €
6063 Alimantation 3 850,00 € 3 BO0.00 €
Total Chapitre 60 18 260,00 € 18 600,00 €
68251 Voyages &t déplacements 50.00 € 50,00 €
8261 Frais daffranchissemant 700,00 € 710,00 €
8262 Frals da tdldcommunication 5 000,00 € 5 070,00 €
G282 Alimentation extérieure 21 000,00 € 21 300,00 €
Total Ehlpl'h!:ﬂ 26 760,00 € 27 130,00 €
Total Cumulé GROUPE | 45 000,00 € 45 630,00 €
GROUPE 1l
68225 indemnilés Complable + Réglsseur 500,00 € 510,00 €
G226 Henoralres 1 000,00 € 1 010,00 €
Total Chapitre 62 1 500,00 € 1 620,00 €
6331 Versamanl de transport 1 310,00 € 1 330,00 €
6332 Allocation Logement 330,00 € 230,00 €
8333 :‘;ﬁﬂ::m- amployaurs & la formation 520.00 € 530,00 €
Total Chapiire 63 2 160,00 € 2 190,00 €
REMUNERATION PERSONNEL NON MEDICAL
B4111 Réamundration Principal (T ilulaires) 15 800,00 € 16 500,00 €
84112 MBI, supplément famiiial et indemnitd de résidence SB0 .00 € 580,00 €
641188 |Autres indemnités 4 400,00 € 4 480,00 €
64131 Rémundration principsie (Personnel Non TiHulaire) 9 350.00 € 10 000,00 €
64138 |Autres indemnilés 880,00 € 870,00 €
B416 Emplois dlinsertion 17 260,00 € 17 480,00 €
REMUNERATION PERSONNEL MEDICAL
5421 Praticiens 25 475,00 € 27 320,00 €
Baz25 Gardes &t astralntes 0,00 € 40,00 €
6428 Autres 312500 € 317000 €
CHARGES PERSONNEL NON MEDICAL
84511 Cotisations a 'URS5AF 5 Eﬁﬂ‘?ﬂj B 070,00 i
64513 Cotisations aux caisses de retraite 1 860,00 € 1 670,00 €
B4514 Colisations & FASSEDIC 1 590,00 € 181000 €
64515 Cotisations & la CNRACL 4 po0,00 € 4 AT0.00 €
84518 Cotizalions aux autres org, Sociaux 150,00 € 150,00 €
CHARGES PERSONNEL MEDICAL
G452 Cotisations & "URBSAF = 550205 4 820,00 €
64523  |Cotisations sux calsses de retraite 200,00 € 200,00 €
§4524 |Cotisations a FTASSEDIC 220,00 € 330,00 €
64525 Cotizations a la CNRACL 5 750,00 € 5 B30,00 €
64528 Cotisallons aux avlres org, sociaux 200,00 € 200,00 €
B4TS Médecine du Travail 100,00 € 100,00 €
B488 Autres charges diverses de personnel 2 000,00 € 2 030,00 €
Total Chapitre 64 = 104 340,00 € 108 510,00 €
Total Cumulé GROUPE i 108 000,00 € 112 220,00 €

20780032
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D BUDGET
W g e Pﬂggﬂgg:?rﬂ‘! 8 | PROPOSE 2019
GROUPE 1l
6132 Locations immobiliéres 2700000 € 27 375,00 €
6135 Locations mobiliéres 7 200,00 € 7 300,00 €
61521 Entretien réparations sur biens immobiliers 150,00 € 150,00 €
61558 Entretien réparations sur aut matériels et outillages 1 010,00 € 1 020,00 €
61561 Maintenance informatique 1 000,00 € 1010,00 €
61568 |Mainlenance autres matériels et outillages 1 300,00 € 132000 €
6162 Assurance dommage - constructions 130,00 € 130,00 €
6163  |Assurance de transport 1400,00 € 1420,00 €]
6165 Responsabilité civile 100,00 € 100,00 €
6168 Prime d'assurance autres risques 3500€ 3500 €
6182 Documentation générale et technique 160,00 € 150,00 €
6188 Autres frais divers 1 000,00 € 101000 €
Total Chapitre 61 40 475,00 € 41020,00 €
623 Publicité, publications, relations publiques 150,00 € 150,00 €
Total Chapitre 62 150,00 € 150,00 €
6611 intéréts des emprunts el dettes 300,00 € 160,00 €
668 Autres charges financiéres 50,00 € 50,00 €
Total Chapitre 66 350,00 € 210,00 €
68111 Amortissemenis Immobilisalions incorporelles 160,00 € 190,00 €
68112  |Amorissements Immobilisations carporelles B8 710,00 € B 265,00 €
Total Chapitre 68 8 870,00 € 9 455,00 €
Total Cumulé GROUPE 1l 49 845,00 € 50 835,00 €
| BUDGET | BUDGET =
DEPENSES D'EXPLOITATION :
Total GROUPE | 45 000,00 € 45 630,00 €|
Total GROUPE 1l 108 000,00 € 112 220,00 €
Total GROUPE Il 49 845,00 € 50 835,00 €|
Reprise du résultat n-2 0.00 € 0,00 €
TOTAUX GENERAUX 202 845,00 € 208 685,00 €
RECETTES D'EXPLOITATION
Total GROUPE | 202 84500 €| 208 685,00 €]
Total GROUPE Il 0,00 € 0,00 €
Total GROUPE il 0,00 € 0.00 €}
Reprise du résultat n-2 0,00 € 0,00 €
TOTAUX GENERAUX 202 845,00 €| 208 685,00 €
TARIF 2019
Nbre de jours : 304J 14 residents g8 % occupation |4 170 jours
124685 € / 4170 |[(pour rappel 2018
Prise en charge Résident jours : 29.90€ : 28, 50€)
Subvention du Conseil Départemental 84 D00 €/ an
207180032 5/6
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FONCTIONNEMENT SOINS
RECETTES 2019
ACCUEIL DE JOUR "LA RELAILLIENCE"
COMPTE LBELLE BUDGET RETENU 2018 BUDGET
PROPOSE 2018 ARS PROPOSE 2018
GROUPE |
731118 |Dotation globale de soins 24233024 €] 19117903 €| 224 155,00 €
TOTAL GROUPE | 242330,24€]  191179,03 €] 224 155,00 €
Total Cumulé 242330,24€|  191179,03€| 224 166,00 €
FONCTIONNEMENT SOINS
2019
ACCUEIL DE JOUR "LA RELAILLIENCE"
BUDGET RETENU 2018 BUDGET
COWTTE LRELLE PROPOSE 2018|  ARS | PROPOSE 201¢
GROUPE |
6242 |Transports dusagers 42 955,00 € 43 185,05 € 43 185,00 €
Total Chapitre 42 955,00 € 43 165,05 € 43 165,00 €
Total Cumulé GROUPE | 4295500€ 4316505 € 43 165,00 €
GROUPE Il
6331 |Versement de transport 2 200,00 € 1 500,00 € 2 200,00 €
$332  |Allocation Logement 550,00 € 330,00 € 550,00 €
§333  |Pamscipation des smployeurs la format profession 900,00 € 500,00 € 900,00 €]
Total Chapitre 63 3 650,00 €| 2630,00 €| 3650,00€
REMUNERATION PERSONNEL MEDICAL
[6421  |Praticens 110 000,00 € 87 426,08 € 108 000,00 €
6426 |Autres 18 000,00 €] 260000 € 17 500,00 €
CHARGES PERSONNEL MEDICAL
64521  |Colisations & FTURSSAF 20 000,00 € 18 410.00 € 18 960,00 €
§4622 |Cotisations aux mutuelies 0,00€ 151,00 € D.00 €
84523 |Cotisations sux caisses de retraite 650,00 € 1060.00€ 640,00 €!
64524  |Cotisations & IASSEDIC B50,00 € 1300,00 € 840,00 €
#4525 |Cotisations a la CNRACL 27 000,00 € 10-400,86 € 26 700,00 €
|G4528 Cotisations aux aulres org. sociaux 850,00 €] 411,00 € B50.00 €
5475  |Médecine du Travail 150,00 € 0,00 € 150,00 €
B4BE | Autres charges diverses de personne! 3700,00 € 100,00 € 3 700,00 €]
Total Chapitre 64 182210,00€ 13185874 € 177 340,00 €
Total Cumulé GROUPE Il 185860,00€ 134 488,74 €| 180 590,00 €
BUDGET RETENU 2018 BUDGET
PROPOSE 2018 ARS PROPOSE 2018
DEPENSES D'EXPLOITATION
Total GROUPE | 42 65500 € 43 185,05 € 0,00 €
Total GROUPE Il 185 860,00 € 134 488,74 € DO0E
Total GROUPE Il 0,00 € 0,00€ 0.00€
Reprise du résultat n-2 1351524 € 1352524 €
TOTAUX GENERAUX 242 330,24 € 191 179,03 € 0,00 €
RECETTES D'EXPLOITATION
Total GROUPE | 242 330,24 € 191 17903 € 224 15500 €
Total GROUPE Il 0.00€ 0,00 € 0.00€
Total GROUPE Il 0,00 € 0,00€ 0.00€
Reprise du résultat n-2 0,00 € 0,00 € 0.00 €
TOTAUX GENERAUX 242 330,24 € 191 179,03 € 224 156,00 €
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Extrait du Registre des Délibérations

Comite cle§ AGES  Pu Comité deS AGES du Pays Trithois

Du Pays Brithois SEANCE DU 16 OCTOBRE 2018
N° 20180033

L’an deux mille dix huit, le seize octobre & 18h00, le comité syndical du Comité deS
AGES du Pays Trithois s’est réuni au Comité deS AGES du Pays Trithois & Aulnoy lez
valenciennes, Sous la présidence de Norbert JESSUS, Président du Comité deS AGES

du Pays Trithois.

Date de la convocation : | 10 octobre 2018 Objet :

Memb exercice: |32

Prés:m::s = = 19+1 pouvoir 20180033 : Vote du budget accueil de
. UNANIMITE jour pour personnes atteintes de la

Voix pour ' maladie d’Alzheimer et/ou apparentée

Voix Enm: i« Yokoso » 2019

Tﬁ.bsienﬁm(s}

Présents Titulaires : ANDRE Liliane et JOURNEZ Robert « Artres », BRUNET Joél
« Famars », BAILLEUX Marie Claire et SOUPLET Marie Claude « Haulchin »,
DOLEZ Charline et DUMOULIN Henri « Maing », MOYAUX Isabelle « Prouvy »,
MAITTE Marie Pascale « Quérénaing », POTIER Sylvia « Raismes », MAJDALANI
Aboud et DOYEN Michel « Rouvignies », JESSUS Norbert et HONORE Claudette
« Trith-Saint-Léger », DUPONT Michel « Verchain Maugré »

Présents Suppléants : ARMAND Mauricette « Haulchin », LASSELIN Marie Jeanne
« Hérin », HAVEZ Christine « Prouvy » et GABELLE Jean Claude « Verchain

Maugré »

Excusés-Absents : DUSART Julien et RENARD Gérard « Aulnoy lez valenciennes 9,
PAMART Jean Baptiste donne pouvoir 4 BRUNET Joél « Famars ». SCARTOCCET]
Franck et KERN Claudine « Hérin », SOPO Bernadette ¢t GOUGET Jeannine « La
Sentinelle », METAYER Jean Maurice et HAMIEAU Maud « Monchaux sur
Ecaillon », DILIBERTO Martine et TIMPANO Pascal « Petite Forét », CHOAIN
Isabelle « Prouvy », MAITTE Sarah « Quérénaing », PILLON Michel « Raismes ».
GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant » , GILLERON Mare « Verchain
Maugré »

La secrétaire de séance : Honoré Claudette
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VU I'instruction budgétaire et comptable M22

Monsieur le Président PRESENTE i I'assemblée le budget prévisionnel 2019 de
I"accueil de jour pour personnes atteintes de la maladie d’Alzheimer et/ou apparentee
« Yokoso ».

Monsieur le Président DEMANDE a ["assemblée d’approuver le budget prévisionnel
2019 de I'accueil de jour pour personnes atteintes de la maladie d'Alzheimer et/ou
apparentée « Yokoso » tel qu'il ressort du document budgétaire joint a la présente
délibération, élaboré dans le strict respect du formalisme imposé par I'instruction
budgétaire et comptable M22.

Le Comité syndical
Vu Pexposé de Monsieur le Président
Aprés en avoir délibéré

ADOPTE & I'unanimité le budget prévisionnel 2019 'accueil de jour pour personnes
atteintes de la maladie d’ Alzheimer et/ou apparentée « Yokoso », tel qu’il est présenté
et charge Monsieur le Président de son exécution

Ainsi fait et délibéré Délibération télétransmise
Pour extrait conforme, en Sous Préfecture de Valenciennes
Signé, le:

@i dis
Ex Pouyn 1
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RECETTES INVESTISSEMENT 2019 ACCUEIL DE JOUR "YOKOSO"

CHAP, LIBELLES HEBERGEMENT S0INS TOTALX 2019  |Pour Mémoira 2018
2805 Concessions, drofts smilaires, Fcences... 190,00 € 180,00 € 880,00 €]
28154 |Matenel of outltage 2 10000€ 4000 €| 24000 € 2 240,00 €}
28181 st 1710.00€ 1710.00€ 171000 €
26182 |Matériel e Transport 2 40,00 €] 240,00 € 234000 €
28183 |Matériel de Bureau et informetioue 17000 € 170,00 € 570,00 €]
28184  |Mobder 4 540,00 € 4 540,00 € 454000 €
28188 hutres immobdisations corporelles 565,00 € 885,00 € 560,0C €]

TOTAL CHAPITRE 28 _ 11 615,00 € 14000 € 1175500 12 820,0¢ €}
Total Cumulé 181 wogoel  umsseoel 12e00%
DEPENSES INVESTISSEMENT 2018 ACCUEIL DE JOUR "YOKOSO"

CHAP. LBELLES HEBERGEMENT S0INS TOTAUX 2018 |Pour Mémoire 2018
7154  |Matériel of oulllage 383500 140,00 € 3675006 5 140,00 €
pgy  |Malalons ""‘:x’““m 5 000,00 € 500000€ 500000 €
213 Makérial de bureay ef mfommatique 500,00 € 500,00 € 500,00 €
2184 |Mobilier 1180,00 €] 118000 € 118000 €
2188 |Autres mmobilisations corporelies 1 100,00 €| 1100,00 € 1100.00 €

TOTAL CHAFITRE 21 1 61500€ 140,00 € 11785,00 € 1282000 €
Total Cumulé 11 615,00 140,00 €| 11 758,00 12020.00 €
FONCTIONNEMENT ACCOMPAGNEMENT
RECETTES 2019
ACCUEIL DE JOUR "YOKOSO" |
BUDGET BUDGET

COMPTE LIBELLE PROPOSE 2018 | PROPOSE 2019
GROUPE | E
733118 |Dotation globale 72 000,00 € 72 000,00 €|
73418 Prix de journée 98 BEY B4 € 106 200,00 €
TOTAL GROUPE | 170 869,84 € 178 900,00 €|
6419 |Fl:an'bnursemen1 sur rémunération perscnnel 15 680,00 € 12 000,00 E
TOTAL GROUPE Il 15 580,00 € 12 000,00 €
Total Cumulé 186 549,84 € 490 500,00 €

20780033
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FONCTIONNEMENT ACCOMPAGNEMENT

DEPENSES 2019
ACCUEIL DE JOUR "YOKOSO"
BUDGET BUDGET
COMFTE HBRLLR PROPOSE 2018 | PROPOSE 2019
GROUPE |
60811 Eau et Assainissemant 810,45 € B30.00 €
60612 Energie, Electricité 1 468 68 € 1 500,00 €
60613 Chauffage 24141 € 2490,00 €
60621 Combustibles et carburant 2532T2€ 2 580,00 €
60622 Produits d'entrefian 187552 € 2 020,00 €
60623 Fournitures d'atelier 103335 € 1 060,00 €
60624 Fournitures adminisiratives 101308 € 1 040,00 €
B0625 Foumitures scolaires, éducatives ot Loisirs 20262 € 210,00 €
606268 |Autres fournitures hitelibras 101,31 € 105,00 €
60628 Autres fournilures non slockéas B10.47 € 830,00 €
6063 Alimentation 204544 € 2 085,00 €
Total Chapitre 60 14 426,36 € 14 770,00 €
6261 Frais d'affranchissament 44576 € 46000 €
G262 Frais de télécommunication 222879 € 2 280,00 E
6282 Alimentation extérleurs 1547887 € 16 840,00 €
Total C 62 18 154,52 € 18 580,00 €
Total Cumulé GROUPE | 32.580,88 € 33 350,00 €
GROUPE Il
6225 Indemnités Comptable + Régisseur 30383 € 31500 €
G226 Honoraires 17 354,18 € 18 IJBDGOE
Total Chapitre 62 17 658,11 € 1839500 €
6331 Versement de ranspon 872,56 € 1 010,00 €
6332 Allocation Logement 24314 € 250,00 €
6333 Participation des employeurs 4 |a format profession 369,78 € 385,00 €
Total Chapitre 63 158548 € 1 645,00 €
REMUNERATION PERSONNEL NON MEDICAL
B4111 Rémunération Principal (Thulaires) 10 840,03 € 13 295,00 €
G412 MEI, supplément familial of indemnité de résidence 466,02 € 485,13{?_'6_
641188 |Autres indemnités 316580 € 3 EDG.DGE
l'Ei:ﬂ-1 G Emplois dinserlion 17 EBB.50 € 12 700,00 €]
REMUNERATION PERSONNEL MEDICAL _
8421 Praticiens 2228791 € 25 22000 €
B428 Autres 4B7285€ 608000 €
CHARGES PERSONNEL NON MEDICAL
64511 Cotisations 4 NURSSAF 270494 € 2 BZH.UOE
64513 [Cotisations aux caisses de retraite 72942 € 760,00 €]
64514 Cofisafions 4 TASSEDIC 111440 € 1 160,00 €
64515 Caofisations a la CNRACL 316083 € 3 290,00 €
B4518 Cofisations aux aulres org. Soclaux 70,82 € 75,00 €
CHARGES PERSONNEL MEDICAL
64521 Cotisations & 'URSSAF 3 535,67 € 3 785,00 €
64525 Colisations & la CNRACL 643310 € 6 95500 €
64528 Cotisations aux autres org, sociaux 182,49 € EW,DDE
6475 médacing du Travail 151,96 € 160,00 €
6488 Autres charges diverses de parsonnel 162084 € 1 680,00 €
Total Chapitre 64 7803598 € 8187500 €
Total Cumulé GROUPE Il 98 279,57 € 102 015,00 €
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COMPTE LIBELLE BUDGET BUDGET
| PROPOSE 2018 |
GROUPE Ill
16132 |Locabons immobiires 30 362.60 € 31 100,00 €]
6135  [Locabons mobiléres 503926 € 3 110,00 €
61521  |Entretien et réparations sur biens immobikers 1013.00€ 1 040,00 €
61558 |Entretien st réparations sur sulres maténiels ot outilages 132714 € 136000 €
61561  |Maintenance informabgue 134741 €] 1 380,00 €]
61568  |Maintenance autres malénicls ot cutilages 1124,53 €] 1 150,00 €]
6162 Assurgnce doMmmage - construclions 131,70 €] 135,00 €]
E163 de transpon 1 888,50 € 193500 €
6165 Responsabilitd crile 101,31 €} 105,00 €
6168 Prima dassurance aulres rsques 101,31 €] 105,00 €
|6182 Documontaton généraie st lochnique 607 85 €} 620,00 €|
{6188  |Autres frais divers 101309 €] 1 040,00 €
Total Chapitre 61 4208879 43 €
|623 | Pubiicits, publications, relations. publigues 820,60 € 840,00 €
Total Chapitre 62 0
[68111  [Amortissements Immobilisations incorporelies 880,00 € 180,00 €
(68112  |Amcrtissements Immabilsations corortolies 11 820,00 €| 11 425,00 €]
Total Chapitre 68 12 780,00 € 11 615,00 €
Total Cumulé GROUPE lll 55 689,39 ¢ 55 5350
BUDGET BUDGET
PROPOSE 2018 | PROPOSE 2018
DEPENSES D'EXPLOITATION
Total GROUPE | 32 580,58 € 33 350,00 €
Total GROUPE Il 98 279,57 € 102 015,00 €]
Total GROUPE Il 5% 889,36 €| 55 53500 €
Reprise du résultat n-2 0,00 €|
TOTAUX GENERAUX 186 549,84 € 190 900,00 €
RECETTES DEXPLOITATION
Total GROUPE | 170 BEG B4 € 178 900,00 €
Total GROUPE Il 15 680,00 € 12 000,00 €
Total GROUPE Il
Reprise du résultat n-2
TOTAUX GENERAUX 186 549,84 € 180 800,00 €
[ TARIF 2019 |
Nombre de jour :  304J 12 Résidents |98 % Occupation |3 575 jours
Prise en charge résident 1:;’”’5?5 0 ';T;'“':m ani
Subvention du Conseil Départemental 72 000 € f an

20780033
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cmi% AGES Extrait du Registre des Délibérations

e Du Comité deS AGES du Pays Trithois
SEANCE DU 16 OCTOBRE 2018
N° 20180034

L’an deux mille dix huit, le seize octobre & 18h00, le comité syndical du Comité dcS
AGES du Pays Trithois s’est réuni au Comité deS AGES du Pays Trithois & Aulnoy lez
valenciennes, Sous la présidence de Norbert JESSUS, Président du Comité deS AGES

du Pays Trithois.
| Date de la convocation : | 10 octobre 2018 Objet :
ice: |32
’;“.’“‘T‘: S s 20180034 : Vote du budget SPASAD
UNANIMITE 2019
Voix pour
Voix contre
Abstention(s)

Présents Titulaires : ANDRE Liliane et JOURNEZ Robert « Artres », BRUNET Joél
« Famars », BAILLEUX Marie Claire et SOUPLET Marie Claude « Haulchin »,
DOLEZ Charline et DUMOULIN Henri « Maing », MOYAUX Isabelle « Prouvy »,
MAITTE Marie Pascale « Quérénaing », POTIER Sylvia « Raismes », MAJDALANI
Aboud et DOYEN Michel « Rouvignies », JESSUS Norbert et HONORE Claudette
« Trith-Saint-Léger », DUPONT Michel « Verchain Maugré »

Présents Suppléants : ARMAND Mauricette « Haulchin », LASSELIN Marie Jeanne
« Hérin », HAVEZ Christine «Prouvy» et GABELLE Jean Claude « Verchain
Maugré »

Excusés-Absents : DUSART Julien et RENARD Gérard « Aulnoy lez valenciennes »,
PAMART Jean Baptiste donne pouvoir a BRUNET Joél « Famars », SCARTOCCET]
Franck et KERN Claudine « Hérin », SOPO Bemadette et GOUGET Jeannine « La
Sentinelle », METAYER Jean Maurice et HAMIEAU Maud « Monchaux sur
Ecaillon », DILIBERTO Martine et TIMPANO Pascal « Petite Forét », CHOAIN
Isabelle « Prouvy », MAITTE Sarah « Quérénaing », PILLON Michel « Raismes »,
GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant » , GILLERON Mare « Verchain
Maugré »

La secrétaire de séance : Honoré Claudette
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VU I'instruction budgétaire et comptable M22

Monsieur le Président PRESENTE a I'assemblée le budget prévisionnel 2019 de
SPASAD.

Monsieur le Président DEMANDE & |'assemblée d’approuver le budget prévisionnel
2019 du SPASAD tel qu'il ressort du document budgétaire joint 4 la présente
délibération, ¢laboré dans le strict respect du formalisme imposé par I'instruction
budgétaire et comptable M22.

Le Comité syndical
Vu I'exposé de Monsieur le Président
Aprés en avoir délibéré

ADOPTE a I'unanimité¢ le budget prévisionnel 2019 du SPASAD, tel qu’il est présenté
et charge Monsieur le Président de son exécution

Ainsi fait et délibéré Délibération télétransmise
Pour extrait conforme, en Sous Préfecture de Valenciennes
Signé, le :

oredat g
E‘.‘F.i.ﬁ M

Be

207180034 2/6



RECETTES INVESTISSEMENT 2019 "SPASSAD"

153

RESTO.A |JARDINAGE &/ TRANSPORT Pou Memoire
CHAP. LBELLES SSIAD ESAD  PRESTATARE oot | aricoraae Iccoupaone] OR8] s
28013 [Frais cévaluation 720,00 o0o0el  7s500¢ 0.00€] 0,00 0006 1475006 230006
2805 |Concessions ol drots smiies, brevets, 1D00€ 190006  125000¢€] 0.00€] 0,00€] 0006 17s000€]  24500€
28154 |Matiislal outliage 0,00€ 000 € 000€ oooe  130m 0006 10mE 100€
Fsizfistions ginéales, sosnosments, ;
28181 s 2500e 200 100,00 € 000¢] o0el I:I.tﬂd mmel 42500 €
26182 |Mistéried de Transpont 162000 00 0o0el 0.00€| opoe]  2a000e]  wome 1555006
28180 |Matériel de Buraay ot nformanque S00€  1000€  264000€ 0,006 ooel  oooEl  33000€] 3s000€]
28184 |Mobilier 1280,00¢€] oo0e]  4s000€] 0,00€] 0.00€ 0006  174000€]  173500€
20188 |Auves immoblisations corporehes T0.00€] 000€ 000€] 0.00€] 0,006 000€! 00 € 000€
TOTAL CHAPITRE 28 14735006]  35000€]  s20500¢] 0n0el 13w 240000€]  2102000€]  22E7000€
Total Cumulé| wmswel  wasoe] smsm]  omd 1w 2 at
DEPENSES INVESTISSEMENT 2019 "SPASSAD"
RESTO.A |JARDINAGE &| TRANSPORT Pour Mémoire
CHAP. LBELLES SSIAD ESAD  |PRESTATAIREl oo | ericoLage Inccompachel OTAVK 2018 e
2154 |Maiiviel ol puiifiage 000} 100§ 0.00€| 0.00 €} 130.00€] 000€ 130,00 €| 100
Insiakafions pendrales. agencements,
218 dvers 600 ol IBOY g mel o Moy [ !
2182 |Matériel de ranspor 13236,00€] 00€ 0.00€ 000€] | g0 1323600€ 1300000
2183 [Matiriol de Bureau et informatique 150000€]  36000€]  254000€ 0.00€] 000€ OO0E 4400006 770006
2188 |autres immoblisations comoreles 000€] 0.00€ 00 nm am 240000€ umml zmmq
TOTAL CHAPITRE 21 14795006  3B0M0E 5280 :
Total Cumulé | snmswod s smssnd
FONCTIONNEMENT SPASSAD
RECETTES 2019
Reslod | Jodnage d | Transpot TOTAUX Foor Vemoirs
S0 | B | Pesin | okt | Bikcos | sccompesni | 20w 11§
731142 |Dotatons de Sars 748 975,000 164 2860 6,00 0,00 000 0000 81326100  5Z342810
TA3141 |Produits ks harge du dlurtement [APA} SAAD 0,00 0.00] 1104 770,00 0,00 0.0 0000 110477000] 654 872,00
T33241 |Produil & ke charge du ddssrdement [DOAES ) SAAD 0.0 000 2685000 0,00 0.0 0.0 26 860,00 1 25800
T34'7 [Produitd s chars de lsager - SAAD 0,0 000 43358600 0.0 0.0 000  awseep0| &4
A |Aates oodss 4 @ Curge oe erces 000 ool 220000.0] 000 0, 200 noowm|  2eIEW
TOTAL GROUPE | 748.975,00 | 164286,00 | 178523800 | 0,00 M 000 | 2688489.00 | 2530 250,00
6413 | RemboursemaniRémuniraton & Persomel 2800000 26 000,00 F3883.00
TO8S | uskes produts des ncivils anneres 12830000 00| 28040000  1eiomo00|  150eR0M0
TOTAL GROUPE I 0,00 u.au 2800000 |120310,00 | 33720,00 | 26040,00 | 21907000 | 22368200
002 |EXCEDENT DE FONCTIONMEMENT REPORTE 0.00| 0,001 0,001 0.00 0,001 0.00 .00
TOTAL CUMULE/ 748 575,00 1uai.m| 18132800 12931000 2720000 2 2017568000 27T
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FONCTIONNEMENT SPASSAD
DEPENSES 2019
Restiod | Jardrage | Traempert TOTALX Pour Mbmaim
COWMFTE LBELLE ESWD ESAD Fregiaiare Donkis Brcsage | accompuged == Py .
#0611 | Eauel Assainssamen S000E ME00E TE5.00 1E5100€]  1B4100€
60612 | Elecirichs - Gax SOL0E|  ME00E 40,00 €] 1 170006
60613 | Crautfage I1STO00E| 218006 1850006 3TeB00€]  37BSME
B0611 | Combustibles el Carburant 770006 3584006 BODODE  36000€] 180000€) 185000€]  19.47400€) 1730700 ¢]
60622 | Produls deniraben BOOODE| 188006  Z92S00€] 100.00€] 401006 IB6TOOE
60623 | Foumnfures Jaloler Lon (1L 100000€ 11000,00 200000
606M | Foumires Admnisiratives 100006  &100 I000E 455200 4 538,00
Autres foumnilures hitaléres q00E  wi00e 00 € sime 61
60628 | Autres Foumires non stockées 1200006 %800 20.00€] 1080060 2118006
B066 | Foumnitures médicass 5006 MOO0E 0,00 €| 710,00 €| 72000 €
Total Chaptre 60 1511100€]  56M000€]  1048000€) A06000€] 260000€) tasbo0€]  3EMONE  BesN¢
1118 | Prestations de sérvices 4 caractére médica 108 500,00 €] G 108 500,00€] 122 00600 €
§112 | Prestations de sendces & caracténe médico-soce! nooe  00oe 0006  E5RN0E
Total Chapire 61 10850000€  o00e [T T 3 000¢]  10850000€] 2MSs00€
£251 | Voyages el déplcemarts 17500060 3mac0él  m9oa000 MCLCESE
6256 | Fras de Missions 130,00€ 130,00€ 1260
B261 | Frais d Affranchissement 30006 11006 8e1000€] 1080006 30006 MOME 11400l 1148300¢]
G262 | Frais el Takoommunications 2000 70T3.00€ 100€ ooo€l ool ma,mﬂ B 72600 €
6282 | Prestations d'almertation a ledérier 200006 000 0006 7200000 900§
6238 | Aures Prestations exemes T T T ané
Total Chaptre 2 smed onwd s noond amnd  wowd e B
Total Cumulé GROUPE 1|  12678100¢]  985000€]  6553000€] T711000¢] 6900006 21000¢) 2834006 MEERW
g2z5 | inenmités Aoosssor, au Compiatie o au Rigissr 300,00 300,00 2180
Tol Chaphro 62 00 000 300,00 000 (1R 0,00 300,00 ]
g1 | Cossaton Tramspon sa00 | 1ism00 | mamm 42000 | 40000 | 20000 | o000 | 2810800
§50 | Cosaions vrsbes s FRAL 150000 | «pa00 §2100 oo | 0om 50,00 B207.00 157500
§5 | Facoators dm anckyess 4 b ben Coning £68500 | 15MD0 prgyel: ] 16X oMW 0 18 801,00 1004100
Total Chapte €1 136500 | 316200 | 4totee0 |  7ases | 7ease |  se00 | s7ame00 | s4TMM |
B111 | Pdmudsion Frircpale [Fusome Tists) 37070 7086400 | 2499000 100292100 | 9081610
Be112 | reemnilds de Risidence B Sippliment Fanil 134500 2517100 580,00 0T 28 8070
#4188 | Autres rouminls 13 500,00 16128200 | 145000 17624200 | 164 718,00
a1y | Rémunémion Privcipse [Pesome m?l;ﬂg_ 000 137 388.00 {7500,00 | 15500,00 170 398,00 148 178,00
G413 | Aukes il feled] 712000 W00 | 2TMO00 1305000 Baas00
H151 | Risundgien Pirpe (Pescrme Renplsce 1) T4ETI 4RI B3I
pisa | Aotes it 000 0 s Ll
i1 | Praficers IS0 | B80400.00 SET2.00 o] 350 BOTC
(425 | Gardes el asbening 1052400 1054400 g aEa0
§48 | A BOZTO00 | 2306000 53,00 10420600 | 10368500
#4511 | Cossatons URESAF 564700 wez2apd | 3m000 | 400000 | 350000 | 16569100 | 15046500
BE13 | Cofsstons s chisbes 9o s 3LAT100 350,00 300,00 40BN i ?BE.EI'_-
§4i4 | Cofsslons i TASSEDC 161908 = 0000 18 TTR00 17852 0
BEIS | Cobsabors & CNRACL 200 4R £EM.00 3 B0 S?F:E!:f._
BA0E | Cofssfions suceues Omansmes Soceo [RAFPANC) S50 1 B08.00 190,00 8000 4300 250 i ol
e | Cobsaiors URSSAF fparsome mbdcal £2133,00 | 2000000 §48,00 B30BL00 | BI3ESN0
EE2 | Colisadom au muuoles 1 B75,00 1 675,00 1 856
Bal3 | Colisabors au calse de el 375000 | 110000 4850,00 4 843,00
452 | Cottadons & (ASSEDC 187600 100,00 2ETEL0 e
M5 | Cottors i (IFACL SENN | e 18nm 1400 B0 30 00
SUF | Cotsaion s e Onanitees Socex FAFPAC) ITH0 120000 ALy 453 5 20500
875 | Mdecine du el B 250,00 00,00 .00 195700 188800
B8 | Aures Charges do Pemormel 10 074,00 wee0 | 4o 40,00 4000 | asnee | H98200
Total Chapks B4 STTS51.00 | 146000 | 167888400 | 377000 | 2545000 | 2248000 | 243829800 | 2308823100 |
Total Comut Growpe Il | SBESE00 | 14950200 | 172000000 | 845800 | 2618000 | 2270400 254582300 | 2 3E3TEE00
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FONCTIONNEMENT SPASSAD

DEPENSES 2019
Rasod | Jadinage | Tmspod |  TOTAUX | Powrlémon
COMPTE UBELLE S50 80 Posttsy | e | Doy | scsompapet n "]
15 | Locatons votilins T 451000 1919600 | 130180
013 | Locatons Mobibdes 800,00 500000 | 13zmsm0 wosw | esn
§135 | Evvwter o gwation s bers Ubien 520000 | se00 0000 500,00 7060,00 75000
$1561 | Maimerwrce romrution 188800 £000.0 e | T4
B1562 | Msrmmearce s sl 0 0,08 180 |
61 | Asorance doermags - Consuriens. 2.0 .00 B0
§16) | Pomes dhansances Tanegos oo | s 500 | w0 £0.0 441,00 46830
1 ol §30.00 30,00 1550
6168 | Aues sags 00 700 1000.00 5180
B1EF | Documertaion Ghninaie of momios 0 200,00 500,00 W
£18 | Aces busdwn 150000 0000 2100.00 4890
Total Chapire 61 1039000 | dwwgo | zsmee0 | mavseo | smoo | e | smemm | smemw
&) | Pt Pticatonn, matom bl 1% | 0.0 101400 0
627 | Servoes bancares _ 2] i
Tolal Chapitre £2 150 TH00 1000 000 om0 101400 [rd ]
8| Asws hames francdes 0.9 00 000 me
Total Chapitrs £ 1] (1] 00 1] 1] (1] [ mx
673 | Tows sl s esmies o) 100000 1omp | e
Tota Chapire 67 o0 | om | twew | ow| e | o | towm|  euw
R — 10300 | a0 2000.00 32000 T2
117 | Dotaters s mmotilsason mopoies 1050 | 1 326500 w00 | ze00m | weese | taisae
Total Chagitre €8 W00 | w000 | 39500 oo | 19000 | 240000 | mwemd | s
Total Geoupe nzeoe | ewamw | aroseo | 1o | edo0 | dosese | mamam | miam
FONCTIONNEWENT SPASSAD ]

ANNEE 2019

Rasod | Joofiage | Tmmsped |  TOTALX | Powriimc
na €S0 | Pl | e | Brcomge | sccompapn [ n —

DEFENSES DEXPLOTATION
Tt GROLFE | 12676100 | oesooo | sssaao0 | mraope | ewess | 200 | zsedep0 | weewo
Totw GROPE | seeeann | aosezoo | 1000000 | watwsoo | 2o | zeome | 2sseswoe | 2:3mease
Tow GROPE | ne | dep | o ooo | 6300 | soc000 | eesnoo | 85140
Hacrae o, Rt o} 0% 200 0.0 0 800 (1] 0,00 0.0
TOTALX GENERAUK T ST | 16420800 | 181329800 | 11557800 | 2072000 | amoeng0 | 23834 | 27837720
RECETTES DEXPLOTATION E
Teta! GROUPE | MEETSO0 | 1same00 | 1 TES2MA00 %00 00 000 | Zes048600 | 25308010
el GROUPE | a 080 | ooose | 1singe | m7om | moom | 2womee | 2memo)
el GROIFE | e | o |  om| om 0% 00 00
Sagrine ik v 0,00 0 0.8 0. 0.0 0. w0 000
TOTAUX GENERAX T a7s00 | 16420600 | 101323000 | 1231000 | 3372000 | 200000 | 2917 1TSS TR
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VU Pinstruction budgétaire et comptable M22

Monsieur le Président EXPLIQUE a |'assemblée que le budget de simplification
administratif « CIG » reprend I'ensemble des budgets des établissements et services
sociaux et médico-sociaux relevant de I'article L.312-1 alinéas 6 et 7 du CASF gérés
par le Comité deS AGES du Pays Trithois.

Monsieur le Président DEMANDE a |'assemblée d'approuver ce budget annexe de
simplification « CIG » tel qu’il ressort du document budgétaire joint 4 la présente
déliberation, élaboré dans le strict respect du formalisme imposé par I'instruction
budgétaire et comptable M22,

Le Comité syndical
Vu I'exposé de Monsieur le Président
Aprés en avoir délibéré

ADOPTE a I'unanimité le budget annexe de simplification « CIG » 2019, tel qu’il est
présenté et charge Monsieur le Président de son exécution

Ainsi fait et délibéré Délibération télétransmise
Pour extrait conforme, en Sous Préfecture de Valenciennes
Signé, le:
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RECETTES D'INVESTISSEMENT
Accueil de jour
X EHPAD EHPAD "Les Ribsiance i Accueil de pur Pour mémod
Compel LReil "Harmania” Godenettes" Autonomie Ls - Y okeso® SPASSAD TOTMD 2010 18
Relaillence
165 mcé"e'” 0000006  2000000€|  G00000€ . . 8 - €| ssoo000¢ 46 000,0
TOTAL CHAPITRE 16| 3000000€ | 3960000 € 6000,00 € - % - & =€ asooop0€] 4600000
48011 |Frais d éablissement T, 680,00 € - & = - & - £ 680,00 £ B80,0
m:almwm 1 000,00 € - & BS0,00 & - € - € 147500 € 3nsboc 4 240,0
28031 |Freis of dtudes 340,00 € 1 050,00 £ 45,00 € - € - & - £ 1 740,00 € 1 740.0
205 [(oocessions et droks 1 M500€ 960,00 € 71000 € 190,00 € 190,00 € iTS000€E| S14500C § 9950
L4
812 des §70,00 € 2 730,00 € 1 240,00 € 00 € - € 3 5 020,00 € 1550,0
rrains
(Constructions sur sol
mu s Bt b € £ 410,00 & - £ - 8 € 410,00 € 410,0
Constructions sur sol
28141 | gaytry|, bitiments 1 250,00 € 200,00 € 1 250,00 € 3 € - € 2 700,00 € 17000
Eb};hm sur sol
75145 [T2utrul, Inst générales, 440,00 € - g 440,00 € 995,00 € 0 - €| 1srseec 24880
M'.
28153 [icstalations § carachive 700€ aspe 70,00 € £ € - € 555,00 € 500
13 580,00 € 24 700,00 € 3 860,00 § 430,00 € 240006 13000€| 4395000¢€ 43 670.5
25 980,00 € 15 980,00 & 16 050,00 € 1680,00 € 1710,00 € 40500€| 66 805,00 ¢ &2 200,0
at 3 860,00 € & 355,00 £ [ & 2 340,00 € 1402000€] 2657500€ | 311600
26183 :'::*"; e burens at 1670,00€ I11000€|  1120,00€ 170,00 € 170,00 € 3330,00€| 11 570,00 € 4 830,0
2184 |Mobilier 13 710,00 & 12 230,00 € B 690,00 € 4 730,00 € A 540,00 € 174000 € | 65 640,00 € B2 675,0
26185 |AUtreS "I'““’“““"' & BB0,00 € 8 940,00 € 1 345,00 € 240,00 € 565,00 € TO00€| 17 040,00 € 15 14,0
TOTAL CHAPITRE 28 7510500€ ] §742000€] 3I6I7500€| 945500€ | 117 €| 3262000€] €] 242
| TOTAL CUMULE $5 105,00 € mn%ﬁ;%_-m . 1282000€ 03000€ | 388 635,
BUDGET ANNEXE "CIG" PREVI 2019
i Actued O
- EHPAD EHPAD “Les Acrueil de jour Foair e
Libatds ¢ Ritidence "ta . SSlaD TOTALX 2019
fﬂ!ﬂ4 *Harronie” Godenetiss™ _ ¥ okoso' nie
1641 [Emprunts en Euros - K - & - € 740,00 € - £ - € 2 740,00 € 2 600,0
i Do - € - €
cautionnements regLs 0 poooo e 20 000,00 € 4 000,00 € 44 000,00 € 45 0000
1601 Autras emprunts A 4 400,00 € N = € « € 4 400,00 € 13 040,0
TOTAL CHAPITRE 16 20 000,00 € 24400,00€ | 40 €| 274000€ - 8 - €] s114000€ 61 640,01
Concessions et drits
205 shmikaires Hrevets 5 DO0,00 € 5 000,00 € L] - - & - E 10 DO0,00 € 10 000,0
TOTAL CHAPITRE 20 5000,00€ 5 000,00 € - - £ - £ - €| 1000000€ 10 000,01
sur sol
2141 |d'autrul, bitiments € 10 000,00 € £ - & i - & 10 000,00 € 5 000,0
|
Corstructons sur 30 = ==
2145 [T0UNA, st glndrales, | o, o € € € € €| 2000000¢ 150000
AmEnagements B .
2154 |Material et outillage _ 15 10,00 € 33 750,00 € 7535004 | = & G500 € 130,00€] 66730,00€ 560150
Instaifations géndrakes,
2181 lagencements, 15 105,00 € 11 990,00 € A0 BAC,00 € 4 000,00 € 5 000,00 € 275500 €] 69 620,00 € 49 350,0
. |Aménagements Givans [
2182 |Materiel de transgart 10 090,00 & 10 000,00 € £ 5 £ 13715006 | 3323500€ | 37 000,0
Matériel de bureau ol
2183 ik 4 400,00 € 4 400,00 € ] € 500,00 € 4 400,00 € 13 700,00 € 1453700
2184 [Mobilier o £ 000,00 € 5 800,00 € [ 1 800,00 € 1188.00€ - €] 137ED,00C 11 180.0
Autres immobdiEaticns
2188 conpowles 300,00 € £040,00 € € HIS00€ 110000 € 240000 € 10 755,00 € 18D
I'TOTAL CHAPITRE 28 70 105,00 C 2802000€ | 3837500€| 671500€| 11755000 1291000€ | 23789000C | 216 985,00
TOTAL CUMULE $5105,00€ | 11742000€ | 4237500€| 945500€] 1175500¢€ 22920,00€ | 299 030,00€ | Iva 62500
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14 155,00 € : €] 360 856,04 €
911 261,00 € 261,00€ | 23 4IE00 €|
B4O0O00E] 72000004 g% 156 00000 €
1104 77000€ | 110477000€ | 892 #9400 €
ws0me| 28 18 256,00 €
03 5.0 € ] 484 17800 € |
' ESS6000€| 124E6500E 10550000 € 1 1049 296,01 € |
nsit mmmﬂ{m TSBmIo0E| 817955286 15T384728€ | 17181607
T2 e | stome| @i 13416377 € - 8
TR (ENES G s = M | #3008 € 4731200¢€ €
735211 |Tanf hibergemert (EHPAD) Départament 153 B0S00E | 255613306 410 817,30 € | qung 5E
7352121 [Feclalt diperdance (EHPAD) Département | 273 160,586 |  327881,00€ 601 041,58 € s m.s:_i_
738311 [Tant hibergement (EHPAD) Hébergé 1056 JEB00 € | 1157912706 22409570€ | 2351 122,71
7383z [Perticioation oy résident au tanf SOMLNE| 171085008 22060600€ | MEaE
71581 |Penchotts & 1a charge de b CAF 51600006 | 78407004 130 057,00 € =i
i) prochills & 2 charge de firanoears 220/000,00 £ MMI 216 Y5600 €
= T e | =2 = : ¥ Ry
[
EAI5 |Rembous s rémunérations dypersormel | IDS 000006 | $0000,008 16 246,00 € 12 000,00 § WOOC0E] 2W4MED0E[ 4S5BT
T %umm 3 500,00 € 5 913,00 € 943300 € FAXLOE
7088 prodits des Bctvites anndes 1%1 070,00 € Hlt?_p,wt 169 E.L0 6
747 _|Subwenntions et participations 133 230,00 € 36 T25,00 € 169 955,00 € 195 425,00 &
7548 [Autres remboursements de fraig = € i
o ¥ w34 ]
07 _|Exvhdent forctignnement 4223339 ¢ 4223339 € = f
g T =2 iy o by \ ;.5|!' e
BFAD Les
[Compee Lo __wm* Kdoreme | "La RelaBenre" mw?w SPASEAD TOTALR 2015 mm_
CROUPE |
EO611 [Em o1 Asssinemament HEmE]  SusKE 16.405,00 € 101000 € 230,00 € 1] &2 [3 I
£0611 |Enarge, Becricté BWEWE| 1557006 11700 & 1E25006| 500006 17MI0E|  BO403.00€ CET0
£061) |Chaulfage SEME]  ammme 40 836,00 € Ipen00E| 2450008 3798006 14663400 € 147 2587 €
£0621 |Cembussities st rburmt EEITE 4352004 15006 2E00E|  2550,00€ War0e|  3483800€ 3168410 E
60627 _|Preciults dhentresien 10962006  15632,00€ 3763,00 € 1620006 2020006 A1 00E]  3B0IEHOE 1 OB €
ED623 |[Foumtares dateier _ InsImE 39D E 161,00 € 120006  1060,00€ LO0O00E| 21 096,00€ 20073056
EOEL4 |Fourmitures sdmirstratives S4va0 € 5 368,00 € 312600 € 120006 10000 ALOROE|  20822.00¢€ 20 863,01 €
BOIS |[Fournitures serisines, Adusatived et lolsny 13006 80,00 € - & 610,00 € 210,00 € [3 1811,00€ 140651 €
BOEG) [Proults meoreinencs IR MIE] 21 3406 - £ - & - 4 - €| 3BANN0E WINSIE]
| 06368 [Autres foumiures hizekéres WME| B4R 00E 110,00 519,00 € 105,00 € BIL00E|  1096L00€ 1108RETE |
| 60628 |hutres Roumnftures non stockles | soapoe 5451006 168700 € 1010 € B0 E iESEO0E] 1881700 1517580 € |
| 6063 omtres simeare 250006 | a8 S0a00€ o 0500 £ Iome|  10mmi £ IS14MM0€ M5 Qa5 A1 € |
0 Foumires médcies TIN0E|  G2IANE - € - & FINE0E,  135296.00€ LM L E
Total chapitre 50 33435600 € | 38219500€ | 1B987700€ | 1B50000€ | 14770,00€ | 3ISELLO00C 979309,00€ | 9EI 15830 ¢ |
i3 [Prestat de senice & mRoEE médo-wocil I, 00 & fime 46,00 £ - E « & ssa100€ B E1367 €
E1118 [Prestatiors de services & casactire midics! BLIG00€| 20800 [ - €] - 4 108500006 13792500€ | 151 366,61 ¢ |
Takal chapitre 61 94EB00E | 2492100€ 956,00 € - € - €| 10ASO00GE | 143846,00€ | 239 999,31 € |
G242 |[Transports dusagers - & - €| 43185006 [ 19050006 62 215,00 € 42 955,00 € |
6351 [Woysges et déplacements G700 € 5700 0,00 & S E - @ MOGIC0E]  46554,00€ -ts‘.l'l'l,:l?_!“
2% IMitsors 256,00 € 1BELA0E 00 € - & - 130,00 € 225600 € 2205904 |
5250 hcaction e 166400 209,00 - K - f - E 1873.00¢€ 06K
6261 dafirarchissemant 180500 € 195400 & 141B00 € | 710,00 € 350,00 € No7eE] 18900 |  paSEIE
fiahid de tldenmmurncation S4E200€| 14800006 4 084,00 € somane| 22000€ BOGRO0E]| 43739.00€ A3 BAEIAE
%mp Si7u0e| B0 0RL00€ + 4 - & - 4 - &) 13525700¢C 137 206,71 € |
axting sz - & - & - €] z:3oome| 15seme TIO000E]  105140.00¢€ 36 479,97 €
kg_upmm - & - - § - E = - 4 D00.00 € 4 € |
"~ Total chapitre 62 835900 | 101 €] [ ' 3 : ]
Tom. G Gamisoc sesssisec| Trmmec| wmane | sruome| asusec Tsnznaee] {ssrine
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EHPAD Jour Tt
A . | vt ] [l oo ] Preerbdindd '“""‘:"“.“' SPREEAD J TOTAL 2015 ]- i
GADUPL s
TEH0E BN of | o 10 657,34 € 1T
- £ S1L0E S000E 1M e 300,00 § FERE 13 166
[} 1675004 ! [ €] 18 F 3 1
— vmee | ianme] Imseee T T —TS (3 T
HTSME]  Deeme 185700 € 1 530,00 € 174004 WALNE| ess7z00€]| it
3 £ 1 1 327,006 T BT 00E|  I379S00C 118087
5 [ 10 023,00 4 [} [ 5 1 u €| 48 3 &7 8oz B
BIVO0E] 20381),000 161 083,00 € IESNO00€E] 132950041 1OMIII00€] 1OSTIOA00€ | LEMTMS
11 193,00 § [] ‘ & 152,00 € 50,00 € 85000 11 097,00 & S8 992,00 € [
PLIBY Shutyge | 101 837.00€ | 73 108,004 IBMID0EL  S4S0008. 000081 IMIGL006] SPG0SO00E 90 173,3
B413% [Rémunmtion prinipal (Personnel N Tiul) 1B ST00E] P00 43 375,00 € 10 00000 € - 4 70 FS00E | 56D 5300 € 53 601,00
B4138 [Autred Indemetds 2TITO0E|  ERMLO0E B 476,00 € B0 E - 00006 | 43071006 377930
JWE00E |  LDBISARE B15,00 € r & - MeceE] 11231346€ | 10408
I TH00 € »_& + 4 = 1,00 € 103,00 € L7878
1wl rae]|  40oonm0e Sazbod| 17430,00€] 13 700,008 - €] odossyae]| wenrs
« & I7 128,00 - - 4 £ 17178000 159584
-t
480 999,736 | 353235004 €| 1352000067 IOSBAY0OM|  MIITI00M | LE35667,73€| 15881040
S A 10 L] € 00E - 2 0 344,00 € 35 45100€ M A
-kt LR ] ] £ SNl ITEED 14396006 ] MS3IMSDL] I
IDEN0E|  MIaE S mme Sovamon| JMmmed|  ieevione]| 433SA00C]  su@s
- 4 = 1 167,00 - £ - & - 4 16700¢€ | 184
Hrnmoi 4000 B4 Sae00 € 1EMmD0E THE 00 e 403180 € Bl ZED.00 L 77 3002
15 350,00 £ § 650,00 € € 1 180,00 & 18 779,00 € = [3 [T XY
1Bane]| e 4808100 ¢ 49700081 3 90,004 G1M400€ |  TNTSI00 € s
4 BELO0 & 3 453,60 § 1 368,00 € 150,00 § 5,00 ¢ 254,006 11 680,08 € TETT]
- €
120325008 | (a0 3T008 - §| 3:88000€| 74970008 RICEI00E | 390058.00€ | ¥ i
45,008 - i - & € - 4 LB75.00€ | 271400 ¢€ 16758
£ 603,00 € 9373004 - & B0,00 € L 375,00 8 ABSI006|  2284000€ 23 3865
11 BER,00 € 14 091,00 4 - & 1170,00 € 1 558,00 ¢ & 676,00 8 31 761,00 € 30 60,4
PAASRO0E | 113 370,006 . & 35006 3600 NOFAIE | 343 062,00 € 334 148,7
5 502,00 € § 484,00 4 - £ 10%0,00 & 40,0 4 960,00 € 16 026,00 € 15 40,4
274400 € I 579,00 350,006 FE 361,00 € 1957,00 € B34300C TR,
MEMC0E!  R2ONSC0N 10 145,00 & S7IO00E| 3 ME004 1511006 [ 208 sos.00€ 200 4904
3 I [3 €| s 3408 33 3 Y
30ensATNTE 3 © €] 7847 €] 7
= EOUPE LI _
BT Me00E]  3m P00 0 memooe] wussoe] 31 icesoe L1006 | 65741500€ [T
£57100 € [} [l A moo0e 7 30,00 € 3 136,00 [T} 1] e777emOC +5 0087
[T bew oty 139,00 & 5100 € 1351006 isnooE] 1 pea0 « & ARRTLONE | @ 117ME
61551 __ﬁ-m-m 10,00 & iemd - € - € - - & 141008 € 14360
188 sk b of S$E0 451100 € 1,708 LENO0 € 1Me0e Teome| IaTImERC Do
£1561_|Maortirdors informato % 607,00 € 4 00,56 € 145000 € 100,00 € 138000 € $EEME| I9205004 2 860G
41562 [Mwrtaraccs mussned madical 519,00 € 00,56 € - - & 1 - & 1 200,00 € L1066
1568 [Mairierance aul matdrisly outilapes 5 rinoe 1018006 1482000 L13800 € 1150,00 € - & 13ssso0€ 12710
BLE1  |Ausurerwe dormmage - Lonthaciern 88008 | 1 BO%.00 € - i 130008 135004 ) 50,00 4 3 105,00 € _luas
L) SAmerency gy Oarge 25004 i 13,00 € 1aop0gl _1BSmE O iy
16 |mesporatelie clvie i 55,00 § [ x & 100,60 € 108,004 230,00 € 140400 € 17903
ELER |Prime dassurance s o 338,00 € 39300 K 1 537,00 € 35,00 € i [ 1000,06 € 331700 € 183
| E1ET[Documant ghdrmin s becigue L 025,00 € « X $A0,00 € 150,00 € B0 0 € 500,00 € 1as300¢ FFTIN]
BLES |Autrea Irals civar 70,00 € . & « K 1010,00 € L 540,00 € 2 100,60 € 493000 € 7 TarA
Totsl chaphrn 1 255 37800C | 310753,00€C | 1pIvIsD0cC 41020,00€ | 43 080,00 € T Bi7 60700€ [ E3100ET
[F] icat L 035,00 £ 2 £15,00 8 1 000,00 € 150,00 € 040,06 6 1014,00 & 6033006 &gl
B2?  |Seewvices linceews o) asimilis L | - Ak phe - i = g - 4 4500 € 473
Tural chaplire 102500€C | 7010060€ 104500 € 150,00 € RA000 € 161400 € §0B4.00C | 57269
| E576_Jares mbvmtion 4 21 300,00 € - € - 4§ 21 380,00 € 11 3.0
Totsl [ -+ €| 313m0p0c a e [3 s £ - & 21380.00€ | 31 3800
8611 el Ty e denr = & £ E = & 162,00 € [] FeN0L ) 0 roean
i e EISE00§ 5 MO € 50,00 - q 11 706,00 © Fr R R
[ EISEO0C | 391000 € - % 0oL - € - £ 124TEDOC | 130835
LT3 [Fitres srvsahds (6 oo prtiewan} - i L € = i - & Lol 1 000,00 € 2
Totsl ¢ [t] - £ - £ - & [ - € 1 600,00 € 1 000,00 € 832,04
e e TEMO0E 2 rocoe L [ 150,00 € 150,00 € 3 30,006 10 885,00 € 40820
8112 [Ameems imeoist oporsies 72 430,50 4 e 7000 € ATEI0 € §25500€) 11565004 19700008 | 342 145.00€ 00 1D
Tatal chapltra 68 5 £ 87 € 3617500 € 455,00 € -Hg&g! 11920008 [ 3I5303000€] 4430000
TOTAL GF 7] mmq 44347100€ | I4035H00C | SOEIS00C | S5675,00€ BIITI00C | 1111577.00€ | Lussere
3 [odfica fonctionngmers - €] 1078035¢ 40 000,00 € SO7E0ISE | 452637
TOTAL GROUPE 14104111 2750.535,97 € | 1060 000,08 ¢ B95467.00C| 432840006 | MI4IO00€| I0LTEER00€ [ 10I56B400IC| 1018874
DEPENSES DEXPLOTTATION =
EHFAL ~ EWPAD “Las | ocuell de Ricusi Four maman
S | Gosenatiny’_| e | aneaiiencet | rvononar | S0 | Tomauxass | MRS
TOTAL GADURE § 412334006 | 500 IRLO0E 167 209,00 € BETIS00E | 52400008 IR 3400 | 1547 217,00 | | 55744
TOTAL GROUPE }f 4 00 447 57 € | 1 906 503,00 € SIOP0EN0E] 0N MOO0E]| 241 MEO0E) IS 53006 | TEATZEEIFE]  r4anOnL 7
TOTAL GROVPE 12 13T BADOE | 44 ATAO0K 140 26R.00 € SeEMSO0E| seersooe] 0 maniood| 1anasiro0e| 1umMa
| EEPRIGE Dl TAT N2 - €] e ) 000,00 € 50 71 €] ey
T — T swsmpre|_asameme] exmcsmerc] siusring
. ACCTT IS CAERFLONTATION
TOTAL GRENS 1 2503 572,504 2280008 E B9 sa006] 4Gaswood] INC0ME] IMASS00E] DEMPPOLEEL | Jassasal
TOTAL GROUPE 11 TRE]  soedmed e - €| pesanid LFHTOM0E] 574 704,00 € £10 00,7
TOT AL GROUAE 0 - £
REPRIGE ThT W2 < € a3 ]
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cgml% é@s AGES Extrait du Registre des Délibérations

Bu Pays Britthois

Du Comité deS AGES du Pays Trithois
SEANCE DU 16 OCTOBRE 2018
N° 20180036

L’an deux mille dix huit, le seize octobre & 18h00, le comité syndical du Comité deS
AGES du Pays Trithois s’est réuni au Comité deS AGES du Pays Trithois & Aulnoy lez
valenciennes, Sous la présidence de Norbert JESSUS, Président du Comité deS AGES
du Pays Trithois.

Date de la convocation : | 10 octobre 2018 Objet :
Membres en exercice : | 32 . , ,
Présents : 19+1 pouvoir 20180036 : Tarification 2019 pour

I'ensemble des établissements et

Voix pour UNmWITE services du Comité deS AGES du
Voix contre Pays Trithois
Abstention(s)

Présents Titulaires : ANDRE Liliane et JOURNEZ Robert « Artres », BRUNET Joél
« Famars », BAILLEUX Marie Claire et SOUPLET Marie Claude « Haulchin »,
DOLEZ Charline et DUMOULIN Henri « Maing ». MOYAUX Isabelle « Prouvy »,
MAITTE Marie Pascale « Quérénaing », POTIER Sylvia « Raismes », MAJDALANI
Aboud et DOYEN Michel « Rouvignies », JESSUS Norbert et HONORE Claudette
« Trith-Saint-Léger », DUPONT Michel « Verchain Maugré »

Présents Suppléants : ARMAND Mauricette « Haulchin », LASSELIN Marie Jeanne
« Hérin », HAVEZ Christine «Prouvy» et GABELLE Jean Claude « Verchain

Maugrée »

Excusés-Absents : DUSART Julien et RENARD Gérard « Aulnoy lez valenciennes »,
PAMART Jean Baptiste donne pouvoir 8 BRUNET Joél « Famars », SCARTOCCET]
Franck et KERN Claudine « Hérin », SOPO Bemadette et GOUGET Jeannine « La
Sentinelle », METAYER Jean Maurice et HAMIEAU Maud « Monchaux sur
Ecaillon ». DILIBERTO Martine et TIMPANQO Pascal « Petite Forét », CHOAIN
Isabelle « Prouvy », MAITTE Sarah « Quérénaing », PILLON Michel « Raismes ».
GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant » , GILLERON Mare « Verchain
Maugré »

La secrétaire de séance : Honoré Claudette

20780036 1/4
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Monsieur le Président PROPOSE & |'assemblée de délibérer sur la tarification 2019
de 'ensemble des élablissements et services gérés par le Comité deS AGES du Pays
Trithois comme ci-joint.

Le Comité syndical
Vu I'exposé de Monsieur le Président
Aprés en avoir délibéré

APPROUVE 4 I'unanimité la tarification 2019 de I'ensemble des établissements et
services gérés par le Comité deS AGES du Pays Trithois comme ci-joint,

Ainsi fait et délibéré Délibération télétransmise
Pour extrait conforme, en Sous Préfecture de Valenciennes
Signé, le:

20180036 2/4
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TARIF 2019
RAPPEL 2018 2019
PROPOSITIONCIG| RETENU | PROPOSITION CIG
RESIDENCE AUTONOMIE HEURES CLAIRES
HEBERGEMENT 1762€ 27,28¢€ 2795¢€
REPAS DU MIDI+ POTAGE 15,54 € 15,55 €
REPAS MIDI+POTAGE+PLATEAU REPAS 1842€ 18,60 €
Systéme d'appel 24,03€ 24,03¢€
BLANCHISSERIE (au KG) 328€ 328€
RESIDENCE HARMONIE "EHPAD"
HEBERGEMENT 66,18 € 61,39 € 65,68 €
GIR1ET2 1901€ 20,66 € 23,66 €
GIR3ET4 13,78 € 13,11€ 15,02 €
TALON MODERATEUR 473€ 539€ 6,37¢
TELEPHONE 0,57 € 057¢€
RESIDENCE GODENETTES "EHPAD"
HEBERGEMENT 64,21€ 59,79€ 63,79 €
GIR1ET2 nne 2152€ 2307€
GIR3ET4 13,78 € 1366 € 1464€
TALON MODERATEUR 584 € 578 € 6,21€
TELEPHONE 057 € 057 €
ACCUEIL DE JOUR LA RELAILLIENCE ET YOKOSO
Tarif accompagnement a la journée 2850€ 2990 €
Tarif accompagnement a la demi-journée 14,95 €
Transport communes du SIVUI et hors mrrlimurles dlu SIVU mais 407€ 407¢
dans un rayon de Skm ou moins d'Haulchin ou petite forét
Transrfnrt mrlnmune ht_}a‘s SIU'I.J mais dans un rayon de plus de 1245€ 1245 €
Skm d'Haulchin ou Petite Forét |
REPAS INVITES ET PERSONNEL
En semaine 16,00 € 16,55 €
Dimanche/Jours fériés et repas anniversaire 1700 € 18,50 €
Repas personnel et stagiaire 470 € 525€
Cafétariat planche de 30 tickets 4500 € 45,00 €
20180036 3/4
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TARIF 2019
RAPPEL 2018 2019
PROPOSITION CiG | RETENU PROPOSITION CIG
SPASAD
SAAD
Prestataire "Baréme Conseil Départemental du Nord"

Lundi au Samedi 21,00 € 21,00 €
Dimanche et jour férié 22,87 € 3,10 €
Prestataire "Baréme Partici on intégrale”

Lundi au Samed| 23,19 € 23,42 &
Dimanche et jour férié 26,01 € 26,27 €
Frals mensuel pour paiements en chiégues CESU 6,50 €] 6,50 €
Restauration & domicile
Repas Midl 8,05 € 8,13 €
Repas Journées 12,56 € 12,69 €
Transport accompagné
Abonnement annuel 35,00 € 35,00 €
Véhicule seul (heure entamée) 5,10 € 9,20 €
Véhicule accompagné (heure entamée) 11,31 € 11,42 &€

Garde Itinérante de nuit ( majoration de 25% pour les nuits de dimanches et jours fériés)
Tarification 1 & 'acte : Aide 3 |2 prise des médicaments
Fermeture (portes, volets, gaz...)

Assistance & 'hydratation

Fose de bas de contention

Tarification 2 & I'acte : Aide au coucher

Aide au transfert, & la mobilisation

Change simple et gestion de 'incontinence

Aide & 'habillage ot au déshabillage

Tarification 3 & I'scte : aide 4 la collation ou au repas
Alde & la tollette ou tollette compléte 15,00€/ Passage 15,00€/ Passag
Soutien et saccompagnement psychologigue EI
Tarification 4 b I'acte : Intervention non programmide 20,00€/ Passage 20,006/ Passage-l
Tarification 5: Nult calme : 1 intervention
Nuitde 7h : de 22h & 5h

Tarification &: Nuit agitée - 2 5 3 interventions
Nuit de 9h : de 21h & 6h

Tarification 7: Nuit calme : 1 intervention

9,00€/ Passage 9,006/ Passage

12,00€/ Passage 12,00€/ Passagé

78,00€ TH,OO €

11200 € 112,00 €

102,00 € 102,00 €

Tarification 8: Nult agitée : 2 & 3 interventions
Nuit de Sh ;e 21h & 6h

147,00 € 147,00 €

PETITS TRAVAUX DE BRICOLAGE
Intervention ) | 25,50€/heure | | 29,806/ heure

PETITS TRAVAUX DE JARDINAGE HORS FORFAIT

Intervention I 29 50€/ heure ] IJ_gB,EG{.-" heure |
PETITS TRAVAUX DE JARDINAGE FORFAIT ALLANT DAVRIL A OCTOBRE POUR 2H/MOIS
REALISABLE EN DEUX FOIS S| NECESSAIRE

Intervention 25 3TE/heure ' I 25,62€/ heure

PETITS TRAVAUX DE JARDINAGE FORFAIT ALLANT D'AVRIL A OCTOBRE POUR 4H/MOIS

| REALISABLE EN DEUX FOIS
Intervention I 24,19 /haure I l 2443/ heure

PETITS TRAVAUX DE JARDINAGE FORFAIT ALLANT D'AVRIL A OCTOBRE POUR 2 INTERVENTIONS
PAR MOIS (Convantion avec la commune ou le CCAS)

Intervention [ 50.00€ | |  soooe

ABONNEMENT ANNUEL POUR L'ACCES A L'ENSEMELE DES SERVICES A DOMICILE
Abonnement annuel 1 3500 € | | 35,00 €

FRAIS DE KILOMETRES APPLICABLE AU SERVICE DE TRANSPORT ACCOMPAGNE ET SERVICE PETITS
TRAVAUX DE BRICOLAGE ET JARDINAGE
Kilométres parcourus | osoerem | | o054€/km

FMIEEENSHEL POUR PAIEMENTS EN CHEQUES CESU POUR LES SERVICES A DOMICILE
Frais mensuel pour palements en chéques CESU | 6,50 € | | 6.50 €

20780036 444
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Canite e AGES
Du Petzys Geibhois FEUILLET DE CLOTURE

Séance du 16 octobre 2018

20180019 : Approbation du proces verbal du 12 juin 2018

20180020 : Annulation de la délibération du 19/10/2017 concernant la modification des statuts
du comité deS AGES du Pays Trithois et la création du Centre Intercommunal des Maison'dge
« CIMA »

20180021 : Modification de la liste des emplois

20180022 : Délibération de principe autorisant le recrutement d’agents contractuels en cas de
besoin lié & un accroissement temporaire et/ou saisonnier d’activité (application de 1'article 3-
17 et 3-2° de la loi n°84-53 du 26/01/1984)

20180023 : Délibération de principe autorisant le recrutement d’agents contractuels de
remplacement en application de I"article 3-1 de la loi n°84-53 du 26/01/1984)

20180024 : Régime indemnitaire de la filiére médico-sociale
20180025 : Décisions modificatives n°3 — ouverture de crédit 2018 budget principal « SIVU »

20180026 : Décisions modificatives n°4 — virement de crédit 2018 budget principal « SIVU
"SIVOM" de Trith-Saint-Léger & Environs »

20180027 : Prise en charge partielle de la rémunération des agents en charge du montage et de
I"¢laboration du projet «Maison’age » de Prouvy par le budget principal « Comité deS AGES
du Pays Trithois »

20180028 : Tarification actes de pédicure effectué auprés des résidents du Comité deS AGLS
du Pays Trithois

20180029 : Budget 2019 EHPAD Harmonie

20180030 : Budget 2019 EHPAD Les Godenettes

20180031 : Budget 2019 résidence autonomie « Heures Claires »
20180032 : Budget 2019 accueil de jour Alzheimer « La Relailience »

20180033 : Budget 2019 accueil de jour Alzheimer « Yokoso »

20180034 : Budget 2019 SPASAD
20180035 : Budget annexe « CIG » 2019

20180036 : Tarification 2019 pour I'ensemble des établissements et services

1/4



ANDRE Liliane TITULAIRE ARTRES S
ARMAND | Mauricette | SUPPLEANT HAULCHIN - 1
BAILLEUX Edmonde | SUPPLEANT HAULCHIN
BAILLEUX | MarieClaire |  TITULAIRE HAULCHIN | — :
B
BARA Jean Frangois | SUPPLEANT ARTRES ,
BAUDRIN Philippe SUPPLEANT MAING j
BAUWENS Mirella SUPPLEANT | PETITE FORET
BECQUERIAUX | Marie Christine |  SUPPLEANT THIANT
BISIAUX Christian SUPPLEANT |  VERCHAIN
BRUNET Joél TITULAIRE FAMARS ﬁ;
CHAVALLE Leila SUPPLEANT FAMARS
CHOAIN Isabelle TITULAIRE PROUVY
COSTANTINI | Clorinda SUPPLEANT AULNOY
DE CECCO Gisele SUPPLEANT | LASENTINELLE | ¢ ollero
DEGRANDSART GET;';“ SUPPLEANT | PETITE FORET .1
DOLEZ Charfine TITULAIRE MAING A . :
DOYEN jeanClaude | TITULAIRE | ROUVIGNIES hnﬁz{fjj_l ? ;
ey ’
DILIBERTO Martine TITULAIRE | PETITE FORET
DUBOIS Joel SUPPLEANT ARTRES )
DUMOULIN Henri TITULAIRE MAING %
DUMOULIN Edmonde SUPPLEANT THIANT
DUPONT Michel TITULAIRE VERCHAIN | SDaujy /M




DUSART Julien TITULAIRE AULNOY
FRANCOIS Stéphane SUPPLEANT | QUERENAING
GABELLE Jean Claude | SUPPLEANT VERCHAIN @ZZ_., g
GARCON Yvette TITULAIRE THIANT
GENARD Christelle SUPPLEANT PROUVY g
GILLERON Marc TITULAIRE VERCHAIN
GOUDRIN Alison SUPPLEANT MONCHAUX
GOUGET Jeannine TITULAIRE | LA SENTINELLE
HAMADACHE |  Belkacen SUPPLEANT | ROUVIGNIES
HAMIEAU Maud TITULAIRE MONCHAUX
HAVEZ Christine SUPPLEANT PROUVY 1 ﬁ% ”m
HONORE Claudette TITULAIRE | TRITH ST LEGER é%‘ —
JESSUS Norbert TITULAIRE | TRITH ST LEG ER—§—
JOUET Claudine SUPPLEANT LA SENTINELLE
JOURNEZ Robert TITULAIRE ARTRES K
KACZOR André SUPPLEANT RAISMES |
KERN Claudine TITULAIRE HERIN N
LASSELIN | Marie-leanne | SUPPLEANT HERIN ﬂ' ==
LEFEBVRE Alain SUPPLEANT | QUERENAING
LEVAN Denise SUPPLEANT AULNOY
LIONNE Annie claude TITULAIRE THIANT
LUBERDA Sandrine SUPPLEANT MONCHAUX ]
MAITE | Marie Pascale | TITULAIRE | QUERENAING x{ mﬂéﬁ




MAITTE Sarah TITULAIRE | QUERENAING
MAJDALANI Aboud TITULAIRE ROUVIGNIES l
METAYER | Jean Maurice |  TITULAIRE MONCHAUX
MOYAUX Isabelle TITULAIRE PROUVY ‘:___Q.Chﬁg-““' -
PAMART | Jean Baptiste |  TITULAIRE FAMARS
PIETROIUSTI Bruno SUPPLEANT | TRITH ST LEGER
PILLON Michel TITULAIRE RAISMES
—_—
POTIER Sylvia TITULAIRE RAISMES C’;ﬁ__J
PREVOT Michéle SUPPLEANT FAMARS
PREVOT | Jean Philippe | SUPPLEANT | TRITH ST LEGER i
RAMEZ Damien SUPPLEANT MAING
RAOUT Michel SUPPLEANT | ROUVIGNIES i
RENARD Gérard TITULAIRE AULNOY i
SANS Patrick SUPPLEANT HERIN i
SCARTOCCETTI|  Franck TITULAIRE HERIN j
SOPO Bernadette |  TITULAIRE | LA SENTINELLE ]
SOUPLET | Marie Claude |  TITULAIRE HAULCHIN j@ ‘4’&)}’ _
TIMPANO Pascal TITULAIRE | PETITE FORET 'r
TOUSSAINT Aurélie SUPPLEANT RAISMES 1
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COtnite cled ACES  rogire s petberasion

e s Du Comité deS AGES du Pays Trithois
SEANCE DU 13 DECEMBRE 2018

L'an deux mille dix huit, le 13 décembre 2018 & 18h00. le comité syndical du Comité
deS AGES du Pays Trithois s"est réuni au Comité deS AGES du Pays Trithois & Aulnoy
lez valenciennes, Sous la présidence d’Isabelle CHOAIN, Vice-présidente aux finances
du Comité deS AGES du Pays Trithois.

Date de la convocation : | 07 décembre 2018
Membres en exercice : | 32
Présents : 18 présents et 6 pouvoirs

Présents titulaires : JOURNEZ Robert « Artres », RENARD Gérard « Aulnoy lez
valenciennes », BRUNET Joél et PAMART Jean Baptiste « Famars », BAILLEUX
Marie Claire et SOUPLET Marie Claude « Haulchin », KERN Claudine « Hérin »,
DOLEZ Charline et DUMOULIN Henri « Maing », CHOAIN Isabelle « Prouvy »,
MAITTE Marie Pascale « Quérénaing » arrivé 4 18h40, POTIER Sylvia « Raismes »,
MAJDALANI Aboud et DOYEN Jean Claude « Rouvignies », HONORE Claudette
« Trith-Saint-Léger »

Présents suppléants : LASSELIN Marie Jeanne «Hérin». HAVEZ Christine
« Prouvy », DE CECCO Giséle «La Sentinelle »

Titulaire absents : ANDRE Liliane « Arires » pouvoir donné 4 JOURNEZ Robert,
DUSART Julien « Aulnoy lez valenciennes » pouvoir donné a RENARD Gérard,
SCARTOCCETTI Franck « Hérin », GOUGET Jeannine et SOPO Bernadette « La
Sentinelle » pouvoir donné & BRUNET Joél, METAYER Jean Maurice et HAMIEAU
Maud « Monchaux sur écaillon », DILIBERTO Martine et TIMPANO Pascal « Petite
Forét », MOYAUX Isabelle « Prouvy », MAITTE Sarah « Querenaing », PILLON
Michel « Raismes », GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant », JESSUS
Norbert « Trith-Saint-Léger » pouvoir donné 4@ CHOAIN Isabelle, GILLERON Marc
pouvoir donné 4 HONORE Claudette et DUPONT Michel pouvoir donné 4 KERN
Claudine « Verchain maugré »

Secrétaire de séance : HONORF Claudette

1/2
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Ordre du Jour de la Séance :

: Approbation du procés verbal du 16 octobre 2018

: Rapport d"orientation budgétaire 2019

: Débat d’orientation budgétaire 2019

: Participation des communes — budget 2019 du Comité deS AGES du Pays Trithois

: Versement d'une compensation historique aux avantages acquis du personnel du Comité
deS AGES du Pays Trithois

6 : Prise en charge des amortissements du budget annexe « CIG »

7 : Prise en charge partielle de la prime de fin d’année du personnel du Comité deS AGES du
Pays Trithois

8 : Prise en charge de la subvention du Comité des ceuvres sociales du Comité deS AGES du
Pays Trithois

9 : Prise en charge partielle du régime indemnitaire pour le budget annexe « CIG »

10 : Prise en charge particlle des cotisations mutualistes pour le personnel du Comité deS
AGES du Pays Trithois

11 ; Budget principal « Comité deS AGES du Pays Trithois » 2019

12 : Décision modificative n®2 — ouverture de crédits 2018

13 : Décision modificative n°3 - ouverture de crédits 2018

14 : Décision modificative n°4 — Virement de crédits 2018

15 : Décision modificative n°5 — Virement de crédits 2018

16 : Ligne de trésorerie

17 : Convention de mise a disposition du personnel

18 : Tarification 2019 pour I'ensemble des ctablissements et services du Comité deS AGES du
Pays Trithois

19 : Budget accueil de jour « Yokoso » 2019

20 : Budget accueil de jour « Relaillience » 2019

21 : Budget SPASAD : 2019

22 : Budget annexe « CIG » 2019

23 : Contrat de prestation et réglement de fonctionnement du SPASAD

A s e b e

Ainsi fait
Pour extrait conforme,

SIEE&:?;
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-1 Extrait du Registre des Délibérations
g@,ﬁ@iﬁ@ ﬂfﬁ s AGES Du Comité deS AGES du Pays Trithois
SEANCE DU 13 DECEMBRE 2018
N° 20180037

L’an deux mille dix huit, le treize décembre & 18h00, l¢ comité syndical du Comité
deS AGES du Pays Trithois sest réuni au Comité deS AGES du Pays Trithois & Aulnoy
lez valenciennes, Sous la présidence d'Isabelle CHOAIN. Vice-présidente aux finances
du Comité deS AGES du Pays Trithois.

' Date de la convocation : | 07 décembre 2018 | Objet :
| Membres en exercice 32 [ '
Présents : 17 + 6 pouvoirs ' " . ;
= 20180037 :  Approbation du procés
| UNANIMITE verbal du comité syndical du 16
%o!x PU“:m octobre 2018
0iX con
_Abstention(s)

Présents titulaires : JOURNEZ Robert « Artres », RENARD Gérard « Aulnoy lez
valenciennes », BRUNET Joél et PAMART Jean Baptiste « Famars », BAILLEUX
Marie Claire et SOUPLET Marie Claude « Haulchin », KERN Claudine « Hérin »,
DOLEZ Charline e¢ DUMOULIN Henri « Maing », CHOAIN Isabelle « Prouvy »,
MAITTE Marie Pascale « Quérénaing » arrivé a 18h40, POTIER Sylvia « Raismes »,
MAJDALANI Aboud et DOYEN Jean Claude « Rouvignies », HONORE Claudette
« Trith-Saint-Léger »

Présents suppléants . LASSELIN Marie Jeanne « Hérin », HAVEZ Christine
« Prouvy », DE CECCO Giséle «La Sentinelle »

Titulaire absents : ANDRE Liliane « Artres » pouvoir donné a JOURNEZ Robert,
DUSART Julien « Aulnoy lez valenciennes » pouvoir donné @ RENARD Gérard,
SCARTOCCETTI Franck « Hérin », GOUGET Jeannine et SOPO Bernadette « La
Sentinelle » pouvoir donné 4 BRUNET Joél, METAYER Jean Maurice et HAMIEAU
Maud « Monchaux sur écaillon », DILIBERTO Martine et TIMPANO Pascal « Petite
Forét », MOYAUX Isabelle « Prouvy », MAITTE Sarah « Querenaing », PILLON
Michel « Raismes », GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant », JESSUS
Norbert « Trith-Saint-Léger » pouvoir donné & CHOAIN Isabelle, GILLERON Marc
pouvoir donné & HONORE Claudette ¢t DUPONT Michel pouvoir donné 4 KERN
Claudine « Verchain maugré »

Secrétaire de séance : HONORE Claudette

20180037 1/6
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Madame la Présidente DONNE LECTURE & |'assemblée du procés verbal des
délibérations prise en séance du 16 octobre 2018,

LE COMITE SYNDICAL,
APRES AVOIR DELIBERE,

Le Comité Syndical approuve a | unanimité sans observations, ni modifications le
proces verbal des délibérations prise en séance du 16 octobre 2018,

Ainsi fait et délibéré Délibération télétransmise
Pour extrait conforme, en Sous Préfecture de Valenciennes
Signé, le:

Caith s A6

Bat Peys Taefibola

20780037 2/6




173

Capite cie§ AGES

D Py Brfthcl I COMITE SYNDICAL
SEANCE DU 16 OCTOBRE 2018
PROCES VERBAL DES
DELIBERATIONS

L'an deux mille dix huit, le 16 octobre & 18h00, le comité syndical du Comité deS AGES du
Pays Trithois s'est réuni au Comité deS AGES du Pays Trithois a Aulnoy lez valenciennes,
Sous la présidence de Norbert JESSUS, Président du Comité deS AGES du Pays Trithois.

Date de la convocation : 10 octobre 2018
Membres en exercice : 32
Présents ; 19+1 pouvoir |
Présents Titulaires : ANDRE Liliane et JOURNEZ Robert « Artres », BRUNET Joél

« Famars », BAILLEUX Marie Claire et SOUPLET Marie Claude « Haulchin», DOLEZ
Charline et DUMOULIN Henri « Maing », MOYAUX lsabelle « Prouvy », MAITTE Marie
Pascale « Quérénaing », POTIER Sylvia « Raismes », MAJDALANI Aboud et DOYEN
Michel « Rouvignies », JESSUS Norbert et HONORE Claudette « Trith-Saint-Léger »,
DUPONT Michel « Verchain Maugré »

Présents nts : ARMAND Mauncette « Haulchin », LASSELIN Marie Jeanne
« Hérin », HAVEZ Christine « Prouvy » ¢t GABELLE Jean Claude « Verchain Maugré »

Excusés-Absents : DUSART Julien et RENARD Gérard « Aulnoy lez valenciennes »,
PAMART Jean Baptiste donne pouvoir 8 BRUNET Joél « Famars », SCARTOCCET] Franck
¢t KERN Claudine « Hérin », SOPO Bemadette et GOUGET Jeannine « La Sentinelle »,
METAYER Jean Maurice et HAMIEAU Maud « Monchaux sur Ecaillon », DILIBERTO
Martine et TIMPANO Pascal « Petite Forét », CHOAIN lsabelle « Prouvy », MAITTE Sarih
« Quérénaing », PILLON Michel « Raismes », GARCON Yvette ¢t LIONNE Annie Claude
« Thiant » , GILLERON Marc « Verchain Maugré »

La secrétaire de séance : Honoré Claudette
Administratifs présents : Chnistien VALETTE, Marie Ange ALLARD, RODOT Denis

Ordre du Jour de la Séance :

1 : Approbation du procés verbal du 12 juin 2018

2 : Annulation de la délibération du 19/10/2017 concernant la modification des statuts du
comité deS AGES du Pays Trithois et la création du Centre Intercommunal des Maison ‘age
« CIMA »

3 : Modification de la liste des emplois

4 : Délibération de principe autorisant le recrutement d’agents contractuels en cas de besoin lié
i un accroissement temporaire et/ou saisonnier d’activité (application de 'article 3-1° et 3-2°
de la loi n“84-53 du 26/01/1984)

5 : Délibération de principe autorisant le recrutement d'agents contractuels de remplacement
en application de |'article 3-1 de la loi n®84-53 du 26/01/1984)

6 : Régime indemnitaire de la filiére médico-sociale

7 : Décisions modificatives n®3 — ouverture de crédit 2018 budget principal « SIVU »

8 : Décisions modificatives n°4 - virement de crédit 2018 budget principal « SIVU "SIVOM"
de Trith-Saint-Léger & Environs »
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9: Prise en charge partielle de la rémunération des agents en charge du montage el de
I"élaboration du projet «Maison *dge » de Prouvy par le budget principal « Comité deS AGES

du Pays Trithois »

10 : Tarification actes de pédicure effectué auprés des résidents du Comité deS AGES du Pay:

Trithois

11 : Budget 2019 EHPAD Harmonie

12 : Budget 2019 EHPAD Les Godenettes

13 : Budget 2019 résidence autonomie « Heures Claires »

14 : Budget 2019 accueil de jour Alzheimer « La Relaillience »
15 : Budget 2019 accueil de jour Alzheimer « Yokoso »

16 : Budget 2019 SPASAD

17 : Budget annexe « CIG » 2019
18 : Tarification 2019 pour I’ensemble des établissements et services

et/ou saisonnier d’activité
(application de I'article 3-1°
et 3-2° de la loi n°84-53 du
26/01/1984)

accroissement saisonnier d’activité (article 3-1°
et 3-2° de la loi n®84-53 du 26 janvier 1984)

Nﬂ
; Points abordés au Comité T
Déhh:rlﬂu Syndical (xplications Décisions
Monsicur le Président donne lecture a
Approbation du procés I'assemblée du procés verbal des délibérations AdopAE
20180019 | verbal du comité syndical prise en séance du 12 juin 2018, IPunaniniité
du 12 juin 2018 Celui-ci est approuvé sans observations ni
- modifications )
Anmulation de la . . - ;
délibération du 19/10/2017 hfunsn:w le Pr'.ésl-di::'fl demande i 1'assembiée
Ao d’annuler la délibération du 19/10/2017 regu en
concernant la modification
: sous préfecture le 20/10/2017 concernant la i
des statuts du Comité deS e : 4 Adopte a
20180020 Vi | a modification des statuts du Comité deS AGES g 5y
AGES du Pays Trithois ¢t la s £ ; I"'unanimité
g - du Pays Trithois et la création d'un Centre
création du Centre i A
. Intercommunal des Maison *dge « CIMA »
Intercommunal des Maison
| ‘dge « CIMA » _ -
Monsieur le Président propose a ['assemblée
d'ajouter sur la liste des emplois :
20180021 Modification de la liste des | rédacteur principal de 2™ classe Adopte a
emplois 1 adjoint administratif principal de 2°™ classe I"'unanimité
| agent social principal de 2™ classe
3 agents sociaux principaux de 2°™ classe o
Délibération de principe
STt e etement Monsieur le Président demande & I'assemblée de
d’agents contractuels en cas . :
T I"autoriser & recruter des agents contractuels pour
de besoin Lié 4 un faire z besoin lié & g Adopté i
20180022 | accroissement temporaire MITRLCSIR. (TR Ovss oo U L AGCTHISNORACER. || LEEOPb A,
temporaire  d'activité ou besoin lié 4 un | "unanimité

20780037
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Délibération de principe
autorisant le recrutement
d’agents contractuels de

Monsieur le Président demande a I'assemblée de
I"autoriser a recruter des agents contractuels pour

20180023 | remplacement cn remplacer des fonctionnaires ou des agents lﬂ‘ﬂ;’ﬂ;i .
application de |'article 3-1 contractucls momentanément  indisponibles
de la loi n°84-53 du (article 3-1 de la loi du 26 janvier 1984)
26/01/1984)
Monsieur le Président demande de préciser la
délibération du 22 septembre 1999 et du 27 juin
20180024 Régime indemnitaire de la | 201 loctroyant aux infirmiers et aux auxiliaires Adopté &
filiere médico-sociale de soins des primes et indemnités légales en | |'unanimité
ajoutant les techniciens paramédicaux -
ergothérapeutes et psychomotriciens
Monsieur le Président demande a I'assemblée de
procéder aux ouvertures de crédits sur le budget
DM N°3 - Ouverture de | 2018 du SIVU « Comité deS AGES du Pays Adopté 2
20180025 crédit 2018 budget principal | Trithois » comme ci-dessous : I unanimité
« SIVU »
-204182 « Sub. Investissement versee
aux autres Etab, Publics » +5 000.00€
Monsieur le Président demande a I'assemblé de
procéder aux virements de crédits sur le budget
2018 du SIVU "Comité deS AGES du Pays
Trithois »
Fonetionnement
- » Dépenses
DM N°4 — Viremenl de . . . .
20180026 | crédit 2018 budget principal ;;6064«[ Fournitures administratives » - 4 000.00 llAdﬂp_lt a
« SIVU » ‘ unanimité
- 6257« Réceptions » - 2 000.00 €
- 62872« Remboursement de frais aux budgets
annexes »- 6 129.00 €
- 6336« Cotisations aux Centre de Gestion
ct CNFPT » + 6 000.00 €
| = 6455« Cotisations pour assurance du
personnel »
+6129.00 €
Prise en charge particlle de | Monsieur le Président propose & |'assemblée
20180027 la rémunération des agents | d'ouvrir les crédits sur le budget principal
en charge du montage et de | « Comité de5 AGES du Pays Tnthois »
I'élaboration du  projet Adopte a
« Maison “dge » de Prouvy | 7473 : Participations Départements : + 17 S00€ I"'unanimité
par le budget principal | 62872 : Remboursement de frais aux budgets
« Comité deS AGES du | annexes:+ 17 500€
Pays Trithois »
Tanification acles de
20180028 pédicure effectué auprés des | Monsieur le Président propose a I'assemblée de Adopté a
2 résidents du Comité deS | passer |'acte de pédicure a 15€ au lieu de 1 1€, I"unanimité
AGES du Pays Trithois |

20780037
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Monsieur le Président présente i I'assemblée le

20180029 Budget 2019 budget previsionnel 20019  de 'EHPAD Adopte a
« Harmonie » « Harmonie » et demande & ['assemblée de le | 'unanimité
délibérer.
Monsieur le Présidemt présente & |'assemblée le
30180030 Budget 2019 « Les budget prévisionnel 2019 de I'EHPAD «les Adopte a
: Godenettes » Godenettes » et demande & I'assemblée de le | unanimité
deélibérer.
Monsieur le Président présente & ["assemblée le
20180031 Budget 2019 « Les budget prévisionnel 2019 de la résidence autonomie Adopic a
Heures Claires » # Les Heures Claires » et demande a I"assemblée de | 'unanimité
le délibérer.
Monsicur le Président présente & |'assemblée le
20180032 Budget 2019 « La budget prévisionnel 2019 de I'accueil de jour « La Adoptc a
Relailliencen Relaillience » et demande & |'assemblée de le | 'unanimité
délibérer.
Monsieur le Président présente a I'assemblée le Adsptaa
20180033 | Budget 2019 « Yokoso» | budget prévisionnel 2019 de I'accueil de jour i‘un:npill;ité
« Yokoso» et demande a I'assemblée de le délibérer.
Monsicur le Président présente a ['assemblée le i
20180034 | Budeet 2019 budget prévisionnel 2019 du SPASAD et demande a | | AdOPId
I'assemblée de le délibérer. AN
Monsieur fe Président explique a 'assemblée que le
budget de simplification administratf «CIG »
Budget annexe « CIG » | reprend I'ensemble des budgets des établissements et
2019 reprenant services sociaux et médico-sociaux relevant de
I"ensemble des I'article 1..312-1 alinéas 6 et 7 du CASF gérés par le Adobis
20180035 | établissements et Comité deS AGES du Pays Trithois. Il demande a | O0P\¢3
services gérés par le I"assemblée d’approuver ce budget annexe de Lupanimits
Comité deS AGES du simplification « CIG » tel qu’il ressort du document
Pays Trithois budgétaire joint a la présente délibération, élaboré
dans le strict respect du formalisme imposé par
I"instruction budgétaire et comptable M22.
;‘:::"““““ 2019pour | Monsieur ‘le Président demande & I"assembiée de
semble des s p : . ;
20180036 établissements et deltb:érer sur la ‘“"ﬁ"".‘"“" 2019 de | enscm!:le des ‘Adnp_té a
servicss dii Comité S établissements ci services gérés par le Comité deS | 'unanimité
e AGES du Pays Trithois.
AGES du Pays Trithois e

Fin de Ia séance & 19h45

Claudette HONORE
Secrétaire

20780037

Norbert JESSUS
Président
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1522 Extrait du Registre des Délibérations
g@_@i@ifﬁs AGES Du Comité deS AGES du Pays Trithois
SEANCE DU 13 DECEMBRE 2018
N° 20180038

L’an deux mille dix huit, le treize décembre 4 18h00, le comité syndical du Comits
deS AGES du Pays Trithois s’est réuni au Comité deS AGES du Pays Trithois & Aulnov
lez valenciennes, Sous la présidence d’Isabelle CHOAIN, Vice-présidente aux finances
du Comité deS AGES du Pays Trithois.

Date de la convocation : | 07 décembre 2018 Obiet :

Membres en exercice : | 32 Joks

Présents : 17 + 6 pouvoirs 20180038 : Rapport dorientation
. UNANIMITE budgétaire 2018

Voix pour

Voix contre
_ Abstention(s)

Présents titulaires : JOURNEZ Robert « Artres », RENARD Gérard « Aulnoy les
valenciennes », BRUNET Joél et PAMART Jean Baptiste « Famars », BAILLEUX
Mane Claire et SOUPLET Marie Claude « Haulchin », KERN Claudine « Hérin ¥,
DOLEZ Charline et DUMOULIN Henri « Maing », CHOAIN Isabelle « Prouvy »,
MAITTE Marie Pascale « Quérénaing » arrivé a 18h40, POTIER Sylvia « Raismes »,
MAJDALANI Aboud et DOYEN Jean Claude « Rouvignies », HONORE Claudette
i« Tﬁth-Sajnt—Léger »

Présents suppléants : LASSELIN Marie Jeanne «Hérin», HAVEZ Christine
« Prouvy », DE CECCO Giséle «La Sentinelle »

Titulaire absents : ANDRE Liliane « Artres » pouvoir donné a JOURNEZ Robert,
DUSART Julien « Aulnoy lez valenciennes » pouvoir donné @ RENARD Gérard.
SCARTOCCETTI Franck « Hérin », GOUGET Jeannine et SOPO Bernadette « La
Sentinelle » pouvoir donné a BRUNET Joél, METAYER Jean Maurice et HAMIEAU
Maud « Monchaux sur écaillon », DILIBERTO Martine ¢t TIMPANO Pascal « Petite
Forét », MOYAUX Isabelle « Prouvy», MAITTE Sarah « Querenaing », PILLON
Michel « Raismes », GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant », JESSUS
Norbert « Trith-Saint-Léger » pouvoir donné a CHOAIN lsabelle, GILLERON Mare
pouvoir donné @ HONORE Claudette et DUPONT Michel pouvoir donné & KERN
Claudine « Verchain maugré »

Secrétaire de séance : HONORE Claudette
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La loi n°2015-991 du 07 aoit 2015 portant nouvelle disposition territonale
de la République (NOTRe), crée, par son article 107, de nouvelles
dispositions relatives a la transparence et a la responsabilité financiéres des
collectivités territoriales.

Certaines de ces dispositions sont d’application immédiate et doivent étre
prises en compte par les collectivités pour le 17 trimestre 2016,

L. article 107 de la loi NOTRe a modifié les articles L.2313-1, L.3313-1 et
L.4313-1 du CGCT relatifs a la publicité des budgets et des comptes.

Dans les communes, les EPCI et les départements, une présentation bréve et
synthétique retragant les informations financiéres essentielles devra étre
annexée au budget dés I"exercice 2019.

Cette note, ainsi que le DOB, seront mises en ligne sur le site internet du

Comité deS AGES du Pays Trithois aprés adoption par l'assemblée
délibérante.

Il est demandé aux délégués du Comité Syndical d’en prendre acte
VU I'article L.2313-1 du Code Général des Collectivités Territoriales,

VU la loi n°2015-991 du 7 aoft 2015 portant nouvelle disposition
territoriale de la République (NOTRe),

CONSIDERANT qu’il appartient au Comité Syndical d’en prendre acte,

Le Comité Syndical,
Aprés avoir entendu Madame la Présidente,

PREND ACTE des éléments détaillés du rapport d’orientation budgétaire
2019 établi sur la base des données disponibles de I'année 2018.

PREND ACTE de la mise en ligne du rapport d’orientation budgétaire sur
le site internet du Comité deS AGES du Pays Trithois.

Ainsi fait et déliberé Délibération télétransmise
Pour extrait conforme, en Sous Préfecture de Valenciennes
e le:
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Carpite cled AGES

Dil Fays Gritthcis

Rapport
d’orientation
budgetaire
2019

Comité deS AGES du Pays Trithois Tél.: 0327237800
Rue Pierre Brossolette Fax:03 27 237899
BP N*70355

Site web | www.cdesages.com
Aulnoy Lez Valenciennes

59304 VALENCIENNES CEDEX

2078003¢ 3/20



180

Les nouvelles dispositions de la loi NOTRe : transparence et responsabilite
financiére.

La loi n°2015-991 du 7 aoiit 2015 portant nouvelle disposition territoriale de
la République (NOTRe), crée, par son article 107, de nouvelles dispositions
relatives 4 la transparence et & la responsabilité financieres des collectivités
territoriales.

Parmi elles, certaines sont applicables immédiatement et doivent étre priscs
en comple par les collectivités, d"autres nécessitent des décrets d’application.

Liarticle 107 de la loi du 7 aoft 2015 portant nouvelle organisation
territoriale de la République (NOTRe) a modifi¢ les articles L2312-1,
1.3312-1, L5211-36 relatifs au débat d’orientation budgétaire (DOB). en
complétant les dispositions relatives a la forme et au contenu du débat.

Pour les communes de plus 3 500 habitants et leurs établissements publics,
les métropoles, les départements, les nouvelles dispositions imposent a
I'exécutif local de présenter a son organe délibérant, dans un délai de deux
mois précédant |"examen du budget, un rapport sur

- Les orientations budgétaires
- Les engagements pluriannuels
- La structure et la gestion de la dette

Pour les communes de plus de 10 000 habitants, les EPCI de plus de 10 000
habitants comprenant au moins une commune de 3 500 habitants, les
métropoles, les départements, ce rapporl comprend également une
présentation de la structure et de I"évolution des dépenses et des effectifs
(évolution prévisionnelle et exécution des dépenses de personnel, des
rémunérations, des avantages en nature ou encore du temps de travail).

Le ROB donne lieu & un débat. Celui-ci est acté par une délibération
spécifique. Le ROB et la délibération qui s’y rapporte sont transmis au prefet
ou au sous-préfet de 1"arrondissement.

Dans un souci de transparence constant, il est primordial de donner a
I'ensemble des délégués syndicaux, une vision precise des finances ¢t des
orientations poursuivies par le Comité deS AGES du Pays Trthois.

Cet état des licux est restitué en comité syndical plusieurs fois par an par les
documents cadres comme le débat d’orientation budgétaire, présentation du
budget, présentation du compte administratif, délibérations modificatives du
budget....

Le décret n°2016-841 du 24 juin 2016 précise le contenu ainsi que les

modalités de publication et de transmission du rapport d'orientation
budgétaire.
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Le ROB sera mis en ligne sur le site du Comité deS AGES du Pays Trithois

1.1 Les principales mesures concernant les Collectivités prévues dans le
projet de Loi de Finances 2018

Le Projet de loi de finances pour 2019 a été déposé le 24 septembre 2018,
des ajustements ou des modifications peuvent intervenir d'ici son adoption
définitive. Ce projet de loi poursuit la transformation du modéle social et
permet une baisse d’impdt de 6 milliards d"curos pour les ménages.

Les cipales orienta s du PLF

1. Libérer I"économie et le travail
2. Protéger tous les citoyens
3. Investir dans une croissance durable

1" ORIENTATION: libérer I'économie frangaise et émanciper par le travail

Les heures supplémentaires travaillées a compter du 1 septembre 2019 seron:
exonérées de cotisations sociales. Le gain de pouvoir d’achat estimé s'éleve a 200€ par
an et par salaric.

Aprés la revalorisation forfaitaire de la prime d'activité de 20€ en 2018, un second
bonus individualisé de 20€ sera créé en 2019, puis revalorise de 20€ supplémentaires en
2020 et 2021,

Pour I"emploi, le plan d’investissement dans les compétences (PIC). poursuivra si
montée en charge en 2019, avec 2,5 Md€ de crédits.

Le PLF 2019 accompagnera également la mise en ceuvre de la loi PACTE.

2° ORIENTATION: protéger tous les citoyens

Le PLF 2019 intégre la stratégic de lutte contre la pauvreté présentée par e
Gouvernement le 13 septembre 2018 : prés de 8,5 Md€ seront mobilisés pour la lute
contre la pauvreté des enfants et des jeunes, I'investissement social, la garantie de
"accés aux droits et prestations.

" allocation aux adultes handicapés (AAH) sera portée, en 2019, a 900€, et le minimuim
vieillesse augmentera de 100€ en 3 ans (35€ supplémentaires par mois dés le 17 janvier
2019).

Le revenu de solidarité active (RSA) sera revalorisé sur la base de I'inflation.

Le PLF 2019 consacre également 85 M€ a la politique de la ville.

Le budget des Armées, conformément a la loi de programmation militaire (LPM) de
2019-2025, augmentera de 1,7 Md€ en 2019, aprés 1,8 Md€ en 2018. Les moyens du
ministére de la Justice seront aussi renforcés, avec notamment la création 1300 emplois
supplémentaires en 2019.

3¢ ORIENTATION: investir dans une croissance durable et au service des
citoyens

Le PLF 2019 prévoit d'accélérer la transition écologique. La fiscalité écologique doit
soutenir les comportements vertueux et pénaliser les produits polluants. Le crédit
d’impdt transition écologique et 1"éco-prét a taux z¢ro sont ainsi prorogés en 2019,
jusqu’a 2021, 75 000 rénovations thermiques seront financées en 2019, et la prime @ la
conversion des véhicules polluants sera poursuivie ; le montant du chéque énergie scra
augmenté a 200€ en 2019,
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L"éducation est une priorité gouvernementale : les crédits des missions « Enseignement
scolaire » el « Recherche et Enscignement supérieur » augmenteront €n 2019 de 0.2
Md€ et de 0.5 MdE.

Le projet de loi de finances pour 2019 ne prévoit pas de bouleversement majeur pour les
collectivités mais procede a différents ajustements en vue de la loi dédiée a la réforme
fiscale, attendue au printemps.

Le comité deS AGES du Pays Trithois est un Syndicat Intercommunal 4 Vocation
Unique « linstruction, la construction, la mise en ceuvre, la gestion des
équipements sociaux et médico-sociaux relevant de I'article L.312-1 alinéas 6 et 7
du CASF. Et linstruction, la construction, la mise en ceuvre, la gestion des
équipements de type « Habitat regroupé » relevant de la loi n°2015-1776 du 28
décembre 2015 dite A.S.V et du C.C.H. (Code de la construction et de 1'Habitat)
particuliérement définis dans celui-ci & I"article L631 alinéa 13 4 16.

Il propose des structures et services a domicile répondant aux besoins et attentes des
personnes dgées des 16 communes adhérentes :  Artres, Aulnoy lez valenciennes,
Famars, Haulchin, Hérin, Maing, Monchaux sur Ecaillon, Prouvy, Petite Forct,
Quérénaing, Raismes, Rouvignies, La Sentinelle, Thiant, Trith-Saint-Léger, Verchamn
maugre.

Le budget du SIVU "Comité deS AGES du Pays Trithois » reléve du plan comptable
M14 selon I'art 1.2312-3 du CGCT relatif & I'instruction budgétaire et comptable M14
applicable aux communes ¢t élablissements publics communaux @& caractcre
administratif.

Le SIVU « Comité deS AGES du Pays Trithois »est alimente par (Art. L.5212-19 du
CGCT):

. Le revenu des biens, meubles et immeubles du syndicat,

. Les sommes qu’il regoit des administrations publiques, des associations, des
particuliers en échange d’un service rendu.

. Les subventions de |'Etat, de la région, du département et des communes

. Les produits des dons et legs

. Les produits des taxes, redevances et contributions correspondant aux services
assurés,

. Les produits des emprunts

. La participation financiére des communes adhérentes
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Nombre de communes 16 communes
Nombre d habitants 56 965 habitants
Montant du budget
fonctionnement
Nombre d’agents au W
3'| 12/2017 | agent (titulaire)
;‘ﬂﬁ:‘g&m” EHPAD « Harmonie » : 55 lits |
dépendantes EHPAD « Les Godenettes » : 65 lits |
Ftablissements pour |
personnes dgées atteintes Accueil de jour « La Relaillience » | 14 places |
de la maladie d° Alzheimer | Accueil de jour « Yokoso » : 12 places
et/ou apparentée
Résidence autonomie Les Heures Claires : 46 appartements (T1) et 3
appartements (TII) |
SAAD: (service d'accompagnement et d'aide i !
domicile)
Prestataire
Assistance téléalarme
Restauration a domicile
SPASAD Transport accompagné

Aide mémoi-re-création
Garde itinérante de nuit
Petits travaux de bricolage et jardinage

SSIAD (service de soins infirmiers & domicile)
Et son Equipe Spécialisée Alzheimer

J

Les établissements et services, non érigés en établissements publics autonomes, sont
gérés par I'instruction budgétaire et comptable M22 car les régles comptables qu

découlent des méthodes de cal
leurs sont applicables, ils ont un budget propre et ces

par rapport aux autres.

2.1 Statistique nombre d'usagers par service on résidence pour chaque
commune du Comité deS AGES du Pays Trithois pour "année 2018

2078003¢
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3.1 Evolution du Budget
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« Comité deS AGES du Pays Trithois » sur 5 ans

i BP 2018+ | PREVISIONNEL
CA 2015 CA 2016 CA 2017 DM 2019
TOTAL DU
BUDGET 505 776.06€ | 524 519.25€ | 550 287.30€ | 610 912.51€ 447 480€
RECETTES _
TOTAL DU
BUDGET EN 422 335.62€ | 429 185.29€ | 411354.79€ | 610 912.51€ 447 480€
DEPENSES _|
RESULTAT $3440.44€ | 95333.96€ | 138 93251€
RECETTES RE104.43€ | 75962.19€ | 03 396.12€ | 159 402.51€ 5 470.00€
INVESTISSEMENT =
DEPENSES 23705086 | 182030€ | 1 82936€ | 159402.51€ 5 470,00
' INVESTISSEMENT =
RECETTES 317 58173€ | 448 557.06€ | 456 891.18€ | 451 510€ 342 010.00€
FONCTIONNEMENT ]
DEPENSES 307 630.54€ | 427 355.90€ | 409 525.43€ | 451 510€ 442 010.00€
FONCTIONNEMENT

207180038
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3.2 Les dépenses de fonctionnement

31.2.1 LES DEPENSES GENERALES

185

BUDGET PREVISIONNEL 2019
DEPENSES DE FONCTIONNEMENT
N-1 Reste i BP 2019 BP 2019 BP 2019
Ay INTITULE (Pour Réaliser | Part.d Part.
Mémoire) 3.40€ _ Part. 4 3,50€ | 3.60¢
31 581,00 000f 3520000] 4091000 46 61,00
128 0700 000} 134350008 134 S90,001 134 390,00
§ 0,0025175000f 251 750,00 251 750,00
15 50000 000[ 1500000 _ [ isom,
547000 000( 547000 5470,00(  5470,00
15 000,00 o00f 00 [ —
451 510,00 0,00 | 442 010,00 447 720,00 | 453 425,00

310,00

——

T &=

i

277,95

17552

T

255 B8

Evolution des dépenses de fonctionnement en k€

=g Charpes & Caractire géndral

=@~ harges de persannel

F2BLTG -

.

—ae— Autres char pes e gestion

courante

=4t= Charpges financibres

=g Qprations ' ord re de tran derts

entre sectinns

CA 2014

CA 2015

Ch 2016
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DEPENSES DE FONCTIONNEMENT
Centre Intercommunal de Gérontologie
Poteaticls Financiers de 'année 2018
Versement d one
Montant & & charge| compensation
ducia Istovioe i Tokal anmue]
FFATEEEL S ey
13eme mon I 9I5¢ o8 110 € WEOLE
Régime Indomnitare 661 407 £ 260 E 694 001 €
clG Mutueile 16 236 € 11 120€ 27 356€
05 du Personnel 0BI0E 6l Bl0E BI4MNE
Plurélya (ex PLURALYS) 13416¢€ IATHE 43886 E
TOTAL 01 7T E 243910€ | 1145689€
Datation auy Amortiscments : 51ThARE
50 % pour le Comitd deS AGES du Payy Trithols
Sous réserve de lo validorion du Comird Syadical 0% powr les Commuines
ARTI LA DEPENSE 2018 : S6IT | 4 ORR24€ |
50 %% selon bs Populstion : In44.12€
50 % selom ke Potentiel Fmancier. 2084 12€
13 Populstion Potenziel Reépartition sclon | Reparizion selon e
COMMUNES 2018 | Financier 2018 | _la Populstion lepp, | Tiricipstion | %
ARTRES I 0t T55 442,61 B 558 2863 Bddn k] 2%
ALILMNOY T a7 6845 247,61 € IFTIE 268,24 € 65298 €] 16%
FAMARS 235K 1 B 6B, R4 € 134,50 € TS5 E 200256 5y
HAULCHIN 2 lﬂ'll 2 592 Q57T 87§ 121,07 € 12962 €] R
HERIN 4113 3660 TTS 65 € 2164 € 13875 € 355176 S
MAING & 103 JisoRIeT0E AR E 11942 € BN E 8%
FROLVY 23 3364 10500 ¢ 121,44 ] [ { Sl 471 € 0%
UEREMAING Y 640 224,47 € 49,75 €| WITE T4 €] 3%
ROUVIGNIES a7 2425999.26 € 35,67 € g1 G5 € 127636 3%
LA SENTINELLE 3 13 3584 4TT.RU € 172,74 €| 135,86 € INE60El  E%
THIANT 271 IR0 398 04 € 14583 € 14484 € 00T0E TN
TRITH 6382 20035395524 35 R0 E T59.40 £} 1 09520€] 1M
VERCHAIN 937 665 0384 40 € 49,30 €| 2521 € HIE] N
TOTAL ¢ 34 B49] 53530 602,00 € 2 044,12 € J044,126]  ADBET4E | 100%

322 CHARGES DE PERSONNEL
Un seul agent « titulaire » sur le budget du Comité deS AGES du Pays Trithois

Son grade : Adjoint administratif principal de 2°™ classe

Rémunération et cotisations au 1" janvier 2018

SMIC : 9.88€ soit 1 498 47€/mois brut
Durée effective du travail : 35h/semaine

Les retraites

Régime spécial (CNRACL)

Cotisation agent : 10,56%

Contribution employeur : 30.65%

Pour ce chapitre, il est prévu une augmentation de 5.08%, cette augmentation concerne
Essentiellement la cotisation au centre de gestion (6336) ainsi que la cotisation pour
assurance du personnel (6455)

1.es recettes foncltionnement

3 propositions sont faites au Comité syndical concernant la participation des communes
@ savoir :

3.40€ soit + 10cts par rapport a 2018

3.50€ soit + 20cts par rapport 4 2018

3.60€ soit + 30cts par rapport a 2018
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RECAPITULATIF GENENERAL DES PARTICIPATIONS COMMUNALES de 2014 & 2018 —I
Communes 2014 2015 2016 2017 2018 2018 (3.20€)
ARTRES 286010 €] 290207€| 2324473€ 3560.87€ 356618€ 3691 .aﬁ
AULNOY 20 526,17 €] 21 326,80 €] 23 924,14 €] 25 791,51 €| 25211,78 €] 25836 78 €
FAMARS 708587 €] 7128,22€| 799617€ B700.70€ B861232€ BH0645€
HAULCHIN 580121 €l 6000BBE| 750104€ 816624€ 787214€ 805409€
|HERIN 1088357 €] 11 282.47 €] 12 608,95 €| 13 879,32 €| 1378408 €] 1433037 €
[ManG 10 968,60 €] 11 386,30 €] 12892.17 €] 1397520 €] 13838.00 €] 14 28551 €]
[WONCHALXECAILLON | 1267.00€ 1339.00 € 1537006l 169300€] 1791,90€ 185580€
|PETITE-FORET 11 182,00 €] 12 079,00 €] 1382400 €| 15156,00 €] 1598520 €| 1667020 €
PROUVY 585030 €l 686050€ 7564816 B1T0.78€| 787464€ 80931 €
(QUERENAING 2507836 265847€ 298419€ 324473€] 322011 € 329044 €
[RaISMES 20 520,00 €] 30 746,00 €] 36 448,00 €| 3069200 € 42 101.40 €] 43 350 80
|[ROUVIGNIES 218701 €] 212085€] 2419,19€] 261036 € 238505 € 243283
LA SENTINELLE 950904 €| 978777 € 10910.14 €] 1166980 11 238,55 €] 1147C,80 €
THIANT 742091€ 767617€ 862337€ 0418,92¢€ 927369 € 971550€|
TRITH-SAINT-LEGER 2181130 €] 21 387,60 €] 22 857,24 €] 24 318,72 €] 22 242,23 €| 22794 00€
VERCHAIN-MAUGRE 263807 €| 255415€| 2870.98€ 3117.77 300670 €] 3260.31€
(2 =an anclacs sar naclazoons oz el
RECAPITULATIF GENENERAL DES PARTICIPATIONS COMMUNALES do 2014 & 2019
Communes 2014 2015 2016 2017 2018 2018 (3.500)
[ARTRES 280010 €] 290207 €] 324473€| 358087 € 3566.18€ 379796 €
ALULMNOY o0 826,17 €] 21 326,80 & 23 924 14 q 26 781.51 2% 211,78 €] 25 577 48 €
FAMARS 7 095, 87 ﬂ 7 128,22 € 7 986,17 € B 708.TO 881232 € o 162,25 €]
HALILCHIN 8 801,21 € & 900,88 € 7 551,94 € B 166 24 € 7 BT214 € B 2E4,19 €
HERIN 10 883,67 11 282 47 €] 12 BOB 56 €] 13 870,32 €] 13 784.08 €] 14 TE0.67 €
MAING 10 G688 60 €] 11 386 38 € 12 892,17 €] 13 975,20 13 838,00 14 BE5,81 €
:|MQI~EHHWEC&ILLDN 1 287.00 € 1 339,00 € 1 537,00 € 1 893,00 € 1791890 €] 191 4,50 €]
[PETITE-FORET 71 192.00 €] 12 079,00 €] 13824.00 €] 15 156,00 €] 1598520 € 17 160,50 €
{PROUNVY 6 B50.30 €] 686050 € 7 554.81 B170.78 7 874,64 28377.71 €
QUEREMAING 2 597.63 € 2 B58 47 € 2 GR4 19 €] 3 244,73 3 220,11 €] 3 385,04 €
RAISMES 20 620,00 €] 20 746,00 € 35 448 00 €] 35 892,00 €] 42 101,40 €] 44 667,00 €
ROLVIGMES 2 18701 € 2 128,65 € 2 418,19 € 281038 2 385 .05 € 2 500,63 ]
LA SENTINELLE o 569,04 B 787 77 €] 1051014 €] 1166000 €] 11 23855€] 1179010 €
THIANT > 42001 €] 7O76.17€ abza3T€] o418@2€ 9 273 69€] 999270
TRITH-SAINT-LEGER 3161133 €] 21 38750 €] 22 857.24 €] 24 318.72 €] 22 242,23 €] 23 43220
VERCHAIN-MAUGRE 2 538 07 € 2554_15il 2 870,98 £ 31777 € a 098 70 € 3 334,001 €
TOTAUX 183 720,00 ¢| 158 145,03 €]178 387,03 §3 184,07 €]192 094,03 €] 203 8N, TE £

2018003¢
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RECAPITULATIF GENENERAL DES PARTICIPATIONS COMMUNALES de 2014 & 2018 ‘!
Communes 2014 2018 2018 2017 2018|2019 (3,606
ARTRES 2860 10€] 2902076 3244736 1569876 35S618€ 100406€
ALLNDY 2082517 €] 71 2660 €] 2362414 €] 25T 51 € 2521170 € 27 1818 E
FAMARS 7005,07 €| 7128.22€| 7oen17€ B70s70€] 861232€ @41805¢
HALLCHIN 801,21 €] GoonEa€| Toui g€ B1escdel 787214€ BE1420¢€
(HERIN 1068387 €] 11 282,47 €] 12 808,00 €] 1387032 €| 1376408 €] 15 18187 €]
'm C e =
DNCHALDVECAILLON
TITE-FORET 1 | i |
[PROWY 885030€] 6B6050€ 7esapi € 8170.78€| 7eT4nee] ESsast
[QUERENAING 2807 83€| 2658476 298410€ 324a73€] 320116 3478644
[RAISMES 26 520,00 €] 30 745,00 €] 35 448,00 €] 39592 00€] 42 10140 € 45 943,20 6]
[RowviGNES 218701 €] 212985 zm.ng; 2610,36€] 2385044 256643€
LA SENTINELLE 9 500,04 €] 0787.77€| 10910,14 €| 11 860,80 €] 1123855 €] 12 127,40 €]
THIANT 742001 €] 767617€ B62337€ wa1892€] 273,00 € 1026990
TRITH-SAINT-LEGER 21611,33 €] 21 387,50 €] 22 087 24 €] 24 31872 €] 22 242,20 €] 24 07040 €
(VERCHAIN-MALIGRE 2507 €| 255415€ 2870486 3117776 3008704 3447716

TOTALN 153 mﬁg‘lﬂ “_Eag"l E&gm E&ﬂﬁm gﬂ 507.85 g

PARTICIPATION GLOBALE DES COMMUNES SUR LES AMDRTISSEMENTS DU CIG ds 2014 & 2019

Communes 014 2015 2016 2017 2018 2018 J
ARTRES 493,10 € 411,07 ] 354,73 € 32087 L B4, B0 B 46
ALLNDY 3876176 330080E ZBB0V4E I EIBSIL BE3,00 § B52 54 €
FAMARS 123876 1034,22€ BE5. AT € 32,704 210,58 4 208,25 €|
HALILCHIN 1428214 118588 € 103294€] sandeq IS E 230,69 €

HERIH 201857 €] 1 70T 140800 €| 140830 356 38 €] 355,17 €
AING 194160 €] 1652308 €] 144017 133000 2 MN7T0E 35N E
[MONCHALBUECAILLON 0.00 € 6,00 €] 000€  nooe 0.00 € 0,00 €
|PETITE-FORET 0.00 € 0,00 € 0.00€ 000 € 0,00 € 0,00 €
| PROWMY 1526,30€ 127550 110701 €] 101578C 258,24 4 245,71 €
| RENAING 441,81 € AT1AT 33,10 € 256,73 € 75.21 € 74,04
= AAISMES 0,00 €| 0.00 € 0,00 € 0,00 € 3,00 _boaE
[ROUVIGNIES 851,01 € 555,65 € 488,104 465,36 £ 124,55 € 127,63 €
LA SENTINELLE 1 BOBO4 €] 1 BOETTE| 1 AT 14 127550 € 316,56 € 30860 €|
_THANT 168201 E THITIATE] 12503TE 1156591 Zid 3% £] 260,70 €]
THITH BAINT-LEGER LB 30€ GGUGR0E ATIDJME dammTrel 10TONDE N OUSIDE
VERCHAIN-MAUGRE A34 BT 360,15 11,94 2ETITL T1.90 € 751 €
TOTAUX 24 536,00 €] 20 620,03 1rm§ﬂﬂl.u Aesie doEsme

FARTICIPATION GLOBALE DES COMMUNES SUR LA CONTRIBUTION de 2014 4 2019

[ 2014 2015 2018 2017 2018 2018
Communes {zantribulion | {contribution | (eontribution | (contribution | jcomtribution | (contribution
: 2.380hab) | : LA0EMat) | - 200UMab) | © 3,10€mab) | - 3.300Mab) | o 3408 hak)
ARTRES 2307006 2451006 2Ee000€ 3240008 I 481.50€] 3607T.40%
AULNOY 18850,00€ 1502500 € 21 064,00 € 73 18300 €] 24 S4.70 €| 25 183,60
FAMARS RB5200€ G0S400€ 7101006 7BI7TO00€| B40180€] B8B67.20€
[HALLCHN 5373 00€ 570500€ BS60.00€ 72:600€ 7HIB20€ 7825406
HERIN B BEETO0E| 9542006 1111000 € 12 471,00€] 13427 70 €[ 13984 20€
MAING BOITO0E ©734,00€ 1145200€ 12645006 13 50030 € 1385020€
MONCHALGECAILLON | 1267,00€ 133500€ 153700€ 1603.00€ 1791006 1859.80€
Fenmmm 11 192,00 €] 12 072,00 € 13 B24.00 €] 15 156.00€] 15 965,20 €] 10 670,20 €
PROLVY 5IM00€| S56500€ BA5T00€| 7 15500€ T61640€ 74720€
QUERENAING 215000€] =2287.00€ 208300€] 294800€] 314400€] 321640€
RAISMES 29 520,00 € 30 748,00 €] 36 448,00 €] 36 652.00 €] 47 101.40 €] 43 300,80 €
[ROUMIGNIES 1826,00€] 157400€ 1024006 214500€] 226050€ 2230520
LA SENTINELLE 789100€ B170.00€ @52300€ 10394006 10923,00€ 1116220
THIANT 5767006 6259006 7O38400€ B26200€| BOTON0E 942480
TRITH-SAINT-LEGER 14 720,00 € 15891,00 €] 1814700 € 19 843,00 €] 21 162,80 €] 21 608,80 €
CHAIN-MAUGRE 2 104,008 2194006 255900€ 26I000€ 3022B0€ 3 18580 €
TOTAUX 129 203,00 137 525,00 €] 160 652,00 € 176 740,00 €] 187 884,50 €| 104 007,40 €|
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PARTICIPATION GLOBALE DES COMMUNES SUR LA CONTRIBUTION de 2014 4 2019

2004 2015 2018 2017 2018 2018

Communes (contributon | [contribution | [contribution | [comtributian | [contribution | [contmbution

- £.260Chab) | : 2406Mab) | ; 2.800Mmat) | ;2 100hak) | - 3300Mab) | © 3.500Nab)

ARTRES 2WT00€| 249100€ 2 BE000E| 3 240,00 481 E0€| 3ITIIS0E
ALLNOY 18 850,00 €| 18 028,00 €| 21 084,00 €] 23 163,00 €] 24 548,70 €] 25 524 50 €
FAMARS 5 852,00€| B094,00€[ 710100€ 767700€ 840180€ 8953 00€
HALLCHIN 5a7a00€| 570500€| B56000€ T22600€ TEIS20€ BOSISCE
HEHIN BBATD0€] ©54200€ 11 110,00€ 12471.00€] 13437.TOE| 14 38550 €
[MainG 902700€] ©73400€ 11452006 1284500€ 1350030 € 14 350,50 €
[MONCHALDVECAILLON | 1207.00€] 1330.00€ 153700€ 1800006 1791.90€ 101450€
PETITE-FORET 11 19200 €] 12 (79,00 €| 13 624,00 €] 15156,00 €] 1598520 €] 17 160,50€
PROLVY §32400€| 558500€] G457 00€] 7155006 718404 BOTE.O0
QUERENAING 7 156,00€| 2787006 Z663.00€) 294600€ 3144006 331100€
RAISMES 20 620,00 €| 30 746,00 € 36 448,00 €] 38 692,00 €] 42 101,40 €| &4 667,00 €
ROLVIGNIES 14ZB00€ 157400€ 102400€] 214500€] 220050€ 23TI00E
LA SENTINELLE 7801006 B179.00€ 9523,00€| 1035400 € 10623.00€] 1140050 €
THIANT 5707006 6259.00€ 7384006 B2E200€ BOTEN0E ©70200€
TRITH-SAINT-LEGER 14 T20,00 €| 15691,00 €] 18 147,00 €] 19 B43 00 €] 71 162 90 €| 22 337 00€
VERCHAIN-MALGRE 7104006 219400€ 255000€ 283000€ I02250€] 3I7050¢€
TOTAUX 125 203,00 €] 137 525,00 €] 160 652,00 €] 176 740,00 €] 167 384,50 €] 198 713,50

BARTICIPATION GLOBALE DES COMMUNES SUR LA CONTRIBUTION de 2014 & 2018

2014 2015 2018 2017 2018 2019
Communes [comtriinstion | (consribution | (contribution | (contribution | {contribution | (contributicn
: 2,25€Mab) | © 240EMmab) | - 2.00EMeb) ( : 3.90EMab) 1 3. 300Met) | 3,600Mmak)
ARTRES 2367006 245100€| 2800006 3240006 348150€] 381080€
ALLNOY 16 650,00 €] 15076,00€| 21 08400 €| 21 163.00€ 24 548,70 €] 26 68520 €|
(FamaRs 5852,00€] 60s400€ 7101006 7E7700€ B40180€ ©20880¢€
HAULCHIN 537300€ 570500€| B50000€ 7226006 763620€ B28360€
HERIN BBA7,00 €] @54200€ 11110,00€] 12471,00€ 1342770 €| 14 506,80 €
MAING GO27.00 € ©734.00€ 171 452.00€ 12684500€ 13 500.30€) 14 TTOB0E
MONCHALUECAILLON | 1287 00€| 1339.00€] 1537006 1683.00€ 179100€ 1080.20€
PETITE-FORET 11 192,00 €] 12078,00 €] 1382400 €] 15 15600 € 15 985,20 €] 17 850,80 €
PROUVY 5AMO0€| 558500€ E45700€ 7 155.00 TE16,40€ B 30880 €
CQUERENAING 215000€ 225700€ 20863006 288006 3I14400E J40560E
|RAISMES 25 520,00 €] 30 745.00€ 3544800 €| 39 6IZ00E] 42 10140 €] 45 MIF0€
|ROLMGMES 152800€ 157400€| 1 U2400€ 214500€| 226050€ 244080€
LA SENTINELLE 78G1,00€] B17B00€ @AZI00€ 1039400€ 1092300€| 11861860€
THIANT 5767 00€| 625900€ 738400€ B26200€ BO79.30€ 0978.20€
TRITH-SAINT-LEGER | 14 720,00 €] 15691,00 €| 18 147,00 €| 19 B43,00 €] 21 162,90 €] 22 ¥75.20 €
VERGHAIN-MALUGRE 2104.00€| 218400€| 2550006 2B3000E[ 302200€ 3373206
TOTAUX 129 203,00 €|137 525,00 €| 160 176 740,00 €] 187 984,50 €] 205 419,60 €]

2078003¢
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PROPOSITION BUDGET 2019 RECETTES
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BUDGET PREVISIONNEL
019

RECETTES DE FONCTIONNEMENT

ki i N-1 Reste & 2019 2019 2019
(pour mémoire) Rfﬂm (Part. & 3,406)| (Part. & 3.50€)|(Part. 4 3.,60€)
70872 Rtml:ll de frlm par les hudﬁcl.s annexes 15 500,00 0,00 0,00 l.’.'ﬁ
74__|DOTATIONS ET PARTICIPATIONS 16 010,01 010,00] 447 426
7474_|Pan, Communes - Fonctionnement _ 436 010,00 442 010,00 447 720,00 453 425 00
s L T ol “*‘% 1
451510000 000 44201000 447720000 453 425,00
Nature Intitulé Pour | ppogig | .., 7
mémoire d’évolution |
70 Produits dr_:s services, du domaine 15 500€ 0€ 0
el ventes diverses I
74 Dotations et participations (3.40€) 436 010€ | 442 010€ 1.38"%
74 Dotations et participations (3.50€) 436 010€ | 447 720€ 2.69%
74 Dotations et participations (3.40€) 436 010€ | 453 425€ 3.99% |

Chapitre 70 : Produits des services, du domaine et ventes diverses: il s'agit des

remboursements de frais des budgets annexes.

Chapitre 74 : Dotations et participations : il s*agit de la participation des communes au

fonctionnement du Comité deS AGES du Pays Trithois. I est proposé au comité syndical
de passer la participation des communes du Comité deS AGES du Pays Trithois pour

20194
3.40€
3.50€
3.60€

Dans ce chapitre on retrouve également le versement d'une compensation historique aux
avantages acquis du personnel du Comité deS AGES du Pays Trithois par la commune (e
Trith-Saint-Léger, d’un montant de 243 918.43€.

Pour inf

2078003¢

ation 'excédent 201

14/20

nctionnement devrait étre de 30 811.39€
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:  — = = —4— PRODUITS
i — DE
i e GESTION
i — == COURANTE
— — — == DOTATION
i — = SET
fl =3 s s Ias PARTICIPAY
1 — - S DN5
: W—I
CA 2014 CA 2015 CA 2016 CA 2017 BUDGET
2018
3.3 Linvestissement
3.3 LES DEPENSES D'INVESTISSEMENT
Pour
Nature Intitule mémoire BP 2018
2018 )
20 Immobilisations incorporelles 15 000€ 0¢ |
21 Immobilisations corporelles 5 470€ 5470¢
Evolution des dépenses réelles
d'investissement
e 15 360,00
14 000,00
12 000,00
10000,00 - 2% : b EMPAUNTS ET DETTES
ASSIMILEES
EEA0 3 = IMMOBILISATIONS
s INCORPORELLES
4000,00 {288 =
9,39 1829,36
2 000,00 o]
l},m ¥ J T .‘
CA2014 CA201S CAZOLS CA2017

2078003¢
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X112 Les recettes d’investissement
Pour
Nature Intitulé mémoire BP 2019
2018 |
040 Opérations d’ordre de transfert entre section 5470¢ 5470€
21 Virement de la section de fonctionnement 15 Q00 (1)
Evolution des recettes
d'investissement
1000000 - THLIEE
657748 821202 A

90000,0 2
800000 +—— s —

== EXCEDENT
oo p— ' INVESTISSEMENT
B0 000,0 = REPORTE

~ ——DOTATIONS FONDS

actocc, M - DIVERS ET RESERVES
0 000,0 —

e CIPERATICING D'ORDRE
300000 1oess g DE TRANSFERTS ENTRE
20000.0 - SECTIONS
100000

0,0
CA2014 CA2015 CAZ016 CA 2017

2078003¢

Pour 2019 la section d'investissement sera d'un montant de 5 470.00€ avant
reprise du résultat qui sera voté dans le courant de |'année.

Pour information, I'excédent d'investissement devrait étre pour 2018 de
45 031.75€ avec un report N-1 de 91 566.76€ soit résultat camulé de +
136 598.51€

16/20
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Raismes :

Projet de construction d’une unité d’accompagnement renforcé « Le lien » au sein De
la résidence autonomie « Arthur Musmeaux » et le transfert de la gestion de la
résidence autonomie « Arthur Musmeaux » au Comité deS AGES du Pays Trithois

Historique du projet :

- Juin 2012 : Demande de reconnaissance d’intérét intercommunal du projet par
la commune

- Octobre 2012 : Reconnaissance de 'intérét intercommunal du projet par le
Comité deS AGES du Pays Trithois

- Concertation avec |'architecte

- Sur P'année 2017 : des réunions de travail ont eu lieu avec le CCAS de
Raismes, dont une au Conseil Départemental

- Sur 'année 2018 : des réunions de travail ont eu lieu avec le CCAS de Raismes
- Sur I'année 2019 : Mise a disposition de personnel du Comité deS AGES du
Pays Trithois

(0.5 directeur, | animatrice)

Prouvy

Projet de construction d’une « Maison"Age » pour personnes dgées (20 logements de
plain pied de type 11 (1 chambre) et 3 logements de plain pied de type 11l (2 chambres)
sur la commune de Prouvy, projet porté par le Comité deS AGES du Pays Tnithois en
collaboration avec Habitat du Nord.

Le Comité¢ deS AGES du Pays Trithois signera avec le bailleur social, pour chaque
« Maison' Age », une convention de partenariat qui fondera les relations entre la Maison
‘dge et le SPASAD du Comité deS AGES du Pays Trithois ».

Histori rojet :

- Mars 2013 : Demande de reconnaissance d'intérét intercommunal de la
commune de Prouvy concernant un projet de construction d’un domicile intermédiaire
pour personnes fgées avec convention de service.

- Mai 2013 : Reconnaissance d'intérét intercommunal du projet de construction
d'un domicile intermédiaire pour personnes dgées avec convention de service sur la
commune de Prouvy par le Comité deS AGES du Pays Trithois.

- Janvier 2015 : lancement d une enquéie de besoins ciblant les personnes de plus
de 60 ans sur I'ensemble des 16 communes du Comité deS AGES du Pays Trithois.

- Novembre 2017 : Signature d'une convention entre le conseil départemental et
le comité deS AGES du Pays Trithois dans le cadre du soutien financier et de
I"accompagnement au développement de solutions innovantes d’habitat inclusif pour
personnes dgées et adultes en situation de handicap.

Une subvention d’un montant de 17 500€ (par semestre) a €€ oclroyée au Comité da!
AGES du Pays Trithois pour le développement du projet « Accompagnement de la
vieillesse dans le cadre d’hébergements collectifs « Maison’ Age » a Prouvy.,

- 08 septembre 2018 : Pose de la 1 pierre

20780038 17/20
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Hérin

Projet de construction d’une « Maison'Age » pour personnes agées et/ou adultes en
situation de handicap (20 logements de plain pied de type II (1 chambre) et 3 logements
de plain pied de type 111 (2 chambres) sur la commune d’Hérin, projet porté par le
Comité deS AGES du Pays Trithois, en partenariat avec |'association ALTER EGAUX
qui reconstruit son foyer de vie situé 4 Bonsecours, sur la méme emprise fonciére, qui
été dévolue au Comité deS AGES du Pays Trithois. L'opérateur HLM choisi est la
société Habitat du Nord.

Le Comité deS AGES du Pays Trithois signera avec le bailleur social, pour chaque
« Maison’Age », une convention de partenariat qui fondera les relations entre la Maison
*age et le SPASAD du Comité deS AGES du Pays Trithois ».

Septembre 2014 : Demande de reconnaissance d’intérét intercommunal de la commune
d*Hérin concernant un projet de construction de « Maison'Age » pour personnes agées
et/ou adultes en situation de handicap avec convention de service.

Décembre 2014 : Reconnaissance d’intérét intercommunal du projet de construction de
« Maison'Age » pour personnes figées ct/ou adultes en situation de handicap avec
convention de service sur la commune d'Hérin par le Comité deS AGES du Pays
Trithois.

Janvier 2015 : lancement d’une enquéte de besoins ciblant les personnes de plus de 60
ans sur |'ensemble des 16 communes du Comité deS AGES du Pays Trithois.

Octobre 2017 : Signature d'une convention de coopération et d’engagements
réciproques entre le Comité deS AGES du Pays Trithois et I"association Alter Fgauh
concernant le projet « Maison® Age » d*Hérin et le foyer de vie.

Sur I'année 2017 : des réunions de travail ont eu lieu avec Habitat du Nord, le Comite
deS AGES du Pays Trithois et I"association Alter-Egaux

Le cahier des charges est terminé.

Sur I'année 2018 : Lancement du concours d architecte
Plusicurs réunions de travail ont eu lieu avec Habitat du Nord, 1'association Alter-
Egaux, la mairie d"Hérin

2078003¢ 18/20
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Thiant

Projet de construction d'une « Maison'Age » pour personnes agées (20
logements de plain pied de type 11 (1 chambre) et 3 logements de plain pied de
type 111 (2 chambres) sur la commune de Prouvy, projet porté par le Comité deS
AGES du Pays Trithois en collaboration avec Habitat du Nord.

Le Comité deS AGES du Pays Trithois signera avec le bailleur social, pour
chaque « Maison ‘Age », une convention de partenariat qui fondera les relations
entre la Maison *dge et le SPASAD du Comité deS AGES du Pays Trithois ».

Juin 2014 : Demande de reconnaissance d’intérét intercommunal de la
commune de Thiant concernant un projet de construction d'un domicile
intermédiaire pour personnes dgées avec convention de service.

Septembre 2014 : Reconnaissance d'intérét intercommunal du projet de
construction d’un domicile intermédiaire pour personnes agées avec convention
de service sur la commune de Thiant par le Comité deS AGES du Pays Trithois.

Janvier 2015: Lancement d'une enquéte de besoins concernant les
« Maisun‘zge » ciblant les personnes de plus de 60 ans sur I'ensemble des 16
commune du Comité deS AGES du Pays Trithois.

Sur 'année 2017 : des réunions de travail ont eu licu avec la mairie de Thiant
concernant ce projet.

2018 : Concertation avec Habitat du Nord, et étude de faisabilité sur site.
Trith-Saint-Léger

Projet de construction d'une « Mnisun'ﬁgc npour personnes agées (20
logements de plain pied de type II (1 chambre) et 3 logements de plain pied de
type Il (2 chambres) sur la commune de Prouvy, projet porté par le Comité deS
AGES du Pays Trithois en collaboration avec Habitat du Nord.

Le Comité deS AGES du Pays Trithois signera avec le bailleur social, pour
chaque « Maison’Age », une convention de partenariat qui fondera les relations
entre la Maison *age et le SPASAD du Comité deS AGES du Pays Trithois ».

Janvier 2015: Lancement d'une enquéte de besoins concernant les
« Maison’Age » ciblant les personnes de plus de 60 ans sur I"ensemble des 16
commune du Comité deS AGES du Pays Trithois.

Novembre 2015 : Demande de reconnaissance d'intérét intercommunal de la
commune de Trith-Saint-Léger concermmant un projet de construction d'un
domicile intermédiaire pour personnes dgées avec convention de service.

20780038 19/20
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Décembre 2015: Reconnaissance d'intérét intercommunal du projet de
construction d'un domicile intermédiaire pour personnes dgées avec convention
de service sur la commune de Trith-Saint-Léger par le Comité deS AGES du
Pays Trithois.

2017 : Réunion de travail entre Habitat du Nord, le Comité deS AGES du Pays
Trithois et la ville de Trith-Saint-Léger.

2018 : Réunion de travail, proposition du programme architectural.

Plusieurs réunions ont été organisées avec Habitat du Nord, la mairie de Trith-
Saint-Léger et le Comité deS AGES du Pays Trithois.
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Carnite cieS AGES Extrait du Registre des Délibérations

Do Pays Britihois
Du Comité deS AGES du Pays Trithois
SEANCE DU 13 DECEMBRE 2018
N° 20180039

L’an deux mille dix huit, le treize décembre & 18h00, le comité syndical du Comite
deS AGES du Pays Trithois s’est réuni au Comité deS AGES du Pays Trithois a Aulnov
lez valenciennes, Sous la présidence d'Isabelle CHOAIN, Vice-président aux finances
du Comité deS AGES du Pays Trithois.

Date de la convocation : | 07 décembre 2018 Objet :

Membres en exercice : | 32 :

Présents : | 17 + 6 pouvoirs 20180039 : Débat  dorientation
UNANIMITE budgétaire

Voix pour

Voix contre

Abstention(s)

Présents titulaires : JOURNEZ Robert « Artres », RENARD Gérard « Aulnoy lez
valenciennes », BRUNET Joél et PAMART Jean Baptiste « Famars », BAILLEUX
Marie Claire et SOUPLET Marie Claude « Haulchin», KERN Claudine « Hérin »,
DOLEZ Charline et DUMOULIN Henni « Maing », CHOAIN Isabelle « Prouvy »,
MAITTE Marie Pascale « Quérénaing » arrivé a 18h40, POTIER Sylvia « Raismes »,
MAJDALANI Aboud et DOYEN Jean Claude « Rouvignies », HONORE Claudette
« Trith-Saint-Léger »

Présents suppléants : LASSELIN Marie Jeanne « Hérin», HAVEZ Christinc
« Prouvy », DE CECCO Giséle «La Sentinelle »

Titulaire absents: ANDRE Liliane « Artres » pouvoir donné 2 JOURNEZ Robert,
DUSART Julien « Aulnoy lez valenciennes » pouvoir donné 4 RENARD Gérard,
SCARTOCCETTI Franck « Hérin», GOUGET Jeannine et SOPO Bernadette « La
Sentinelle » pouvoir donné & BRUNET Joél, METAYER Jean Maurice et HAMIEAU
Maud « Monchaux sur écaillon », DILIBERTO Martine et TIMPANO Pascal « Petite
Forét », MOYAUX Isabelle « Prouvy », MAITTE Sarah « Querenaing », PILLON
Michel « Raismes », GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant », JESSUS
Norbert « Trith-Saint-Léger » pouvoir donné 3 CHOAIN Isabelle, GILLERON Marc
pouvoir donné @ HONORE Claudette et DUPONT Michel pouvoir donné 2 KERN
Claudine « Verchain maugré »

Secrétaire de séance : HONORE Claudette

207180039 1/2



Le Comité Syndical,

Aprés avoir entendu, Madame la Présidente, rappeler qu’en application de
I"article 1.2312-1 du CGCT, le DOB est un temps d'informations budgétaire
et financiére suivi d'une discussion entre les membres de 1'assemblée
délibérante sur la proposition budgétaire du budget principal « Comité deS
AGES du Pays Trithois » 2019 présentée.

Ce débat ne donne pas lieu a un vote du Comité Syndical. Les documents
relatifs au Débat d'Orientation Budgétaire 2019 sont transmis & I'ensemble
du Comité Syndical avec l'ordre du jour de la présente séance.

Le Comité Syndical
Aprés en avoir Discuté

PREND ACTE, pour le budget principal « Comité deS AGES du Pays
Trithois » 2019, de la tenue du Débat d'Orientation Budgétaire le 07
décembre 2018.

PREND ACTE de la mise en ligne du Débat d’Orientation Budgétaire sur
le site internet du Comité deS AGES du Pays Trithois.

Ainsi faitl et délibére Délibération t1élétransmise
Pour extrait conforme, en Sous Préfecture de Valenciennes
Signé, le:

ear:in) s
T

Poam
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. - Extrait du Registre des Délibérations
C@H@l% 5 AGES Du Comité deS AGES du Pays Trithois
TR TV Ui SEANCE DU 13 DECEMBRE 2018

R EE SR i

L’an deux mille dix huit, le treize décembre a 18h00, le comité syndical du Comité
deS AGES du Pays Trithois s’est réuni au Comité deS AGES du Pays Trithois & Aulnoy
lez valenciennes, Sous la présidence d'lsabelle CHOAIN, Vice-président aux finances
du Comité deS AGES du Pays Trithois.

Date de la convocation : | 07 décembre 2018 |
; Objet :
Membres en exercice: | 32
Présents : 17+ 6 pouvoirs 20180040 :  Participation  des
— communes - budget 2019 du
Voix pour 19 Comité deS AGES du Pays Trithois
Voix contre 2 « Artres »
_ Abstention(s) | 2 « Aulnoy lez vals »

Présents titulaires : JOURNEZ Robert « Artres », RENARD Gérard « Aulnoy lez
valenciennes », BRUNET Joél et PAMART Jean Baptiste « Famars », BAILLEUX
Marie Claire et SOUPLET Marie Claude « Haulchin », KERN Claudine « Hérin W,
DOLEZ Charline et DUMOULIN Henri « Maing », CHOAIN Isabelle « Prouvy »,
MAITTE Marie Pascale « Quérénaing » arrivé & 18h40, POTIER Sylvia « Raismes ».
MAJDALANI Aboud et DOYEN Jean Claude « Rouvignies », HONORE Claudetie
« Tnth-Saint-Léger »

Présents suppléants : LASSELIN Marie Jeanne « Hérin», HAVEZ Christine
« Prouvy », DE CECCO Giséle «La Sentinelle »

Titulaire absents : ANDRE Liliane « Artres » pouvoir donné 4 JOURNEZ Robert,
DUSART Julien « Aulnoy lez valenciennes » pouvoir donné 4 RENARD Gérard.
SCARTOCCETT! Franck « Hérin», GOUGET Jeannine et SOPO Bernadette « la
Sentinelle » pouvoir donné 4 BRUNET Joél, METAYER Jean Maurice et HAMIEAU
Maud « Monchaux sur écaillon », DILIBERTO Martine et TIMPANO Pascal « Petite
Forét », MOYAUX Isabelle « Prouvy », MAITTE Sarah « Querenaing », PILLON
Michel « Raismes », GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant ». JESSL'S
Norbert « Trith-Saint-Léger » pouvoir donné a CHOAIN Isabelle, GILLERON Marc
pouvoir donné & HONORE Claudette et DUPONT Michel pouvoir donné a KERN
Claudine « Verchain maugré »

Secrétaire de séance : HONORE Claudette

20780040 1/2
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Madame la Présidente PROPOSE i I'assemblée de passer la participation des
communes du Comité deS AGES du Pays Trithois & :

3.50€/habitant pour I'année 2019
Le comité syndical
Vu I'exposé de Madame la Présidente,
Et aprés en avoir délibéré

DECIDE de fixer la participation des communes du Comité deS AGES du Pays
Trithois pour I'année 2019 a 3.50€/habitant.

DIT que la recette sera inscrite & I'article 74748 « Participations des communes ».

Ainsi fait et délibéré Délibération télétransmise
Pour extrait conforme, en Sous Préfecture de Valenciennes
Signé, le:

s AGES

20780040 2/2
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Extrait du Registre des Délibérations

Coni®e e AGES pu Comité des AGES du Pays Trithois

Bi Paya Brithois SEANCE DU 13 DECEMBRE 2018
N° 20180041

L’an deux mille dix huit, le treize décembre & 18h00, le comité syndical du Comité
deS AGES du Pays Trithois s’est réuni au Comité deS AGES du Pays Trithois & Aulnov
lez valenciennes, Sous la présidence d’Isabelle CHOAIN, Vice-président aux finances
du Comité deS AGES du Pays Trithois.

'Date de la convocation : | 07 décembre 2018

Membres en exercice : | 32 Objet:
Présents : 17 + 6 pouvoirs 20180041 : Versement d’une
UNANIMITE compensation historique aux
Voix pour avantages acquis du personnel du
Voix contre Comité deS AGES du Pays Trithois
| Abstention(s)

Présents titulaires : JOURNEZ Robert « Artres », RENARD Gérard « Aulnoy lez
valenciennes », BRUNET Joél et PAMART Jean Baptiste « Famars », BAILLEUX
Marie Claire et SOUPLET Marie Claude « Haulchin », KERN Claudine « Hérin »,
DOLEZ Charline ¢ DUMOULIN Henri « Maing », CHOAIN Isabelle « Prouvy »,
MAITTE Marie Pascale « Quérénaing » arrivé 4 18h40, POTIER Sylvia « Raismes »,
MAJDALANI Aboud et DOYEN Jean Claude « Rouvignies », HONORE Claudetie
" Tﬁlh*ﬂﬂinl—Légu:r )

Présents suppléants : LASSELIN Marie Jeanne « Hérin », HAVEZ Christine
« Prouvy », DE CECCO Giséle «La Sentinelle »

Titulaire absents : ANDRE Liliane « Artres » pouvoir donné @ JOURNEZ Robert,
DUSART Julien « Aulnoy lez valenciennes » pouvoir donné @ RENARD Gérard,
SCARTOCCETTI Franck « Hérin », GOUGET Jeannine et SOPO Bernadette « |.a
Sentinelle » pouvoir donné 4 BRUNET Joél, METAYER Jean Maurice et HAMIEAU
Maud « Monchaux sur écaillon », DILIBERTO Martine et TIMPANO Pascal « Petite
Forét »n, MOYAUX Isabelle « Prouvy », MAITTE Sarah « Querenaing », PILLON
Michel « Raismes », GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant », JESSL'S
Norbert « Trith-Saint-Léger » pouvoir donné & CHOAIN Isabelle, GILLERON Marc
pouvoir donné 4 HONORE Claudette et DUPONT Michel pouvoir donné a KERN
Claudine « Verchain maugré »

Secrétaire de séance : HONORE Claudette

207180041 1/3
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Lors du vote du budget primitif 2019 de la ville de Trith-Saint-Léger, vote une
compensation historique aux avantages acquis du personnel du Comité deS AGES du
Pays Trithois de 243 918.43€ au Comité deS AGES du Pays Trithois.

Madame la Présidente DEMANDE i I'assemblée d’autoriser Monsieur le Président
du Comité deS AGES du Pays Trithois & signer la convention entre le Comité deS
AGES du Pays Trithois et la commune de Trth-Saint-Léger concernant le versement de
cette compensation (convention ci-annexée).

Le comité syndical
Vu 'exposé de Madame la Présidente,
Et aprés en avoir délibéré

AUTORISE Monsieur le Président & signer la convention entre le Comité deS AGI:S
du Pays Trithois et la commune de Trith-Saint-Léger pour le versement d'une
compensation historique aux avantages acquis du personnel du Comité deS AGES du
Pays Trithois d’un montant de 243 918.43€ « deux cent quarante trois mille neuf cent
dix huit euros quarante trois » pour I'exercice 2019,

DIT que la recette sera inscrite a 'article 74748 « Participations des communes » du
budget principal 2019 du Comité deS AGES du Pays Trithois.

Ainsi fait et délibéré Délibération télétransmise
Pour extrait conforme. en Sous Préfecture de Valenciennes
Signé, le :

TR 8 AGRD

20780041 2/3
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CONVENTION ]

Entre :

La Ville de Trith-Saint-Léger, représentée par Monsieur Clotaire COLIN,
1¥ Adjoint,

Et

Le S.LV.U. «Comité des Ages du Pays Trithois», représenté pur
Monsieur Norbert JESSUS, Président,

IL A ETE CONVENU CE QUI SUIT :

cle 1: La Ville de Trith-Saint-Léger verse au S.1.V.U. « Comite des
Ages du Pays Trithois » une compensation histonique aux avantages acquis
du personnel du S.1.V.U. « Comité des Ages du Pays Trithois ».

Article 2 : Le montant de la somme a verser au S.I.V.U. « Comité des Ages
du Pays Trithois » pour la compensation historique aux avantages acquis du
personnel du S.LV.U. « Comité des .Euges du Pays Trithois » s8'éléve a la
somme de 243 918 .43€.

Article 3 : La dépense sera imputée a |'article 6554 — « Contribution aux
organismes de regroupement » du Budget de I'exercice 2016 de la Ville de
Trith-Saint-Léger.

La recette sera imputée a l'article 74748 — « Participation des communes »

du Budget de Iexercice 2019 du S.LV.U. « Comité des Ages du Pays
Trithois ».

Fait & Trith-Saint-Léger, Le

Le 1" Adjoint, Le Président,
Cl. COLIN Norbert JESSUS

20780041 3/3
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c@mﬁ)i% é}@s AG% Extrait du Registre des Délibérations

Du Pays Trithois Du Comité deS AGES du Pays Trithois
SEANCE DU 13 DECEMBRE 2018
N° 20180042

L’an deux mille dix huit, le treize décembre i 18h00, le comité syndical du Comité
deS AGES du Pays Trithois s"est réuni au Comité deS AGES du Pays Trithois & Aulnoy
lez valenciennes, Sous la présidence d'Isabelle CHOAIN, Vice-président aux finances
du Comité deS AGES du Pays Trithois.

[_Date de la convocation : | 07 décembre 201 8 |

Membres en exercice : | 32 = Objet:

Présents : 17+6 pouvoirs 20180042 : Prise en charge des
_ UNANIMITE amortissements du budget anncxe

Voix pour L« CIG »

Voix contre

Abstention(s) e

Présents titulaires : JOURNEZ Robert « Artres », RENARD Gérard « Aulnoy lez
valenciennes », BRUNET Joél et PAMART Jean Baptiste « Famars », BAILLEUX
Marie Claire et SOUPLET Marie Claude « Haulchin », KERN Claudine « Hérin »,
DOLEZ Charline et DUMOULIN Henni « Maing », CHOAIN Isabelle « Prouvy »,
MAITTE Marie Pascale « Quérénaing » arrivé i 18h40, POTIER Sylvia « Raismes »,
MAJDALANI Aboud et DOYEN Jean Claude « Rouvignies », HONORE Clauderte
« Trith-Saint-Léger »

Présents suppléants : LASSELIN Marie Jeanne « Hérin», HAVEZ Christine
« Prouvy », DE CECCO Giséle «La Sentinelle »

Titulaire absents : ANDRE Liliane « Artres » pouvoir donné 4 JOURNEZ Robert,
DUSART Julien « Aulnoy lez valenciennes » pouvoir donné i RENARD Gérard,
SCARTOCCETTI Franck « Hérin » GOUGET Jeannine et SOPO Bernadette «l.a
Sentinelle » pouvoir donné 4 BRUNET Joél, METAYER Jean Maurice et HAMIEAU
Maud « Monchaux sur écaillon », DILIBERTO Martine et TIMPANO Pascal « Petire
Forét », MOYAUX Isabelle « Prouvy », MAITTE Sarah « Querenaing », PILLON
Michel « Raismes », GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant », JESSUS
Norbert « Trith-Saint-Léger » pouvoir donné a CHOAIN Isabelle, GILLERON Marc
pouvoir donné @ HONORE Claudette et DUPONT Michel pouvoir donné i KERN
Claudine « Verchain maugré »

Secrétaire de séance : HONORE Claudette

20780042 1/2
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Madame la Présidente PROPOSE de verser pour I'année 2019 une subvention d'un
montant de 8176.48€ au budget annexe « CIG» afin de couvrir le cout de
I"amortissement 2018 des biens acquis avant 2000.

Le comité syndical
Vu I'exposé de Madame la Présidente,
Et aprés en avoir délibéré

DECIDE d’accorder une subvention d'un montant de 8 176.48€ (huit mille cent
soixante seize euros quarante huit) pour la couverture des amortissements 2019 des
biens acquis avant 2000 au budget annexe « CIG ».

DIT que la dépense est prévue a |article 65737 « subvention aux autres établissements
publics locaux » du budget principal 2019 du Comité deS AGES du Pays Trithois.

DIT que la dépense sera couverte a hauteur de 50% par une participation des communcs
saul Raismes, Petite Forét, Monchaux sur Ecaillon avec inscription budgétaire a I"article
74748 — « Participations des communes ».

Ainsi fait et délibéré Délibération télétransmise
Pour extrait conforme, en Sous Préfecture de Valenciennes
Signé, le:

20780042 2/2
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Extrait du Registre des Délibérations

e@[ﬂﬂi% é@s Ac% Du Comité deS AGES du Pays Trithois

Du Feye Gritthois SEANCE DU 13 DECEMBRE 2018
N° 20180043

L'an deux mille dix huit, le treize décembre i 18h00, le comité syndical du Comité
deS AGES du Pays Trithois s'est réuni au Comité deS AGES du Pays Trithois a Aulnoy
lez valenciennes, Sous la présidence d'lsabelle CHOAIN, Vice-président aux finances
du Comité deS AGES du Pays Trithois.

 Date de la convocation : | 07 décembre 2018 Objet :
Membres en exercice : | 32 - '
Présents : 17 + 6 présents 20180043 : Prise en charge particlle
. UNANIMITE de la prime de fin d'année du
_}r’n!x pour personnel du Comité deS AGES du
| Voix contre Pays Trithois
| Abstention(s)

Présents titulaires : JOURNEZ Robert « Artres », RENARD Gérard « Aulnoy lez
valenciennes », BRUNET Jogl et PAMART Jean Baptiste « Famars » BAILLEUX
Marie Claire et SOUPLET Marie Claude « Haulchin », KERN Claudine « Hérin »,
DOLEZ Charline et DUMOULIN Henri « Maing », CHOAIN Isabelle « Prouvy »,
MAITTE Marie Pascale « Quérénaing » arrivé & 18h40, POTIER Sylvia « Raismes »,
MAJDALANI] Aboud et DOYEN Jean Claude « Rouvignies », HONORE Claudette
« Trith-Saint-Léger »

Présents suppléants : LASSELIN Marie Jeanne «Hérin», HAVEZ Christine
«Prouvy », DE CECCO Giséle «La Sentinelle »

Titulaire absents : ANDRE Liliane « Artres » pouvoir donné & JOURNEZ Robet,
DUSART Julien « Aulnoy lez valenciennes » pouvoir donné 8 RENARD Geérard,
SCARTOCCETTI Franck « Hérin » GOUGET Jeannine et SOPO Bernadette « l.a
Sentinelle » pouvoir donné & BRUNET Joél, METAYER Jean Maurice et HAMIEA U
Maud « Monchaux sur écaillon », DILIBERTO Martine et TIMPANO Pascal « Petire
Forét », MOYAUX Isabelle « Prouvy », MAITTE Sarah « Querenaing », PILLON
Michel « Raismes », GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant », JESSUS
Norbert « Trith-Saint-Léger » pouvoir donné i CHOAIN Isabelle, GILLERON Marc
pouvoir donné & HONORE Claudette et DUPONT Michel pouvoir donné i KERN
Claudine « Verchain maugré »

Secrétaire de séance : HONORE Claudette

20780043 1/2
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Madame la Présidente PROPOSE de verser une subvention au Budget annexe
« CIG » d"un montant de 108 110 € pour la prise en charge partielle de la prime de fin
d’année 2019 du personnel du Comité deS AGES du Pays Trithois.

Le comité syndical
Vu I'exposé de Madame la Présidente,
Et aprés en avoir délibéré

DECIDE d'accorder le versement d'une subvention de 108 110€ « cent huit mille cent
dix euros » au budget annexe « CIG » pour la prise en charge partielle de la prime de
fin d’année 2019 de son personnel.

DIT que la dépense est prévue & 'article 65737 « subvention aux autres établissements
publics locaux » du budget principal 2019 du Comité deS AGES du Pays Trithois.

Ainsi fait et délibéré Délibération télétransmise
Pour extrait conforme, en Sous Préfecture de Valenciennes
Signé, le:

20780043 2/2
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c@ﬂﬂi% %8 AGES Extrait du Registre des Délibérations

o e Du Comité deS AGES du Pays Trithois
SEANCE DU 13 DECEMBRE 2018
N° 20180044

L’an deux mille dix huit, le treize décembre a4 18h00, le comité syndical du Comité
deS AGES du Pays Trithois s’est réuni au Comité deS AGES du Pays Trithois 4 Aulnoy
lez valenciennes, Sous la présidence d’lsabelle CHOAIN, Vice-président aux finances
du Comité deS AGES du Pays Trithois.

Date de la convocation : | 07 décembre 2018 | Objet :

Membres en exercice : | 32 | ’

Pregents ; 1| 1746 pouvoirs 20180044 : Prise en charge particlle
s UNANIMITE de la subvention du Comité des
Voix pour - ceuvres  sociales du  Comité deS
Voix contre AGES du Pays Trithois

Abstention(s) ]

Présents titulaires : JOURNEZ Robert « Artres », RENARD Gérard « Aulnoy lez
valenciennes », BRUNET Joél et PAMART Jean Baptiste « Famars », BAILLEUX
Marie Claire et SOUPLET Marie Claude « Haulchin », KERN Claudine « Hérin »,
DOLEZ Charline et DUMOULIN Henri « Maing », CHOAIN Isabelle « Prouvy »,
MAITTE Marie Pascale « Quérénaing » arrivé a 18h40, POTIER Sylvia « Raismes ».
MAJDALANI Aboud et DOYEN Jean Claude « Rouvignies », HONORE Claudette
« Trith-Saint-Léger »

Présents suppléants : LASSELIN Marie Jeanne « Hérin», HAVEZ Christine
« Prouvy », DE CECCO Giséle «La Sentinelle »

Titulaire absents: ANDRE Liliane « Artres » pouvoir donn¢ a JOURNEZ Robert,
DUSART Julien « Aulnoy lez valenciennes » pouvoir donné & RENARD Giérard.
SCARTOCCETTI Franck « Hérin », GOUGET Jeannine et SOPO Bernadette « l.a
Sentinelle » pouvoir donné 4 BRUNET Joél, METAYER Jean Maurice et HAMIEA u
Maud « Monchaux sur écaillon », DILIBERTO Martine et TIMPANO Pascal « Petite
Forét », MOYAUX Isabelle « Prouvy», MAITTE Sarah « Querenaing », PILLON
Michel « Raismes », GARCON Yvette ¢t LIONNE Annie Claude « Thiant », JESSL'S
Norbert « Trith-Saint-Léger » pouvoir donné 2 CHOAIN Isabelle, GILLERON Mare
pouvoir donn¢ @ HONORE Claudette et DUPONT Michel pouvoir donné 4 KERN
Claudine « Verchain maugré »

Secrétaire de séance : HONORE Claudette

207180044 172
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Madame la Présidente PROPOSE de verser une subvention d’un montant de 82 420€
au Comité des (Euvres Sociales du Comité deS AGES du Pays Trithois pour I'annce
2019.

= 61 610 € sur le budget principal « Comité deS AGES du Pays Trithois »
- 20 810 € sur le budget annexe « CIG »

Le comité syndical
Vu I'exposé de Madame la Présidente,
Et aprés en avoir délibéré

DECIDE d’accorder le versement d'une subvention 82 420€ « Quatre vingt deux
mille quatre cent vingt euros » au Comité des (Euvres Sociales du Comité deS AGIS
du Pays Trithois pour 'année 2019,

DIT que la dépense de 61 610€ est prévue a Iarticle 6574 « subventions aux
associations el autres organismes de droit privés du budget principal 2019 du Comité
deS AGES du Pays Trithois.

DIT que la dépense 20 810€ sera prélevée & 'article 6578 « autres subventions » du
budget annexe 2019 « CIG »,

DIT que le paiement de cette subvention se fera & hauteur de 25% chaque trimestre,

Ainsi fait et délibéré Délibération télétransmise
Pour extrait conforme, en Sous Préfecture de Valenciennes
Signé, le :

@it s ABES

t
=

207180044 2/2
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Carpite cle§ AGES

D Pays Brithoin

Extrait du Registre des Délibérations
Du Comité deS AGES du Pays Trithois
SEANCE DU 13 DECEMBRE 2018
N° 20180045

L’an deux mille dix huit, le treize décembre i 18h00, le comité syndical du Comité
deS AGES du Pays Trithois sest réuni au Comité deS AGES du Pays Trithois & Aulnoy
lez valenciennes. Sous la présidence d'lsabelle CHOAIN. Vice-président aux finances
du Comité deS AGES du Pays Trithois.

| Date de la convocation : | 07 décembre 2018 |
' Membres en exercice: | 32

Objet :

Présents : 17+6 pouvoirs 20180045 : Prise en charge partielle

UNANIMITE du régime indemnitaire pour le

_ Voix pour . budget annexe « CIG »

Voix contre

Abstention(s)

Présents titulaires : JOURNEZ Robert « Artres » RENARD Gérard « Aulnoy lez
valenciennes », BRUNET Joél et PAMART Jean Baptiste « Famars », BAILLFL'X
Marie Claire et SOUPLET Marie Claude « Haulchin », KERN Claudine « Hérin »,
DOLEZ Charline et DUMOULIN Henri « Maing », CHOAIN Isabelle « Prouvy »,
MAITTE Marie Pascale « Quérénaing » arrivé a 18h40, POTIER Sylvia « Raismes »,
MAJDALANI Aboud et DOYEN Jean Claude « Rouvignies », HONORE Claudette
« Trith-Saint-Léger »

Présents suppléants: LASSELIN Marie Jeanne « Hérin », HAVEZ Christine
« Prouvy », DE CECCO Giséle «La Sentinelle »

Titulaire absents : ANDRE Liliane « Artres » pouvoir donné & JOURNEZ Robert,
DUSART Julien « Aulnoy lez valenciennes » pouvoir donné a RENARD Gérard,
SCARTOCCETTI Franck « Hérin », GOUGET Jeannine et SOPO Bemadette « .a
Sentinelle » pouvoir donné 4 BRUNET Joél, METAYER Jean Maurice et HAMIEAU
Maud « Monchaux sur écaillon », DILIBERTO Martine et TIMPANO Pascal « Petite
Forét », MOYAUX Isabelle « Prouvy », MAITTE Sarah « Querenaing », PILLON
Michel « Raismes », GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant », JESSLS
Norbert « Trith-Saint-Léger » pouvoir donné & CHOAIN Isabelle, GILLERON Marc
pouvoir donné & HONORE Claudette et DUPONT Michel pouvoir donné a KERN
Claudine « Verchain maugré »

Secrétaire de séance : HONORE Claudette

20780046 172
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Madame la Présidente PROPOSE de verser une subvention pour |"année
2019, d'un montant de 32 600 € au budget annexe « CIG » pour la prise en
charge partielle du régime indemnitaire du personnel.

Le comité syndical
Vu I'exposé de Madame la Présidente,
Et aprés en avoir délibéré

DECIDE d’accorder le versement d'une subvention pour année 2019, de
32 600€ « trente deux mille six cent euros » au budget annexe « CIG »
pour la prise en charge partielle du régime indemnitaire du personnel.

DIT que la dépense sera prélevée a Iarticle 65737 « subventions vers autres
¢tablissements publics locaux » du budget 2019 du Comité deS AGES du
Pays Trithois.

Ainsi fait et délibéré Délibération télétransmise
Pour extrait conforme, en Sous Préfecture de Valenciennes
Signé, le:

207180046 2/2
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Cani®e cles AGES

Du Paya Grithois

Extrait du Registre des Délibérations
Du Comité deS AGES du Pays Trithois
SEANCE DU 13 DECEMBRE 2018
N° 20180046

L’an deux mille dix huit, le treize décembre i 18h00, le comité syndical du Comié
deS AGES du Pays Trithois s’est réuni au Comité deS AGES du Pays Trithois & Aulnoy
lez valenciennes, Sous la présidence d'lsabelle CHOAIN, Vice-président aux finances
du Comité deS AGES du Pays Trithois.

Date de la convocation : | 07 décembre 2018 Objet :

Membres en exercice : | 32 '

Présents : 17+6 pouvoirs 20180046 : Prise en charge partielle
_ UNANIMITE —— des cotisations mutualistes pour le

Vo?x pour personnel du Comité deS AGES u

Voix contre Pays Trithois

Abstention(s) ]

Présents titulaires : JOURNEZ Robert « Artres », RENARD Gérard « Aulnoy lez
valenciennes », BRUNET Joél et PAMART Jean Baptiste « Famars », BAILLEUX
Marie Claire et SOUPLET Marie Claude « Haulchin », KERN Claudine « Hérin »,
DOLEZ Charline et DUMOULIN Henri « Maing », CHOAIN Isabelle « Prouvy »,
MAITTE Marie Pascale « Quérénaing » arrivé a 18h40, POTIER Sylvia « Raismes »,
MAJDALANI Aboud et DOYEN Jean Claude « Rouvignies », HONORE Claudette
« Trith-Saint-Léger »

Présents suppléants : LASSELIN Marie Jeanne « Hérin », HAVEZ Christine
« Prouvy », DE CECCO Giséle «La Sentinelle »

Titulaire absents : ANDRE Liliane « Artres » pouvoir donné & JOURNEZ Robert,
DUSART Julien « Aulnoy lez valenciennes » pouvoir donné & RENARD Gérard,
SCARTOCCETTI Franck « Hérin », GOUGET Jeannine et SOPO Bernadette « l.a
Sentinelle » pouvoir donné 4 BRUNET Joél, METAYER Jean Maurice et HAMIEAU
Maud « Monchaux sur écaillon », DILIBERTO Martine et TIMPANO Pascal « Petite
Forét », MOYAUX Isabelle « Prouvy », MAITTE Sarah « Querenaing », PILLON
Michel « Raismes », GARCON Yvette ot LIONNE Annie Claude « Thiant », JESSL'S
Norbert « Trith-Saint-Léger » pouvoir donné & CHOAIN Isabelle, GILLERON Marc
pouvoir donné 8 HONORE Claudette et DUPONT Michel pouvorr donné a KERN
Claudine « Verchain maugré »

Secrétaire de séance : HONORE Claudette

207180046 172
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Madame la Présidente PROPOSE de verser une subvention pour |'annéc
2019, d’un montant de 11 120€ au budget annexe « CIG » pour la prise en
charge partielle des cotisations mutualistes de son personnel.

Le comité syndical
Vu I'exposé de Madame la Présidente,
Et aprés en avoir délibéré

DECIDE d'accorder le versement d'une subvention pour 1'année 2019, de
11 120€ « onze mille cent vingt euros » au budget annexe « CIG »pour la
prise en charge partielle des cotisations mutualistes du personnel.

DIT que la dépense sera prélevée a article 65737 « subventions vers autres
établissements publics locaux » du budget principal 2019 du Comité deS
AGES du Pays Trithois.

Ainsi fait et délibéré Délibération télétransmise
Pour extrait conforme, en Sous Préfecture de Valenciennes
Signé, le:

20780046 2/2
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182 li= Extrait du Registre des Délibérati
c@]ﬂﬂl{é@ 5 AGES DuKC:;lit: degg:é:l;:u Pays '?rl:;::::sis

Du Paye Grithols

SEANCE DU 13 DECEMBRE 2018
N° 20180047

L’an deux mille dix huit, le treize décembre 3 18h00, le comité syndical du Comité
deS AGES du Pays Trithois s’est réuni au Comité deS AGES du Pays Trithois a Aulnoy
lez valenciennes, Sous la présidence d’Isabelle CHOAIN, Vice-président aux finances
du Comité deS AGES du Pays Trithois.

Date de la convocation : | 07 décembre 2018 | :
. Objet :
Membres en exercice ! | 32
Présents : 17+6 pouvoirs L
— 20180047 : Budget principal
: UNANIMITE «Comité deS AGES du Pays
Voix pour Trithois » 2019
Voix contre
| Abstention(s)

Présents titulaires : JOURNEZ Robert « Artres », RENARD Gérard « Aulnoy lez
valenciennes », BRUNET Joé&l et PAMART Jean Baptiste « Famars », BAILLEUX
Marie Claire et SOUPLET Marie Claude « Haulchin », KERN Claudine « Hérin »,
DOLEZ Charline et DUMOULIN Henri « Maing », CHOAIN Isabelle « Prouvy »,
MAITTE Marie Pascale « Quérénaing » arrivé a 18h40, POTIER Sylvia « Raismes »,
MAJDALANI Aboud et DOYEN Jean Claude « Rouvignies », HONORE Claudetie
« Trith-Saint-Léger »

Présents suppléants: LASSELIN Marie Jeanne «Hérin», HAVEZ Christine
« Prouvy », DE CECCO Gisele «La Sentinelle »

Titulaire absents : ANDRE Liliane « Artres » pouvoir donné 4 JOURNEZ Robert,
DUSART Julien « Aulnoy lez valenciennes » pouvoir donné & RENARD Gérard.
SCARTOCCETTI Franck « Hérin », GOUGET Jeannine et SOPO Bemadette « La
Sentinelle » pouvoir donné & BRUNET Joé&l, METAYER Jean Maurice et HAMIEAL
Maud « Monchaux sur écaillon », DILIBERTO Martine et TIMPANO Pascal « Petite
Forét », MOYAUX lIsabelle « Prouvy », MAITTE Sarah « Querenaing », PILLON
Michel « Raismes », GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant », JESSUS
Norbert « Trith-Saint-Léger » pouvoir donné & CHOAIN Isabelle, GILLERON Marc
pouvoir donné @ HONORE Claudette et DUPONT Michel pouvoir donné 4 KERN
Claudine « Verchain maugré »

Secrétaire de séance : HONORE Claudetie

20780047 1/4
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Madame la Présidente DEMANDE & Passemblée d'approuver le budget
principal « Comité deS AGES du Pays Trithois » 2019, tel qu'il ressori du
document budgétaire présenté au Comité Syndical el transmis en sous-
préfecture.

Le comité syndical
Vu I'exposé de Madame la Présidente,
et aprés en avoir délibéré

ADOPTE le budget principal « Comité deS AGES du Pays Trithois » 2019,
tel qu'il est présenté et charge Monsieur le Président de son exécution.

Ainsi fait et délibéré Délibération télétransmise
Pour extrait conforme, en Sous Préfecture de Valenciennes
Signé, le:

bnaght 13
= e O8]
Dw

207180047 2/4
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BUDGET PREVISIONNEL
2019

RECETTES INVESTISSEMENT

N1 | Restea  BP2019
NATURE INTIT : ——
e (Pour mémoire)| Réaliser  En Euros
049 |Operations d'ordre de transfert entre 5470.00€ . € 547000€
sections il | gl
280418 | Amortissements des subventions d'équip. 4800,00€ 4 800,00€
| Amortissements des Concessions, droits ‘
28051 | sim.  B70,00€ 670,00 €
VIREMENT DE LA SECTION DE |
021 , - €
FONCTIONNEMENT ikmws |
EXCEDENT D'INVESTISSEMENT |
001 |REPORTE - € - €
TOTAUX 2047000€| - € 5470,00€]
DEPENSES INVESTISSEMENT ]
| " N1 | Restea| BP2019 |
NATURE NTITU |  Rested | EP2019 |
[ i (Pour mémoire) Réaliser  EnEuros
20| IMMOBILISATIONS INCORPORELLES | 15000,00€ - € - €
204182 | Subvention d'investissement 15 000,00 € - €
21/ IMMOBILISATIONS CORPORELLES 5470,00 € - €| 547000€
2188 | Autres immobilisations corporelles | 547000€ 547000€ |
TOTAUX  20470,00€ - €| 547000€

207180047 3/4
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BUDGET PREVISIONNEL COMITE DES AGES DU PAYS TRITHOIS
2019

RECETTES DE FONCTIONNEMENT

MN-1 Reste & 2018
MATURE INTITULE o mimore| Réatser [TPar a 3,809
70 |DOTATIONS ET PARTICIPATIONS 15 500,00| 0, o,
70872 |Remix de frais par les budgels annexes 15 500 00| n%
74 |DOTATIONS ET PARTICIPATIONS 436 010,00| 0,00| 447 720
7474 |Pan Comrmunes -Fonctionnement 436 010,00| 447 720,00
002 !ENRT:T ° 0,00 0,00{ 0,
481 610,00 0,00| 447 720,

BUDGET PREVISIONNEL 2019 COMITE DES AGES DU PAYS TRITHOIS
DEPENSES DE FONCTIONNEMENT

Reste & BP 2018
Réaliser Part. a 3,50¢
2 b p J_
X 0,00 4 000,00 |
8225 |indemnités au comptable pubkc 1 400,00 0.00 1 500,00
8231 Avis dinsertion 5§ 500,00 0.00 5 500,00
8232 Fé&les el cérémonies 300,00 0,00 1 500,00 |
6261 Frais de déplacement 2 000,00 0.00 120000 |
G267 Réception A 000,00 0,00 3 500,00
827 Services Bancaires el assimilés 4 000,00 0,00
B2872 |Remboursement de Frais 11 381,00 0,00
8331 |Versement de transport 450,00 0,00 450,00
6332 Caolisations versées au FNAL 180,00 0,00 180 00
Ba336 Cotisations au centre nat el gest 28 000, 00 0,00 34 000, 00
B4111 | Rémunération principake 28 000.00 0.00 28 200,00
84192 |NBI supplément fanekal 230,00 0,00 930.00
84118 |Autres indemnités & 500,00 0,00 2 500,00
6451 Caotisations a 'URSSAF 4 000, 00 0,00 3 500,00
8453 Colisations aux caisses de relrajle ¥ 700,00 0.00 6 200,00
8455 Cotisations pour assurance perso, 8 128,00 0.00 12 440,00
B458  |Col awx autres organismes sociaux 46 140,00 0,00 46 140,00
BaTE Médecmne du travail 50,00 0,00 50, 00
65 TRES CHARGES GESTION COUl | 255880,00 000 | 251750
8531 Indemnités du Pdl & Vice-Pdt 27 500,00 0,00 27 500
6533 Caotisations retrane Elus 2 020,00 0,00 2 020 00
6534 Caotisations de sécurité socale 4 700,00 0,00 4 700 00
65737 5""“,, PHERIGRS G0 TCDCHOMIRII, i ro 160 050,00 0.00 155 920 00
a8574 Subrventions aux associalions 61 810,00 0,00 61 610 DO
86 - = 15 500,00 0.00 15000
658 Autres charges financiéres 15 500, 00 0,00 15 000 00
04z |sections 5 470,00 0,00 54700 |
6811 |Dotations aux amortissements 5 470,00 0,00 5 470 00|
073 |Viement & 1a Section dinvestssemant 15.000,00 0,00 0,00
451 510,00 0,00 447 720,00

207180047
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0 @ Extrait du Registre des Délibérations
C@mi% AGES Du Comité deS AGES du Pays Trithois
G SEANCE DU 13 DECEMBRE 2018

N° 20180048

L’an deux mille dix huit, le treize décembre a 1800, le comité syndical du Comité
deS AGES du Pays Trithois s'est réuni au Comité deS AGES du Pays Trithois & Aul noy
lez valenciennes, Sous la présidence d'Isabelle CHOAIN, Vice-président aux finances
du Comité deS AGES du Pays Trithois.

| Date de la convocation : | 07 décembre 2018 |

L _ Objet :
Membres en exercice : | 32
Présents : 17+6 pouvoirs 20180048 : CIG - Décision

‘ UNANIMITE modificative n°2- ouverture de crédits

Vu{x pour 2018

| Voix contre

| Abstention(s)

Présents titulaires : JOURNEZ Robert «Artres », RENARD Gérard « Aulnoy Jez
valenciennes », BRUNET Joél et PAMART Jean Baptiste « Famars » BAILLEUX
Marie Claire et SOUPLFT Marie Claude « Haulchin », KERN Claudine « Hérin »,
DOLEZ Charline et DUMOULIN Henri « Maing », CHOAIN [sabelle « Prouvy »,
MAITTE Marie Pascale « Quérénaing » arrivé 4 18h40, POTIER Sylvia « Raismes »,
MAIJDALANI Aboud et DOYEN Jean Claude « Rouvignies », HONORE Claudetie
« Trith-Saint-Léger »

Présents suppléants: LASSELIN Marie Jeanne « Hérin», HAVEZ Christine
« Prouvy », DE CECCO Giséle «La Sentinelle »

Titulaire absents : ANDRE Liliane « Artres » pouvoir donné 4 JOURNEZ Robert.
DUSART Julien « Aulnoy lez valenciennes » pouvoir donné &4 RENARD Gérard.
SCARTOCCETTI Franck « Hérin », GOUGET Jeannine et SOPO Bernadette « La
Sentinelle » pouvoir donné a BRUNET Joél, METAYER Jean Maurice et HAMIEAL
Maud « Monchaux sur écaillon » DILIBERTO Martine et TIMPANO Pascal « Petite
Forét », MOYAUX Isabelle « Prouvy », MAITTE Sarah « Querenaing », PILLON
Michel « Raismes », GARCON Yvette ¢t LIONNE Annie Claude « Thiant ». JESSUS
Norbert « Trith-Saint-Léger » pouvoir donné & CHOAIN Isabelle, GILLERON Mare
pouvoir donné & HONORE Claudette et DUPONT Michel pouvoir donné 3 KERN
Claudine « Verchain maugré »

Secrétaire de séance : HONORE Claudette

2078004¢ 1/2
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Madame la Présidente PROPOSE a I'assemblée de procéder aux ouvertures de crédits
sur le Budget 2018 du Centre intercommunal de Gérontologie comme suit :

Recettes:

- 722 « Production Immobilisée » 7811652 €
- 7351123 « Dotation de soins (PASA) » 31 899.00 €
- 735111 « Dotation de soins (Hébergement permanent) 28 645.00 €
Dépenses:

- 60623 « Fournitures d'ateliers » 23113.02¢
- 6066 « Fournitures médicales » 1 899.00 €
- 64111 « Rémunération Personnel Titulaire non médical » 55003.50€
- 6421 « Rémunération Personnel Titulaire médical » 30 000.00 €
- G488 « Autres charges de personnel » 28 645.00 €

Le Comité Syndical
Vu 'exposé de Madame la Présidente,
et aprés en avoir délibéré

DECIDE de procéder aux ouvertures de crédits comme ci-dessus sur |’exercice 2018 du
Centre intercommunal de gérontologie.

Ainsi fait et délibéré Délibération télétransmise
Pour extrait conforme, en Sous Préfecture de Valenciennes
Signé, le:

2078004¢ 2/2
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Colipits cle§ AGES -

Du Poys Brithols

Extrait du Registre des Délibérations
Du Comité deS AGES du Pays Trithois
SEANCE DU 13 DECEMBRE 2018
N° 20180049

Date de la convocation : | 07 décembre 2018

Membres en exercice - |3 | Objet :

Présents : ummm}m pouvoirs |J 20180049 : Comité deS AGES dy
o TE Pays  Trithois -  Decision
o pour modificative n°3- ouverture de crédite
Voix contre | 2018

Abstention(s)

Présents titulaires : JOURNEZ Robert « Artres », RENARD Gérard « Aulnoy lez
valenciennes », BRUNET Joél et PAMART Jean Baptiste « Famars », BAILLEUX
Marie Claire e SOUPLET Marie Claude « Haulchin », KERN Claudine « Hérin »,
DOLEZ Charline e DUMOULIN Henri « Maing », CHOAIN I[sabelle « Prouvy »,
MAITTE Marie Pascale « Quérénaing » arrivé § 18h40, POTIER Sylvia « Raismes »,
MAJDALANI Aboud et DOYEN Jean Claude « Rouvignies », HONORE Claudette
« Trith-Saint-Léger »

Présents suppléants : LASSELIN Marie Jeanne « Hérin », HAVEZ Christine
« Prouvy », DE CECCO Giséle «La Sentinelle »

Titulaire absents : ANDRE Liliane « Artres » pouvoir donné & JOURNEZ Robert,
DUSART Julien « Aulnoy lez valenciennes » pouvoir donné 4 RENARD Geérard,
SCARTOCCETTI Franck « Hérin », GOUGET Jeannine et SOPO Bernadette « La
Sentinelle » pouvoir donné 3 BRUNET Joél, METAYER Jean Maurice et HAMIEAU

Forét n, MOYAUX Isabelle « Prouvy », MAITTE Sarah « Querenaing », PILLON
Michel « Raismes », GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant », JESSUS
Norbert « Trith-Saint-Léger » pouvoir donné 4 CHOAIN Isabelle, GILLERON Mare
pouvoir donné 3 HONORE Claudette et DUPONT Michel pouvoir donné 4 KERN
Claudine « Verchain maugre »

Secrétaire de séance : HONORE Claudette

20780049 1/2
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Madame la Présidente PROPOSE & I'assemblée de procéder aux
ouvertures de crédits sur le Budget 2018 du Comité deS AGES du Pays

Tnthois comme suit :

Fonctionnement

Recetles :

- 7478« Participations autres organismes» 167 462.00€
Dépenses

- 65888« Autres charges de gestion courante » 167 462.00€

Le Comité Syndical
Vu I'exposé de Madame la Présidente,
et aprés en avoir délibéré

DECIDE de procéder aux ouvertures de crédits comme ci-dessus sur
I"exercice 2018 du Comité deS AGES du Pays Trithois.

Ainsi fait et délibéré Délibération télétransmise
Pour extrait conforme, en Sous Préfecture de Valenciennes
Signé, le:

Tt S AGED

20780049 2/2
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-1 Extrait du Registre des Délibérations
C@iﬂﬂ 1% é]@s AGES Du Comité deS AGES du Pays Trithois
VEREDe Britele SEANCE DU 13 DECEMBRE 2018

N° 20180050

L’an deux mille dix huit, le treize décembre 3 18h00, le comité syndical du Comité
deS AGES du Pays Trithois s'est réuni au Comité deS AGES du Pays Trithois a Aulnoy
lez valenciennes, Sous la présidence d’Isabelle CHOAIN, Vice-président aux finances
du Comité deS AGES du Pays Trithois.

Date de la convocation : | 07 décembre 2018
: Objet :
Membres en exercice ¢ 32
Présents : _| 17+6 pouvoirs 20180050: CIG -  Décision
: UNANIMITE modificative n°4- virements de
Voix pour crédits 2018
i Voix contre
| Abstention(s)

Présents titulaires : JOURNEZ Robert « Artres », RENARD Gérard « Aulnoy lez
valenciennes », BRUNET Joél et PAMART Jean Baptiste « Famars », BAILLEUX
Marie Claire et SOUPLET Marie Claude « Haulchin », KERN Claudine « Hérin »,
DOLEZ Charline et DUMOULIN Henri « Maing », CHOAIN Isabelle « Prouvy »,
MAITTE Marie Pascale « Quérénaing » arrivé 4 18h40, POTIER Sylvia « Raismes »,
MAJDALANI Aboud et DOYEN Jean Claude « Rouvignies », HONORE Clauderte
« Trith-Saint-Léger »

Présents suppléants : LASSELIN Marie Jeanne « Hérin», HAVEZ Christine
« Prouvy », DE CECCO Giséle «La Sentinelle »

Titulaire absents : ANDRE Liliane « Artres » pouvoir donné 4 JOURNEZ Robert,
DUSART Julien « Aulnoy lez valenciennes » pouvoir donné 4 RENARD Gérard,
SCARTOCCETTI Franck « Hérin », GOUGET Jeannine et SOPO Bernadette « La
Sentinelle » pouvoir donné a BRUNET Joél, METAYER Jean Maurice et HAMIEAU
Maud « Monchaux sur écaillon », DILIBERTO Martine et TIMPANO Pascal « Petite
Forét », MOYAUX Isabelle « Prouvy », MAITTE Sarah « Querenaing », PILLON
Michel « Raismes », GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant », JESSUS
Norbert « Trith-Saint-Léger » pouvoir donné 4 CHOAIN Isabelle, GILLERON Marc
pouvoir donn¢ @ HONORE Claudette et DUPONT Michel pouvoir donné & KERN
Claudine « Verchain maugré »

Secrétaire de séance : HONORE Claudette

20780060 1/2
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Madame la Présidente PROPOSE i I"assemblée de procéder aux vin:n*!cnls de crédits
sur le Budget 2018 du Centre intercommunal de Gérontologie comme suit :

Section de fonctionnement

- 60611 « Eau et assainissement » - 35 000,00 €
- 60612 « Energie, Electricité » - 16 000.00 €
- 60613 « Chauffage » - 10 000.00 €
- 6242 « Transport d'usagers » -42955.00 €
- 64111 « Rémunération Personnel Titulaire non médical » + 35 000.00 €
- 6421 « Rémunération Personnel Titulaire médical » + 42 955,00 €
- 6135 « Locations mobiliéres » + 16 000,00 €
- 61558 « Entretien et Réparations autres matériels » + 10 000.00 €

Section d’investissement

- 2188 « Autres immobilisations corporelles » - 150 609.20€
- 1312 « Subvention d’équipement collectivités » + 18 000.00€
- 13188 « Autres subventions » +132 609.20€

Le Comité Syndical
Vu I'exposé de Madame |la Présidente,
et aprés en avoir délibéré

DECIDE de procéder aux virements de crédits comme ci-dessus sur |"exercice 2018 du
Centre intercommunal de gérontologie.

Ainsi fait et délibéré Délibération télétransmise
Pour extrait conforme, en Sous Préfecture de Valenciennes
Signé, le:

EET]'J! 8 AGRS

20780060 2/2



225

Madame la Présidente PROPOSE & ["assemblée de procéder aux virements de
crédits sur le Budget 2018 du SIVU « Comité des Ages du pays Trithois », comme
suit :

Fonctionnement

- 62872  « Remboursement de frais aux budgets annexes » -5 870.00 ¢
- 6G68R « Autres charges financiéres » - 7 000.00 €
- 673 « Titres annulés (sur exercice antérieur) » 412 870.00 ¢

Le Comité Syndical
Vu I'exposé de Madame la Présidente,
Et aprés en avoir délibéré,

DECIDE de procéder aux virements de credits comme ci-dessus sur I"exercice
2018 du SIVU « Comité des Ages du pays Trithois ».

Ainsi fait et délibéré Délibération télétransmise
Pour extrait conforme, en Sous Préfecture de Valenciennes
Signeé, le:

G S AGED

D Peivm

=

207180067 2/2
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Cannite cle§ AGES

Dut Pays Brishols Extrait du Registre des Délibérations
Du Comité deS AGES du Pays Trithois
SEANCE DU 13 DECEMBRE 2018
N° 20180052

L’an deux mille dix huit, le treize décembre a4 18h00, le comité syndical du Comité
deS AGES du Pays Trithois s'est réuni au Comité deS AGES du Pays Trithois a4 Aulnoy
lez valenciennes, Sous la présidence d’Isabelle CHOAIN, Vice-président aux finances
du Comité deS AGES du Pays Trithois.

Date de la convocation : | 07 décembre 2018 A
; Objet :
Membres en exercice : | 32
Présents : 18 + 6 pouvoirs .
201 2 : Li de trés
UNA ITE 8005 gne orerie
- Voix pour
Voix contre
Abstention(s)

Présents titulaires : JOURNEZ Robert « Artres », RENARD Gérard « Aulnoy lez
valenciennes », BRUNET Joél et PAMART Jean Baptiste « Famars », BAILLEUX
Marie Claire et SOUPLET Marie Claude « Haulchin », KERN Claudine « Hérin »,
DOLEZ Charline et DUMOULIN Henri « Maing », CHOAIN Isabelle « Prouvy »,
MAITTE Marie Pascale « Quérénaing » arrivé a 18h40, POTIER Sylvia « Raismes »,
MAJDALANI Aboud et DOYEN Jean Claude « Rouvignies », HONORE Claudette
« Trith-Saint-Léger »

Présents suppléants : LASSELIN Marie Jeanne « Hériny». HAVEZ Christine
« Prouvy », DE CECCO Giséle «La Sentinelle »

Titulaire absents : ANDRE Liliane « Artres » pouvoir donné & JOURNEZ Robert,
DUSART Julien « Aulnoy lez valenciennes » pouvoir donné 4 RENARD Gérard,
SCARTOCCETTI Franck « Hérin », GOUGET Jeannine et SOPO Bermnadette « La
Sentinelle » pouvoir donné a BRUNET Joél, METAYER Jean Maurice et HAMIEAU
Maud « Monchaux sur écaillon », DILIBERTO Martine et TIMPANO Pascal « Petite
Forét », MOYAUX Isabelle « Prouvy », MAITTE Sarah « Querenaing », PILLON
Michel « Raismes », GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant », JESSUS
Norbert « Trith-Saint-Léger » pouvoir donné 4 CHOAIN Isabelle, GILLERON Marc
pouvoir donné & HONORE Claudette et DUPONT Michel pouvoir donné & KERN
Claudine « Verchain maugré »

Secrétaire de séance : HONORE Claudette

207180062 1/2
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Madame la Présidente RAPPELLE & ['assemblée la délibération du
24/04/2017 ayant pour objet « Ligne de trésoreric autorisation au
Président » d un montant de 2 000 000€.

Madame Ia Présidente INFORME |'assemblée que cette ligne de trésorerie
est en renégociation et DEMANDE a ['assemblée de I'autoriser i
entreprendre toutes les démarches pour la mise en place, 4 meilleures
conditions du marché, d'une ligne de trésorerie.

Madame la Présidente DEMANDE & 1'assemblée que les intéréts de la
ligne de trésorerie soient refacturés au budget annexe « CIG ».

Le Comité Syndical
Vu I"exposé de Madame la Présidente,
et aprés en avoir délibéré

AUTORISE le Président a entreprendre toutes les démarches pour la mise
en place, & meilleures conditions du marché, d'une ligne de trésoreric a la
hauteur de 2 000 000 €.

AUTORISE le Président a signer tous les documents utiles en la matiére.

ACCEPTE que les intéréts de la ligne de trésoreric soient refacturés au
budget annexe « CIG »,

RAPPELLE que la recette correspondante sera inscrite au budget principal
« Comité deS AGES du Pays Trithois ».

RAPPELLE que la dépense correspondante sera inscrite au budget annexe
« CIG ».

Ainsi fait et délibéré Délibération télétransmise
Pour extrait conforme, en Sous Préfecture de Valenciennes
Signe, le :
Gt de
a Pz

207180062 2/2
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e Extrait du Registre des Délibérations
C@ml% é@s AGES Du Comité deS AGES du Pays Trithois
P ST, SEANCE DU 13 DECEMBRE 2018

N° 20180053

L’an deux mille dix huit, le treize décembre i 18h00, le comité syndical du Comité
deS AGES du Pays Trithois s"est réuni au Comité deS AGES du Pays Trithois a Aulnoy
lez valenciennes, Sous la présidence d’Isabelle CHOAIN, Vice-président aux finances
du Comité deS AGES du Pays Trithois,

Date de la convocation : | 07 décembre 2018
: Objet :

Membres en exercice : | 32

ExEreuly S PR 20180053 : Convention de mise
—— UNANIMITE ———{ disposition de personnel

Voix pour _J

Voix contre |

Abstention(s)

Présents titulaires : JOURNEZ Robert « Artres », RENARD Gérard « Aulnoy lez
valenciennes », BRUNET Joél et PAMART Jean Baptiste « Famars », BAILLEUX
Marie Claire et SOUPLET Marie Claude « Haulchin », KERN Claudine « Hérin »,
DOLEZ Charline et DUMOULIN Henri « Maing », CHOAIN lsabelle « Prouvy »,
MAITTE Marie Pascale « Quérénaing » arrivé 4 18h40, POTIER Sylvia « Raismes »,
MAJDALANI Aboud et DOYEN Jean Claude « Rouvignies », HONORE Claudette
« Trith-Saint-Léger »

Présents suppléants: LASSELIN Marie Jeanne «Hérin», HAVEZ Christine
« Prouvy », DE CECCO Giséle «La Sentinelle »

Titulaire absents : ANDRE Liliane « Artres » pouvoir donné & JOURNEZ Roben,
DUSART Julien « Aulnoy lez valenciennes » pouvoir donné 3 RENARD Gérard,
SCARTOCCETTI Franck « Hérin », GOUGET Jeannine et SOPO Bernadette « La
Sentinelle » pouvoir donné & BRUNET Joél, METAYER Jean Maurice et HAMIEAU
Maud « Monchaux sur écaillon », DILIBERTO Martine et TIMPANO Pascal « Petite
Forét », MOYAUX Isabelle « Prouvy », MAITTE Sarah « Querenaing », PILLON
Michel « Raismes », GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant », JESSUS
Norbert « Trith-Saint-Léger » pouvoir donné 4 CHOAIN Isabelle, GILLERON Marc
pouvoir donné & HONORE Claudette et DUPONT Michel pouvoir donné @ KERN
Claudine « Verchain maugré »

Secrétaire de séance : HONORFE Claudette

20780063 1/4
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Madame la Présidente DONNE LECTURE & ["assemblée de la convention
de mise a disposition de personnel entre le Comité deS AGES du Pays
Trithois et le CCAS de Raismes dans le cadre du transfert de la gestion de la
résidence autonomie « Arthur Musmeaux ».

A savoir :
(0.5 ETP Directeur
1 ETP Animatrice

Madame la Présidente DEMANDE 4 'assemblée d’autoriser Monsieur le
Président a signer cette convention.

Le Comité syndical
Vu I'exposé de Madame la Présidente,
Et aprés en avoir delibére

AUTORISE Monsieur le Président & signer la convention de mise &
disposition de personnel entre le Comité deS AGES du Pays Trithois et lc
CCAS de Raismes dans le cadre du transfert de la gestion de la résidence
autonomie « Arthur Musmeaux ».

DIT que la recette correspondante sera inscrite au budget annexe « CI1G ».

Ainsi fait et délibéré Délibération télétransmise
Pour extrait conforme, en Sous Préfecture de Valenciennes
Signé, Je:
TGS AGRD
L Pegm Tiribhely

207180063 2/4
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- Convention de mise a disposition de personnel
C@ﬂ?r{&% 88 AGBS Entre te Comité des AGES du Pays Trithois
Gt NMags Greithols Et
Le Centre Communal d’ Action Sociale de Raismes,
Dans le cadre du transfert de la gestion de la
Résidence autonomie « Arthur Musmeaux »

Entre les soussignés :
Le Comité deS AGES du Pays Trithois

Rue Pierre Brossolette
59300 AULNOY-LEZ-VALENCIENNES

Norbert JESSUS, Président du Comité deS AGES du Pays Trithois
Et

Le Centre Communal d’Action Sociale de Raismes
La résidence autonomie « Arthur Musmeaux »
Rue Marcel Sembat

59590 Raismes

Aymeric ROBIN, Président du CCAS de Raismes

Article 1 : Objet de la convention
La présente convention a pour objet la mise & disposition, auprés de la résidence

autonomie « Arthur Musmeaux », du personnel du Comité deS AGES du Pays Trithois,
& savoir :

0.5 ETP : Directeur
| ETP : Animatrice

Article 2 : Durée, dénonciation et reconduction

La présente convention est conclue pour une durée de douze mois & compter de sa
signature.

Elle sera reconduite chaque année par reconduction expresse pour une durée
équivalente.

La présente convention prendra fin en tout état de cause et selon les modalités et dans le
cas suivants :

Dénonciation de 1'une des parties notifiée a 1'autre partie par lettre recommandée avec
avis de réception,

20780063 3/4
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Cette dénonciation fera I'objet d'un délai de prévenance d’un mois courant a compter de
la premiére présentation du courrier de dénonciation.

Article 3 : Conditions

Le Comit¢ deS AGES du Pays Trithois met & disposition du personnel (0.5 ETP
Directeur et 1 ETP Animatrice) dans le cadre du transfert de gestion de la résidence
autonomie « Arthur Musmeaux » a Raismes au Comité deS AGES du Pays Trithois.

Ces 2 agents continueront d’étre rémunérés par le Comité deS AGES du Pays Trithois.

Cette mise a disposition sera facturée par le Comité deS AGES du Pays Trithois au
CCAS de Raismes dans les conditions suivantes :

Le CCAS de Raismes paiera au Comité deS AGES du Pays Trithois, sur présentation
d'une facture mensuelle, le coiit annuel de ces agents. (A titre indicatif pour 2018, 0.5
ETP Directeur = 30 893€/an et | ETP Animatrice = 30 458€/an).

Article 4 : Date de prise d’effet.

La mise a disposition prendra effet au 1/01/2019,

Fait 4 Aulnoy-lez-Valenciennes
Le

Norbert JESSUS
Président du Comité deS AGES du Pays Trithois

Fait 4 Raismes
Le

Aymeric ROBIN
Le président du CCAS

20780053 4/4
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Capite cie§ AGES

Dut Petys Brithois Extrait du Registre des Délibérations
Du Comité deS AGES du Pays Trithois
SEANCE DU 13 DECEMBRE 2018
N° 20180054

L’an deux mille dix huit, le treize décembre & 18h00, le comité syndical du Comité
deS AGES du Pays Trithois s’est réuni au Comité deS AGES du Pays Trithois 4 Aulnoy
lez valenciennes, Sous la présidence d'lIsabelle CHOAIN, Vice-président aux finances
du Comité deS AGES du Pays Trithois.

' Date de Ia convocation : | 07 décembre 2018 Objet :
Membres en exercice : | 32 ’
| Présents : 18+6 pouvoirs 20180054 : Tarification 2019 pour
| UNANIMITE I'ensemble des établissements et
VDfK pour services du Comité deS AGES du
Voix contre Pays Trithois
Abstention(s)

Présents titulaires : JOURNEZ Robert « Arires », RENARD Gérard « Aulnoy lez
valenciennes », BRUNET Joél et PAMART Jean Baptiste « Famars », BAILLEUX
Marie Claire et SOUPLET Marie Claude « Haulchin », KERN Claudine « Hérin ,
DOLEZ Charline et DUMOULIN Henri « Maing », CHOAIN Isabelle « Prouvy »,
MAITTE Marie Pascale « Quérénaing » arrivé a 18h40, POTIER Sylvia « Raismes »,
MAJDALANI Aboud et DOYEN Jean Claude « Rouvignies », HONORE Claudette
« Trith-Saint-Léger »

Présents suppléants; LASSELIN Marie Jeanne «Hérin», HAVEZ Christine
« Prouvy », DE CECCO Giséle «La Sentinelle »

Titulaire absents : ANDRE Liliane « Artres » pouvoir donné a JOURNEZ Robert,
DUSART Julien « Aulnoy lez valenciennes » pouvoir donné a RENARD Gérard,
SCARTOCCETT! Franck « Hérin », GOUGET Jeannine et SOPO Bernadette « la
Sentinelle » pouvoir donné @ BRUNET Joél, METAYER Jean Maurice et HAMIEAU
Maud « Monchaux sur écaillon », DILIBERTO Martine et TIMPANO Pascal « Petite
Forét », MOYAUX Isabelle « Prouvy », MAITTE Sarah « Querenaing », PILLON
Michel « Raismes », GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant », JESSUS
Norbert « Trith-Saint-Léger » pouvoir donné & CHOAIN Isabelle, GILLERON Marc
pouvoir donné 8 HONORE Claudette et DUPONT Michel pouvoir donné 4 KERN
Claudine « Verchain maugré »

Secrétaire de séance : HONORE Claudetie

207800564 1/4
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Madame la Présidente RAPPELLE & ['assemblée la délibération
n°20180036 du 16 octobre 2018 concemant la tarification 2019 pour
I'ensemble des établissements et services du Comité deS AGES du Pays
Trithois.

Madame la Présidente PROPOSE 2 I'assemblée de redélibérer sur la
tarification 2019 de I'ensemble des établissements et services gérés par le
Comité deS AGES du Pays Trithois comme ci-joint.

Le Comité syndical
Vu I'exposé de Madame la Présidente
Aprés en avoir délibéré

APPROUVE la tarification 2019 de I'ensemble des établissements et
services gerés par le Comité deS AGES du Pays Trithois comme ci-joint.

Cette délibération annule et remplace la délibération n°20180036 du 16

octobre 2018,
Ainsi fait et délibéré Deélibération télétransmise
Pour extrait conforme, en Sous Préfecture de Valenciennes
Signé, le :
Qo &5 AGES
Eat Patyn

20780064 2/4
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TARIF 2019
RAPPEL 2018 2019
PROPOSITIONCIG |  RETENU | PROPOSITION CIG
HEBERGEMENT 2762¢). 2795¢€
REPAS DU MIDI+ POTAGE 1554€f 15,55 €
REPAS MIDI+POTAGE+PLATEAU REPAS 1842€f 18,60 €
Systéme d'appel 2403¢f . 24,03 €
BLANCHISSERIE (au KG) : __328ef i o 328¢€
DT e T RESIDENCE HARN SEHPARR s TR (R T T fe2
HEBERGEMENT 66,18 € 61,39 € 65,68 €
GIR1ET2 1901€¢|  20,66¢ 23,66 €
GIR3ET 4 13,78 € 1311¢ 1502 €
TALON MODERATEUR 4,73 € 5_.'3_9 % 6,27¢€
TELEPHONE 057 €. =0 o8 57 €
5 i e RESIDENCE GODENETVES "EHPAD"
HEBERGEMENT 6421€¢]  59,79¢€ 63,79 € |
GIR1ET2 21,72€]  2152¢ 23,07 €
GIR3ET4 13,78 € 1366 € 14,64 €
TALON MODERATEUR SBAC 578 € 6,21 _'F_
TELEPHONE S =R 0,57 €
Tarif accompagnement & la journée
Tarif accompagnement i la demi-journée
Transport communes du SIVU st hors cemmunes du SIVU mais
dans un rayon de Skm au molns d'Haulchin ou petite fordt
Transport commune hors SIVU mais dans un rayon de plus de
Skm d'Haulchin ou Petite Forét s =
En semaine 16,00 €t 16,55 €
Dimanche/lours fériés et repas anniversaire 17,00 ¢ [RREEEE U 18,50 €
Repas personnel et stagiaire 4,70 € R St 5,25 €|
Cafétariat planche de 30 tickets 45,00 €A == 45,00 €
= = ] PRy =y ey = —— T e~ T iy

B

4
AL

anseil Départemental d N

Lundi au Samed 2100¢] : 22,50 ¢
Dimanche et jour férié DRV T 2437 ¢
' alre "Baréme Participation B = o

Lundi au Samedi 23,19 € ic | 2347 €
Dimanche et jour férié 26,01 € 26,27 €
Frais mensuel pour paiements en chéques CESU 6.50 € 650¢C
Aide mémoi-re-création b,

La seance [ 23,19 €] | 2347 €
Restauration & domicile =g

Repas Midi 805¢ 8,13 ¢
Repas Journde 1256 € 12,65 €
Transport accompagné 2

Abonnement annuel 3500€ 35,00 €
Véhicule seul (heure entamée) 9,10 € 5,20 €|
Véthicule accompagné (heure entamée) 11,31€ 1142 €
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TARIF 2019
B RAPPEL 2018 2019 g
PROPOSITION CIG |  RETENU | PROPOSITION CIG
Garde itinérante de nuit { majoration de 25% pour les nuits de dimanches et jours fériés)
Tarification 1 & I'acte : Aide a la prise des médicaments
Fermeture (portes, volets, gaz..) g
5 P
Assistance & |'hydratation 9,00¢/ Passage 00€/ Passage
Pose de bas de contention Il
Tarification 2 & l'acte : Aide au coucher
Aide au transfert, & la mobilisation
P P
Change simple et gestion de l'incontinence 12,00€/ Passage 12,00€/ Passage
Aide & I'habillage et au déshabillage
Tarification 3 & l'acte : aide & la collation ou au repas
Aide a Ia toilette ou tollette compléte 15,006/ Passage 15,00€/ Passage
Soutien et accompagnement psychologique
Tarification 4 & I'acte : Intervention non programmeée 20,00€/ Passage| 20,00€/ Passage|
Tarification 5: Nuit calme : 1 intervention n
) 78,
MNuit de 7h : de 22h 3 5h i et .
Tarification 6: Nuit agitée 2 a 3 interventions
1
Nuit de 9h : de 21h & 6h P ! z'mf__
Tarification 7: Nuit calme : 1 intervention
102,00 € 102,00 €
Nuit de 9h : de 21h a Bh |
Tarification 8: Nuit agitée : 2 4 3interventions
147,00 € 147,00 €
Muit de 9h : de 21h a Bh
PETITS TRAVAUX DE BRICOLAGE
Intervention I 29,508/ heure l J 25,80€/heure
PETITS TRAVAUX DE JARDINAGE HORS FORFAIT
Intervention 29 50€/heure 29,80€/heure |

PETITS TRAVAUX DE JARDINAGE FORFAIT ALLANT D'AVRIL A OCTOBRE POUR 2H/MOIS

Intervention

| 25370/ heure ]

| 25.62€/heure

PETITS TRAVAUX DE JARDINAGE FORFAIT ALLANT D'AVRIL A OCTOBRE POUR 4H/MOIS

Intervention

] 24,19/heure |

| 26.43/hevre |

PETITS TRAVAUX DE JARDINAGE FORFAIT ALLANT D'AVRIL A OCTOBRE POUR 2 INTERVENTIONS

Intervention

| s000€ |

|  so000€

ABONNEMENT ANNUEL POUR L'ACCES A L'ENSEMBLE DES SERVICES A DOMICILE

Abonnement annuel

[ 3s00€ |

| 35006 |

FRAIS DE KILOMETRES APPLICABLE AU SERVICE DE TRANSPORT ACCOMPAGNE ET SERVICE PETITS

Kilométres parcourus

| o0s80€/km |

l 0,94€/krm |

FRAIS MENSUEL POUR PAIEMENTS EN CHEQUES CESU POUR LES SERVICES A DOMICILE

Frais mensuel pour paiements en chéques CESU

| es50€ |

|  650¢€

207800564
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. ” Extrait du Registre des Délibérations
C%I% AGES Du Comité deS AGES du Pays Trithois
i sl SEANCE DU 13 DECEMBRE 2018

N° 20180055

L'an deux mille dix huit, le treize décembre & 18h00, le comité syndical du Comité
deS AGES du Pays Trithois s’est réuni au Comité deS AGES du Pays Trithois & Aulnoy
lez valenciennes, Sous la présidence d'lsabelle CHOAIN, Vice-président aux finances
du Comité deS AGES du Pays Trithois.

Date de la convocation : | 07 décembre 2018 Objet :

prres en exercice: 32 e 20180055 : Vote du budget accucil de
UNANIMITE jour pour personnes atteintes de la

Voix pour I maladie djﬁflzheuner ct/ou apparentée

N ol it « La Relaillience » 2019

Abstention(s) : ~| Annule et remplace la délibération

20180032 du 16 octobre 2018

Présents titulaires : JOURNEZ Robert « Artres », RENARD Gérard « Aulnoy lez
valenciennes », BRUNET Joél et PAMART Jean Baptiste « Famars », BAILLEUX
Marie Claire et SOUPLET Marie Claude « Haulchin », KERN Claudine « Hérin »,
DOLEZ Charline et DUMOULIN Henri « Maing », CHOAIN Isabelle « Prouvy »,
MAITTE Marie Pascale « Quérénaing » arrivé 4 18h40, POTIER Sylvia « Raismes ».
MAJDALANI Aboud et DOYEN Jean Claude « Rouvignies », HONORE Claudetie
« Trith-Saint-Léger »

Présents suppléants: LASSELIN Marie Jeanne «Hérin», HAVEZ Christine
« Prouvy », DE CECCO Giséle «La Sentinelle »

Titulaire absents : ANDRE Liliane « Artres » pouvoir donné i JOURNEZ Robert.
DUSART Julien « Aulnoy lez valenciennes » pouvoir donné & RENARD Gérard,
SCARTOCCETTI Franck « Hérin », GOUGET Jeannine et SOPO Bernadette « La
Sentinelle » pouvoir donné a BRUNET Joél, METAYER Jean Maurice et HAMIEAU
Maud « Monchaux sur écaillon », DILIBERTO Martine et TIMPANO Pascal « Petite
Forét », MOYAUX Isabelle « Prouvy», MAITTE Sarah « Querenaing », PILLON
Michel « Raismes », GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant », JESSUS
Norbert « Trith-Saint-Léger » pouvoir donné 4 CHOAIN Isabelle, GILLERON Marc
pouvoir donné 4 HONORE Claudette ¢t DUPONT Michel pouvoir donné & KERN
Claudine « Verchain maugré »

Secrétaire de séance : HONORE Claudette

207800685 1/6
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VU I'instruction budgétaire et comptable M22

Monsieur le Président PRESENTE 4 ["assemblée le budget prévisionnel 2019 de
I"accueil de jour pour personnes atteintes de la maladic d’Alzheimer et/ou apparentée
« La Relaillience »,

Monsicur le Président DEMANDE & |'assemblée d'approuver le budget prévisionnel
2019 de I'accueil de jour pour personnes atteintes de la maladie d’Alzheimer et/ou
apparentée « La Relaillience » tel qu'il ressort du document budgétaire joint a la
presente délibération, élaboré dans le strict respect du formalisme imposé par
I"instruction budgétaire et comptable M22.

Le Comité syndical
Vu I'exposé de Monsieur le Président
Aprés en avoir délibéré

ADOPTE a I'unanimité le budget prévisionnel 2019 I'accueil de jour pour personnes
atteintes de la maladie d’ Alzheimer et/ou apparentée « La Relaillience », tel qu'il est
présente et charge Monsieur le Président de son exécution

Ainsi fait et délibéré Délibération télétransmise
Pour extrait conforme, en Sous Préfecture de Valenciennes
Signé, le:

20780066 2/6
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RECETTES INVESTISSEMENT 2019 ACCUEIL DE JOUR "LA RELAILLIENCE"

CHAP LIBELLES HEBERGEMENT 30INS TOTAUX 2019 |Pour Mémokre 2018
2805 Concessions el drils simiaires, licences, . 160,00 € 19000 € 162,00 €
2812 Agencerments el aménagaments des terming H0.00€ 2000 € 15,00 €
28145 Construclions sur sof dautn G8500¢ 98500 € 145100 €
28154 |Maténel of ousiage [ELT: 400 € 100 €

instaifations genéraias. agencements,
28181 s 268000 € 268000 € 173100 €
28183 [Matdriel de Bureau o informalique 170,00 € 17000 € 100 €
78188 |Mobiier LTH0E ATHE 4TI0€
28188 |Autres inmobilisasions comarnles 240,00 € 24000€ 18500 €
ITRE TR - 00E 645500+ BENN0E
Total Cumul. 9455,00€] i '
DEPENSES INVESTISSEMENT 2019 ACCUEIL DE JOUR "LA RELAILLIENCE"

CHAP, LBELLES HEBERGEMENT SOINS TOTALX 2019 [Pour Mémaire 2018

1641 Emprunis &n Euros 274000 € i T400 € EEJ{J_'._E
__ TOTAL GHAPITRE 16 27000 E| D0 274000%] 2§00,00€
2181 Mﬂmm-o-m 400000€ 400000 € 214900 €
2184 |obiber 180000 € 1 800,00 € 200000 €]
2168 Attres Imﬂm;wﬂuﬁ 815,00 € 1500 € 1530,00 €
AL ¥ & 00 g 821000
Total Cumulé 945800 0,00€] 8 B870,00€
FONCTIONNEMENT ACCOMPAGNEMENT it
RECETTES 2019
ACCUEIL DE JOUR "LA RELAILLIENCE"
BUDGET BUDGET
APTE LIBELLE PROPOSE 2018 | PROPOSE 2019
GROUPE |

733118 |Dotation globale 84 000,00 € 0.00€
73418  |Prix de journée 11884500€| 208857.00€
TOTAL GROUPE | 202 84500 € 206 957,00 €
Total Cumulé 20284500€] 206 957,00 €
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FONCTIONNEMENT ACCOMPAGNEMENT -
DEPENSES 2019
ACCUEIL DE JOUR "LA RELAILLIENCE"
BUDGET BUDGET
COMPTE R PROPOSE 2018 | PROPOSE 2019
GROUPE | ;
60611 Eau sl Asnainissamant 1 000,00 € 1 010,00 €
80612 |Enemgie, Electriciié 1 BOO,00 € 1 825,00 €
60613 Chauffags 3 000,00 € 3 040,00 €
60621 Combustibles &1 carburant 2 500,00 € 2 53500 €
80622 Produits d'antretien 1 600,00 € 1 620,00 €|
GB0623 Foumitures d'ateler 1 200,00 € 1 220,00 €
60624  |Fournitures administratives 1200,00 € 1 220,00 €
|BDG25 Foumnitures scolaines, éducatives el Loisirs 600.00 € 810,00 €
G06268 |Autres fournitures hotaliéras 500,00 € 510,00 €
[B0628  |Autres foumnitures non stockéos 1.000,00 € 101000 €
6063 Alimentation = 3 850,00 € 3 900,00 €
Total Chapitre 60 18250,00€  18.500,00€
8251 Vioyages o déplacemants 50,00 € 50,00 €
6261 Frais d'affranchissement 700,00 € 710,00 €
6262 Frais de téldcommunication 5 DOO,00 € 5 070,00 €
|8282 Allmentation exdéneurs
LU lfg (3 ';‘_ OUF E
GROUPE 1l
6225 Indemnités Complable « Régisseur 500,00 € 510,00 €|
8226 Honoraires 1.000,00 € 1010,00 €|
Total Chapitre 62 1500 152000 €
6331 Varsement de tranaport 1 310,00 €] 1 330,00 €
8332 Allocation Logement 330,00 € 330,00 €
6333 Pm'lmmn:::m amployeurs & la formation £20.00 € 530.00 €
Total 63 ; 2 160,00 2 190,00 €
REMUNERATION PERSONNEL NON MEDICAL
64111 Rémunération Principal (Thulaires) 15 600,00 € 16 500,00 €
64112 NEL, supplémant familial et indemnité de résidence 580,00 € 590,00 €
G6411B8 |Autres Indemnités 4 400,00 €| 4 460,00 €
841371 |Rémunération principale (Personnel Non Tilulaine) 935000 € 10 000,00 €
64138  |Autres indemnités 880,00 & B70,00 €
E-I-‘I'ﬂ Emplois dinsartion 17 250,00 € 17 490,00 €
REMUNERATION PERSONNEL MEDICAL 3
6421 Praticiens 25 475,00 € 25 582,00 €
6425 Gardes ot astreintes 0.00 € 30,00 €
6428 Autres 312500 € 3 170,006
f CHARGES PERSONNEL NON MEDICAL
164611 Cotisations & FURSSAF 5 §90,00 € & 070,00 ¢
64513  |Cotisations aux calsses de retralle 1 650,00 € 1 670,00 €|
64514 |Cotisations & TASSEDIC 1 560,00 € 1 610,00 ¢
64515  |Cotisations & la CNRACL 4 B00,00 € 4 970,00 (|
64518  |Cotisations aux sutres org. Socisux | 150.00 € 150,00 (|
CHARGES PERSONNEL MEDICAL ]
B4521  |Cotisations & 'URSSAF 4 BSD,00 € 4 820,00 1.
64523  |Cotsations aux caisses de retraite 200,00 € 200,00 |
64524 |Cotisations & TASSEDIC 320,00 € 330,00
64525 | Cotisations & la CNRAGL 5 750,00 € 5 830,00 ¢
64528 Cotisations aux autres org. sociaux 200,00 € 200,00 ¢
6475 Médecing du Travail 100,00 € 100,00 &
6488 Autres charges diverses do personnel 2 000,00 € 2 020,00 4|
Total Chaplire & 104 340,00 € 106 ( €|
Tota 198 000,00 110 492,00 <

2018

0066
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BUDGET BUDGET |
COMPTE LIBELLE PROPOSE 2018 | PROPOSE 2019
GROUPE I
6132 Locations Immobiliéres 27 000,00 € 27 375,00 €
6135 |Locations mobiliéres 7 200,00 € 7 300,00 €
81521 Entratien réparations sur biens immobiliers 150,00 € 150,00 __E_
61558  |Entretien réparations sur aut matériels et outillages 101000 € 102000 €
61561 Maintenance informatique 1 000,00 € 1010.00 €
61568  |Maintenance autres matériels et oulillages 1 300,00 € 1.320,00 €
6162 Assurance dommage - constructions 130,00 € 130,00 €
5163 Assurance de transpor 1 400,00 € 142000 €
16165 Responsabilité civile 100,00 € 100.00 €
6168  |Prime d'assurance autres risques 35,00 € 35,00 €|
6182 Documentation générale et lechnigue 150,00 € 150,00 €
6188  |Autres frais divers 1000,00 € 1010.00€
Total Chapitre 61 40 475,00 € 41020,00€
623 |Publicité. publications, refations publiques 150,00 € 150,00 €
. Total Chapitre 62 160,00 € 150,00 €
6611 Intéréts des emprunts et detles 300,00 € 160,00 €
568 Autres charges financiéres 50,00 € m.uﬁ
Total Chapitre 66 350,00 € 210,00
68111  |Amortissements Immobilisations incorporelles 160.00 € 180,00 €
68112  |Amortissements immobilisations corporelies 871000 € 9 265,00 €|
Total Chapitre 68 3 AL 8 870,00 € 945500 €
Total Cumulé GROUPE IIi 49 845,00 € 50 835,00 €
BUDGET BUDGET
PROPOSE 2018 | PROPOSE 2018
DEPENSES DEXPLOITATION
Total GROUPE | 45 000,00 € 4583000 €
Total GROUPE II 108 000,00 € 110 482,00 €
- Total GROUPE Il 49 B45,00 € 50 835,00 €
Reprise du résultat n-2 0.00€ 0.00€
TOTAUX GENERAUX 20284500€| 206 957,00 €
RECETTES D'EXPLOITATION
Total GROUPE | 202 84500€| 208 957,00 €|
Total GROUPE i 0.00 € 0,00 €
Total GROUPE IlI 0.00 € 000 €
Reprise du résuitat n-2 0.00€ 0.00 €|
TOTAUX GENERAUX 202 845,00 € 206 957,00 €
| TARIF 2019
Nbre de jours : 304) 14 résidents 88 % occupation |4 170 jours
{4170
frseson chergs Rbskdant e I
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FONCTIONNEMENT SOINS

RECETTES 2019
ACCUEIL DE JOUR "LA RELAILLIENCE"

BUDGET RETENU 2018 BUDGET
COMPTE LIBELLE PROBPOSE 2018 MRS PROPOSE 2019
'GROUPE | it
731118 |Dotstion globale de soins 24233024€|  191179.03€ 224 15500 €
TOTAL GROUPE | 24233024€)  191179,03¢] 224 186,00 ¢€
Total Cumulé 24233024€|  19117503€] 22 18800€
FONCTIONNEMENT SOINS
2019
ACCUEIL DE JOUR "LA RELAILLIENCE" |
RETE 18| BUDGET
COMPTE LIBELLE ,,m?,,‘:'gﬁgm ;;;20 m;‘g& 2019
l, —
6242 |Transports dusagers 4205500€] 4316505 €] 43 185,00 €]
otal Cumulé GR 5,0 43 165,00 €
6331 |Varsemant de ranspon 2 200,00 € 1 600,00 € 220000 €
6332  |Allocation Logement ) 550,00 € 330,00 € 550.00 €
6333 Participation des employeurs la format profession 800,00 € 800,00 € 800,00 €
_Total Chapitre 63 386000 €| 263000 3650.00€
REMUNERATION PERSONNEL MEDICAL
6421 |Praticiens 11000000€]  8742608€] 10800000 €]
6428 |Autres 19 000.00 € 960000 € 17 500,00 €|
CHARGES PERSONNEL MEDICAL T
64521 |Cotisabions 3 TURSSAF 20 000.00 € 1841000 € 18 960 00 €]
64622  |Cotsations aux mutuatiss 0,00 € 151,00 € Q00E
64523  [Cotisations aux calsses de retralls 650,00 € 106000 € 540 20 €
84524 |Cotisations & FASSEDIC 850,00 € 1.300.00 € 840,00 €
64525 |Cotisations a ta CNRAGL 27 000,00 € 10 400,86 € 26 700,00 €
64528  [Cotisations aux autres org, sociaux 660,00 € 411,00 € 850.00 €
6475  |Médecine du Travail 150,00 € 0,00 € 150 00 €}
6488  |Autres charges diverses de personnel 3700.00€ 3 100,00 € 3700 00 €|
Total Chapitre 64 e 182210,00€| 13185874 177 340,00 €
Total Cumulé GROUPE II 185860,00€] 13448874 € 180 990,00
BUDGET RETENU 2018 BUDGET
PROPOSE 2018 ARS PROPOSE 2019
DEPENSES DEXPLOITATION -
Total GROUPE | 4295500 € 43 165,05 € 000 €
2 Total GROUPE Il 18586000 €] 134 488,74 € 000€
Total GROUPE || 0.00€ 0.00 € 000€
Reprise du résultat n-2|  1351524¢ 13 525,24 € |
TOTAUX GENERAUX 242330,2¢4€ 19117903 ¢ 0.00 €
RECETTES D'EXPLOITATION s
Total GROUPE | 24233024 € 191 17903 € 224 155 00 €1
Total GROUPE I 0,00€ 0,00 € 0,00 €}
Total GROUPE Il 0.00€ 000 € DO0E
Reprise du résultat n-2 0,00 € 0.00 € 0.00 €]
TOTAUX GENERAUX 24233024€] 19117503 ¢ 224 156,00 €
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- Extrait du Registre des Délibérations
caﬁ]{%@ ébs AGES Du Comité deS AGES du Pays Trithois
e e SEANCE DU 13 DECEMBRE 2018

N° 20180056

L’an deux mille dix huit, le treize décembre & 18h00, lc comité syndical du Comité
deS AGES du Pays Trithois s’est réuni au Comité deS AGES du Pays Trithois a Aulnoy
lez valenciennes, Sous la présidence d'lsabelle CHOAIN, Vice-président aux finances
du Comité deS AGES du Pays Trithois.

Date de la convocation : | 10 octobre 2018 Objet :
f;m;f eTexereee ? ﬁ R 20180056 : Vote du budget accucil de
UNANIMITE jour pour personnes atteintes dc la
Volx pour maladie d’Alzheimer et/ou apparentée
e g « Yokoso » 2019
Abstention(s) | Annule et remplace la délibération
n°20180033 du 16 octobre 2018

Présents titulaires : JOURNEZ Robert « Artres », RENARD Gérard « Aulnoy lez
valenciennes », BRUNET Joél et PAMART Jean Baptiste « Famars », BAILLFUX
Marie Claire et SOUPLET Marie Claude « Haulchin », KERN Claudine « Hérin ».
DOLEZ Charline et DUMOULIN Henri « Maing », CHOAIN Isabelle « Prouvy »,
MAITTE Marie Pascale « Quérénaing » arrivé 4 18h40, POTIER Sylvia « Raismes »,
MAJDALANI Aboud ¢t DOYEN Jean Claude « Rouvignies », HONORE Claudette
« Trith-Saint-Léger »

Présents suppléants : LASSELIN Marie Jeanne « Hérin », HAVEZ Chnstine
« Prouvy », DE CECCO Giséle «La Sentinelle »

Titulaire absents : ANDRE Liliane « Artres » pouvoir donné a4 JOURNEZ Robert,
DUSART Julien « Aulnoy lez valenciennes » pouvoir donné & RENARD Gérard,
SCARTOCCETTI Franck « Hérin », GOUGET Jeannine et SOPO Bemadette « La
Sentinelle » pouvoir donné 4 BRUNET Jo€l, METAYER Jean Maurice et HAMIEAU
Maud « Monchaux sur écaillon », DILIBERTO Martine et TIMPANO Pascal « Pctite
Forét », MOYAUX Isabelle « Prouvy », MAITTE Sarah « Querenaing », PILLON
Michel « Raismes », GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant », JESSUS
Norbert « Trith-Saint-Léger » pouvoir donné 4 CHOAIN Isabelle. GILLERON Mare
pouvoir donné & HONORE Claudette et DUPONT Michel pouvoir donné 4 KERN
Claudine « Verchain maugré »

Secrétaire de séance : HONORE Claudette

20780066 1/6
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VU Pinstruction budgétaire et comptable M22

Monsieur le Président PRESENTE & I'assemblée le budget prévisionnel 2019 de
I"accueil de jour pour personnes atteintes de la maladie d'Alzheimer et/ou apparentée
« Yokoso ».

Monsicur le Président DEMANDE i I'assemblée dapprouver le budget prévisionnel
2019 de T'accueil de jour pour personnes atteintes de la maladie d’Alzheimer et/ou
apparentée « Yokoso » tel qu'il ressort du document budgétaire joint & la présente
délibération, élaboré dans le strict respect du formalisme imposé par I'instruction
budgétaire et comptable M22.

Le Comité syndical
Vu I'exposé de Monsieur le Président
Aprés en avoir délibéré

ADOPTE a I"'unanimité le budget prévisionnel 2019 |'accueil de jour pour personnes
atteintes de la maladie d’ Alzheimer et/ou apparentée « Yokoso », tel qu’il est présenté
et charge Monsieur le Président de son exécution

Ainsi fait et délibéré Délibération télétransmise
Pour extrait conforme, en Sous Préfecture de Valenciennes
Signé, le :

wﬁﬁ : 5‘5‘3
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RECETTES INVESTISSEMENT 2019 ACCUEIL DE JOUR "YOKO0SO"

CHAP, LBELLES HEBERGEMENT SOINS TOTAUX 2018 |Pour Mémoire 7018
2805 |Concessions, drots similaires, heences 190,00 €] 190,00 € 860 00 €
20154 |Matbnol of cutilage 210000 € 000 € 224000 24000€
28181 1w'm“"“’m"~ agencemerts, 171000€ 171000 € e
6187 |Matériel de Transpot 234000€ 234000 € 13000 ¢
ZB183 | Matdriel de Bureau of inlormatigue 10006 7000 € ST0.00 €1
28184 |Mebilier 454000 € 454000 454000 €
28188 |Autres immobilisations comorelles $65.00 €] 56500 € 56000 €
, TOTALCHAPITREZS 11 ) 1175500 €} 125 0€

Total Cumulé 1161500 140,00 € 7 1282000
DEPENSES INVESTISSEMENT 2019 ACCUEIL DE JOUR “YOKOSO" __|

CHAP LBELLES HEBERGEMENT SOINS TOTAX 2019 |Poer Mismorre 2018

2154 |Maténol of oulllage 163500 € 140,00 € I875.00 € 5 140,00 €1
Frstallatinrs |
281 | e e 500000 € 500000€ 500000 €
2183 [Matiriel de bureaw of informatique 500,00 € 500,00 € 500,00 €]
2184 |Mobiler 1 180,00 €] 118000 € 1 180,00 €]
2188 Autres mmobisatens coporeies 1100,00€ 110000 € 1 100,00 €
CHAPITRE 21 HE1800¢ i 117560 1282010¢
w 1161500 140.00 [Tl 1252000€
FONCTIONNEMENT ACCOMPAGNEMENT o
RECETTES 2019
ACCUEIL DE JOUR "YOKOSO" ]
BUDGET BUDGET
COMPTE LIBELLE PROPOSE 2018 | PROPOSE 2019
GROUPE |

733118  |Dotation globale 72 000,00 € 0,00 €]
73418  |Prix de journée 98 869,64 € 177 427,00 €
TOTAL GROUFE | 17086984 € 17T 427,00 €
6419 |Remboursement sur rémunération persennel 15 680,00 € 12 000,00 €
TOTAL GROUPE Il 15 680,00 € 12000,00 €
Total Cumulé 186 549,84 € 189 427,00 €
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i FONCTIONNEMENT ACCOMPAGNEMENT
DEPENSES 2019
ACCUEIL DE JOUR "YOKOSO"
BUDGET BUDGET
COMPTE LIBELLE PROPOSE 2018 | PROPOSE 2019
GROUPE |
|60611  |Eau ot Assainissement al045€ S
[60612  |Enerpie. Electricité 146808 € 1 500,00 €
B0613  |Chauffage 243141 € 2 490,00 €
(60621  |Combustibles et carburant 2532.12€ 2 590,00 €
60622  |Produits dentratien 1597552 € 2 020,00€
60623  [Fournitures d'atalier 1 033,35 € 1 060,00 €
G624 Fournitures administratives 101300 € 104000 €
60625  |Fournitures scolaires, déducatives of Lolsirs 202 62 € 210,00 €
(606268 |Autres fournitures hiteliéres 101,31 € 105,00 €
60628 Autres founitures non stockdes BIDAT € B30.00 €
6063 Alimentation 2 046,44 € 2 085,00 €
Total Chapitre 60 14 426,36 €/ 14770,00¢€|
6261 Frais d'afiranchissement 44576 € 460,00 €
|6262 Frais de lélécommunication 222 TOE 228000 €
|6282 15 479,97 € 15 840.00 €
pilre | 18 154,52 € 8 580.
otal 32 580,88 ¢ - 0,00 €
BUDGET BUDGET
COMPTE LIBELLE FHG;L-SSGE 2018 | PROPOSE 2019
. GROUPE II
6225 indermnités Comptable + Régisseur 303,93 € 315.00 €
6226 Hanoraires 17 354,18 € 18 080,00 €
Total Chapitre 62 17 658,11 18.395.00 €
6331 Viersement de transpart 472 56 € 1010.00 €
6332 Allocation Logement 243,14 € 250,00 €
6333 Participation des employeurs & Ia format profession 369,78 € 385.00 €
Total Chapitre 63 158548 €| 164500 €
REMUNERATION PERSONNEL NON MEDICAL
64111 |Rémunération Principal (THulaires) 10 840,02 € 11 822,00 €
64112 NEI, supplémeant familial et indemni da résidence 466,02 € 485,00 €
641188  |Autres indemnités 316500 € 3 Wuﬂ‘
G416 Emplois dinserion 17 688,50 € 12 ?DD_DG_IE.
REMUNERATION PERSONNEL MEDICAL |
6421 Praticiens 22287.91€ 25 220,00 €|
6428 Autres 4872856 6 080,00 €|
CHARGES PERSONNEL NON MEDICAL
64511 |Colisations & 'URSSAF 2704,94 € 2 82000 €
64513 Cotisations aux caisses de retraite T2 42 € Tﬁnmﬁ'
64514 Cotinations & FASSEDIC 111440 € 116000 €
64515 |Cotisations & la CNRAGL 160,83 € 328000 €
64518 Calisations aux autres org. Sociaus TOE2E 7500 €
CHARGES PERSONNEL MEDICAL
64521 [Cotisations & FURSSAF 363567 € 3786.00 E']
64525  |Cotisations 4 ta CNRACL 6433,10€ 6 955,00 €
G4528 Cotisalions aux aulres org. sociaux 192 48 € 200,00 E
64785 médocing du Travail 151,86 €
6488 Aulres charges diverses de personnel 162004 €
Total Chapitre 64 _ _ mosasd
Total Cumulé GROUPE I 98 279,57€
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GROUPE HI
6132 Locations Immobiliéres 30 392,60 € 3110000 €
6135 Locations mobilléres 303826 € 311000 €
61521 Entretien &t réparations sur biens immabiliars 101308 € 1 040,00 £
61558 Entretien et réparations sur aulres matériels el outilages 132714 € 1 3&0.005
51561  [Mainienance informatique 134741 € 138000 €
61568 Mainlenance autres matériels et outillages 112453 € 1 150,00 €
6162 Assurance dommage - constructions 131,70 € 135,00 €
6163 Assurance de transport 188950 € 1935.00 €
6165 Responsabilité civile 101,31 € 105,00 €
G168 Prime d'assurance aulres risques 10131 € 1115.%5
6182 Documentation générale et technigue 607,85 € 620,00 €
6188 Autres frais divers 1013,09€ 1.040,00 €
_Total Chapitre 61 4208879 € 4308000 €
623 |Publicité, publications, relations publiques 520,80 € 840,00 €
Total Chapitre 62 820,60 ¢ 840,00 €
68111  |Amortissements Immobilisations incorporelies 960,00 € 190,00 €
68112  |Amoriissements immobilisations corporelies 11 820,00 € 1142500 €
Tmcgpmu s 12 780,00 815,00
otal Cumulé GROUPE Il 55689.09€]  s553500€
BUDGET BUDGET
PROPOSE 2018 | PROPOSE 2019
DEPENSES D'EXPLOITATION
Total GROUPE | 32 580,88 € 33 350,00 €]
Total GROUPE Ii 88 27957 € 100 542,00 €
Total GROUPE Ili 55 689,39 € 5553500 €
Reprise du résultat n-2 0.00€
TOTAUX GENERAUX 186 54984€] 18942700 €
RECETTES D'EXPLOITATION
Total GROUPE | 170 869,84 € 177 427,00 €
Total GROUPE || 15 680,00 € 12 000,00 €]
Total GROUPE il
Reprise du résultat n-2 T
TOTAUX GENERAUX 18554984 €| 189427,00¢]
[ TARIF 2019 ]
Nombre de jour : 304J 12 Reésidents |98 % Occupation |3 575 jours
: - 177 427€/3575 1
Prise en charge résident i 4?,5“ g:lﬁ:pwf 208,
20780066 5/6
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2017

FONCTIONNEMENT SOINS
RECETTES 2019
ACCUEIL DE JOUR "YOKOSO" ]
BUDGET BUDGET
MPTE LIBEL PUDCET RETEMJ 2018 | PROPOSE
co LE PROPOSE 2018 msm s
‘GROUPE | . _
731118 |DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT SOINS 163 658,97 €] 135 083,00 €] 158 520,00 €
TOTAL GROUPE | 163 138 883,¢ 158 520,00 €
B T
FONCTIONNEMENT SOINS
DEPENSES 2019
ACCUEIL DE JOUR "YOKOSO" il
COMPTE LIBELLE o) asmrﬁir:m mnmEsl
'P’HU'FD$E 2018 = |
(6242 [transpons dusagers 36 819,00 €] 18493 37 € 10 050.00 €
_ T A AT 55819,00] T T
atal GRC : e ey SaBose
:ﬁ._ u
6331 WVersement de mnspost 1571.52¢ 154500 € 1784006
6332 Alccation Logament 384,00 € 385.00 € 444 00 €
6333 |Participation des employeurs 4 Ia format profession 713,00 € 866,00 € 913,00 €
Total Chapitre 83 _267682€] 2626.00 € 3’1!1“’_1“
REMUNERATION PERSONNEL MEDICAL
lgaz1 Praticiers - 79835 € 1833077 €] e0ez7o0€
6428 |Auwres 14 868,00 € 1812700€]  1e80000€
= CHARGES PERSONNEL MEDICAL
84521 [cotisations & "URSSAF 18 712,00 € 18 256.00 € 18.712,00 €
GAE2D Cofisaticns aux calssss de ratralle 1 000,00 € 124400 € 1 275,00 €|
GAG2d Cotisations & FASSEDIC 1 500,00 € 1810.00 € 1 958,00 €
|64526 |Cotisations & n CNRACL 12 568,00 € 1431000€] 1488800 €
lrﬁ-lm Cotisalions aux autres org. sociux 430,00 € 42500 € 440,00 €]
6475 |médecine au Travail 103,00 € 100,00 € 103.03 €
BABE Autres charges diverses de parsonna 1 348 30 € 1 703,00 € 1 806,00 €]
- Total Chapltre 84 S 113 € 13241877 €] 136 189,004
Total Cumulé GROUPEIl| 11860417 13504477 €] 13933000 €
GROUPE 1|
(68112 [amorissements mmobiisations coporelies 140,00 € 0.00 €] 140,00 €
Total 68 140,00 € € 140,00 €}
Total Cumulé GROUPE IlI 140,00 € 0,00 € 140,00 €
BUDGET BUDGET RETENU| BUDGET
PROPOSE 2018 | PARARS 2018 |PROPOSE 2019
= DEPENSES D'EXPLOITATION :
Total GROUPE | 36 810.00 € 18 483,97 € 19 050,00 €|
Total GROUPE I 116 604,17 € 117 489,63 € 000 €
Total GROUPE Il 140,00 € oocd 0.00 ¢
—— Reprise du résultat n-2 13 108,00 €| ) ]
TOTAUX GENERAUX 153 589,07 € 135 683,00 € 18 050,00 €|
RECETTES DEXPLOITATION j=
Total GROUPE | 163 660,97 €] 135 883,00 €| 158 620,00 €
Total GROUPE Il =
Total GROUPE il =
Reprise du résultat n-2
TOTAUX GENERAUX 163 869,97 € 13598300 €| 158 520,00 ¢|
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VU I’instruction budgétaire et comptable M22

Monsieur le Président PRESENTE 4 I'assemblée le budget prévisionnel 2019 de
SPASAD.,

Monsieur le Président DEMANDE a [assemblée d'approuver le budget prévisionnel
2019 du SPASAD tel qu'il ressort du document budgétaire joint & la présente
délibération, élaboré dans le strict respect du formalisme imposé par 'instruction
budgétaire et comptable M22,

Le Comité syndical
Vu Pexposé de Monsieur le Président
Aprés en avoir délibéré

ADOPTE a I'unanimité le budget prévisionnel 2019 du SPASAD, tel qu’il est présenté
et charge Monsieur le Président de son exécution

Ainsi fait et délibéré Délibération télétransmise
Pour extrait conforme, en Sous Préfecture de Valenciennes
Signé, le:

Oie;
But
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RECETTES INVESTISSEMENT 2019 "SPASSAD"

RESTO.A |JARDINAGE &| TRANSPORT ]Pmum
o LBELLES SSIAD ESAD  [PRESTATAIRE DOMCLE | BRICOLAGE ToTAUX 2019) "
28013 [Frais divauaton TN ME a0€  TSE0E 000€ 0.00€ 000€  147s00€ 2 000E
2805  [Concessons o drois smiaires. brevels. MO00€ 's00€ 125000€ 000 0006 2006 1750006 2:8500€
26154 [Matériel et cutitage 0.00€] 000€ 0,00€ 0006  13000€] 0006 130.00€ 000€

hstataions

mipt | ﬂwm smd oo MO e nmil ome  asme s
28182 |Maténe de Transpod 11620.00€ 000€] 000 100€ 000€ 240006 4020006  1552500€
28183 |Matéril de Buresu et informalique S000€]  (7000€] 264000 L00¢l oo0el  000€ 33 5000€
28184 | Mobier 128000 006  #0ME 000¢ ume} nmq 1700€¢ 17506
8188 E%MF 0E 0,00€]
; 147350 380,

DEPENSES IIWES“SSEHEHT 2019 "SPASS»\D'

RESTO A [JARDINAGE &| TRANSPORT Pour hémore
CP LBELLES 55140 ESAD  PRESTATARE DOMICLE | BRICOLAGE IAcCoNpAGHe] TOTALK 2019 i
2154 |Matieiel o outiiage D006 D00€ 000€ 0006l  13000€ 0.00 130,00€] 000€
Instataions pérérsies, sgenoemerss, ‘i
281 | oaganents dvrs ooof ool 20 owd  gme WY 2THN fue
2182 |Matére! de ranspot 1323500 000€ 00€ 0,.00¢] 00 0006 1323500€  1300000€
2183 |Maténe! de Bureau e miormatiue 15000060  MOM0E  2M000€ -
2188 |Autres immebéisations comoreles 000€ 0.00€ 000¢€
TOTLCHPIRED | eristod]  ¥oioe] Sme]
Total Cumulé |  gu7as0 529500
B FONCTIONNEMENT SPASSAD
RECETTES 2019
Pour
Jardinage | Transport | TOTAUX
SSIAD | ESAD | Prestataire :&ﬁ;; & |accompagn Mimoire
Bricolage é 2019 2018
731112 |Dotations de Sains 748 975,00, 164 286,00 0,00 0.00 0,00 000 913261,00] 923 478,00
Produits & la charge du ;
TR | arement (AP EAAD 0,00 0,00 110477000 0,00 0,00 0,00 1104 770,00 884872,00
Produits & la charge du
733241 |département (DDASS) 0,00 0.00( 26 880,00 0,00 0,00 000 2683000  11256.00
SAAD =
; Prodults & la charge de
sz s . 0.00 0.0/ 529 708,00 0.00/ 0.00 0.00{ 529 708,00 Tra.n_ct
rs: | M ORCERehe 0, 0.00] 220000,00 000 000 0,00 220000,00 maaﬂo‘
I TOTAL GROUPE | 748 975,00 164 286,00| 1 887 358,00 0,00 0,00 0,00] 2794 619,00 2 530030,00
6413 ‘mmwﬂum 28 000,00/ 28000.00) 5393300
tion du Personnel
Autres prodults des
7088 arkghe 129 310,00 f_m.m! 28040000 191070,000  169639,00
OTAL GROUPE I 0.00 0.00] 28 000,00 129 310,00] 33720,00] 28 21907000 223€32.00
EXCEDENT DE
002 FONCTIONNEMENT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
REPORTE
[TOTAL CUMULE 748 975,00] 164 286,00] 1909 358,00] 129 310,00] 33720,00] 28.040,00 3013 689,00) 2 753772
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20780067

—
FONCTIONNEMENT SPASSAD
DEPENSES 2018
COMPTE LBELLE BBIAD EBAD Presisinm Rotn b Domiciy mi M Tﬂ;-ll:! vaurm‘
@611 | Esuel Assanissement 0000 S0 E TEE0 € 10000 1541 0 €
50612 | Becinoté - Gaz 200004 20 E4000 €] 172600 €] 1796 04
60811 | Chauffage 1 570,00 € 78,006 195000 €] 1788,00 € 378590
80621 | Combustibles ol Carbirard TTO0O00€E| 155400 E00.00 €] ammﬁ_immt 1880 00 6 1847400 €| [EETE
60622 | Produls dentrefien A0 00 18800 25004 12000 40110 387 0l
0623 | Fourniiwres dateler 0,00 €] | 1000.00 1000,00 €| 2000 20 €]
G624 | Fournilures Adminsiralives 1001006 e5100€ 513000 €] 4 892,00 €] i 556 00 |
BOB268 | Autres fourntures hélaldres 4700 € wImE [0 811,00 €] 2100
B0828 | Ausres Foumitures non siociées 1200006 04 260,00 €]
6086 | Fournilures médicales SIQEl o0 000 _
£ 1§ 114004 ﬁi@fﬁ% 406000€[ 250000 1
Prestations de services i
61118 hoster 08 50006l ooo nm:]
Prestations de services §
Bi12 o 0008 8,00 |
6251 | Voyages ef céplacements T EE] uotoed oz
6256 | Frais de Missiors | 130,00 €] 120,00 €] 12 006
62681 Frais  Alfranchisseminl WeooEl 1417006 280,00 1060,00 € 300,00 € 00,00 11977,00 € 145300 €
6262 Frais ol Tascommunications 990,00 €] 7[00 0.00 oo [T 1000 e BTN
og | F’mi Reau——— nmm| n_ml 000 700000 € ¢ q
E2EE Autres Prestations exermes 4000,00 € 2,00 4 000,00 €] [00E
e s Accesnire, gy Comptable o 0 m} #1300
: &2 ] 5 : : 2
o Coraor “armpen 5200, 1 157 00Y f-] &0 » 1
ANN? | Commations wrsdes auFNAL 1 500,000 426,00 & 01,00 110,00 1000 %0,00{ B 207.00{ 757.00|
g | Parlpatons des tguyn b e, s o] mm 20| 18.901,00 1o
- - [ 3 4t ;
Bty !WH“*P_' SET 065 384, ' mm.m’ §3E 151
iy [ , 1 346,00 # T'F'I,WI sau.ml b m,utd 2857700
B | Ao neernin ] 15t X200 145000, M W
oigy | MoewdntmPucrb Pesmtian x| 127 38,0 o isw0e  toaees  1eimm
BN | e et [ 7 12000) 3100,00 277000 13 050.00] 828500
Rérurdepton Frcpaie oo -
s Respuger) {i.l::.J T4 5T, um,nq H:-Mli
G150 | Actres neeites 1,004 300.00 00,00 21,90
M2t | Prtors 275 D00, 5040000 587200 301 272,00 30 £37.00]
25 | Garin o e 10 544,00 | 10 544,00 LERRO0]
M |Ate L T | 429600 10203500
B8 | CobsmernURSSAF 547,00 ME2M00 30000 400000 3800, WSSO0 15145500)
8611 | Colsation aus caissss oo retrnte 306700] 350,00 00,007 40 621,00/ 3723800
Bi0 | Comaton ) ASSEDC 1 115,00 360,00/ 300,000 18 1700, 17 £52.00)
BiS15 | Covsasors b b CNRACL 9250, 48 06a 00 [ 396400 57%
Ll S a65.0) 160,00 140,00 0.0 000 2504 230400
o t@&m RESAF faneme emn o a8 00 none @
7 | Cotsston sa mumeie 1 875.00| 1 175,00 =T
BE | Cotsnton ma canses 3 reradie 3 750,00] 110000 4 30,20/ 4 F43,00]
D54 | Colisatons A IASSEDC 1976,00 706,00 20780 275700
Wi | Comatons 4 s CNRACL 5 857, 19 80000 18100 mnomesl  m-
Lotsators . .
s, | S——c— EE m.uui €0 4-.uu! e
BTE | Vedecks tubral 557,00 250,00 00,00 50,00] 1047,00, 1188.00
Bdlh s [ Vs e Peryame) 10 074.00] 24 867,00 470,00] 40,00 41.00] 40 511,00 4108
Tatal Chagiem 62 T T 1TTEsMN|  MTMDY z 5 238
Tet SMeiEn| s . W f7] 10197 2363
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Extrait du Registre des Délibérations

Conite cle§ AGES pu Comité deS AGES du Pays Trithois

Bu Fays Brithais SE,ANCE DU 13 DECEMBRE 2018
N° 20180058

L’an deux mille dix huit, le treize décembre & 18h00, le comité syndical du Comité
deS AGES du Pays Trithois s’est réuni au Comité deS AGES du Pays Trithois & Aulnoy
lez valenciennes, Sous la présidence d'Isabelle CHOAIN. Vice-président aux finances
du Comité deS AGES du Pays Trithois.

Date de la convocation : | 07 décembre 2018 Objet :
Membres en exercice : 32
- : 20180058 : Budget annexe « CIG »
Présents : 1846 Pouvoirs prévisionnel 2019  représentant
UNANIMITE 'ensemble des établissements et
: ' services gérés par le Comité deS
Voix pour AGES du Pays Trithois
Voix contre
Abstention(s) Annule et remplace la délibération
| n°20180035 du 16 octobre 2018

Présents titulaires : JOURNEZ Robert « Artres », RENARD Gérard « Aulnoy lez
valenciennes », BRUNET Joél et PAMART Jean Baptiste « Famars », BAILLEUX
Marie Claire et SOUPLET Marie Claude « Haulchin », KERN Claudine « Hérin »,
DOLEZ Charline et DUMOULIN Henri « Maing », CHOAIN Isabelle « Prouvy »,
MAITTE Marie Pascale « Quérénaing » arrivé & 18h40, POTIER Sylvia « Raismes ",
MAJDALANI Aboud et DOYEN Jean Claude « Rouvignies », HONORE Claudette
« Trith-Saint-Léger »

Présents suppléants: LASSELIN Marie Jeanne « Hérin», HAVEZ Christine
« Prouvy », DE CECCO Giséle «La Sentinelle »

Titulaire absents : ANDRE Liliane « Artres » pouvoir donné # JOURNEZ Robert,
DUSART Julien « Aulnoy lez valenciennes » pouvoir donné & RENARD Gérard,
SCARTOCCETTI Franck «Hérin », GOUGET Jeannine et SOPO Bernadette « |.a
Sentinelle » pouvoir donné & BRUNET Joél, METAYER Jean Maurice et HAMIEAU
Maud « Monchaux sur écaillon », DILIBERTO Martine et TIMPANO Pascal « Petite
Forét », MOYAUX Isabelle « Prouvy », MAITTE Sarah « Querenaing », PILLON
Michel « Raismes ». GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant ». JESSUS
Norbert « Trith-Saint-Léger » pouvoir donné a CHOAIN Isabelle. GILLERON Marc
pouvoir donné a HONORE Claudette et DUPONT Michel pouvoir donné 4 KERN
Claudine « Verchain maugré »

Secrétaire de séance : HONORE Claudette

20780058 1/8



237

VU I'instruction budgétaire et comptable M22

Madame la Présidente EXPLIQUE a I'assemblée que le budget de simplification
administratif « C1G » reprend I'ensemble des budgets des établissements et services
sociaux et médico-sociaux relevant de 'article 1.312-1 alinéas 6 et 7 du CASF gérés
par le Comité deS AGES du Pays Trithois.

Madame la Présidente DEMANDE a I'assemblée d’approuver ce budget annexe
de simplification « CIG » tel qu'il ressort du document budgétaire joint & la présente
delibération, élaboré dans le strict respect du formalisme imposé par I'instruction
budgétaire et comptable M22.

Le Comité syndical
Vu I'exposé de Madame la Présidente
Aprés en avoir délibéré

ADOPTE a I'unanimité le budget annexe de simplification « CIG » 2019, tel qu'il est
presente et charge Monsieur le Président de son exécution

Cette délibération annule et remplace la délibération du 16 octobre 2018

Ainsi fait et délibéré Délibération télétransmise
Pour extrait conforme, en Sous Préfecture de Valenciennes
Signé, - le :
Wy 9 <
o

20780068 2/8
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BUDGET ANNEXE "_l':IG" PREVISIONNEL 2019
Accueil de jour :
; EHPAD EHPAD "Les Résidence t Accueil de jour Pour mémoire
Compte Libellés Marwonie” | Codematiat At ta |7 4 SPASSAD TOTAUX 2019 2018
e Relaillience oKos0
165 ‘Dm““m“"“m 20 000,00 € 20 000,00 € 6 000,00 € € € ¢| 46000,00¢ 46 000,00 €
TOTAL CHAPITRE 16 20000,00€ | 20000,00€ | 6000,00€ - & - € - €[ 46000,00€| 46000,00€
28011 |Frais d'éablissement . € 680,00 € - € - € - € - € 680,00 € 680,00 €
28013 |Frak d'évaluation 1 000,00 £ - g 850,00 € - & - € 1 475,00 € 3 325,00 € 4 240,00 €
28031 |Frais d'études 340,00 € 1 060,00 € 340,00 € € € - 1 740,00 € 1 740,00 €
Concessions et droits
2805 | irex. Heavats 1 345,00 € 960,00 € 710,00 € 190,00 € 190,00 € 1 750,00 € 5 145,00 € 599500 €
2812 |Agencements et 970,00 € 2 790,00 € 1240,00 € 20,00 € . € - €| s502000€ 550,00 €
'Cmﬂructmu sur sol propre,
28131 ba nts publics - £ - E 410,00 € - € = & - € 410,00 € 410,00 €
Constructions sur sol
6141 [ b axbiics 1250,00 € 200,00 € 1250,00 € - € - § - € 2 700,00 € 2 700,00 €
Constructions sur sol
28145 d'autrul, inst générales, 440,00 € - € 440,00 € 995,00 € o - € 1 875,00 € 2485,00€
agencements,
28153 |Installations & caractére 70,00 € 415,00 € 70,00 € - € - - € 555,00 € 550,00 €
28154 [Matériel et outillage 12 590,00 € 24 700,00 € 3860,00€ 430,00 € 2 240,00 € 130,00€ | 43 950,00 € 43 670,00 €
Installations générales,
2B L rcomants. 29 980,00 € 15 080,00 € 16 050,00 € 2 680,00 € 1710,00 € 40500€ | 66 805,00 € 62 200,00 €
28182 |Matériel de transport 3 860,00 € 6 355,00 € - € - € 2 340,00 € 14020,00€ | 2657500 € 31 160,00 €
28183 |Materiel de bureau et 3 670,00 € 3110,00 € 1120,00€ | 170,00 € 170,00 € 3330,00€| 11570,00€ 4 830,00 €
28184 |Mobilier 13 710,00 € 32 230,00 € BESO00E | 4 730,00 € 4 540,00 € 1740,00€ | 65 640,00 € 62 675,00 €
Autres immobilisations 5 880,00 € 8 940,00 € 134500€ | 240,00 € 565,00 € 70,00€| 17 040,00 € 15 740,00 €
75105,00¢€ | 97420,00€ | 3637500€ | 94sS00€ | 1175500€ 27920,00€ | 353 030,00 € | 242 625,00¢€
3510500€ | 117 420,00€ | €] 94 € 117 €]  2292000€ M.l_mam
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BUDGET ANNEXE "CIG" nn_msmmm
| DEPENSES D'IH‘IES'EI’SSEJEHT
. . Accueil de jour e g
e ses |70 | S000 | e [T (R o | o | P
Autonomie | Relaillience”
1641 [Emprunts en Euros - € - € - €]  274000€ - § - €|  2740,00€ 2 600,00 €
165 |Depdis et cautionnements | o006l  20000,00€] 4 000,00€ - € - € - €| 4400000€|  4600000€
1681 Autres emprunts - €] 4 400,00 € . € . . € - €|  4400,00€ 13 040,00 €
TOTAL CHAPITRE 16 20000,00€ | 24400,00€  4000,00€| 2740,00€ - € - €| 5114000€| 61640,00€
IConcessions et droits
a ; - . o0
205 Lientaices s 5 000,00 € 5 000,00 € € £ £ €| 10000,00€ 10 000,00 €
TOTAL CHAPITRE 20 5000,00€ |  5000,00€ - £ - € - € - €| 10000,00€| 10000,00€
Constructions sur sol
2141 o, Bldinents bl < g 10 000,00 € - € - € € - €| 10000,00€ 5 000,00 €
Constructions sur sol
2145 |d'autrul, inst générales, 20 000,00 € - € - € - € - €| 2000000€ 25 000,00 €
agencements,

2154 |Materiel et outillage 15 300,00 € 19790,00€|  753500€ - €] 397500€ 130,006 | 66730,00€ 56 015,00 €
2181 eamILI (ohermies 69 690,00 49 350,00 €
aopCATEnS 15 105,00 € 11990,00€| 3084000€|  4000,00€ 5000,00 € 275500 € ,00 € 9 350,

2182 _[Hateriefdetrampnrt 10 000,00 € 10 000,00 € - € 3 - £ 1323500€| 3323500€ 37 000,00 €
2183 Matériel de bureau et 4 400,00 € 4.400,00 € . € 3 500,00 € 440000€| 13 700,00€ 14 370,00 €
2184 ;Muhuier 5 000,00 € 5 800,00 € - €| 180000€!  1180,00€ - €| 13780,00€ 11 180,00 €
2188 |Autres immobilisations 300,00 € 6 040,00 € - € 915,00 € 1 100,00 € 240000€| 1075500 € 19 070,00 €
TOTAL CHAPITRE 28 7010500€ | BBO020,00€ | 3837500€| 671500€ | 1175500€ 22920,00€ | 237890,00€ | 21698500€
TOTAL CUMULE 95105,00€ | 117420,00€ | 4237500€| 945500€ | 1175500€ nsgn,m:r 299030,00€ | 288 625,00€

95¢
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BUDGET ANNEXE "CIG" PREVISIONNEL 2019

] RECETTES DE FONCTIONNEMENT
. 5 EHPAD | EHPAD" ' Accueil de Accuel| de Pour mémoire
S i :l “Harmonie” mmt;sﬁ mmm [ La H.e!ailﬂ;m' 'vmj?w D b aghigo, J 2018
GROUPE T
731118 | Dotation globaie soins ' [ | 224 155,00€ | 15852000 € 382 675,00 € 390 858,04 €
731112 |Dotation soins 913 261,006 | 913 261,00 € 923 428,00 €
733118 |Dotation globale , _ - € _ - € 156 000,00 €
733141 |Produits charge département (APA) SAAD | | 1104 770,00 € | 1104 770,00 € 892 §94,00 €
733241 |Produit charge départerent (DDASS) SAAD | 26880,00€ | 26 880,00 € 11 256,00 €
73412_|Produits a a charge de fusager SAAD 529 708,00 € | 529 708,00 € 484 178,00 €
73418 _|Partidpations des héberges B30563,00€| 206957,00€ | 177427.00€ 1223947,00€ | 104929901 €
735111 |Dotations globales de financ soins (EHPAD) | 755882,00€ | B17 965,28 € | 1573847,28€ | 1718 161,07€
7351121 :’E":‘E‘“"ﬁm e e Nty 66000,00€  68163,77¢€ 134 163,77 € . e
7351123 D“““““_g"’““;'ﬂ de financements soins 47 312,00 € - 47 312,00 € - e
735211 Tarif hébergement (FHPAD) Département 153804,00€ | 256 613,30€ | 410 417,30 € 411 219,75 €
7352121 |Forfait dépendance (EHPAD) Département | 273 160,58€ | 327 881,006 | 601 041,58 € 541 786,57 €
735311 [Tar hébargement (EHPAD) Hébergé 1056 183,00€ | 1157912,70€ 221409570€ | 21351722,73€
73532 |Participation du résident au tarif 99541,00€| 121065006 , 220606,00 € 208 499,04 €
73581 |Produits & la charge de la CAF 5169000 €  78407,00€ | 130 097,00 € - €
7368 _|Autres produits 3 ia charge de financewrs | 22000000€] 22000000€| 21635600€
TOTAL GROUPE I 2503572,58€ | 2828008,05¢€ B30563,00€ | 431112.00€ | 335947,00€| 2794619,00€ |  9732821,63€| 935565821 €
GROUPE II

6419 _|Rembours sur rémunérations du personnel 108 000,00 € | 40 000,00 € 16 246,00 € 12 000,00 € 28000,00€ [ 204 246,00 € 455 512,25 €
706 |Prestations de services 3500,00 € 5 933,00 € 9433,00€ 9433,00 €
7088 | Autres produits des activités annexes 191070,00€ | 191070,00€ | 169 699,00 €
747 Subventions et participations 133 230,00 € 36 725,00 € 169 955,00 € 195 425,00 €
7548 Autres remboursements de frals - € - €
TOTAL GROUPE 11 244730,00€ | 40000,00€ | s890400€ - €| 1200000€| 21907000€| 57470400€| 830069,25¢

"002 _|Excédent fonctionnement 42233,39€ 42233,39€ - €
TOTAL GROUPE I+11+111 279053597¢€| 2868 €| 898467 A3011200€, 347547000, 3013680,00€ 10M6759.02¢! 10185727,46¢€

LSZ
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BUDGET ANNEXE "CIG" PREVISIONNEL 2019

ey e
P,
compte | LbdNs "HaE:::ﬁe* gdeﬁt}; Autonomie | "La mmuﬁ' @:;L::um SPASSAD | TOTAUX 2019 szma
GROUPE 1
60611 |Eau et Assalnissement 19041,00€ |  4201600€ 16 405,00 € 1010,00 € 830,00 € 1831,00€| 8113300€ 82 127,72 €
60612 |Energie, Slectricité 33976,00€ |  19597,00€ 21 779,00 € 1 825,00 € 1 500,00 € 172600€| B040300€ 80 535,04 €
60613 |Chauffage 53 187,00 €| 43293006 40 826,00 € 3040,00€ |  2490,00 € 3798,00€| 146 634,00 € 147 225,82 €
60621 |Combustibles et carburant 331400 € 4 392,00 € 2533,00€ 253500€| 259000 € 1947400€| 3483800 € 32 684,17 €
60622 _|Produits d'entretien 10 962,00 € 15 632,00 € 3 783,00 € 1 620,00 € 2 020,00 € 4011,00€| 38028,00¢€ 38 034,85 €
60623 _|Fournitures d'atelier 10 251,00 € 3 904,00 € 3661,00€ 1.220,00 € 1 060,00 € 100000€| 21096,00€ 20 073,05 €
60624 | Fournitures administratives 5474,00 € 5 368,00 € 312800€ 1 220,00 € 1 040,00 € 4592,00€| 20822,00€ 20 963,99 €
60625 |Foumnitures scolaires, éducatives et loisirs 103,00 € 488,00 € - € 610,00 € 210,00 € - € 1411,00€ 1 406,53 €
606261 |Produits incontinence 1710200€|  2132400€ - & - € - € - €| 3842600¢€ 38234536
606268 |Autres fournitures hiteliéres 153,00 € 8 462,00 € 1120,00 € 510,00 € 105,00 € 611,00€| 10961,00€ 11 044,69 €
60628 _|Autres foumitures non stockées 6 061,00 € 6451,00 € 2607,00€ 1010,00 € 830,00 € 1858,00€| 18817,00€ 19 175,80 €
6063 _|Fournitures alimentaires 102 510,00 € | 148 904,00 € 94 035,00 € 3900,00€| 209500€ - €| 35144400€ 356 645,40 €
6066 _|Fournitures médicales J2200€|  652364,00€ - € - € 710,00 € |  135296,00 € 134 946,61 €
Total chapitre 60 334356,00€ | 38219500€ | 189877,00€ | 1850000€ | 14770,00€ | 39611,00€ | 979309,00€ | 983158,.20¢€
6112 _|Prestat de service 3 caractére médico-socal 943,00 € 4 022,00 € 956,00 € - € - € 5921,00 € 88 612,67 €
61118 |Prestations de services  caractire médical 8526,00€| 20899,00€ - € - € € 108 500,00 € | 137 925,00 € 151 386,64 €
Total chapitre 61 9469,00€ | 2492100€ 956,00 € - € - €| 108500,00€ | 14384600€| 23999931¢€
6242 | Transports d'usagers - & - € 43165,00€ | 19 050,00 € 62 215,00 € 42 955,00 €
6251 |Voyages et déplacements 974,00 € 977,00 & 490,00 € 50,00 € - € 4406300€| 46 554,00 € 45 734,22 €
6256 |Missions 256,00 € 1 661,00 € 209,00 € - € € 130,00 € 2 256,00 € 229538 €
6257 _|Réception 103,00 € 1661,00€ 209,00 € - € - € - € 197300 € 2 016,98 €
6261 _|Frais d'affranchissement 2 409,00 € 1.954,00 € 1 418,00 € 710,00 € 460,00 € 11977,006 | 18928,00€ 18 439,80 €
6262 _|Frais de télécommunication 9 482,00 € 14 800,00 € 4.044,00 € SO7000€ |  2280,00€ BO6300€| 43739,00€ 43 648,14 €
6281 |Blanchissage extérieur S5175,00€|  80082,00 € - € - € - € - €| 135257,00€ 137 706,71 €
6282 _|imentation extérieurs - € - € - € 2130000 € | 15 840,00 € 72000,00€ | 109 140,00 € 36 479,97 €
6288 |Autres prestations extemes - € - - € - € - € 4 000,00 € 4 000,00 € - €
Total chapitre 62 68399,00€ | 10113500€ | 6370,00€ | 7029500¢€ | €| 14023300€ | 424062,00€| 32927680¢€
TOTAL GROUPE I 41222400 € | 508251,00€ | 197 €| B879500€ | 52400,00€ | 288344,00€ | 1547 217,00 € | 1552 €
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EHP, EHPAD * ence il dat jour | Accueil de jour Pour m e
lcompte Uibellds b mmm'*:f_ o et .“’ 3 'm:m!? SPASSAD TOTAUX 2019 e
GROUPE 11
6218 |Pers extérieur & I'étab 727,00 € 9930, € 0 0 [ 10 657,34 € 10 #5475 €
6225 |Indemnités comptable et régisseurs - € 532,00 € 510,00 € 31500 € 300,00 € 1717,00 € 1 608
#5226 |Honoraires - & 1672,00 € 2 720,00 € 1 010,00 € 18 080,00 € 22 982,00 € 22 150,82 €
Total chapitre 62 72700€ | 1160234 € 2 €| 152000€] 1839500€ 300,00 € 3535634 € 3461455¢€ |
6331 |Versemant de transport 21 715,00 € 23 466,00 & 395700 € 3 530,00 € 2 794,00 € 30 210,00 € 85 672,00 € 82 141,27 €
6332 |Mlocation iogement 5 806,00 € 5 §61,00 € 1 327,00 € 880,00 € 694,00 € B 207,00 € 232 795,00 € 21 806,28 €
6333 |Participat employ format profess 9 58,00 € 10 023,00 € 6 933,00 € 1 430,00 € 1298,00 € 18 901,00 € 48 443,00 € 47 BO2.B5 €
Total chapitre 63 3737900 € 0,00 | S84000€ ! 478600€ S7318,00€ [ 156 €| 15175035¢€
B4111 _[Rémunération Princpal {Titulaires) 36821200€ ]| 335813006 201 053,00 € 16 500,00 € 11 822,00 € 1125041,00€ | 2052 441,00€ 1838 776,98 €
64112 |NBI suppl familial,indemnité de résidence 11 193,00 € 9 465,00 € b 162,00 € 590,00 € 485,00 € 31 097,00 € 58 992,00 € 55 #28,82 €
641188 |Autres indemnitbs 101 937,00 € 72 108,00 € 38 013,00 € 4 #60,00 € 3 300,00 € 176 243,00 €| 396 060,00 € 380 177,71 €
64131 Rémundration principal (Personnel N Titul) 196 527,00 € 127 217,00 € 93 379,00 € 10 000,00 € - £ 170399006 | 59952200 € 553 601,04 €
64138 |Autres indemnitds 12 787,00 € 6 938,00 € B 476,00 € 870,00 € - 8 13 050,00 € 47 071,00 € 37 793,97 €
64151 |Rémunérat principale (Personnel de rempit) 25 745,00 € 10 805,45 € 815,00 € - & € 74 947,00 € 11231246 € 104 044,94 €
G4158 |Autres indemintés 242,00 € 759,00 € - £ - € - & 900,00 € 1901,00€ 1 787,54 €
6416 Emploi dinsertion 17 431,74 € 40 000,00 € 542800 € 17 490,00 € 12 700,00 € - € 93 045,74 € 320 025,54 €
6417 |Apprentis £ 17 128,00 € - € - &€ € 17 128,00 € 16 958 43 €
REMUNERATION PERSONNEL MEDICAL - €
6421 |Praticens 480999,73€ | 552 22900 € - € 133592006 | 105847,00€ 36127200€ | 163393973 ¢ 1 586 104,16 €
6425 |Gardes et astreintes 14 957,00 € 10 930,00 € - & 30,00 € - € 10 544,00 € 36 451,00 € M EINATE
6428 |Autres 154 388,50 € 113 147,00 € - & 0670,00€] 22BRO,00E 10420600 €| 41538150€ 405 747,63 €
CHARGES PERSONNEL NON MEDICAL
64511  Cotisations & I'URSSAF 123 633,00 € B8 348,00 € 465 632,00 € & 070,00 € 2 520,00 € 16569100 € | 433 254,00€C 413 682,92 €
64512 |Cotisations aux mutuelles - £ - E 167,00 € - € - € - € 167,00 € 165,64 €
64513 |Cotisatlons aux calsses de retraite 14 733,00 € B 514,00 € 14 984,00 € 1 670,00 € 760,00 € 40 621,00 € 81 282,00 € 77 300,20 €
64514 | Cotisations & FASSEDIC 16 350,00 € 10 785,00 € 5 650,00 € 1 610,00 € 1 160,00 € 18 779,00 € 54 334,00 € 52 510,12 €
64515 |Cotisations & la CNRACL 139 564,00 € 127 952,00 € 48 0A3,00 € 4 §70,00 & 3 390,00 € 6396400€| 3878 [3 374 223,62 €
64518 |Cotisations aux aulres org sociaux 4 06100 € 3 492,00 € 1 398,00 € 150,00 € 75,00 € 2 504,00 € 11 680,00 € 11 261,50 €
CHARGES FERSONNEL MEDICAL = &
54521 |Cotisations & IURSSAF 120 329,00 € 140 271,00 € - & 23 BAQ,00 € 22 497,00 € B3I0A1,00€| 390 058,00 € 379 373,20 €
§4522 |Cotisations aux mutuslies #49,00 € - E € - € - £ 1 875,00 € 272400 € 2 675,63 €
64523 | Cotisations aux caisses de retraite 6 603,00 € 9272,00 € € B40,00 € 127500 € 4 B50,00 € 22 840,00 € 22 285,56 €
64524 |Cotisations & I'ASSEDIC 11 856,00 € 14 091,00 € € 1170,00 € 1 958,00 € 2 676,00 € 31 761,00 € 30 900,47 €
64525 |Cotisations a la CNRACL 94 458,00 € 113 373,00 € - € 32 530,00 € 21 623,00 € BLO7E00€| 343062,00€ 334 248,72 €
| 64528 |Cotisalions aux autres org.soclaux 5 602,00 € 3 454,00 € - € 1 050,00 € 640,00 € 4 980,00 € 16 026,00 € 15 940,37 €
6475 |Médecine du travail 2 744,00 € 257900 € 350,00 € 250,00 € 263,00 € 1957,00€ 8143,00 € 791172 €
6488 |Autres charges diverses de persannel 74 830,00 € 62 989,00 € 18 149,00 € 5 730,00 € 3 296,00 € 40 511,00 €| 205 505,00 € 203 470,44 €
Total chapitre 64 200234197¢ | 1 | _sos 284 122,00 €| 2584 €| 744791843€ | 72618
TOTAL GROUPE 11 2040447.97€ | 1%05503,80€, 5200906,00C | 291 A82,00 230 A72.00€ | 2 641973,00€ | 7640 164,77 € F44R03LTEC
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Capite cle§ AGES

D Pays Brithois

Extrait du Registre des Délibérations
Du Comité deS AGES du Pays Trithois
SEANCE DU 13 DECEMBRE 2018

CETIE T TESTIE T it ey

L’an deux mille dix huit, le treize décembre i 18h00, le comité syndical du Comité
deS AGES du Pays Trithois s’est réuni au Comité deS AGES du Pays Trithois & Aulnoy
lez valenciennes, Sous la présidence d'lsabelle CHOAIN, Vice-président aux finances
du Comité deS AGES du Pays Trithois.

Date de la convocation : | 07 décembre 2018 .
= Objet ;
Membres en exercice : | 32
Fecoouty 2310 pouvoie 20180059 : Contrat de prestation et
- UNANIMITE réglement de fonctionnement du
| Voix pour ] SPASAD
| Voix contre
Abstention(s)

Présents titulaires : JOURNEZ Robert « Artres », RENARD Gérard « Aulnoy lez
valenciennes », BRUNET Joél et PAMART Jean Baptiste « Famars », BAILLEUX
Marie Claire et SOUPLET Marie Claude « Haulchin », KERN Claudine « Hérin »,
DOLEZ Charline et DUMOULIN Henri « Maing », CHOAIN Isabelle « Prouvy »,
MAITTE Marie Pascale « Quérénaing » arrivé & 18h40, POTIER Sylvia « Raismes »,
MAJDALANI Aboud et DOYEN Jean Claude « Rouvignies », HONORE Claudette
« Trith-Saint-Léger »

Présents suppléants: LASSELIN Marie Jeanne « Hérin », HAVEZ Christine
« Prouvy », DE CECCO Giséle «La Sentinelle »

Titulaire absents : ANDRE Liliane « Artres » pouvoir donné & JOURNEZ Robert,
DUSART Julien « Aulnoy lez valenciennes » pouvoir donné a RENARD Gérard,
SCARTOCCETT! Franck « Hérin », GOUGET Jeannine et SOPO Bemadette « La
Sentinelle » pouvoir donné & BRUNET Joél, METAYER Jean Maurice et HAMIEAU
Maud « Monchaux sur écaillon », DILIBERTO Martine et TIMPANO Pascal « Petite
Forét », MOYAUX Isabelle « Prouvy », MAITTE Sarah « Querenaing », PILLON
Michel « Raismes », GARCON Yvette et LIONNE Annie Claude « Thiant », JESSUS
Norbert « Trith-Saint-Léger » pouvoir donné a CHOAIN Isabelle, GILLERON Marc
pouvoir donné & HONORE Claudette et DUPONT Michel pouvoir donné 4 KERN
Claudine « Verchain maugré »

Secrétaire de séance : HONORE Claudette

20780069 1/32
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Madame la Présidente DONNE LECTURE a I'assemblée du projet contrat
de prestation du SPASAD « Service Polyvalent d”Aide et de Soins a Domicile »
ainsi que le réglement de fonctionnement qui seront mis en place au 1% janvier
2019 (ci-joint).

Madame la Présidente PROPOSE a |'assemblée d’approuver ce projet de
contrat de prestation et de réglement de fonctionnement.

Le Comité syndical
Vu I'exposé de Madame la Présidente,
Et aprés en avoir délibéré

APPROUVE le contrat de prestation du SPASAD et le réglement de
fonctionnement comme ci-joint.

Ainsi fait et délibéré Délibération télétransmise
Pour extrait conforme, en Sous Préfecture de Valenciennes
Signé, le:
@S &8 AGED
L Paye

20780069 2/32




Corpité deS ACES =

i Foayn Tirithois

o CONTRAT DE PRESTATION ET DE SOINS
DU Comité deS AGES du Pays Trithois SPASAD

« Service Polyvalent d’Aide et de Soins 4 Domicile »

3 étapes pour bien débuter :

0 Vous composez votre prestation
Nous sommes la pour vous conseiller

@ Nous vous fournissons un devis
Un élément incontournable pour vous permettre de prendre une décision.

© Nous signons ensemble un contrat
Une présentation du personnel, une explication de régles simples pour une relation sans
mauvaises surprises.

Et ¢’est parti !

Le service + : Votre situation vous permet de bénéficier d’une prise en charge
financiére : APA, Caisse de retraite, Mutuelle. c’est le Comité deS AGES du Pays
Trithois qui se charge gratuitement de compléter les différents dossiers,

Ensemble, donnons plus de vie i leurs jours
Comité deS AGES du Pays Trithois « SPASAD »
Rue Pierre Brossolette — Aulnoy lez valenciennes
BP 70355

59304 VALENCIENNES CEDEX

Tél 03.27.23.78.00 Fax 03.27.23.78.99 — spasad(acdesages,com - www.cdesages.cor
Autorisé par I'arrété conjoint du Président du Conseil Départemental du Nord et de I

Directrice Générale de I'ARS Hauts-de-France en date du 05 septembre 2017
SIRET : 245 900 287 000 54 FINESS : 590006854

20780069 3/32




@ Vous composez votre prestation, nous sommes la pour vous conseiller.
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Vo isis nco : « Information non contractuelles permettant de définir le volume
de la prestation et renseigner 1'usager ».

=3

Accompagnement et aide dans les actes essentiels de la vie
(hors actes de soins)

[JAide 4 la prise des repas

[ JAide aux levers/aux déplacements

[] Aide aux levers matinaux et couchers tardifs
[] Garde itinérante de nuit

[CJAide a I'habillage

[JAide & I'hygiéne

[] Surveillance prise médicaments

[] Autres :

Accompagnement et aide dans les activités domestiques

[IEntretien courant du logement et du linge
[ICourses

[IPréparation des repas

[] Portage de repas a domicile

[] Transport accompagné

[ ] Petits travaux de bricolage

[_]Petits travaux de jardinage

[ ] Autres :

Accompagnement et aide dans les activités de la vie sociale et relationnelle

[ 1Démarches administratives
[JAccompagnement a Iextérieur
[CIPrésence relationnelle

[JAide mémoi-re-création

] Autres

Vous définissez v érences 5 i n

[ Date de début de I'intervention : Fréqu des int i aine :

Plages horaires envisagées | Horaire Matin Horaire Aprés midi Horaire soir

Lundi

Mardi

Mercredi

Jeudi

Vendred:

Samedi

Dimanche

La répartition, les horaires et le nombre d”intervention peuvent étre modifiés i la demande de

I"usager et également & la demande du service dans les cas d"urgence ou en fonction des
disponibilités du personnel.

20780069 4/32
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L usager est informé par le service des modifications.

Le présent contrat est conclu pour le SAAD :

Une durée de | an renouvelable pour un accord caisse de retraite
Unudmé:deaanspourunmnrdnrﬁpulemmlﬂépmemm}nl_
Umdm&&]mkmmmﬂﬁkﬂﬂ{&ﬂcmmd'mwmhm
Uncduréaindﬁﬂmimmundmimﬂpaﬁcimionimgmte»

Pour le SSIAD :

Le contrat est éabli 3 compter du : sur prescription médicale,
um#hpﬁumdmemmﬂnﬁdkmhmwdehﬂM&
I"usager.

hpﬁumchrg:pemﬂummnum“uiml‘m&&pmmudeh
mdmhMﬁI"Mmmm

Pour 'ESAD : Le contrat est établi 2 compter du ; sur prescription
médicale.
Validation de 12 4 15 séances/an échelonnées sur 3 mois maximum.

@ Nous vous fournissons un devis (Uniguement pour le SAAD)
Un élément incontournable pour vous permettre de prendre une décision.

Suivant votre situation, une partie de nos prestations peut €tre prise en charge par un organisme
financeur, ces financements dépendent de régles et d’accord indépendant du Comité deS AGES
du Pays Trithois,

Celni®e cie§ AGES

Do Paye Drithois

[ [IDEVIS GRATUIT N>2013- ]

Date d’établissement du devis ;

Validité du devis - | MOIS (Sous réserve de confirmation des tarifs réglementaires en vigueur)

{ * Identification ]

Comité deS AGES du Pays Trithois « Service Polyvalent d’Aide et de Soins & Domicile »
autorisé par |'arrété conjoint du Président dy Conseil du Département du Nord et de la
Directrice Générale de I"ARS Hauts-de-France en date du 05 septembre 201 T

Devis établi par :
Nom Prénom Fonction Tél
245 900 287 000 54 FINESS : 590006854

20780059 5/32
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Pour :

Nom Prénom de |'usager :
Ou représenté(e) par son représentant légal

Adresse

Lieu d’exécution de la prestation (si différent)

Tél : o Né(e)le

Vous avez formulé auprés de notre service une demande d'intervention a votre domicile
destinée & vous accompagner dans votre projet de vie,

Nous avons effectué une évaluation individuelle & votre domicile le

Et, aprés concertation avee vous-méme et vos proches, nous avons établi le présent devis.

e Nature de lintervention ; Activités a détailler

[[] Accompagnement et aide dans les activités domestiques
[] Activités domestique (entretien du logement et du linge)
[_] Course et préparation des repas

[] Assistance administrative a domicile

(] Transport accompagné

[] Petits travaux de bricolage

[ Petits travaux de jardinage

[:] Autres (& préciser)

ement et aid n i de e sociale et relatio a do e ou
rtir du domi

L] Activités de loisirs et de la vie sociale
[] Aide mémoi-re-création

[_] Soutien de relations sociales

] Autres (a préciser)

Accompagnement et aide dans les actes essentiels de Ia vie (hors actes de soins)

L] Aide 4 1a toilette
[ ] Aide a I'alimentation
[] Aide aux levers
Aide aux couchers
[] Aide aux levers matinaux
] Aide aux couchers tardifs
L] Aide aux fonctions d’élimination
Soutien des activités intellectuelles, sensorielles et motrices
(] Aide a 1a mobilité

G [ e nuits (¢ la tarification choisi
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Aide a |a prise des médicaments
Tarification 1 Fermeture (portes, vofﬂs. gaz...)
O] i I'acte Assistance a |"hydratation
Pose de bas de contention
- Aide au coucher o
Tarification 2 Aide au transfert, 2 la thﬂlsﬂuoﬂ 1
u i Change simple et gestion de |'incontinence
a I'acte ge simp :
Aide a I'habillage et au déshabillage 1
; Aide a la collation ou au repas
B Taritication3 Aide & la toletic ou toiltte compléte
e Soutien et accompagnement psychologique
L] Tarification 4 i I'acte Intervention non programmeée
. s Nuit calme : 1 intervention
= R Nuit de 8h : de 22h 4 6h
& Tarification 6 Nuit :Ei;gét-le ! jjzi;n!cg\:minns
Nuit : a
. Nuit calme : 1 intervention
- Sariicasion 7 Nuit de 10h : de 21h & 7h
3 Nuit agitée : 2 4 3 interventions
L Moy Nuit de 10h : de 21h & 7h |
[] Autres (a préciser)

Réalisation de I'intervention souhaitée :

Date de début de I"'intervention :

Durée prévisionnelle de Iintervention (si connue) ; )

| Nombre d'heures prévues/semaine

Heures |

Fréquence des interventions/semaine

Jours |

Plage(s) horaire(s) envisagée(s) (sous condition d'une disponibilité du personnel)

La répartition, les horaires et le nombre d’interventions peuvent étre modifiés i |a

demande de 'usager et également 4 la de
fonction des disponibilités du personnel,

mande du service dans les cas d’urgence ou en

L'usager est informé par le service des modifications,

| Commentaire -

20780069
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[- Coiit horaire estimé sans prise en charge financiére

—

Total Total
Tarif Quantité (avant avantage | (aprés avantage
fiscal) fiscal)
Partici 11} 23.19
Du lundi au samedi .l
Dimanche et jours fériés 26.01€ |
Taux horaire 23,19 N
R il
- - 25
Journée alimentaire bt .
e Itin cde n
Tarification | 9€ /passage |
Tarification 2 12€/passage
Tarification 3 1 5€/passage
Tarification 4 20€/passage
Tarification § T8E/ nuit
Tarification 6 1 12€/nuit
Tarification 7 102€/nuit
Tarification 8 147€Mmuit
Transport accompagné N
Véhicule (seul) H. entamée 9.10€
 Véhicule (accompagné) H entamée 11.31€ N
Taux kilométrique 0.90¢€
travaux de b B
Taux horaire 29.50€
Taux kilométrigue 0.90¢
vaux de j
Taux horaire 29.50€ _‘
Taux horaire 25.37€
Taux horaire 24.19€
Taux kilométrique 0.90¢€
TOTAL

[ Frais de gestion mensu
Frais de dossier annuel

20780069
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Rythme des facturations

Une facture correspondant & la prestation réalisée est envoyée mensuellement, Les factures sont
payables & réception.

L’usager souhaitant un nombre d’heures supérieur a la prise en charge (Département, Caisse de
retraite... ), s’engage a régler les heures effectuées, indépendamment de la prise en charge, au
tarif « participation intégrale » en vigueur.

Mode de paiement possible

[] Prélévement automatique
[] Chéque bancaire
[] CESU Préfinancé
[] Autres (a préciser)

En cas de rejet du prélévement ou de non provision du compte bancaire, les frais de rejet seront
a payer par I'usager,

Documents remis i I'usager
L usager reconnait avoir regu les documents suivants :
Le livret d"accueil (comprenant le réglement de fonctionnement du service et ses annexes)

Les tarifs des prestations en vigueur proposées par le service
Le contrat individuel de prestation d’aide 4 domicile,

Fail en deux exemplaires

Le f

Signature de I'usager
Ou de son mandataire contractuel

Signature du Président du Comité deS AGES du Pays Trithois
Par délégation le Directeur Général Des Services
(En date du 13 juin 2017)

Christien VALETTE

20780069 9/32
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SSIAD : Service de Soins Infirmiers & Domicile pour les personnes de plus de 60 ans

« Uniquement sur prescription médicale »
100% prise en charge par 'assurance maladie
Soins dispensés par les aides soignants

L] Soins de nursing : hygiéne et confort, douche, toilette au lit. ..

[T] Aide au lever, & I"habillage, & la mise au fauteuil, au coucher

[] Aide a ’élimination urinaire et fécale et au change des protections

[[] Stimulation des capacités motrices et mémorielles

[] Soutien psychologique

[[] Réle d*éducation a la santé (aide a 1'équilibre alimentaire)

[[] Surveillance des paramétres vitaux de la personne, de la prise médicamenteuse

[] Réle de prévention des risques (escames, chutes-postures et gestes adaptés i I'age et  la
mobilité)
(] Autres :

Soins techniques réalisés par votre infirmier libéral conventionné

[[JPréparation du pilulier

[CJPansements

[Jimjections sous cutané, IM.....

[JAutres soins techniques infirmiers selon prescription médicale

Synthése de fin réalisée par I'équipe :

' wdi lll o 3

5 £ 1P JERYLL 4.
« Uniquement sur prescription médicale »

100 r e I’ ¢ maladie

Soins dispensés par les Assistantes de soins en Gérontologie (ASG), Ergothérapeute ct
Psychomotricien

] 1™ évaluation

[] Stimulation des capacités cognitives

[[] Aide au maintien dans le lieu de vie

] Travail de I"équilibre

[[] Confiance en soi et lien social

[] Travail de I'orientation dans le temps et dans I'espace
[ITravail de la concentration et de la mémoire
[IConseil d'aménagement du domicile

[ ] Autonomie

[] Soutien aux aidants

|:| Aulres :

Soins dispensés par |'ensemble de |'équipe

[ Synthése de fin réalisée par I'équipe et transmission au médecin prescripleur

20780069 10/32
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© Nous signons ensemble un contrat Des régles simples pour une relation sans mauvaises

surprises,

Ce document a volontairement été simplifi¢ pour vous offrir plus de clarté, il doit
cependant étre accompagné de nos conditions générales de prest:ti?n [réglfmeni de
fonctionnement) qui détaillent notre engagement réciproque. N'hésitez pas a demander des

explications auprés de votre référent.

La prestation définie se déroulera au bénéfice de I"'usager a I'adresse ci-dessous :

Nom et Prénom :
Adresse :
CP: ___ VILLE:
Téléphone: Adresse mai
C t de mandat : 0 du mandataire con « a it
ligatoirement étre de »
Je soussigné(c) dénommé ci-aprés I"usager,

[JAtteste que je souhaite désigner comme mandataire contractue| -

I
f Nom et Prénom :

Adresse :

CP: VILLE :

Téléphone :

e

Adresse mail -
_—

Concernant :

[] Le suivi de mon dossier administratif
La réception de mon courrier
[ Le paiement de mes prestations

Ou

L] Asteste que je ne souhaite pas désigner de mandataire contractug]

Pour valoir ce que de droit
Fait & Aulnoy lez valenciennes, | -
Signature précédée de |a mention (lu et approuve)

L Le mandataire (Usager) _

Fﬁwﬂﬁﬁmmmm

20780069
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Quels sont vos principaux engagements vis 4 vis du Comité deS AGES du Pays Trithois 7

Vous vous engagez 4 respecter les points suivants mentionnés dans le réglement de
fonctionnement du SPASAD :

Pour le SAAD
Etre présent & son domicile lors des interventions

Solliciter I"auxiliaire de vie sociale uniquement pour vos propres besoins et non ceux de votre
entourage ou de votre famille

Mettre & disposition les équipements et matériels en bon état de fonctionnement et produits
nécessaires 4 I'accomplissement des missions de | auxiliaire de vie sociale

Prévenir le service 8 jours a I'avance lorsque vous envisagez d'étre absent de votre domicile. ou
15 jours minimum en cas d'absence pour cause d’hospitalisation prévue ou de vacances

Valider les heures d'intervention selon les modalités définies par le service

le £
Vous vous engagez :
Au fur ¢t & mesure de I'évolution de votre état de santé a accepter les aides techniques ot le
matériel nécessaire au bon déroulement des soins pour vetre sécurité et celles du personne! du

Nmmmkmmimn@mmmmm.memm
interventions et celles des infirmiers libéraux, la copie de la notification du plan d'aide AP du
Conseil Départemental.... Ainsi que leurs renouvellements.

En cas d'hospitalisation et de retour d’hospitalisation, nous vous demandons de prévenir le
service dans les plus brefs délais.

Quels sont nos principaux engagements vis a vis de vous ?

Pourle SAAD

Nous nous engageons & accomplir notre mission en respectant les principes du réglement de
fonctionnement et la « Charte des droits et libertés de la personne figée dépendantes dont
notamment :

Répondre au micux aux attentes de I'usager

Garantir la confidentialité des informations transmises par I'usager dans le cadre de son dossier
Fournir la prestation convenue sans interruption et nolamment en assurant le remplacement des
intervenants dans un délai raisonnable

Fournir une attestation annuelle pour la déclaration fiscale conformément & Ia législation en
vigueur,

Enregistrer, étudier, répondre aux réclamations de l'usager

Remettre le cahier de coordination 4 la signature du contrat

20780069 12/32
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Pour le SSIAD :
Nous nous engageons -

A assurer & |'usager des soins d’hygiénes et de nursing en travaillant au maximum 1*sutonom:e
A répondre au besoin de I'usager et & établir de bonnes relations humaines
A aider I'usager & retrouver son autonomie lors d’une intervention ponctuelle

]

u z
Nous nous engageons :

A Assurer i I'usager, des séances de réhabilitation
E A préserver son autonomie en I'aidant au maintien des capacités existantes en fonction des
habitudes de vie de la personne
A proposer des modes de communication verbale et non verbale pour les aidants
A conseiller I'adaptation du domicile

Comment ﬂﬂumt?{udquenmpmrksum

Si vous désirez résilier ce contrat, contactez votre référent et prévoyez un préavis d’un mois
maximum pour nous permettre une réorganisation de nos plannings.

Vous bénéficiez également d'un délai de rétractation de 14 jours aprés la signature de ce conirat.
Par In signature de ce contrat, vous reconnaissez avoir regu :

[J Oui [J Non : « Reéglement de fonctionnement » reprenant les conditions générales de
prestation

[J Oui [J Non : Livret d*accueil

[J Oui [ Non : Charte des droits et libertés de Ia personne dgée dépendante

(] Oui [J Non : La personne de confiance

[[] Oui [J Non : Projet d’accompagnement individualisé

(L] Oui [] Non : Cahier de coordination

[LJ Oui [J Non : Bordereau de rétractation

Par la signature de ce contrat, vous acceptez les conditions générales de prestation ? :
O Oui, j"accepte les conditions générales de prestation

[J Non, je n*accepte pas les conditions génerales de prestation et ne donne pas suite & ma
demande de prestation auprés du Comité deS AGES du Pays Trithois,

Fait en doubles exemplaires A le

L"usager ou son représentant légal Le Président

Par délégation en date du 13/06/17
Le Directeur Général des Services
Christien VALETTE

20780069 13/32
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L

PROJET D’ACCOMPAGNEMENT INDIVIDUALISE

]

Suite au décret n°2004-127 du 26 novembre 2004, relatif au contrat de sejour ou document individuel

de prise en charge passé entre :

Le Comité deS AGES du Pays Trithois « SAAD » rue Pierre Brossolette-

Valenciennes -59304 VALENCIENNES CEDEX

BP 70355- Aulnoy lez

Représenté par Norbert JESSUS, Président du Comité deS AGES du Pays Trithois

I."usager ou son représentant légal : Mr/Mme =

Il & é1¢ décidé que chaque année, les objectifs et les prestations apportés & Mr ou Mme

seront réévalués et
s0ins et de son projet de vie.

réadapltés, avec son accord, en fonction de son projet de

| Rappel des objectifs définis lors de la 1" évaluation
|

Rappel des moyens définis lors de la 1" évaluation

Stimuler les facultés de la personne figée
intellectuelles, sensorielles et motrices
Faciliter sa mobilité, ses déplacements et son
installation en chaise ou au lit
L] Aider a I'habillage et au déshabillage
[JHaut  [OMoyen [JBas
Aider 4 Ia toilette lorsque celle-ci est assimilée & un
acte de vie quotidienne et n’a pas fait I'objet de
rescription médicale
Shampooing [] Toilette du dos
L] Toilette des pieds [ ] Rasage
L] Mise en place prothése
] Aider & la préparation des repas
L] Préparer les repas [ ] Réchauffer les repas
Desservir + vaisselle

[] Alimentation (] Alimentation
EISm’ﬁrDAidcilapnﬂ:dﬁmpas DSm-irI:]Ajde&lapri&cd:smpas
[] Surveillance prise médicaments [ Surveillance prise médicaments

] Ménage [] Ménage

[] Entretien du logement [ Faire le lit [] Entretien du logement [] Faire le 1it
(] Entretien du linge ) Entretien du linge

[] Stimuler les facultés de la personne agée
mtellectuelles, sensorielles et motrices
[] Faciliter sa mobilité, ses déplacements ct
son installation en chaise ou au lit
[ Aider a I'habillage et au déshabillage
[JHawt  [OMoyen [ IBas
[] Aider 4 la toilette lorsque celle-ci est
assimilée a un acte de vie quotidienne et n'a
pas fait I"objet de prescription médicale
] Shampooing [] Toilette du dos
[] Toilette des pieds [ ] Rasage
Mise en place prothése
[7] Aider a la préparation des repas
[ Préparer les repas [ ] Réchauffer les repas
Desservir + vaisselle

[ Aider i la réalisation ou réaliser des achats
alimentaires

[JAvec la personne [JSans la personne

L] Participer & I'élaboration des menus

[] Aider & la réalisation ou réaliser des repas équilibrés
ou conformes aux éventuels régimes prescrits

[ Aider ou effectuer "aménagement de I’espace
domiciliaire dans le but de confort et securité,

] sécurité,

Aider 4 la réalisation ou réaliser des achats |
alimentaires
CJAvec Ia personne [ JSans Ia personne

Participer a I'élaboration des menus
[] Aider & la réalisation ou réaliser des repas
€quilibrés ou conformes aux éventuels régimes

rescrifs

Aider ou effectuer I"aménagement de

I'espace domiciliaire dans le but de confort et

20780059
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[C] Participer au développement et/ou au
[] Participer au développement et/ou au rétablissement | rétablissement et/ou maintien de I'équilibre
ct/ou maintien de I'équilibre psychologique psychologique
[] Stimuler les relations sociales [] stimuler les relations sociales
[] L'accompagner dans les activités de loisirs et de la | [] L'accompagner dans les activités de
vie sociale ; lors de sorties bréves, promenades, loisirs et de la vie sociale ; lors de sorties
démarches, visite chez le médecin. ... bréves, promenades, démarches, visite chez le
[0 Aider & la gestion des documents familiaux et aux médecin....
démarches administratives [] Aider & la gestion des documents
familiaux et aux démarches administratives |
Bilan de ces moyens et objectifs 1°* évaluation Evolutions sur 6 mois

Accord, remarques et modifications apportées Errm{mw%m_
En présence de 'usager [ [ En présence de sa famille

Remarque .

Constat réalisé le ; Signature :
Par :
Pour plus d’i ations, vous pouv, n

Christien VALETTE, Directeur Général des Services au 03.27.23.78.00

Christine VANMEERVENNE, Cadre de santé : cvanmeervenne cds. ssiadi@cdesages.com

Madame Busin au 03.27.23.78.72 vbusin saadi@edesages.com
Madame Lekeux au 03.27.23.78.69 mle saad(a) Lom
Madame Formentin au 03.27.23.78.74 dformentin.saad@cdesages.co
Madame Lemay au 03.27.23.78.73  slemay saadwcdesages.com

En dehors des heures d’ouverture au public et en cas d'urgence, uniquement, il est possible de laisser
un message, sur le répondeur téléphonique du service consulté par le personnel d'astreinte, 3 fois par
jour : 03.27.23.78.93

Service de Soins Infirmiers  Domicile

Christine VANMEERVENNE, Cadre de santé : cvanmecrvenne.cds ssiad@edesages.co
Nathalie FRANCISCO, Infirmiére : s
nirancisco.ide ssiadi@cdesages.com

Tél: 03.27.23.78.92

Frangoise MATHIEU, secrétaire :

finathieu secretanal ssiad@iedesages.com

Tél: 03.27.23.78.67

En dehors des heures d’ouverture au public et en cas d’urgence, uniqguement, il est possible de luisser
un message, sur le répondeur téléphonique du service consulté par le personnel d’astreinte, 3 fois par
jour : 03,27.23.78.67

£ €

Tél : 03.27.09.91.99
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Camith ds§ AGES

t Bl hyeds

Réglement de fonctionnement du SPASAD
Conditions générales de prestation

Ensemble, donnons plus de vie a leurs jours
Comité deS AGES du Pays Trithois « SPASAD »
Rue Pierre Brossolette — Aulnoy lez valenciennes
BP 70355

59304 VALENCIENNES CEDEX

Tél 03.27.23.78.00 Fax 03.27.23.78.99 - spasad@cdesages.com -
www.cdesages,com

Autorisé par |'arrété conjoint du Président du Conseil Départemental du Nord et de la

Directrice Générale de 'ARS Hauts-de-France en date du 05 septembre 2017
SIRET : 245 900 287 000 54 FINESS : 500006854

20780069 16/32
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1 tion presentati
Le réglement de fonctionnement est établi conformément aux dispositions conjointes de I'article
L311-7 du Code de I'action sociale et des familles et du décret 2003-1095 du 14 novembre
2003,

Il définit les régles générales et permanentes d’organisation et de fonctionnement du SPASAD
dans le respect des droits et des libertés de chacun, il peut étre révisé i tout moment.

Le reglement de fonctionnement est remis & chaque usager ou & son représentant légal an
moment de |"admission dans le SPASAD.

Chacune des personnes susvisées atteste avoir recu un exemplaire du réglement et s engage 4 en
respecter les termes.

Le réglement de fonctionnement est révisé chaque fois que nécessaire et au moins une fois 1ous
les 5 ans,

Les usagers ou leurs représentants légaux sont informés des modifications.

Les équipes sont & la disposition de I'usager pour lui en faciliter la compréhension.
Dénomination du SPASAD

SPASAD du Comité deS AGES du Pays Trithois

Rue Pierre Brossolette — Aulnoy lez valenciennes

BP 70355

59304 VALENCIENNES CEDEX

Représentée par Norbert JESSUS, en qualité du Président

Service autorisé par I'arrété conjoint du Président du Conseil Départemental du Nord et de la
Directrice Générale de I'ARS Hauts-de-France en date du 05 septembre 2017,

SIRET : 245 900 287 000 54 FINESS : 590006854

ire 8 iv ervice
Le service administratif est ouvert du lundi au vendredi de 8h30 4 12h30 et de 13h30 & 1 Th30.
En dehors de ces horaires un répondeur téléphonique est mis i votre disposition.

Numéro d’astreinte SAAD : 03.27.23.78.93
Numéro d’astreinte SSIAD : 03.27.23.78.67

Les prestations & domicile s”effectuent, sefon les besoins de 7h 4 21h30 du lundi au dimanche (v
compris les jours fériés).

Lauxiliaire de vie & domicile doit observer I'horaire de travail qui lui sera communiqué sans v
apporter de modifications sauf autorisation du service.

Elle préviendra sans délai le référent de secteur de toutes circonstances ayant pour effet
d’interrompre son intervention.
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Les prestations & domicile s effectuent selon les besoins de 7h-13h et 17h-20h du Lundi au
dimanche (y compris les jours fériés). Les horaires dépendent de la prescription médicale.

Horaires de PESAD

Le service fonctionne du lundi au vendredi de 9h00 & 12h30 et de 14h & 17h. L’horaire de
passage est fixé au préalable en accord avec I'usager, la famille et I'ESAD.,

Vous trouverez dans le contrat de prestation I'ensemble des coordonnées téléphoniques du
SPASAD.

Mission du SPASAD

Le Service polyvalent d'aide et de soins a domicile assure & la fois les missions d’un SSIAD et
d’un SAAD, missions qui allient aide, accompagnement et soins médicaux pour

Favoriser le maintien & domicile d'une personne en perte d’autonomie
Eviter ou écouter une hospitalisation

Favoriser ou faciliter le retour  domicile aprés une hospitalisation

Eviter ou retarder 'entrée en structure médicalisée

Répondre au désir de la personne ligée de rester 4 son domicile
Accompagner la personne et son enlourage tout au long de la prise en charge
Apporter aide et soutien aux familles

RHespeet d'autrui

Si notre personnel vous doit le meilleur accompagnement possible, il en est de méme du respect
que vous devez avoir vis-A-vis de lui. Vous devez respecter les conditions de prise en charge qui
ont été definies ensemble et faciliter I'intervention de notre personnel.

L'organisation i domicile
Accessibilité
Votre domicile doit étre accessible et conforme aux régles d'hygiéne et de sécurité.

Les clés lorsqu'elles sont nécessaires devront étre placées dans un coffre & clés mural sécurisé
accessible au personnel du Comité deS AGES du Pays Trithois (le code sera i communiquer 3
votre référent de secteur,

Matériel

Le matériel et les produits nécessaires a la réalisation des prestations doivent étre mis a
disposition du personnel.
Les produits d’hygiéne pour I"usager ne sont pas fournis par le service.

Pour assurer la sécurité de |'usager et celle du personnel, le service peut exiger I'aménagement
du domicile pour favoriser I'espace de réalisation de la prestation, comme des meubles a
déplacer, ou la mise 2 disposition d’une aide technique ou de matériels spécifiques : installation
d’un lit médicalisé ou d'un léve personne. ..

20780069 18/32
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Sécurité des biens et des personnes

Les risques inhérents & I"intervention du service ainsi qu'a la réalisation des soins sont couverts
par une assurance responsabilité civile et professionnelle souscrite par le service, Cette
assurance n’exonére pas |'usager pour les dommages dont elle pourrait étre la cause.

Animaux

Nous vous demanderons de tenir éloignés ou attachés vos animaux de compagnie pour des
raisons d’hygiéne et de sécurité.

Le refus de se conformer & toutes ces consignes peut conduire a4 une cessation de nos
interventions.

‘0 ion des t ées

Les horaires, la fréquence et la durée des interventions sont déterminés lors de 1'évaluation au
domicile, ils sont mentionnés dans le contrat de prestations et de soins.

Le passage des agents les samedis, dimanches et jours fériés est déterminé en fonction du degré
de dépendance de I'usager, de I'état de santé, de I'entourage et des possibilités du service, 11
peut faire I'objet d"un nouvel examen en cas d*évolution de votre état de santé.

Les tiches, telles que la préparation des repas, courses, réfection de lit relévent d’une auxiliaire
de vie sociale.
Gratifications

En aucun cas le personnel ne pourra recevoir de rémunérations ou gratifications d’aucune sorte,
il ne peut accepter de procuration sur les comptes bancaires, ne peut utiliser la carte bancaire
pour des retraits.

Lac ation
La coordination des soins et des interventions avec les autres professionnels |

(Medecins traitants, infirmiers libéraux, kinésithérapeutes, pédicures, orthophonistes, réscaux de
soins, associations...) est assurée par le SPASAD,

Le SPASAD travaille en coordination avec les établissements hospitaliers ainsi qu’avec les
SETVICES SOCiaux.. ..

Le SPASAD vous informe des organismes & contacter pour vous faciliter I'accés aux aides et
prestations nécessaires ; prestataires de matériel. ..

Des réunions hebdomadaires permettent également de favoriser le travail d’équipe et d’échanger
sur les situations rencontrées et les moyens pour apporter la meilleure réponse possible dans [e

respect de la personne et de son entourage.

Afin de faciliter les liaisons entre les différents intervenants, nous laissons & volre domicile un
cahier de coordination. Ce cahier vous appartient autant qu'a nous. A vous de décider si los
informations qu’il contient sont & partager avec votre entourage.

Comme tout établissement public, le service se doit d’étre un terrain de stage et de formation

pour les futurs professionnels de santé. A ce titre nous accueillons tout au long de I'année des
étudiants qui accompagnent les aides-soignants, les infirmiers... au domicile des usagers.
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Le SPASAD s’engage, en cas d'absence d’un agent, & organiser son remplacement et a vous
tenir informé en cas de modification des plages horaires des passages.

Lors de situations exceptionnelles (déclenchement du plan canicule ou fortes chaleurs, du plan
grand froid, ou en situation de crises sanitaires...), I'organisation du service est susceptible
d’étre modifice.

Cet agent est tenu au respect des mémes régles de fonctionnement que |"agent qu'il remplace.

En cas d’accident, de dommages matériels importants provoqués par un agent du SPASAD, le
Comité deS AGES du Pays Trithois a contracté une assurance responsabilité civile et
professionnelle pour le personnel, il est absolument indispensable d’en aviser le service par ¢crit
en joignant & ce courrier tous les documents nécessaires & un éventuel remboursement (facture,
déclaration sur I"honneur).

En cas de fortes chaleurs, les services appliqueront les consignes du plan canicule mises en
place par I'ARS.

Prévention de la maltraitance

Le personnel a obligation de dénoncer les faits de maltraitance dont il a connaissance dans
I"exercice de ses fonctions. La direction donnera les suites appropriées a tout acte éventuel de
maltraitance physique, psychique ou morale, matérielle ou financiére, de négligence active ou
passive dont elle pourrait avoir connaissance,

Toute personne ayant connaissance de faits de maltraitance peut appeler : ALMA National
téléphone ; 39 77

Respect du libre choix

Concernant le libre choix du médecin, de |'éablissement hospitalier, de la pharmacie, du
kinésithérapeute.... Le libre choix de I'usager doit étre préservé, Aucune publicité ou pression
ne doit étre exercée sur |'usager ou sa famille.

Recours et médiation
La cadre de santé est votre interlocuteur en cas de probléme.

Si vous n'éles pas satisfait de la réponse donnée, vous pourrez vous adresser au Directeur
Général des Services du Comité deS AGES du Pays Trithois.

En cas de litiges avec le service, vous ou votre représentant légal, vous pouvez faire appel 4 une
« Personne Qualifiée » nommée conjointement par le Préfet et le Président du Consal
Départemental. Cette personne est susceptible d'intervenir en tant que meédiateur.

Les coordonnées de celui-ci sont les suivantes :
Denis VANLANCKER

06.88.61.86.92
Vanlancker denis@gmail .com
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o] tions exc ey

Le service ne peut répondre  des situations d'urgence (chute, malaise...).
Dans ces circonstances, il faut appeler un médecin ou un service de secours (le 15 ou le 18).

En cas de situation exceptionnelles (vague de chaleur ou de grand froid...) une organisation est
mise en place selon les directives ministérielles. Le personnel a requ les informations
indispensables, réactualisées pour assurer un travail professionnel.

L'usager autorise le SPASAD & enregistrer les informations le concernant sur support
informatique.

En contrepartie, le SPASAD s'engage a n'enregistrer que les données nécessaires au bon
déroulement de sa prestation.

Le SPASAD s'engage i ne céder aucune de ses informations & un tiers en dehors des
organismes financeurs avec lesquels I'usager & signer un accord.

Conformément & la loi informatique et libertés n°78-17 du 6 Janvier 1978, I'usager dispose i
tout moment d’un droit individuel d’accés, de modification, de rectification et de suppression
des données qui le concernent en contactant le Comité deS AGES du Pays Trithois.

is en ar le

Pour permettre I'exercice de ces droits, le SPASAD s'engage 4 mettre en place, en sus du
présent réglement de fonctionnement, les moyens listés ci-apreés ;

® Elaboration et remise a chaque usager ou & son représentant légal, d'un livret d’accueil
comportant un exemplaire de la charte des droits et libertés de la personne accueillie et de la
charte des droits et libertés de la personne agées dépendante

® Affichage dans les locaux du SPASAD, de la charte des droits et libertés de la personne
accucillie, de la charte des droits et libertés de la personne agée dépendante.

® Elaboration et remise d’un contrat de prestation et de soins

% Mise & disposition de I'usager de la liste départementale des personnes qualifiées susceptibles
de les aider & faire valoir leurs droits, en cas de litige non résolu au sein du service.

® Mise & disposition de I'usager d'une information sur la possibilité de recourir et de désigner
un proche aidant, une personne de confiance.

® Mise a disposition de F'usager d'une information sur la possibilité de mentionner les
directives anticipées.

® Mise en place d'un projet de vie individualisé, nolamment concernant la qualité des
prestations de soins ainsi que les modalités d’organisation et de fonctionnement du service.

® Elaboration, diffusion et traitement d’enguétes de satisfaction
Mise en place et suivi d'un registre de réclamations,
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L’évaluation de la qualité de nos prestations

Une fois par an, nous vous proposons de répondre & une enquéte pour évaluer votre satisfaction
quant & la qualité de nos prestations.

Les résultats de cette enquéte vous seront communiqués sur simple demande.

En cas d"éventuelles réclamations de votre part, celles-ci doivent étre adressées au Comité deS
AGES du Pays Trithois grice & la fiche de réclamations présente dans le dossier de prise en

charge.
L’AIDE ET L'ACCOMPAGNEMENT A DOMICILE /SAAD
Service d’Aide et d"Accompagnement 4 Domicile « SAAD » propose :

- Prestataire

- Restauration & Domicile

- Aide mémoi-re-création

- Téléalarme

- Garde itinérante de nuit

= Transport accompagné

* Petits travaux de bricolage
. Petits travaux de jardinage

ne d’

Les modalités de prise en charge (participations horaires, nombre mensuel d’heures alloué. 5
sont déterminées par les réglements internes des organismes avec lesquels le Comité de§ AGTIS
du Pays Trithois est conventionné (CNAV, régimes spéciaux, Conseil Départemental...),

Sans document justifiant d’une prise en charge, I'usager s'engage @ paver le tarif horaire
maximum en vigueur (tarif fixé au niveau national par la CNAS, Régimes spéciaux et Conscil
Départemental et par le comité syndical pour les autres tarifs) « tarifs communiqués sur le
contrat de prestation el de soins »

Le dossier d’admission

Lors de chaque premiére demande ou pour procéder a son renouvellement, une visite & domicile
est effectuée par le référent de secteur, afin d’évaluer les besoins spécifiques du demandeur ct
de constituer, avec lui, le dossier de prise en charge (Conseil Départemental, ou caisse de
retraite),

Lors de la visite d’évaluation du service, fes jours et heures d'intervention seront précisés ot
confirmés dans le contrat de prestation et de soins.

hkﬁsd-juﬂﬂ&mwﬁhﬁﬂ.ﬂm%lmoisimm;ﬁerd:hdmdesipmm
du contrat.

207800569 22/32



283

Le bénéficiaire peut se retracter dans les 7 jours (jours fériés compris) a compter de la date de
signature du contrat.

L’auxiliaimdevieidmninﬂcwminmaudnmicﬂepmusummirhmﬁgéem
handicapée dans 1'accomplissement des gestes essentiels de la vie quotidienne. Par sa présence
réguliére, elle apporte appui moral et réconfort en complément de la solidarité familiale et
amicale.

Elle posséde une expérience significative et/ou un dipldme reconnu par I'Etat.

L'auxiliaire de vie & domicile n'est pas une femme de ménage. Ses missions ne se limiten: pas
aux travaux domestiques. Elle exerce une profession a vocation sociale en assurant des relations
avec I'extérieur.

Actrice privilégiée dans la relation entre 'usager et le SAAD, Iauxilisire de vie & domicile
devra signaler & celui-ci tout probléme rencontré au cours de son intervention (dégradation de
I"état de santé de la personne dgée, condition de travail au domicile de I'usager...),

L’auxiliaire de vie @ domicile assure les petits travaux meénagers que ["usager ne peut plus
effectuer seul :

Le nettoyage et I'entretien courant du logement, elle n’effectuera pas de gros travaux
(nettoyage de la cave, du grenier...)

L’entretien du réfrigérateur et la vérification des dates de péremption des produits

L entretien de la literie

Les courses pour I'usager uniquement et, en tout état de cause pendant "horaire imparti.

La préparation des repas, I'aide au repas et la vaisselle

L"entretien du linge et le repassage, seulement pour ce qui concerne les vétements ou effets
personnels du ou des usagers s°il s’agit d’un couple.

$4533838

L'auxiliaire de vie 4@ domicile doit aider I"'usager & faire sa toilette si ¢’est nécessaire (toilette ne
nécessitant pas de soins relevant d'une aide-soignante ou d’une infirmiére).

L'auxiliaire de vie 4 domicile doit aider I'usager i la prise des médicaments prescrit par le
médecin si ¢’est nécessaire & condition d'étre préparés dans un pilulier et par un infirmier.

Vous conduire ou accompagner :

®  Pour faire vos courses et disposer d'une aide pour les porter
® Pour vous rendre dans votre famille
® Pour vous rendre chez le médecin. ..

s li e res i do

Vous livrer & domicile une cuisine équilibrée et savoureuse chaque jour.
En cas de besoin, il peut intervenir et vous apporter une aide efficace.
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®  Entretenir des surfaces (tonte du gazon, binage des massifs, ramassage des feuilles, ..)
% Tailler les arbustes et autres petits arbres (taille omementale)
®  Préparer les sols (fraisage...)

. Remplacer une ampoule, une poignée de porte

% Accrocher un lustre, une applique murale

®  Poser un détecteur autonome de fumée

L4 Poser une tringle 4 rideaux, poser des rideaux

L3 Fixm'unmbiuu,uncadrc,unmimir.une&aghe
i 4 -

- Famﬁwkmﬁuﬁmdevmaum:chmms,
- Cnnmill:rsurI'mﬂmmemduvmdunﬁcilepmw[milituhvitdmirdﬁchm
®  Favoriser I'expression, I'écoute, le lien social

L Umﬂnmmmmmm:m,cm%tmme.mmm
transfert, prendre une collation, aide 4 la prise de médicaments.

®  Le passage d"un professionnel pour :

*  Sécuriser le logement (vérifier que les portes, volets et gaz sont fermés)

*  S'assurer du bien étre de la personne (écoute et accompagnement dans ses déplacements)

®  Lors d'un retour 4 domicile aprés une hospitalisation

™ Lorsque votre entourage s'absente et vous avez besoin d'un relais rassurant durant la nuit

Ces services sont facturés selon le tarif horaire indiqué dans le contrat de prestation et de soins.

Témoigner & I'usager respect, bienveillance et compréhension, elle doit éviter tout ce (ui
pourrait atieindre sa dignité.

Présenter sa carte professionnelle & I'usager lors de la premiére prise de contact.

Se présenter dans une tenue correcte.

Ne pas fumer au domicile de I'usager (respect de la loi EVIN).

Respecter I'intimité des personnes et des familles, leur culture, leur choix de vie, leur espace
privé et leur bien, Elle est tenue au secret professionnel.

Observer la plus stricte neutralité religieuse, politique ou syndicale.

S'engager & travailler en équipe pour le bien étre de I'usager.
Elle est en contact permanent avec le service, le service peut étre amené & prévenir la
famille, & contacter le médecin traitant ou, en cas d'urgence a composer le 18.

8 & 32333 3

De lui rendre un service personnel

D’accueillir une autre personne qu’elle 4 son domicile

De passer ou recevoir des appels 1éléphoniques personnels.

De recevoir, i aucun titre, ni pourboire, ni rétribution d’aucune sorte.

+583
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i 0 he

®  Faciliter I'accés & son domicile et @ étre présent aux heures prévues du passage de
I"auxiliaire de vie & domicile.

% Solliciter "agent uniguement pour ses propres besoins et non ceux de 'entourage ou de sa
famille

= Mettre & disposition les équipements et matériels en bon état de fonctionnement et produits
nécessaires & I'accomplissement des missions de |'agent

®  Prévenir le service 8 jours & I'avance lorsque qu'il envisage d’étre absent de son domicile,
ou 15 jours minimum en cas d'absence pour cause d’hospitalisation prévue ou de vacances.
®  Valider les heures d’intervention selon les modalités définies par le service
® S'engager a traiter |'auxiliaire de vie a domicile avec considération et respect
® Remplir a fiche de réclamation en cas de probléme, sur la qualité du travail

L'usager ne peut demander a I’auxiliaire de vie & domicile de :

L
[ 3
L
[
-
=

Retirer de ["argent au distributeur automatique avec sa carte ou avec une procuration

Lui vendre ou acheter un objet, et ne permettra pas qu'une telle transaction se fasse avec un
membre de sa famille

Le transporter dans son véhicule

Nettoyer ou soigner les animaux familiers

Effectuer des travaux de jardinage, nettoyer cours ou jarding

Communiquer son adresse et son numéro personnel ou professionnel

el
La fiche de vacation

L'auxiliaire de vie sociale a en sa possession des feuilles de travail intitulées « fiche de
vacation »,

La fiche de vacation permet de justifier aux organismes financeurs (caisse de retraite ou Conseil
Départemental) le nombre d"heures réalisées et d'établir les factures mensuelles.

L "auxiliaire de vie sociale doit présenter la fiche de vacation a chaque passage et/ou intervention
au domicile de |'usager, a la fin de chague intervention. Si la prestation est refusée la mention
deéplacement suivi du meotif du refus devra figurer sur la fiche de vacation. Elle sera
correctement remplie et signée par |'usager.

Si I'usager ne peut pas signer cette fiche de vacation, "auxiliaire de vie sociale devra indiguer la
mention « ne peul pas signer ». Un centificat médical devra étre fourni attestant cette incapacité
et conservé dans le dossier. Si ¢'est une autre personne qui signe (ex : conjoint, enfant), la
mention « pour » sera indiguée ainsi que sa signature.

En cas de désaccord sur le nombre d’heures réalisées, seule la fiche de vacation fera office de
preuve.

Afin d’assurer la continuité des prestations, le service peut proposer un remplacement parfuis
sur des plages horaires différentes.
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Le réglement de la prestation

Une facture claire et détaillée est établie chaque mois sur Ia base des fiches de vacation.

Chaque intervention doit faire apparaitre P'heure d’arrivée, de départ ainsi que le nombre
d’heures. Elles sont signées par |I'usager et I"agent.

Le réglement s’effectue 4 1a réception de la facture par chéque bancaire/postal ou chéque emploi
service universel (CESU), Prélévement automatique auquel sera joint le talon de la facture,

Le réglement sera adressé & I'ordre du CIG/PFAB et a adresser au service comptabilicé du
Comité deS AGES du Pays Trithois. Rue Pierre Brossolette- Aulnoy lez valenciennes - BP
70355 59304 VALENCIENNES CEDEX

Un régime fiscal trés avantageux ; déduction fiscale de 50% des sommes versées sur la
participation de I'usager. Une attestation fiscale vous sera adressée chaque année, & joindre 3
votre déclaration d’impét,

LES SOINS INFIRMIERS A DOMICILE (SSIAD)

u&smnamu.mmmﬁmwmhmpmm&+d¢Mamlmmmﬁmm
ﬂdwwmﬂlmmm&mil’WMMdﬁmmdeh
vi:.ﬂanntmnmlpuurvmﬂimd’hhwi'miulisaﬁmdempﬂmzslusdehphm
aigué d’une affection pouvant étre traitée i domicile, de faciliter les retours au domicile la
suite d'une hospitalisation, de prévenir ou retarder la dégradation progressive de I'état des
personnes et leur admission dans les services de long séjour ou dans les structures médicalisées,

Sﬂpﬂmihhl:m,mmmmmm&hmm(ﬁmhm
de I"accompagnement) en s’appuyant sur les valeurs suivantes :

= Lcmmdulapmunmdammhabimdes, ses choix, ses rythmes, son espace de vie
privée, et en la considérant comme partenaire.

. Lanoﬁi}n&dnmjcileimpﬁqmpmrlcsnignmldes’uhmwaumilimdnviedudmn.

-» umpmdehﬁbufédemmﬁrmlni!muaumimmkdmilium
information compléte dans une relation de confiance.

-» udmhiue;uisemchuged:qua!héﬁiunamnpagnmindividua]iné.
Tous les membres de I'équipe sont sensibilisés au contenu de la charte des droits et libertos
de la personne fgée dépendante (jointe en annexe),

mmmm“nmmm&a&ummmﬂnuﬁmmw
palliative. Ils ont pour objectifs de :

Prévenir ou retarder les complications d'une perte dautonomie

Lviter une hospitalisation lorsque les conditions médicales et sociales le permettent
Faciliter un prompt retour aprés hospitalisation

Eviter, retarder ou préparer I'admission en établissement médicalisé

Accompagner jusqu’au bout de la vie

Aider et soutenir les aidants naturels

LAl 22X X
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La prise en charge

Les patients sont admis sur prescription médicale. En application de la circulaire ministérielle
du 1-10-1981 et du décret 2004-613, la personne doit nécessiter des soins prolongés et mieux
coordonnés que ne le permettraient les seules interventions 4 I'acte. Une évaluation est fzite 2
domicile lors de la prise en charge. Les soins infirmiers sont effectuées par un infirmier libéral
ayant signé une convention avec le SSIAD.

ls effectuent I'ensemble des soins de nursing. Les toilettes et les douches sont réalisées
principalement le matin. Les soins du soir s adressent aux personnes les plus dépendantes.

Au méme titre que tous les professionnels de santé, il est tenu au secret professionnel et au
respect de la confidentialité. Il/elle doit étre particuli¢rement vigilant 4 ses paroles et 4 ses gestes
dans le respect de la loi n°2002-303 du 04 mars 2002 relative aux droits des malades et 3 la
qualité du systéme de santé.

® Ils s’engagent & respecter et & informer I'usager de leurs droits et libertés.

® A oblenir le consentement de la personne, ou celui de son représentant légal pour toute
intervention la concernant.

® A assurer le respect de son intimité, de sa dignité, ainsi que de sa liberté.

® A assurer le respect et la confidentialité des informations personnelles, médicales et sociales
de sa vie privée.

Ilmhrmﬂhmulhwdﬂmnmnldd'mdupﬂﬁdmhguﬁhmm

donations, des legs.

"ORC

Régime juridique

Le SSIAD est un établissement public médico-social,
Il reléve de I'anticle L312-1 du Code de I"action sociale et des familles et de la loi 2002-2 du 2
Jjanvier 2002 rénovant I"action sociale et médico-sociale.

Il est géré par le Comité deS AGES du Pays Trithois.

Le SSIAD assure, sur prescription médicale, des prestations de soins infirmiers sous la forme de
soins techniques, de soins d’hygiéne et de nursing et relationnels auprés de personnes dgées de
60 ans et plus, malades ou dépendantes.

Admission

Si P'admission dans le service impose une prescription médicale, elle est subordonnée & la
décision de I'infirmiére cadre de santé. Aprés entretien téléphonique et évaluation & domicile,
elle décide de I'intervention du service si les movens de ce dernier sont compatibles avec les
besoins repérés de la personne.

Les prestations

Les aides soignant(e)s sont salariés du service et effectuent des soins relevant de leurs
competences sous la responsabilité du cadre de santé.
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Le service travaille avec des infirmiers libéraux, avec qui, il a signé une convention.

lls sont responsables des actes qu'ils exécutent selon la nomenclature et la prescription
médicale. Leurs prestations sont comprises dans le budget du SSIAD,

C’est pourquoi, nous vous demandons de nous prévenir dés que votre médecin vous a preserit
des actes techniques infirmiers tels que des injections ou pansements. ..

Les soins de pédicurie sont réalisés par des praticiens ayant passés convention avee le service.

Les rendez-vous sont gérés par le service, condition obligatoire pour que la séance nous soit
facturée.

Zone d’intervention

Nous vous proposons un suivi individuel et évolutif dont les conditions sont définies dans le
canumdemim.Cetacmmpagnumastahlenhacuudusihmﬁnnutmismphumm
vous, vos proches et votre médecin traitant le cas échéant.

Le SSIAD dont les interventions sont financées par I'assurance maladie. est soumis & certaines
modalités de fonctionnement que lui imposent les textes dont il reléve.

Acctiu‘e,mp:ivuqu’eﬂmd'inwnuplimdehmiﬁemcharg:.hmpﬁsenempas
sysiématique et sera en fonction de la charge en soins et des possibilités du service.

Dossier de I'usager

Le respect de la confidentialité des données relatives A I'usager est garanti dans le respect de la
réglementation en vigueur.

La consultation du dossier médical et de soins est exclusivement réservée au personne! médical
¢l soignant,

Tout usager a droit d’aceés 4 son dossier, sur demande formulée par €crit (loi du 4 mars 2002).

Ilpmtamnmompagnédﬂiapermumdemchnhwcédﬂmdmitimm.l
nominativement désigné.
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Toutes les données concernant la personne font 'objet dun traitement informatisé dans les
conditions fixées par la loi du 6 janvier 1978 relative 4 |'information, aux fichiers et aux libertés
mdividuelles. Les données médicales sont protégées par le secret médical, les données -utres
sont prot¢gées par le secret professionnel auquel est tenu tout le personnel du SPASAD.

La prise en charge médicale

L usager conserve le libre choix de son médecin traitant qui établit le protocole de soins en lien
avec la cadre de santé.

Vous avez le libre choix de votre infirmier libéral sous réserve qu'il ail passé une convention
avec le service.

Le personnel est sensibilisé & la prise en charge de la douleur et travaille en lien avec les réseaux
de soins palliatifs.

Modalités de fin de prise en charge
A Vinitiative de la personne soignée dans le respect du libre choix.

A D'initiative de la cadre de santé, si les conditions minimales d’hygiéne et de sécurité n'on: pas
€té mises en place malgré les explications et les conseils donnés.

Par le fait que la personne ne se trouve plus dans une situation médico-sociale qui nécessite une
intervention du service.

Nous cherchons & instaurer I"information et la communication entre votre famille et le service
dmkmmtmmm.umm&mmmupmmimhbﬁm
de vie et 4 votre environnement social.

Nous vous proposons de désigner un référent choisi parmi un membre de votre famille ou une
relation proche. Le référent servira de lien privilégié entre le patient et le service,

Il sera contacté lorsque vous serez dans I'impossibilité de réaliser vous-méme une démarche ou
lorsque vous souhaiterez I"avis d’un tiers pour toute décision vous concerant.

[’usager s’engage a fournir au service les moyens pour que le personnel accéde facilemert &
son logement. Le service doil éire prévenu en cas de suspension temporaire des interventions, la
date de retour doit étre annoncée le plus 16t possible afin de rétablir les interventions a la date
prévue de retour,

Reéaliser les actes de la vie courante relevant du réle des auxiliaires de vie & domicile,
D’effectuer des soins relevant de la compétence de 'infirmier ou d'un praticien médical
De faire le ménage et les courses.
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L'EQUIPE SPECIFIQUE ALZHEIMER A DOMICILE

L’ESAD est un service rattache au Service de Soins Infirmiers & Domicile (SSIAD).

Missions de I'ESAD

L'ESAD assure, au domicile et sur prescription médicale, aux personnes atteintes de la maledie
d’Alzheimer et/ou de maladie apparentée, un accompagnement et une réhabilitation.

Ainsi, il permet de :

Maintenir ou développer les capacités motrices et sensorielles ainsi que 1'indépendance,
I"autonomie et la communication,

Aider a la préservation de I'image de soi et maintenir |'identité

Favoriser la confiance en soi, le plaisir et le bien étre de I'usager

Maintenir et/ou améliorer la qualité de vie de I'usager et de son entourage

Valoriser I"action et le role de I"aidant

Permettre d’améliorer la relation usager-aidant

Prévenir les complications et amener I'aidant 4 s’adapter

Conseiller I'aidant et I'usager sur |'aménagement du domicile.

Financement
Une dotation globale est versée i ce service

55353388

Les benéficiaires accédent au service sur prescription médicale et les séances sont prises en
charges par la sécurité sociale.

Intervenants de I'ESAD

% L’infirmiére coordinatrice : elle exerce une fonction d'encadrement, de coordination avec les
familles et les autres intervenants. Elle est chargée d'organiser le relais lorsque la prise en
charge se termine. Elle doit faire le lien avec les médecins,

® L'ergothérapeute et le psychomotricien : ils définissent avec la personne et la famille, les
besoins et le programme de soins d'accompagnement et d’habilitation. Iis réalisent ce
programme avec |'aide de I" Assistante de Soins en Gérontologie (ASG).

% L'Assistante de Soins en Gérontologie (ASG) : elle aide et accompagne la personne dans le
cadre défini par I"ergothérapeute,

Zone d’interventions
e —— —
'==.= [
“F
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Le Fonctionnement

Les admissions

Elles sont acceptées en fonction des places disponibles, sur prescription médicale du médecin
traitant, médecin gériatre, neurologue ou de la consultation mémoire pour bénéficier d’une prise
en charge par I'assurance maladie,

Prestation assurée

12 & 15 séances « de soins d’accompagnement ¢t de réhabilitation » échelonnées sur 3 mois
maximum.
1 & 2 séances par semaine maximum de 45 minutes.

Les séances sont limitées dans le temps et variables dans leur contenu en fonction des besoins et
du stade d"évolution de Ia maladie aprés concertation de I'équipe.

Si un incident majeur venait 4 empécher la venue de I"intervenant, I"'usager ou la famille sera
avertir dans les meilleurs délais.

La période de prise en charge sera définie en concertation entre I"équipe et I'usager pour une
continuité et une efficacité de I'action sur un délai de trois mois maximum.

En cas d’absence de courte durée, la prise en charge est maintenue
En cas d’absence de longue durée, la prise en charge devra étre arrétée.

La fin de prise en charge

Elle a lieu au terme des 12 & 15 séances prescrites par le médecin dans la limite des 3 mois. un
renouvellement pourra avoir lien aprés 12 mois.

Les droits et les obligations des usagers
el r
L usager pris en charge a droit au respect de son intimité, de sa vie privée, de sa dignité, dc sa

liberté de citoyen, de sa liberté d'opinion, de sa liberté d'expression, de sa libert¢ d'aller et
venir, de sa liberté relationnelle.

Sa libert¢ de lieu et de mode de vie sera respectée sous réserve de conditions acceptables
permettant I'intervention de "'ESAD.

artic =

Pour certaines activités, I'’ASG pourra ére amenée a solliciter I'aide d’un tiers (famille ou
aidant),

La famille doit continuer avec éventuellement I'aide d'autres intervenants, a participer au
maintien & domicile et a remplir son devoir d'assistance. Le service est un partenaire de I'usager
de ses proches. Les prestations de I'ESAD et la relation agent/usager et aidant doivent se
réaliser dans le respect et une confiance mutuelle.
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ormali tives

L’usager et sa famille sont tenus de meitre & disposition de 'infirmiére coordinatrice
I"attestation de la carte vitale et toutes les informations administratives et médicales nécessiires
a la constitution du dossier.

Le personnel de I'ESAD a droit au respect par I'usager et son entourage qui doivent avoir a
I"égard des intervenants, un comportement correct (politesse, courtoisie, confiance. .. ).

Aucune discrimination ne peut étre tolérée a I'égard des intervenants, qu'elle soit de sexe. de
race, de couleur ou de culture.

Les intervenants ne peuvent pas étre joints i leur domicile. Fn cas de difficulté, il convient de
contacter le service,

Obligations

Consentement

L’ESAD n'interviendra qu’avec le consentement d’usager, de son représentant légal ou de
I"aidant. Lintervention n’est autorisée que dans le cadre de la mission qui lui a éé confiée par
I"infirmiére coordinatrice,

Attitude et langage

Dans un objectif de confort physique et moral, les agents doivent toujours veiller 3 garder une
attitude et un langage respectueux de I'usager et de ses proches : les familiarités et le tutoiement

sont interdits. Les agents doivent faire preuve de discrétion et s’adapter aux habitudes de vie de
I"'usager.

Secret et discrétion professionnels
L'ensemble du personnel est tenu au secret professionnel
Toute communication a des personnes étrangéres au  service, notamment vois:ins,

connaissances.,. est interdite.

Les agents sont liés par I"obligation de discrétion professionnelle pour tout ce qui concerne les
faits dont ils ont connaissance dans |'exercice de leurs fonctions.

atio ise en
L'ESAD n'intervenant auprés de I'usager qu'avec leurs consentements ou celui de leurs

représentants ou de I'aidant, un contrat formalisera cet accord. Le contrat est etabli pour une
durée de prise en charge de 3 mois maximum.
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20180037 :
20180038 :
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20180041 -
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FEUILLET DE CLOTURE
Séance du 13 décembre 2018

Approbation du procés verbal du 16 octobre 2018

Rapport d’orientation budgétaire 2019

Débat d’orientation budgétaire 2019

Participation des communes — budget 2019 du Comité deS AGES du Pays Trithois

Versement d’une compensation historique aux avantages acquis du personnel du

Comité deS AGES du Pays Trithois

20180042 :
20180043 :

Prise en charge des amortissements du budget annexe « CIG »
Prise en charge partielle de la prime de fin d’année du personnel du Comité deS

AGES du Pays Trithois

20180044 :

Prise en charge de la subvention du Comité des ceuvres sociales du Comité deS

AGES du Pays Trithois

20180045 :
20180046 :

Prise en charge partielle du régime indemnitaire pour le budget annexe « CIG »
Prise en charge partielle des cotisations mutualistes pour le personnel du Comité

deS AGES du Pays Trithois

20180047

20180051

20180054

: Budget principal « Comité deS AGES du Pays Trithois » 2019
20180048 :
20180049 :
20180050 :

Décision modificative n®2 - ouverture de crédits 2018
Décision modificative n®3 - ouverture de crédits 2018
Décision modificative n°4 — Virement de crédits 2018

: Décision modificative n®5 — Virement de crédits 2018
20180052 -
20180053 :

Ligne de trésorerie
Convention de mise a disposition du personnel

Tarification 2019 pour I'ensemble des établissements et services du Comité deS

AGES du Pays Trithois

20180055 :
20180056 :
20180057 :
20180058 :

20180059

Budget accueil de jour « La Relaillience » 2019
Budget accueil de jour « Yokoso » 2019
Budget spasad 2019

Budget annexe « CIG » 2019

: Contrat de prestation et réglement de fonctionnement du SPASAD

1/4



ANDRE Liliane TITULAIRE ARTRES
ARMAND Mauricette SUPPLEANT HAULCHIN
BAILLEUX Edmonde SUPPLEANT HAULCHIN
BAILLEUX | Marie Claire TITULAIRE HAULCHIN (qz,‘_/_‘g,ﬂ, ]
BARA Jean Frangois SUPPLEANT ARTRES ' .
BAUDRIN Philippe SUPPLEANT MAING
BAUWENS Mirella SUPPLEANT | PETITE FORET N
BECQUERIAUX | Marie Christine | SUPPLEANT THIANT N
BISIAUX Christian SUPPLEANT VERCHAIN
BRUNET Joél TITULAIRE FAMARS %
CHAVALLE Leila SUPPLEANT FAMARS o
st |
CHOAIN Isabelle TITULAIRE PROUVY ( Cit/ N
COSTANTINI Clorinda SUPPLEANT AULNOY .
DE CECCO Gisele SUPPLEANT | LASENTINELLE | = _ccdece>
DEGRANDSART G::::l;“ SUPPLEANT | PETITE FORET - i
DOLEZ Charline TITULAIRE MAING éDng-A
DOYEN lean Claude |  TITULAIRE ROUVIGNIES :__J‘_pﬂj/’,.-/"r?
DILIBERTO Martine TITULAIRE PETITE FORET ) B
DUBOIS Joél SUPPLEANT ARTRES .
DUMOULIN Henri TITULAIRE MAING w
DUMOULIN Edmonde SUPPLEANT THIANT .
DUPONT Michel TITULAIRE VERCHAIN .
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DUSART Julien TITULAIRE AULNOY
FRANCOIS Stéphane SUPPLEANT | QUERENAING
GABELLE JeanClaude | SUPPLEANT VERCHAIN
GARCON Yvette TITULAIRE THIANT
GENARD Christelle SUPPLEANT PROUVY
GILLERON Marc TITULAIRE VERCHAIN
GOUDRIN Alison SUPPLEANT MONCHAUX
GOUGET Jeannine TITULAIRE LA SENTINELLE
HAMADACHE |  Belkacen SUPPLEANT ROUVIGNIES
HAMIEAU Maud TITULAIRE MONCHAUX
HAVEZ Christine SUPPLEANT PROUVY M.-;_ 47&
HONORE Claudette TITULAIRE | TRITH ST LEGER
B JESSUS Norbert TITULAIRE | TRITH ST LEGER
JOUET Claudine SUPPLEANT i LA SENTINELLE
o
JOURNEZ Robert TITULAIRE ARTRES /:b,g?-j
KACZOR André SUPPLEANT RAISMES = /
KERN Claudine TITULAIRE HERIN i %,
LASSELIN | Marie-Jeanne | SUPPLEANT HERIN ﬁ
LEFEBVRE ;;;x SUPPLEANT | QUERENAING
LEVAN Denise SUPPLEANT AULNOY
LIONNE Annie claude TITULAIRE THIANT
LUBERDA Sandrine SUPPLEANT MONCHAUX
MAITTE | MariePascale | TITULAIRE | QUERENAING TQLRE_E?
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NOM | PRENOM | FONCTION | COMMUNE |  SIGNATURE
L L B e )
MAITTE Sarah TITULAIRE QUERENAING
MAIDALANI Aboud TITULAIRE ROUVIGNIES ,& |
METAYER | Jean Maurice |  TITULAIRE MONCHAUX ]
MOYAUX Isabelle TITULAIRE PROUVY i
PAMART | Jean Baptiste | TITULAIRE FAMARS __ ﬁ;:
PIETROIUSTI Bruno SUPPLEANT | TRITH ST LEGER
PILLON Michel TITULAIRE RAISMES i
POTIER Sylvia TITULAIRE RAISMES ,.&3 i
PREVOT Michéle SUPPLEANT FAMARS
PREVOT Jean Philippe SUPPLEANT TRITH ST LEGER -
RAMEZ Damien SUPPLEANT MAING N
RAOUT Michel SUPPLEANT | ROUVIGNIES i
RENARD Gérard TITULAIRE AULNOY *%ZE
SANS Patrick SUPPLEANT HERIN i
SCARTOCCETTI|  Franck TITULAIRE HERIN i
SOPO Bernadette TITULAIRE | LA SENTINELLE i
| SOUPLET | Marie Claude |  TITULAIRE HAULCHIN f 0 Sy
TIMPANO Pascal TITULAIRE PETITE FORET |
TOUSSAINT Aurélie SUPPLEANT RAISMES ]
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REPERTOIRE PAR ORDRE ALPHABETIQUE B
N° DATE OBJET PAGES
20180015 | 12/06/2018 | Affectation des résultats 2017 du budget annexe "CIG" 72473 |
20180011 | 12/06/2018 | Affectation des résultats 2017 du budget principal "CDESAGES " 31333
Annulation de la délibération du 18/10/2017 concernant la modification des
20180020 | 16/10/2018 | 1121,y dus Comité deS AGES du Pays Trithois et fa création du CIMA s |
20180013 | 12/06/2018 | Approbation du compte administratif 2017 du budget annexe "M22" CIG 36aeg -
20180009 | 12/06/2018 | Approbation du compte administratif 2017 du budget principal "CDESAGES " 27a28
20180014 | 12/06/2018 | Approbation du compte de gestion 2017 du budget annexe "CIG" 70471
20180010 | 12/06/2018 | Approbation du compte de gestion 2017 du budget principal "CDESAGES" 29830 |
20180019 | 16/10/2018 | Approbation du procés verbal du comité syndical du 12 juin 2018 87a94 5l
20180001 | 12/06/2018 | Approbation du procés verbal du comité syndical du 13 décembre 2017 3a7 |
20180037 | 13/12/2018 | Approbation du procés verbal du comité syndical du 16 octobre 2018 1712176
20180055 | 13/12/2018 | Budget accueil de jour "La Relaillience” 2019 2364 241
20180032 | 16/ 1{);"2!.'._!.!.3 Budget accuell de jour "la Relaillience" 2019 139a 144__
20180056 | 13/12/2018 | Budget accueil de jour "Yokoso" 2019 24248247
20180033 | 16/10/2018 Budggt accuell de jour "Yokoso" 2019 145 a 15{'1__
20180035 | 16/10/2018 Budget annexe CIG 2019 156 a 160
20180058 | 13/12/2018 | Budget annexe CIG 2019 258 4 260
20180029 | 16/10/2018 Eudggt EHPAD "Harmonie" 2019 1164123
20180030 | 16/10/2018 | Budget EHPAD "Les Godenettes" 2019 1243131
20180047 | 13/12/2018 | Budget principal "Comité deS AGES du Pays Trithois” 2019 2144217
20180031 | 16/10/2018 | Budget résidence autonomie "HC" 2019 132 4133
20180034 | 16/10/2018 | Budget SPASAD 2019 1514155
20180057 | 13/12/2018 | Budget SPASAD 2019 2483252 |
20180007 | 12/06/2018 | Choix de I'opérateur pour la construction d'une Maisen ‘dge sur Prouvy 22323
20180059 | 13/12/2018  Contrat de prestation et reglement de fonctionnement du SPASAD 2613292 |
20180053 | 13/12/2018 | Convention de mise & disposition de personnel 2284231 |
Convention de partenariat entre le Comité deS AGES du Pays Trithois et le
20180006 | 12/06/2018 | CCAS, la résidence autonomie "Arthur Musmeaux” 4 Raismes dans le cadre 18a21
de la mise en place d'ateliers mémoire _
20180039 | 13/12/2018 | Débat d'orientation budgétaire 1974198 |
20180016 | 12/06/2018 | Décisions modificatives n°1 - ouvertures de crédits 2018 74a75
20180017 | 12/06/2018 | Décisions modificatives n°2 - ouvertures de crédits 2018 76377
20180025 | 16/10/2018 Décisiupj_ modificatives n"3 - ouverture de crédit 2018 108 a 15;
20180026 | 16/10/2018 | Décisions modificatives n*4 - virement de crédit 2018 110a111
20180048 | 13/12/2018 | Décisions modificatives n°s - cuverture de crédits 2018 | 2184219
20180049 | 13/12/2018 | Décisions modificatives n°6 - ouverture de crédits 2018 2204221 |
| 20180050 | 13/12/2018 | Décisions modificatives n°7 - virements de crédits 2018 2225223
20180051 | 13/12/2018 | Décisions modificatives n°8 - virements de crédits 2018 | 2245225 |
Délégation du Comité syndical au président "Article L2122-22 & 12122-23 du
20180018 | 12/06/2018 cndeggénémr des Enll::tivités terr?tnriales“ 78380
Délibération de principe autorisant le recrutement d'agents contractuels de
20180023 | 16/10/2018 | remplacement en application de I'article 3-1 de la loi n°84-53 du 102 & 103
[ 26/01/1984)
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REPERTOIRE PAR ORDRE ALPHABETIQUE
N | DATE | OBJET PAGES |
Délibération de principe autorisant le recrutement d'agents contractuels en
20180022 | 16/10/2018 | cas de besoin lié & un accroissement temporaire et/ou saisonnier d'activité 100 a 101
(application de I'article 3-1° et 3-2° de la loi n*84-53 du 26/01/1984) )
: 5 : 7 2
20180003 | 12/06/2018 Duréetdes biens acquis pour le budget CIG durant 'année 2017 dotation aux 11513
amortissements 2018 ol
Fixation du nombre de représentants du personnel au comité technigue et 3
7
20180005 | 12/06/2018 décision de recueil de I'avis des représentants de I'administration 1942 _
20180012 | 12/06/2018 | Indemnité de conseil 2017 34a35 jl
20180052 | 13/12/2018 | Ligne de trésorerie 226 a 227 Nl
20180002 | 12/06/2018  Modification de la liste des emplois du Comité deS AGES du Pays Trithois Baio
20180021 | 16/10/2018 | Modification de la liste des emplois du Comité deS AGES du Pays Trithols 97a99
20180040 | 13/12/2018 | Participation des communes - budget 2019 du CDESAGES 199 a 200
20180042 | 13/12/2018 | Prise en charge des amortissements du budget annexe CIG 204 a 205
' Prise en charge partielle de la prime de fin d'année du personnel du
20180043 |13/12/2018 CDESAGES 206 a 207
Prise en charge partielle de la rémunération des agents en charge du
20180027 | 16/10/2018 | montage et de I'élaboration du projet "Maison ‘dge” de Prouvy par le budget | 1123113
principal "Comité deS AGES du Pays Trithois "
20180044 | 13/12/2018 Prise en charge partielle de la subvention du Comité d'ceuvres sociales du 208 3 209
CDESAGES 8
Prise en charge partielle de la subvention du régime indemnitaire pour le
8
20180045 | 13/12/2018 budget anbexe "CIC* 21043211
Prise en charge partielle des cotisations mutualistes pour le personnel du e
1 01
20180046 | 13/42/2018 | ¢ \rind deS AGES du Pays Trithols [2128213
20180038 | 13/12/2018 | Rapport orientation budgétaire 2018 1772196 |
20180008 | 12/06/2018 | Régime indemnitaire "Astreintes" | 24326
20180024 | 16/10/2018 | Régime indemnitaire de la filiere médico-sociale 1043107
Tarification 2019 pour I'ensemble des établissements et services du N
20180036 | 16/10/2018 CDESAGES 161 a 164
20180054 | 13/12/2018 Tarification 2019 pour I'ensemble des établissements et services du 232 3 235
| i CDESAGES
20180028 | 16/10/2018 | Tarification actes de pédicure effectué auprés des résidents du CDESAGES 1142115 |
Tarification du service "préposé d'établissement pour les personnes dgees '
20180004 | 12/06/2018 | dont le JAF a prononcé une mesure de protection (curatelle et tutelle) en 14215 |
| structure et a domicile
Versement d'une compensation historigue aux avantages acquis du N
20180041 | 13/12/2018
1(33/12/ personnel du Comité deS AGES du Pays Trithois 2018203
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REPERTOIRE PAR DATE U]
N DATE OBJET PAGES |
20180001 12/06/2018 | Approbation du procés verbal du comité syndical du 13 décembre 2017 337 |
20180002 | 12/06/2018 | Modification de la liste des emplois du Comité deS AGES du Pays Trithois 8a10 b
Durée des biens acquis pour le budget CIG durant I'année 2017 dotation aux
20180003 | 12/06/2018 | 1 °<.8 ERE 2ER S PO 9 il
Tarification du service “prépasﬁ-'_étahlissement pour les personnes dgées
20180004 | 12/06/2018 | dont le JAF a prononcé une mesure de protection (curatelle et tutelle) en 14515
structure et a domicile _ _ N
" Fixation du nombre de représentants du personnel au comité technique et
20380065/ 22100/201% décision de recueil de I'av?s des représenr:nts de l'administration 108 ]
Convention de partenariat entre le Comité deS AGES du Pays Trithois et le
20180006 | 12/06/2018 | CCAS, la résidence autonomie "Arthur Musmeaux” & Raismes dans le cadre 18a2l
de la mise en place d'ateliers mémoire |
20180007 | 12/06/2018 | Choix de I'opérateur pour la construction d'une Maison'age sur Prouvy 22323 ]
20180008 | 12/06/2018 | Régime indemnitaire "Astreintes" 24326
20180009 | 12/06/2018 | Approbation du compte administratif 2017 du budget principal "CDESAGES " | 27 3 28 |
20180010 | 12/06/2018 | Approbation du compte de gestion 2017 du budget principal "CDESAGES" 29430
20180011 | 12/06/2018 | Affectation des résultats 2017 du budget principal "CDESAGES " 31a33
20180012 | 12/06/2018 | Indemnité de conseil 2017 34335
20180013 | 12/06/2018 | Approbation du compte administratif 2017 du budget annexe "M22" CIG 36a65
20180014 | 12/06/2018 | Approbation du compte de gestion 2017 du budget annexe "CIG" 70a71
| 20180015 | 12/06/2018 | Affectation des résultats 2017 du budget annexe "CIG" 72373 |
20180016 | 12/06/2018  Décisions modificatives n"1 - ouvertures de crédits 2018 | 74475
20180017 | 12/06/2018 | Décisions modificatives n°2 - ouvertures de crédits 2018 76477
Délégation du Comité syndical au président "Article L2122-22 & 12122-23 du
401800151 1/06/2048 code Général des &Ile:;ivités territoriales” 1880
20180019 | 16/10/2018 | Approbation du procés verbal du comité syndical du 12 juin 2018 | 87294
Annulation de la délibération du 19/10/2017 concernant la modification des
20180020 | 16/10/2018 stau.rts du Comité deS AGES du Pa',r: Tnj;hals et la création du CIMA ] 9529
20180021 | 16/10/2018 | Modification de Ia liste des emplois du Comité des AGES du Pays Trithois | 97299 |
Délibération de principe autorisant le recrutement d'agents contractuels en
20180022 | 16/10/2018 | cas de besoin lié & un accroissement temporaire et/ou saisonnier d'activité 100 a 10
(application de l'article 3-1° et 3-2° de la loi n*84-53 du 26/01/1984) .
Délibération de principe autorisant le recrutement d'agents contractuels de
20180023 | 16/10/2018 | remplacement en application de I'article 3-1 de I3 loi n°84-53 du 102 a 103
26/01/1984)
20180024 | 16/10/2018 | Régime indemnitaire de Ia filiére médico-sociale 104 3107 |
20180025 16,’10!%(_}13 Décisions modificatives n*3 - ouverture de crédit 2018 1083 109
20180026 | 16/10/2018 | Décisions modificatives n°4 - virement de crédit 2018 1102111 |
Prise en charge partielle de la rémunération des agents en charge du
20180027 | 16/10/2018 | montage et de I'élaboration du projet "Maison'adge" de Prouvy par le budget | 1124113
principal "Comité deS AGES du Pays Trithois * .
20180028 | 16/10/2018 | Tarification actes de pédicure effectué auprés des résidents du CDESAGES 1143115
20180029 | 16/10/2018 | Budget EHPAD "Harmonie" 2019 1162123 |
20180030 | 16/10/2018 | Budget EHPAD "Les Godenettes" 2019 1243131 |
20180031 | 16/10/2018 | Budget résidence autonomie "HC" 2019 1323138 |
20180032 | 16/10/2018 | Budget accueil de jour "la Relaillience" 2019 1394144 |
20180033 | 16/10/2018 | Budget accueil de jour "Yokoso" 2019 1453150
20180034 | 16/10/2018 | Budget SPASAD 2019 15141 155
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REPERTOIRE PAR DATE 1
N DATE OBJET PAGES |
20180035 | 16/10/2018 | Budget annexe CIG 2019 156 & 160
20180036 | 16/10/2018 Tarification 2019 pour I'ensemble des établissements et services du 161 4 164
CDESAGES
20180037 | 13/12/2018 | Approbation du procés verbal du comité syndical du 16 octobre 2018 1712 1?5j
20180038 | 13/12/2018 | Rapport orientation budgétaire 2018 1773196
20180039 | 13/12/2018 | Débat d'orientation budgétaire 1972198
20180040 13/12/2018 | Participation des communes- budget 2019 du CDESAGES 199 5 200
Versement d'une compensation historique aux avantages acquis du
200500R1 [ IAENE personnel du Comité dp:i AGES du Pavqur'rthuis 4012208
20180042 | 13/12/2018 | Prise en charge des amortissements du budget annexe « CIG » 204 3 205 |
20180043 | 13/12/2018 Prise en charge partielle de la prime de fin d'année du personnel du 206 3 2{!?—
CDESAGES
20180044 | 13/12/2018 Prise en charge partielle de la subvention du Comité d'ceuvres sociales du 208 3 JG‘r
| CDESAGES |
' Prise en charge partielle de la subvention du régime indemnitaire pour le
20180045 | 13/12/2018 L 0 v 2104211
20180046 | 13/12/2018 Prise en charge partielle des cotisations mutualistes pour le personnel du 2123 11;
CDESAGES
20180047 | 13/12/2018 | Budget principal "CDESAGES" 2019 2143217 |
20180048 | 13/12/2018 | Décisions modificatives n*5 - ouverture de crédits 2018 218321 !E
20180049 | 13/12/2018 | Décisions modificatives n"6 - ouverture de crédits 2018 220a 221 |
20180050 | 13/12/2018 | Décisions modificatives n*7 - virements de crédits 2018 2223223
20180051 | 13/12/2018 | Décisions modificatives n"8 - virements de crédits 2018 2242225 |
20180052 | 13/12/2018 | Ligne de trésorerie 22623227 |
20180053 | 13/12/2018 | Convention de mise 3 disposition de personnel 2283 23i
20180054 | 13/12/2018 Tarification 2019 pour |'ensemble des établissements et services du 232 3235
CDESAGES
20180055 | 13/12/2018 | Budget accueil de jour "La Relaillience” 2019 23623241 |
20180056 | 13/12/2018 | Budget accueil de jour "Yokoso" 2019 2423247 |
20180057 | 13/12/2018 | Budget SPASAD 2019 24823252 |
20180058 | 13/12/2018 | Budget annexe CIG 2019 2583 260 |
20180059 | 13/12/2018 | Contrat de prestation et réeglement de fonctionnement du SPASAD 2614202




